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Vorwort

Im Juli 2012 fasste der Thuiringer Landtag den Beschluss, die Landesregierung mit der
Erstellung eines Entwicklungsplans zur Realisierung eines inklusiven Schulsystems zu
beauftragen (DS 5/4768). Anlass war die Inkraftsetzung der UN-Konvention Uber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen (UN-BRK) im Marz 2009 und die Verabschiedung des
~Thuringer MalRnahmeplans zur Umsetzung der UN-Konvention Uber die Rechte von
Menschen mit Behinderungen® durch die Landesregierung 2011. Der Auftrag des Landtages
gab die Richtung vor: Der ,Thiringer Entwicklungsplan zur Umsetzung der UN-Konvention
Uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen (Art. 7 und 24) bis 2020“ bezieht die
Landes-, die kommunale und die Schulebene sowie wissenschaftlichen Sachverstand und
die Beitrage aus der Zivilgesellschaft mit ein. Auf Grundlage des Landtagsbeschlusses
wurden Akteure auf allen Ebenen um Mitarbeit gebeten:

® die Schulen des Landes beteiligten sich mittels eines Fragebogens an einem Meinungs-
bild zur inklusiven Bildung,

® die Forderzentren werteten die Fragebogen in ihren Netzwerken aus,

® die Steuergruppen zur Weiterentwicklung der Forderzentren und des Gemeinsamen
Unterrichts (WFG) in allen Landkreisen und kreisfreien Stadten haben ihre Entwicklungs-
vorschlage eingebracht und die verschiedenen Verwaltungen und Gremien auf Landes-
ebene haben Inhalte und Textbausteine zugeliefert und

® zwei externe Sachverstandige aus Wissenschaft und Verwaltung waren an der Erstellung
des Entwicklungsplans mafigeblich beteiligt.

® Der ,Beirat inklusive Bildung“ mit seinen verschiedenen Arbeitsgruppen hat sich mehrfach
mit Themen des zuklnftigen Entwicklungsplans auseinandergesetzt. Teilergebnisse sind
in den vorliegenden Entwicklungsplan eingeflossen.

Innerhalb eines sehr kurzen Zeitraums intensiver und partizipativer Arbeit ist es gelungen,
einen ,Tharinger Entwicklungsplan zur Umsetzung der UN-Konvention tber die Rechte von
Menschen mit Behinderungen (Art. 7 und 24) bis 2020“ zu erstellen, der es dem Land
Thiringen ermdglicht, schrittweise und transparent ein inklusives Bildungswesen auf allen
Ebenen zu entwickeln. Dieses Vorhaben stellt Thiringen in den nachsten Jahren vor grof3e
Herausforderungen. Es gilt, gewachsene Forderstrukturen, erfolgreiche Konzepte und neue
Ideen zu einer einheitlichen Rahmenstruktur zusammen zu fassen. Kern des ,Thiringer
Entwicklungsplans zur Umsetzung der UN-Konvention tber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen (Art. 7 und 24) bis 2020 sind Aussagen und Positionen der Landkreise und
kreisfreien Stadte zu unterschiedlich regional differenzierten Ausgangslagen und daraus
abgeleiteten Handlungsempfehlungen fir Infrastruktur und padagogische Praxis. Diese
bilden die Grundlage fur die in nachster Zeit zu erarbeitenden regionalen Entwicklungspléane
der Gebietskorperschaften.

Mit diesem Mehrebenenverfahren der Erstellung des Entwicklungsplans wurde ein Prozess
der harmonisierten Schul,- Regional- und Landesentwicklung angestof3en und in Gang
gesetzt, der durch die Beteiligung so vieler Akteure und Institutionen die Chance hat,
nachhaltig zu wirken.



Der Entwicklungsplan liegt dem Landtag vor.

Allen, die daran beteiligt waren, sei es durch Mitdenken, Konzepterstellung und durch Text-
beitrage fur den ,Thuringer Entwicklungsplan zur Umsetzung der UN-Konvention Uber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen (Art. 7 und 24) bis 2020, sei herzlich gedankt im
Namen der Thiringer Landesregierung und im Namen der Kinder und Jugendlichen, fir die
es zukunftig normal sein wird, gemeinsam zu leben und miteinander zu lernen.



1 Einfdhrung

1.1 Auftrag, Arbeitsweise und Entstehungsprozess des
Entwicklungsplans

Der Thiringer Landtag hat mit Beschluss vom am 19. Juli 2012 (DS 5/4768) die Landes-
regierung aufgefordert, bis Juni 2013 einen Entwicklungsplan zur Realisierung eines
inklusiven Bildungssystems im Sinne der Artikel 7 und 24 der UN-Konvention uber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen (UN-BRK) vorzulegen.

Zwischen den Landkreisen und kreisfreien Stadten Thiringens bestehen erhebliche
regionale Unterschiede bei der Beschulung von Kindern und Jugendlichen mit sonderpada-
gogischem Forderbedarf im Gemeinsamen Unterricht sowie beim Stand der Umsetzung der
UN-BRK. Somit kdbnnen mogliche Entwicklungsperspektiven nicht allein auf den gesamten
Freistaat Thuringen bezogen werden, sondern erfordern auch eine regionale Differenzierung.
Ein Thiringer Entwicklungsplan zur Umsetzung der UN-BRK muss deshalb auf eine regional
differenzierte Analyse der Ausgangslage und auf eine regional differenzierte Bestimmung
von Entwicklungszielen (jeweils auf Kreisebene) fokussiert sein.

Durch das Tharinger Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur (TMBWK) wurde im
September 2012 die zweite Fortschreibung der Expertise ,Voraussetzungen und Rahmen-
bedingungen des Gemeinsamen Unterrichts an den allgemein bildenden Schulen
Thiringens** den Schulamtsbereichen zur Kenntnis gegeben und mit Vertretern des jeweili-
gen Staatlichen Schulamtes, der Amtsleitung und den Schultrdgern diskutiert. Diese
Expertise enthalt die Beschreibung der regionalen Unterschiede im Gemeinsamen Unterricht
in Thdringen. Im Oktober und November 2012 wurden diese empirischen Befunde in den
Steuergruppen zur Weiterentwicklung der Forderzentren und des Gemeinsamen Unterrichts
(WFG) aller Thiringer Landkreise und kreisfreien Stadte diskutiert.

Auf dieser Grundlage wurden in allen Landkreisen und kreisfreien Stadten Thuringens seit
November 2012 Perspektivpapiere zur Umsetzung der UN-BRK (Artikel 7 und 24) erarbeitet.
Diese regionalen Perspektivpapiere sind in den vorliegenden Entwicklungsplan eingeflossen.
Die Erarbeitung des Entwicklungsplans war aufRerdem mit den folgenden Aktivitdten
verbunden:

a) Zur Unterstitzung bei der Erstellung des Entwicklungsplanes konnten zwei einschla-
gig ausgewiesene externe Sachverstandige gewonnen werden. Diese reprasentieren
zum einen die Perspektive der Wissenschaft (Frau Prof. Dr. Monika A. Vernooij) und
zum anderen die Perspektive der Politikberatung mit Erfahrungen aus vergleichbaren
administrativen Prozessen im Bundesland Schleswig-Holstein (Frau Christine
Pluhar).

b) Unter Federfihrung des Thiringer Ministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur
wurde eine Arbeitsgruppe zur Erstellung des Entwicklungsplans gebildet, in deren
Rahmen auch Sachverstandige aus verschiedenen Ressorts der Landesregierung in
den Arbeitsprozess eingebunden werden konnten.

1 Erstellt durch , Thiringer Forschungs- und Arbeitsstelle fiir den Gemeinsamen Unterricht.



c)

d)

f)

Im November 2012 wurde an alle Schulleiterinnen und Schulleiter der allgemein
bildenden und berufsbildenden Schulen Thiringens ein ,Formblatt zur Erarbeitung
regionaler Entwicklungsplane zur Umsetzung der UN-BRK an Thiringer Schulen®
verschickt, mit der Bitte, dies in Kooperation mit dem Leiter des zustandigen Forder-
zentrums auszuftllen und bis zum 15. Februar 2013 an den Leiter des Forder-
zentrums weiterzuleiten. Diese Vorgehensweise bot die Moglichkeit, die Intentionen
und Entwicklungsperspektive der jeweiligen Einzelschule einzubeziehen.

In jeder Gebietskorperschaft Thiringens arbeitet seit September 2012 eine Steuer-
gruppe zur Weiterentwicklung der Forderzentren und des Gemeinsamen Unterrichts
(WFG) unter Einbeziehung von Vertretern der Staatlichen Schulamter, der Leiter der
Forderzentren, der Jugend- und SozialAmter, der Schulverwaltungsdmter sowie des
Kinder- und Jugendgesundheitsdienstes. Diese wird geleitet von einem Mitarbeiter
des zustandigen Staatlichen Schulamtes. Die zentrale Aufgabe dieser Steuergruppen
besteht in der Sicherstellung der raumlichen, sachlichen und personellen Bedingun-
gen fir den Gemeinsamen Unterricht sowie der Weiterentwicklung der regionalen
Forderzentren zu regionalen Kompetenz- und Beratungszentren. Im Dezember 2012
wurde den Leitern der Steuergruppen WFG ein ,Formblatt zur Erarbeitung regionaler
Entwicklungsperspektiven fur die Landkreise und kreisfreien Stadte in Thiringen®
Ubergeben, erstellt von den externen Sachverstandigen. Dieses Formblatt wurde in
den Sitzungen der Steuergruppen WFG vorgestellt und besprochen mit dem Ziel, die
nachsten Entwicklungsschritte fir die jeweilige Region in drei Handlungsfeldern zu
beschreiben und diese in dem jeweiligen Formblatt festzuhalten. Schulen in freier
Tréagerschaft wurden in dieser Phase zu den Beratungen der Steuergruppen WFG
zur Kooperation eingeladen und erhielten die Mdglichkeit, sich in den Prozess aktiv
einzubringen.

Die Auswertung der ,Formblatter zur Erarbeitung regionaler Entwicklungsplane zur
Umsetzung der UN-BRK an Thiringer Schulen* erfolgte im Februar 2013, die
Auswertung der ,Formblatter zur Erarbeitung regionaler Entwicklungsperspektiven fur
die Landkreise und kreisfreien Stadte” erfolgte im Méarz 2013 durch Mitarbeiter des
TMBWK sowie durch die beiden externen Sachverstandigen. Mit diesem Verfahren
wurde gesichert, dass fir jede Gebietskorperschaft in Thiringen unter Bericksichti-
gung des jeweiligen Entwicklungsstandes der Region eigene und den Erfordernissen
der UN-BRK entsprechend spezifische Entwicklungsziele bestimmt werden konnten:
zum einen durch die jeweiligen Verantwortlichen selbst und zum anderen aus der
Perspektive der externen Sachverstandigen auf der Grundlage einer empirisch abge-
sicherten Datenbasis.

Im November 2011 wurde auf3erdem in Thiringen vom Minister fir Bildung, Wissen-
schaft und Kultur und dem Thiringer Landesbeauftragten fiir Menschen mit Behinde-
rungen ein Beirat ,Inklusive Bildung“ berufen. Seine Aufgabe besteht darin, den
Prozess der Umsetzung der Intentionen der UN-BRK im Bereich des Bildungswesens
beratend zu begleiten sowie Lésungsvorschlage und Empfehlungen zu erarbeiten.
Dies erfolgt sowohl im Rahmen des Gesamtbeirates als auch in sechs verschiedenen
Unterarbeitsgruppen. Fur die Arbeit des Beirats ,Inklusive Bildung” ist ein Zeitraum
von drei Jahren angesetzt worden. Mit dem Beschluss des Thiringer Landtages vom
19. Juli 2012, einen Entwicklungsplan zur Realisierung eines inklusiven Bildungs-
systems im Juni 2013 vorzulegen, wurde somit ein zeitlicher Rahmen vorgegeben,
der die Landesregierung auffordert, den Empfehlungen des Beirats ,Inklusive
Bildung“ insofern vorzugreifen, als dessen Arbeitsergebnisse mit dem aktuellen
Arbeitsstand im Beirat ,Inklusive Bildung“ Beriicksichtigung finden kann.



1.2 Die UN-Konvention tUber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen (UN-BRK)

Seit 2009 ist die UN-BRK auch fiir Deutschland rechtlich bindend. Sie hat als volkerrecht-
liche Norm dadurch Eingang in die deutsche Rechtsordnung erhalten, dass der Bundestag
unter einstimmiger Zustimmung des Bundesrates ein sogenanntes Vertragsgesetz
verabschiedet und Deutschland die Ratifikation erklart hat (Bundesgesetzblatt Teil I, Nr.35).
Die Konvention wird damit nicht in Gesetzesrecht tberfuhrt, sondern bleibt Vélkerrecht und
hat lediglich in ihrer Gesamtheit — als Normkomplex — den Rang von Bundesrecht erhalten.

Die Ausfihrungen der UN-BRK erfassen in 50 Artikeln alle Aspekte des individuellen,
gesellschaftlichen und politischen Lebens. Bezogen auf Bildung enthalten die Artikel 7 und
24 die wesentlichen Aussagen:

Artikel 7 der UN-BRK (Kinder mit Behinderungen)?

(1) Die Vertragsstaaten treffen alle erforderlichen Malinahmen, um zu gewahrleisten, dass
Kinder mit Behinderungen gleichberechtigt mit anderen Kindern alle Menschenrechte und
Grundfreiheiten geniel3en kdnnen.

(2) Bei allen MaRnahmen, die Kinder mit Behinderungen betreffen, ist das Wohl des Kindes
ein Gesichtspunkt, der vorrangig zu bertcksichtigen ist.

(3) Die Vertragsstaaten gewdhrleisten, dass Kinder mit Behinderungen das Recht haben,
ihre Meinung in allen sie bertihrenden Angelegenheiten gleichberechtigt mit anderen Kindern
frei zu aulRern, wobei ihre Meinung angemessen und entsprechend ihrem Alter und ihrer
Reife bericksichtigt wird, und behinderungsgerechte sowie altersgeméfe Hilfe zu erhalten,
damit sie dieses Recht verwirklichen kdnnen.

Artikel 24 der UN-BRK (Bildung)

(1) Die Vertragsstaaten anerkennen das Recht von Menschen mit Behinderungen auf
Bildung. Um dieses Recht ohne Diskriminierung und auf der Grundlage der Chancengleich-
heit zu verwirklichen, gewahrleisten die Vertragsstaaten ein integratives Bildungssystem auf
allen Ebenen und lebenslanges Lernen mit dem Ziel,

a) die menschlichen Mdglichkeiten sowie das Bewusstsein der Wirde und das Selbstwert-
gefuhl des Menschen voll zur Entfaltung zu bringen und die Achtung vor den Menschen-
rechten, den Grundfreiheiten und der menschlichen Vielfalt zu stéarken;

b) Menschen mit Behinderungen ihre Persotnlichkeit, ihre Begabungen und ihre Kreativitat
sowie ihre geistigen und kérperlichen Fahigkeiten voll zur Entfaltung bringen zu lassen;

¢) Menschen mit Behinderungen zur wirklichen Teilhabe an einer freien Gesellschaft zu
befahigen.

(2) Bei der Verwirklichung dieses Rechts stellen die Vertragsstaaten sicher, dass

a) Menschen mit Behinderungen nicht aufgrund von Behinderung vom allgemeinen
Bildungssystem ausgeschlossen werden und dass Kinder mit Behinderungen nicht aufgrund

2 www.un.org/Depts/german/uebereinkommen/ar61106-dbgbl.pdf.




von Behinderung vom unentgeltlichen und obligatorischen Grundschulunterricht oder vom
Besuch weiterfiihrender Schulen ausgeschlossen werden;

b) Menschen mit Behinderungen gleichberechtigt mit anderen in der Gemeinschaft, in der sie
leben, Zugang zu einem integrativen, hochwertigen und unentgeltlichen Unterricht an
Grundschulen und weiterfiihrenden Schulen haben;

c) angemessene Vorkehrungen fiir die Bedirfnisse des Einzelnen getroffen werden;

d) Menschen mit Behinderungen innerhalb des allgemeinen Bildungssystems die notwendige
Unterstitzung geleistet wird, um ihre erfolgreiche Bildung zu erleichtern;

e) in Ubereinstimmung mit dem Ziel der vollstandigen Integration wirksame individuell
angepasste Unterstiitzungsmalinahmen in einem Umfeld, das die bestmdgliche schulische
und soziale Entwicklung gestattet, angeboten werden.

(3) Die Vertragsstaaten ermoglichen Menschen mit Behinderungen, lebenspraktische
Fertigkeiten und soziale Kompetenzen zu erwerben, um ihre volle und gleichberechtigte
Teilhabe an der Bildung und als Mitglieder der Gemeinschaft zu erleichtern. Zu diesem
Zweck ergreifen die Vertragsstaaten geeignete Maflinahmen; unter anderem

a) erleichtern sie das Erlernen von Brailleschrift, alternativer Schrift, erganzenden und
alternativen Formen, Mitteln und Formaten der Kommunikation, den Erwerb von Orientie-
rungs- und Mobilitatsfertigkeiten sowie die Unterstiitzung durch andere Menschen mit
Behinderungen und das Mentoring;

b) erleichtern sie das Erlernen der Gebardensprache und die Forderung der sprachlichen
Identitat der Gehdrlosen;

c) stellen sie sicher, dass blinden, gehotrlosen oder taubblinden Menschen, insbesondere
Kindern, Bildung in den Sprachen und Kommunikationsformen und mit den Kommunika-
tionsmitteln, die fiir den Einzelnen am besten geeignet sind, sowie in einem Umfeld vermittelt
wird, das die bestmdgliche schulische und soziale Entwicklung gestattet.

(4) Um zur Verwirklichung dieses Rechts beizutragen, treffen die Vertragsstaaten geeignete
Malnahmen zur Einstellung von Lehrkréften, einschlie3lich solcher mit Behinderungen, die
in Gebéardensprache oder Brailleschrift ausgebildet sind, und zur Schulung von Fachkréaften
sowie Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen auf allen Ebenen des Bildungswesens. Diese
Schulung schlief3t die Scharfung des Bewusstseins fur Behinderungen und die Verwendung
geeigneter ergdnzender und alternativer Formen, Mittel und Formate der Kommunikation
sowie padagogische Verfahren und Materialien zur Unterstiitzung von Menschen mit
Behinderungen ein.

(5) Die Vertragsstaaten stellen sicher, dass Menschen mit Behinderungen ohne Diskriminie-
rung und gleichberechtigt mit anderen Zugang zu allgemeiner Hochschulbildung, Berufsaus-
bildung, Erwachsenenbildung und lebenslangem Lernen haben. Zu diesem Zweck stellen die
Vertragsstaaten sicher, dass fir Menschen mit Behinderungen angemessene Vorkehrungen
getroffen werden.
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Ubergeordnetes Ziel der UN-Konvention tiber die Rechte von Menschen mit Behinderungen
ist es, ,... den vollen und gleichberechtigten Genuss aller Menschenrechte und Grundfrei-
heiten durch Menschen mit Behinderungen zu gewahrleisten, zu férdern, zu schutzen und
die Achtung der ihnen innewohnenden Wirrde zu férdern® (Art.1).°

Dabei sind alle Trager offentlicher Gewalt und damit der Bund, die Lander und die
Kommunen in der Pflicht. Auf Grund der Gesetzgebungskompetenz der Lander im
Schulbereich sind diese dafir verantwortlich, die auf das Schulwesen bezogenen
Bestimmungen der UN-BRK schrittweise umzusetzen. Aufgabe der Bildungspolitik ist es,
ein Schulsystem so zu gestalten, dass allen Schilern die notwendige individuelle Forderung
und damit eine spezifische Bildung ermdéglicht wird, deren Ziel es ist, ,den bestmoglichen

Lernerfolg bei allen Kindern und Jugendlichen zu sichern“.*

Bei den Bildungsstudien 2012, international und national (IGLU-Lesekompetenz; TIMSS—
mathematisch-naturwissenschaftliche Kompetenz von Viertklasslern) zeugen die Thuringer
Ergebnisse von einer sehr guten Qualitat der Bildung und Forderung in den Grundschulen
Thiringens, die sich in den weiterfihrenden Schulen fortsetzen muss. Im Gemeinsamen
Unterricht werden die padagogischen und didaktisch-methodischen Aufgaben komplexer,
vielschichtiger und deutlich stérker multiprofessionell. Darauf muss sich ein Bildungssystem
umfanglich ausrichten und gezielt gestufte Unterstiitzungs- und Forderkonzepte entwickeln
bzw. fortentwickeln. Insofern bezieht sich der vorliegende Entwicklungsplan wesentlich auf
die professionelle Ausgestaltung und Optimierung eines inklusiven Bildungssystems, vom
Bereich der fruhkindlichen Bildung bis hin zum berufsbildenden Bereich.

1.3 Integration — Inklusion

Der Begriff der ,Inklusion” hat den Begriff der ,Integration” nicht nur in der Fachdiskussion,
sondern auch in der Offentlichkeit abgelost. Das aktuelle Ziel der inklusiven Ausrichtung des
Bildungssystems erschlie3t sich im Kontext der bisherigen integrativen Vorgeschichte.
Integration und Inklusion sind die beiden Begriffe, die in der aktuellen Bildungssituation
prasent sind, die aber in unterschiedlicher Akzentuierung benutzt werden. Auch wenn der
Begriff Inklusion den der Integration sowohl in Fachdiskussionen als auch in o6ffentlichen
Debatten weitgehend abgeldst hat, sind beide, historisch gesehen, nicht unabhangig
voneinander zu betrachten. Die vor ca. 40 Jahren begonnene Diskussion um die Integration
von Kindern mit Behinderungen setzte sich in den 1980-er Jahren als sogenannte
»integrationsbewegung® in der schulpddagogischen Theorie und Praxis in Deutschland fort.

So erfolgte in den vergangenen vier Jahrzehnten — nach der praktischen Erprobung und
wissenschaftlichen Begleitung — die Verankerung der vorschulischen und schulischen Inte-
gration in der padagogischen Praxis und in den Gesetzen der Bundeslander.

Insgesamt vier Jahrzehnte Integrationspraxis haben nun gezeigt, dass sich die in jeder
Kindergruppe, in jeder Schulklasse und in jeder Gruppe von Auszubildenden vorhandene
Vielfalt allein mit den zwei Begriffen ,behindert” oder ,nicht behindert” keinesfalls hinreichend
beschreiben lasst. Die Verschiedenheit von Kindern bzw. Jugendlichen, die in einer Gruppe
gemeinsam lernen, hat seit den 1970-er Jahren, also seit dem Beginn der Integrationsbewe-
gung, durch die Pluralisierung von Lebenslagen und die Individualisierung der Lebensfiih-
rung, durch ungleiche Zugénge zu kulturellen und sozialen Angeboten sowie durch

3 Bundesgesetzblatt 2008 Teil Il Nr. 35.
4 Christoph Matschie in: Vorwort zum Thuringer Schulgesetz, hrsg. vom TMBWK, 2011, S. 2.
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Zuwanderung erheblich zugenommen. Die p&dagogischen Konzepte und empirischen
Befunde der Integrationspddagogik sind um eine neue, die inklusive Perspektive zu
erweitern.

Inklusion meint, dass alle Kinder und Jugendlichen von Anfang an — unabhangig davon,
unter welchen Bedingungen sie aufwachsen — ein umfassendes Recht auf Bildung, auf
soziale und gesellschaftliche Partizipation haben. Zur Durchsetzung dieses Rechts haben sie
Anspruch auf Unterstitzung. Diese Unterstitzung ist so anzulegen, dass Kinder und
Jugendliche nicht von ihren Altersgleichen getrennt werden, sondern sich mit ihnen
gemeinsam, verankert in ihrer Generation entwickeln kdnnen. In inklusiven Bildungseinrich-
tungen konnen sie von Anfang an miteinander lernen. lhre soziale, emotionale und kognitive
Verschiedenheit ist hier nicht Randbedingung oder Storfaktor, sondern der zentrale
Bezugspunkt des padagogischen Handelns, von dem aus gemeinsame Bildungsangebote
geplant, realisiert und reflektiert werden. In der Auseinandersetzung mit Verschiedenheit
entwickeln sie nicht nur eigene ldentitdten, sondern auch Kompetenzen fir das Zusammen-
leben mit anderen.

Dass die heranwachsenden Generationen es lernen, andere Formen der Lebensgestaltung
und andere Formen von Leistungsfahigkeit und Kénnen zu akzeptieren als die je eigenen, ist
nicht nur fur ihre Gegenwart, sondern auch fir die Zukunft relevant. Akzeptanz von
Verschiedenheit bedeutet auch, die Konsequenzen eigener Entscheidungen und Handlun-
gen auf das Leben anderer Menschen, die weit entfernt und unter anderen Bedingungen
leben, in Betracht ziehen zu kénnen.

So wenig wie die Akzeptanz von Verschiedenheit in einer globalisierten Welt lokal oder
regional begrenzt werden kann, so wenig lasst sie sich auf die eigene Generation
beschranken. Der kiinftige soziale Zusammenhalt in einer alternden Gesellschaft wird bereits
jetzt fundiert mit den Mdglichkeiten, die Kinder und Jugendliche heute schon haben, um
grundlegende Kompetenzen in der Begegnung mit Verschiedenheit zu erwerben. Die
Gestaltung eines gelingenden und guten Lebens wird zunehmend auch davon abhangen,
wie Verschiedenheiten (z. B. des Alters, der Herkunft, der Religion, des Geschlechts, des
Einkommens, der Interessen, der Handlungsmdglichkeiten) durch jeden Einzelnen
wahrgenommen und wie gut verschiedene Menschen bei der Bewaltigung der genannten
Herausforderungen zur Kooperation in der Lage sein werden.

Der Gemeinsame Unterricht als wesentliche Voraussetzung fir umfassende Inklusion
realisiert die Rechte aller Kinder und Jugendlichen auf gleichberechtigte Bildung, auf soziale
und gesellschaftliche Teilhabe. Dabei sind vielfaltige Unterstitzungsmdglichkeiten und —for-
men zu entwickeln, um fur alle Kinder und Jugendlichen die umfangliche Nutzung bzw. Aus-
schopfung individueller Ressourcen zu gewahrleisten. Der Paradigmenwechsel ,Teilhabe
anstatt Flrsorge“, der bereits vor Jahren im Sozialbereich begonnen wurde und eine
Veranderung der Einstellungen zu Behinderung und zu Beeintrachtigungen einleitete,
erreicht nun den padagogisch-professionellen Raum und stellt sich als gesamtgesellschaft-
liche Aufgabe. Skepsis und Widerstande in diesem Verdnderungsprozess missen ernst
genommen und behutsam abgebaut werden, sowohl im Bildungsbereich als auch und in der
Gesellschaft. Hierfur ist eine kontinuierliche und umfassende Informations- und Offentlich-
keitsarbeit, wie es auch die UN-BRK in Artikel 8 ,Bewusstseinsbildung” differenziert darlegt,
erforderlich. Aus diesem Anspruch heraus hat das TMBWK im Marz 2013 das Themenjahr
,Gemeinsam leben. Miteinander lernen.“ unter der Schirmherrschaft der Deutschen
UNESCO-Kommission e. V. er6ffnet. Zahlreiche Unterstlitzer und Kooperationspartner
gestalten bis zum Marz 2014 verschiedene Veranstaltungen und Aktivitaten unter dem Dach
des Themenjahres.

12



1.4 Gemeinsamer Unterricht im Freistaat Thiringen

Im Freistaat Thiringen hat seit der Novellierung des Férderschulgesetzes im Jahre 2003 der
Gemeinsame Unterricht Vorrang vor der Beschulung in einer Forderschule. Fir Kinder mit
Behinderungen und mit sonderp&dagogischem Forderbedarf sollen die Formen des
gemeinsamen Lernens in Kindertageseinrichtungen in der Schule fortgesetzt werden. Im
Gemeinsamen Unterricht, der einen zentralen Schritt in Richtung eines inklusiven Bildungs-
systems darstellt, sollen behinderte und nichtbehinderte Kinder und Jugendliche ihre indivi-
duellen Fahigkeiten ausschopfen, Talente entwickeln, Lebenserfahrungen austauschen und
den selbstverstandlichen Umgang miteinander erlernen. Gemeinsamer Unterricht erfillt den
Anspruch, dass alle Kinder in ihrem sozialen Umfeld, an der wohnortnahen Schule, in einer
barrierefreien Umgebung von Anfang an gemeinsam lernen kénnen. Von gelingendem
Gemeinsamem Unterricht wird dann gesprochen, wenn alle Schiler in ihr soziales Umfeld
eingebunden sind und Anerkennung und Wertschatzung erfahren; dies unterstiitzt sie, ihre
Personlichkeit zu entfalten. Umfangreiche Erfahrungen in Thiringen zeigen, dass die auf
Heterogenitat ausgerichtete padagogische Grundhaltung die Basis fir die Entwicklung einer
inklusiven Schul- und Unterrichtskultur darstellt.

Die wesentlichen Entwicklungsschritte bei der Implementierung des Gemeinsamen
Unterrichts in Thiringen zeigt die nachfolgende Aufstellung:

® Einflhrung der veréanderten Schuleingangsphase (1997) als Grundlage, allen Kindern das
Lernen in einer Grundschule zu ermoglichen.

® Tharinger Forderschulgesetz (Bekanntmachung vom 30. April 2003): 8 1 Abs. 2
beschreibt den Vorrang des Gemeinsamen Unterrichts, der nun auch zieldifferent fr
Schiler im Bildungsgang zur Lernférderung und im Bildungsgang zur individuellen
Lebensbewaltigung mdglich ist.

® Durchfihrung des jahrlichen landesweiten Integrationstages (seit 2004) mit jeweils einer
zentralen Offentlichen Veranstaltung; ausgerichtet von der ,Thiringer Forschungs- und
Arbeitsstelle fir den Gemeinsamen Unterricht” in Kooperation mit der ,Friedrich-Ebert-
Stiftung” und der Landesarbeitsgemeinschaft ,Gemeinsam leben — gemeinsam lernen
Thiringen e. V.“

® Gesetz zur Integration und Verbesserung der Teilhabe von Menschen mit Behinderungen
vom 16.12.2005, 8§12, Recht auf Gemeinsamen Unterricht

® Thiringer Kindertageseinrichtungsgesetz (ThirKitaG): betont in der Fassung vom
Dezember 2005 in § 7 das Recht von Kindern mit Behinderungen/Beeintrachtigungen auf
die gemeinsame Erziehung und Forderung mit Kindern ohne Beeintrachtigungen (zuletzt
geéandert Mai 2010).

® Berater fir den Gemeinsamen Unterricht (Koordinatoren fiir Gemeinsamen Unterricht seit
2012) arbeiten seit dem Schuljahr 2005/2006 in jedem Staatlichen Schulamt.

® Gemeinsame Konferenz aller Schulleiter staatlicher Forderzentren (November 2007) zum
Thema: ,Weiterentwicklung der Férderzentren und des Gemeinsamen Unterrichts".

® Expertise der Thiringer Forschungs- und Arbeitsstelle fir den Gemeinsamen Unterricht
Loraussetzungen und Rahmenbedingungen fir das Gelingen des Gemeinsamen
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Unterrichts an den allgemein bildenden Schulen in Thiringen* (Sasse/Schulzeck 2/2008),
anschlie3ende Diskussion der Ergebnisse in Regionalkonferenzen in allen Schulamts-
bereichen®.

1. April 2008: Grundung der ,Thiringer Forschungs- und Arbeitsstelle fir den Gemein-
samen Unterricht".

Pilotprojekt ,Optimist® zur Erprobung eines veranderten Verfahrens der optimierten
Zuweisung von Lehrerwochenstunden im Gemeinsamen Unterricht (Schuljahr 2007/08) in
zwei Thuringer Forderzentren.

Bildung von Steuergruppen (2008) fur die Weiterentwicklung von Forderzentren und des
Gemeinsamen Unterrichts (WFG) in jedem Schulamtsbereich (insgesamt elf), welche
professions- und &mterubergreifend die Bereitstellung der personellen, raumlichen und
sachlichen Bedingungen fiir den Gemeinsamen Unterricht sowie die Weiterentwicklung
der Forderzentren und des Gemeinsamen Unterrichts unterstutzen und koordinieren.

Vernetzung von Grundschulen, Regelschulen, Gymnasien mit Forderzentren (2008/2009)
zum Transfer sonderpadagogischer Kompetenzen (MSD-Leistungen, Beratung, Fort-
bildung), zunehmender Einsatz von Férderschullehrkraften im Gemeinsamen Unterricht.

Veranderung der Verwaltungsvorschrift des Thiringer Ministeriums fir Bildung,
Wissenschaft und Kultur zur Organisation des Schuljahres 2008/2009 hinsichtlich der
Zuweisung von Lehrerwochenstunden zur sonderpadagogischen Fdorderung; diese
Stunden werden nun fir alle Schiler mit sonderp&dagogischem Forderbedarf (im
Gemeinsamen Unterricht und am FOZ) dem Férderzentrum zugewiesen.

Einrichtung des Schulversuchs zur ,Unterrichtung von Schilern mit sonderpadagogi-
schem Forderbedarf im Lernen im Gemeinsamen Unterricht nach den Lehrplanen der
Grund- und Regelschule” (Laufzeit 2009 — 2015).

Auswertung der 1. Fortschreibung der Expertise ,Voraussetzungen und Rahmen-
bedingungen fir das Gelingen des Gemeinsamen Unterrichts an den allgemein bildenden
Schulen in Thiringen* (Sasse/Schulzeck 2009) in Regionalkonferenzen in allen Staatli-
chen Schulamtern; Fortschreibung der regionalen Konzepte der Steuergruppen WFG.

Expertise (im Auftrag des TMBWK): ,Zur Situation und Weiterentwicklung der (sonder-
padagogischen) Forderzentren in Thiringen* (Vernooij 1/2010).

Novellierung des Thiringer Schulgesetzes (ThirSchulG vom 20. Dezember 2010);
Verpflichtung der Schulen zur individuellen Férderung der Schiller ist als durchgéangiges
Prinzip des Lehrens und Lernens in 8 2 Abs. 2 sowie in der Thiringer Schulordnung
(TharSchulO zuletzt geandert vom 7. Juli 2011) festgeschrieben. In diesem Kontext ist
Gemeinsamer Unterricht eine spezielle Form von Individualisierung, die immer dann
vorliegt, wenn Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf an der Schule lernen.

5
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Nach zweijahriger Erprobungsphase im Schuljahr 2011/2012 strukturelle Entkopplung der
Feststellung des sonderpadagogischen Forderbedarfs und der Tragerschaft der Forde-
rung in allen Staatlichen Schulamtern; Einsetzen der ,Teams zur Qualitatssicherung bei
der sonderpadagogischen Begutachtung” (TQB) mit dem Ziel der Verbesserung der
Qualitat sonderpadagogischer Begutachtung zunachst in finf Schulamtsbereichen; im
Schuljahr 2012/2013 Ausweitung auf alle Schulamtsbereiche.

Veranderung der Verwaltungsvorschrift zur Organisation des Schuljahres 2011/12 des
Tharinger Ministeriums fir Bildung, Wissenschaft und Kultur hinsichtlich der Zuweisung
von Lehrerwochenstunden fir sonderpaddagogische Férderung; Zuweisung mindestens
einer halben Vollzeitstelle sonderpadagogischer Kompetenz an jede Grund-, Regel-,
Gemeinschafts- und Gesamtschule; Planung und Koordination der Stundenvergabe
innerhalb des Netzwerkes obliegt dem Leiter des Forderzentrums in Kooperation mit den
Leitern der Netzwerkschulen.

Angleichung der Stundentafel fir Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf im
Lernen im Gemeinsamen Unterricht an die Stundentafeln der Grund- und Regelschule.

Bildung des Beirates ,Inklusive Bildung* (November 2011) durch den Minister fur Bildung
Wissenschaft und Kultur und den Beauftragten fur die Belange von Menschen mit
Behinderungen in Thiringen als partizipatives und beratendes Gremium mit Vertretern
aller im Kontext inklusiver Bildung Beteiligten; Vorschlage und Empfehlungen durch sechs
Arbeitsgruppen erarbeitet.

Entwicklung eines Diagnostikkonzeptes (Vernooij 2012), welches vor dem Hintergrund
unterschiedlicher Auspragungsgrade von Beeintrachtigungen die Feststellung je individu-
eller Bedarfsprofile beinhaltet und auf dessen Grundlage individuell spezifische Forder-
plane (inhaltlich, methodisch, zeitlich) zu erstellen sind, mit dem Ziel, die Platzierungs-
diagnostik® zu Uberwinden.

Bildung von Steuergruppen zur Weiterentwicklung der Forderzentren und des Gemein-
samen Unterrichts (WFG) in jedem Landkreis und in jeder kreisfreien Stadt Thiringens
(insgesamt 23) unter Leitung eines Verantwortlichen des jeweils zustandigen Staatlichen
Schulamtes (insgesamt fuinf) im Schuljahr 2012/2013.

Thiringer Haushaltsbegleitgesetz 2013/2014 vom 31. Januar 2013 GVBI. S. 22 ff.; Artikel
4, Artikel 5 Nr. 2 und Artikel 6 mit Wirkung vom 1. Januar 2013 in Kraft getreten; Einsatz
der Sonderpadagogischen Fachkréfte Uber die Mobilen Sonderpadagogischen Dienste im
Gemeinsamen Unterricht und in der Schuleingangsphase der Grund- und Gemeinschafts-
schulen ist moglich.

1.5 Die Struktur des Entwicklungsplans

In dem nun folgenden Abschnitt 2 werden Grund- und Vergleichsdaten zum Freistaat
Thiringen sowie zur sonderpadagogischen Forderung/inklusiven Bildung (Vorschuleinrich-
tungen, Foérderschwerpunkte, Schularten, Schultrédger, etc.) dargestellt. Dariiber hinaus

Die Evidenzbasierung der MaflRnahmen ist wahrend des Forderprozesses regelmafig zu
Uberprifen (Lernprozessdiagnostik).
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werden Aussagen zum Grundverstandnis von inklusiver Bildung, zur Weiterentwicklung des
gesamten Bildungssystems, zu Empfehlungen fiir einzelne Bereiche des Bildungssystems
und zu notwendigen Strukturen fur die Realisierung inklusiver Bildungsangebote getroffen.
Die Perspektiven und Empfehlungen werden bezogen auf den zeitlichen Rahmen in
kurzfristig, mittelfristig und langfristig differenziert. Als kurzfristig wird ein Zeitraum von drei
Jahren (bis 2016), als mittelfristig ein Zeitraum von sechs Jahren (bis 2019) angesehen. Das
heil3t, dass es sich um einen regionalen zeitlich offenen Prozess handelt. Ebenso wird
in diesem Abschnitt naher beschrieben, welche Perspektiven es in einem inklusiven
Bildungssystem auch zuklnftig fur Forderzentren gibt. Hier wird aufgezeigt, dass
Forderzentren mit einer veranderten Ausrichtung und Fokussierung unter Bertcksichtigung
des Subsidiaritatsprinzips auch zukuinftig fester Bestandteil der Bildungslandschaft sein
werden. In Abschnitt 3 werden raumliche, sachliche und personelle Mindestvoraussetzun-
gen fur die Realisierung eines inklusiven Bildungssystems definiert. Dartiber hinaus werden
Empfehlungen fur die Harmonisierung von Leistungsanspriichen betroffener Schiler sowie
deren Eltern auf der Grundlage der Sozialgesetzbuicher und fiir die Uberwindung rechtlicher
Hurden formuliert. Bei der Datenanalyse fur die einzelnen Thuringer Gebietskorperschaften
werden in Abschnitt 4, ausgehend von den Grund- und Verwaltungsdaten der Landkreise
und kreisfreien Stadte, deren Bildungslandschaft beschrieben. Hier schliel3t die Darstellung
konkreter Mal3nahmen und Entwicklungsschritte auf dem Weg zu einer kommunalen bzw.
regionalen Bildungslandschaft an. Empfehlungen fur alle drei Phasen der Lehrerbildung
folgen in Abschnitt 5. Der Entwicklungsplan schlief3t mit einem Ausblick auf die inklusive
Tharinger Bildungslandschaft in einem Jahrzehnt.
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2 Das Thiringer Schulsystem auf dem Weg zur Inklusion
Es empfiehlt sich, ausgehend von den Thuringer Bildungsinstitutionen fir Kinder und
Jugendliche, ein Gesamtkonzept vorzulegen, das allen Kindern und Jugendlichen im

Lebensverlauf gerecht wird, alle Bildungsbereiche einbezieht und diese bestmdglich
miteinander vernetzt. In den Blick genommen werden die Bereiche der

® frihkindlichen Bildung,

®  Grund- und weiterfihrenden Schulen,

® Forderzentren und des Gemeinsamen Unterrichts,
® berufsbildenden Schulen sowie

® Schulen in freier Tragerschaft.

2.1 Grunddaten zum Freistaat Thiringen

Der Freistaat Thilringen gehért mit einer Gesamtflache von 16.172 km? zu den kleineren
Flachen-Bundeslandern in Deutschland (ca. 5 % der deutschen Gesamtflache, vergleichbar
mit Schleswig-Holstein — 15.789 km?). Die Einwohnerzahl von 2,214 Mio.” ergibt eine
durchschnittliche Bevélkerungsdichte von 137 Einwohnern pro km?. Dies liegt deutlich unter
dem Bundesdurchschnitt (229 Einwohner pro km?)®.

Daraus folgt fir die Etablierung eines inklusiven Bildungssystems:

® Thiringen ist ein Flachenland mit teilweise dinn besiedelten landlichen Regionen sowie
mit stadtischen Verdichtungsraumen entlang der Autobahn A 4.

® Wahrend in landlichen Regionen fir eine inklusive Bildungslandschaft auch kleine
wohnortnahe Schulen erhalten werden mussen, wird in gréReren Stadten moglicherweise
der Neubau von Schulen erforderlich sein.

® Unabhangig davon, wo Schule stattfindet, soll in jeder Grund- und weiterfiihrenden Schule
sonderpédagogische Kompetenz vor Ort vorhanden sein.

® Um die sonderpadagogische Kompetenz flachendeckend sicherzustellen, sind
vorhandene Foérderzentren weiterzuentwickeln und bezogen auf vorhandene sonderpada-
gogische Qualifikationen auszubauen.

7 Stand: 30. Juni 2012.

8 Zum Vergleich: Schleswig-Holstein 180 Einwohner pro km?, Sachsen — 224 Einwohner pro km?,
Hessen — 289 Einwohner pro km? Baden-Wiirttemberg — 302 Einwohner pro km?, Nordrhein-
Westfalen — 522 Einwohner pro km?®.
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® Die Struktur dieser Zentren ermdoglicht die Regionalisierung sonderpadagogischer
Kompetenz im Gemeinsamen Unterricht sowie in zeitlich befristeten sonderpadagogi-
schen Lerngruppen vor Ort.

Im Kontext der demografischen Entwicklung ist es notwendig, die landlichen Raume zu
starken und hinsichtlich der Gesellschafts- und Verwaltungsstrukturen funktionsfahig zu
halten. Die Einwohnerzahl in Thiringen wird bis 2030 um voraussichtlich ca. 17,5 %
zurickgehen. Damit gehort Thiringen zu den Bundesldndern mit dem hdchsten
prognostizierten Bevélkerungsschwund in diesem Zeitraum.® Fiir das Bildungssystem
sind die Prognosen zur Entwicklung der Kinder- bzw. Schiilerzahlen bedeutsam. Bei der nun
folgenden Darstellung des Ist-Standes der sonderpadagogischen bzw. inklusiven
Beschulung sowie bei der Bestimmung von MalRnahmen und Entwicklungszielen zur
Umsetzung der UN-BRK muss dieser erhebliche Rickgang der Bevélkerung Berticksichti-
gung finden.

Der Freistaat Thiringen gliedert sich in 17 Landkreise und sechs kreisfreie Stadte. Da fur die
Bildungslandschaft in den Kreisen die Flachengrofle und die Bevélkerungsdichte eine
erhebliche Rolle spielen, wird hier zunachst eine Tabelle prasentiert, der die entsprechenden
Daten zu entnehmen sind:

Tabelle 1: Flache und Bevoélkerungsdichte der Landkreise und kreisfreien Stadte in
Thiringen
Landkreise und kreisfreie Stadte Flache nach GroRRe Bevodlkerungsdichte
in km2 pro km2
Wartburgkreis 1305 99
Schmalkalden 1210 106
Saale-Orla-Kreis 1148 76
Saalfeld-Rudolstadt 1035 112
Kyffhauserkreis 1035 78
Unstrut-Hainich-Kreis 976 111
Eichsfeld 940 111
Hildburghausen 937 71
Gotha 936 145
llm-Kreis 843 132
Greiz 834 127
Saale-Holzland-Kreis 817 106
Sémmerda 804 90
Weimarer Land 803 105
Nordhausen 714 125
Altenburger Land 569 171
Sonneberg 433 137
Erfurt 269 767
9 Demografiebericht 2011 — Teil 1, ,Bevélkerungsentwicklung des Freistaats Thiringen und

seiner Regionen“, Thiringer Ministerium fiir Bau, Landsentwicklung und Verkehr, Erfurt, Okto-
ber 2011, S. 38.
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Landkreise und kreisfreie Stadte Flache nach GroRRe Bevdlkerungsdichte
in km2 pro km2

Gera 152 650

Jena 114 923

Eisenach 104 411

Suhl 103 372

Weimar 84 778

Bezogen auf die institutionelle 6ffentliche Bildung ergeben sich nach der Neustrukturierung
der Staatlichen Schulamter (Januar 2012) funf Schulamtsregionen:

®  Mittelthdringen (mit zwei Landkreisen und zwei kreisfreien Stadten),
® Nordthiringen (mit vier Landkreisen),

® Westthiringen (mit drei Landkreisen und einer kreisfreien Stadt),

® Sddthiringen (mit vier Landkreisen und einer kreisfreien Stadt),

®  QOstthiringen (mit vier Landkreisen und zwei kreisfreien Stadten).

2.2 Sonderpadagogische Forderung und Gemeinsamer Unterricht im
Bundeslandervergleich

Auch wenn Bundeslandervergleiche aufgrund der unterschiedlichen schulrechtlichen
Rahmenbedingungen und aufgrund der verschiedenen Strukturen nicht vollstandig maoglich
sind, wird in ihnen doch fir jedes Bundesland die relative Position innerhalb der 16 Bundes-
lander deutlich. Hierzu werden die Daten der bildungspolitischen Analyse der Bertelsmann
Stiftung (2012/2013)™ herangezogen, die auf den Daten der Statistiken der KMK basieren.

Forderquote: Schiller', bei denen sonderpadagogischer Foérderbedarf festgestellt wurde,
werden sowohl in allgemein bildenden Schulen als auch in Forderzentren unterrichtet. Der
prozentuale Anteil dieser Schiler eines Schuljahrganges (Klassenstufen 1 — 10 aller Schul-
arten) ergibt die Forderquote. Tabelle 2 enthalt die Forderquoten aller Bundeslander der
Schuljahre 2007/2008 bis 2011/2012:

10  Klaus Klemm: Inklusion in Deutschland — eine Bildungsstatistische Analyse, im Auftrag der
Bertelsmann Stiftung, Gitersloh 2013, mit der Datenbasis 2011 erganzt durch die Daten der
KMK Statistik fir die Schuljahre 2007/08 bis 2009/10.

11  Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird bei Personengruppen die méannliche Form benutzt,
die jeweils die weibliche einschliel3t.
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Tabelle 2: Forderquoten im Bundeslandervergleich fur die Schuljahre 2007/2008 bis

2011/2012
Bundeslander 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 Differenz
2007/08 zu
2011/12in
Prozent-
punkten
Baden-Wirttemberg 6,2 6,3 6,7 6,8 6,9 +0,7
Bayern 53 55 6,3 58 6,0 +0,7
Berlin 6,9 7,1 7,5 7,5 7,5 +0,6
Brandenburg 8,6 8,5 8,5 8,5 8,4 -0,2
Bremen 7,3 7,5 7,3 7,5 6,3 -1,0
Hamburg 57 5,7 5,8 6,1 6,6 +0,9
Hessen 4,8 4,8 5,0 52 54 +0,6
Mecklenburg-Vorpommern 11,6 11,3 1.4 10,9 10,9 -0,7
Niedersachsen 4,5 51 4.8 4.8 49 +0,4
Nordrhein-Westfalen 5,8 6,0 6,2 6,5 6,6 +0,8
Rheinland-Pfalz 4,5 45 4,7 4,7 49 +0,4
Saarland 59 6,2 6,5 6,8 7,3 +1,4
Sachsen 8,0 8,3 8,2 8,4 8,4 +0,4
Sachsen-Anhalt 9,6 9,6 9,5 9,7 9,4 -0,2
Schleswig-Holstein 53 53 5,4 5,6 5,8 +0,5
Thiringen 9,2 9,0 8,4 7,8 7,2 -2,0
Bundesdurchschnitt 59 6,0 6,2 6,4 6,4 +0,5

Im Gegensatz zum Bundestrend ist die Forderquote in Thiringen rucklaufig. Dies bedeutet,
bei prozentual weniger Foérderschilern wird sonderpadagogischer Forderbedarf festgestellt.
Im gleichen Zeitraum ist die Anzahl der Schuler mit padagogischem Forderbedarf gestiegen.
Diese Entwicklung ist insofern positiv zu bewerten, als leichtere Formen von Beeintrachti-
gungen, die einen padagogischen Forderbedarf geltend machen, erkennbar haufiger
auftreten als schwere Beeintréachtigungen, die einen sonderpadagogischen Foérderbedarf
nach sich ziehen.

Inklusionsquote: Eine deutlichere Dynamik, aber auch groRRere Unterschiede als die
Forderquote weist die Inklusionsquote auf. Sie bezeichnet den Anteil der Schiler mit
sonderpadagogischem Forderbedarf, die auBerhalb von Foérderschulen an allgemein
bildenden Schulen lernen:
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Tabelle 3:

Inklusionsanteile im Bundeslandervergleich fir die Schuljahre 2007/2008 bis

2011/2012%

Bundeslander 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 | Differenz
2007/08 zu
2011/12in

Prozent-
punkten

Baden-Wirttemberg 25,7 26,0 26,6 27,4 27,7 +2,0

Bayern 16,8 16,1 15,7 20,2 224 +5,6

Berlin 35,8 38,8 41,3 43,9 47,3 +11,5

Brandenburg 34,1 36,4 36,5 38,8 40,0 +5,9

Bremen 39,2 39,0 36,9 41,2 55,5 +16,3

Hamburg 14,0 14,5 16,2 24,4 36,3 +22,3

Hessen 10,6 11,0 12,3 14,8 17,3 +6,7

Mecklenburg-Vorpommern 22,7 21,7 25,4 26,8 30,4 +7,7

Niedersachsen 6,3 6,6 7,2 8,5 11,1 +4,8

Nordrhein-Westfalen 111 12,4 14,0 16,1 19,2 +8,1

Rheinland-Pfalz 15,2 16,9 19,9 20,5 23,0 +7,8

Saarland 28,7 31,2 33,1 36,1 39,1 +10,4

Sachsen 14,1 16,4 17,9 20,9 23,7 +9,6

Sachsen-Anhalt 7,0 8,6 12,7 16,9 20,5 +13,5

Schleswig-Holstein 36,7 40,9 45,5 49,9 54,1 +17,4

Thiringen 14,8 16,9 21,1 25,2 27,8 +13,0

Bundesdurchschnitt 17,5 18,4 19,8 22,3 25,0 +7,5

In allen Bundeslandern ist die Inklusionsquote seit 2007/2008 in unterschiedlichem MalRRe
gestiegen. Der Anstieg mit 13,0 Prozentpunkten von Thiringen liegt deutlich Gber dem
Bundesdurchschnitt (7,5 Prozentpunkte).
Inklusionsquote 2011/2012, so liegt Thiringen mit 27,8 % Uber dem Bundesdurchschnitt von
25 % und reiht sich damit im Mittelfeld der deutschen Lander ein.

Betrachtet man die prozentuale Hohe der

Nach dieser ersten Einordnung Thiringens in die bundesweite Entwicklung inklusiver
Bildungslandschaften wird der Blick nun auf Thiringen gerichtet, und zwar auf die
Bildungsinstitutionen von der Kindertageseinrichtung bis zur berufsbildenden Schule.

12 Siehe FulRnote 19.
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2.3 Daten und Fakten fur die Bereiche des Bildungssystems

2.3.1 Fruhkindliche Bildung

a)  Grunddaten zur frihkindlichen Bildung®

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist flr viele Eltern ein existenzielles Anliegen. Der
Freistaat Thiringen unterstitzt dieses Anliegen durch ein flachendeckendes Betreuungs-
angebot sowohl in Kindertageseinrichtungen als auch in Kindertagespflege. Es gibt einen
Rechtsanspruch auf ganztagige Bildung, Erziehung und Betreuung in einer Kindertagesein-
richtung ab dem ersten Geburtstag mit einer taglichen Betreuungszeit von zehn Stunden (8§ 2
ThirKitaG). Auf den Start kommt es an: Nur wenn Kinder frihzeitig angeregt und best-
mdglich geférdert werden, lasst sich Chancengleichheit im Bildungssystem realisieren.

Die Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege haben einen familienunterstiitzenden
Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag und ermdglichen Kindern Erfahrungen tber
den Familienrahmen hinaus.

Der Bereich der fruhkindlichen Bildung ist fester Bestandteil der Thiringer Bildungsland-
schaft. Wesentliche Grundlagen fir spatere Lernerfolge werden in den ersten Lebensjahren
gelegt. Als padagogischer Orientierungsrahmen fiir Bildungsprozesse im ersten Lebens-
abschnitt dient der ,Thiringer Bildungsplan fir Kinder bis 10 Jahre* (TBP-10). Das im
Bildungsplan beschriebene abgestimmte erzieherische Handeln aller Personen, die die
kindliche Entwicklung begleiten, ermdglicht die gleichberechtigte Einbeziehung aller Kinder,
ungeachtet ihrer sozialen oder ethnischen Herkunft, ihrer Religion oder besonderer
Handicaps. Erzieher, Tagespflegepersonen, Frihférderfachkréfte sowie die Mitarbeiter der
Kinder- und Jugendhilfe verfolgen das Ziel, jedes Kind individuell bestmdglich zu férdern und
dabei seine besonderen Fahigkeiten und Begabungen zur Entfaltung zu bringen.

Kinder, die im Sinne des Achten, Neunten und Zwolften Buches Sozialgesetzbuch (SGB VIII,
SGB IX; SGB XIl) behindert oder von Behinderung bedroht sind, haben gemal § 7 Abs. 1
Thiringer Kindertageseinrichtungsgesetz (ThirKitaG) das Recht, gemeinsam mit Kindern
ohne Behinderung in Kindertageseinrichtungen geférdert zu werden.

Die nachfolgenden Tabellen geben einen Uberblick tiber die Anzahl, die regionale Verteilung
(nach Schulamtsbereichen) sowie Uber die Verteilung nach freien und 6ffentlichen Tragern
der Einrichtungen im Bereich der frihkindlichen Bildung:

13  Werden Daten zum innerthiringischen Vergleich herangezogen, so werden als Grundlage nicht
die Schiiler eines Schilerjahrgangs 1 bis 10 aller Schularten verwendet (vgl. KMK), sondern der
Vergleich wird mit den jeweiligen Schularten oder mit allen allgemein bildenden Schulen in
Thiringen vorgenommen.
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Tabelle 4: Kindertageseinrichtungen (nach Schulamtsbereichen)

Regionen Kindertageseinrichtungen
(nach Schulamtsbereichen) Stand: 01.03.2012*
Staatliches Schulamt Mittelthiringen 246
Staatliches Schulamt Nordthuringen 252
Staatliches Schulamt Westthirringen 245
Staatliches Schulamt Sudthiringen 226
Staatliches Schulamt Ostthiringen 345
Thiringen gesamt 1.314

Die in den Schulamtsbereichen vorhandenen Kindertageseinrichtungen verteilen sich auf
offentliche und freie Trager wie folgt:

Tabelle 5: Kindertageseinrichtungen in Thiringen nach Tréagern
Kindertageseinrichtungen15 offentliche Trager freie Trager
1.314 500 814

Nicht nur in Kindertageseinrichtungen, auch durch Kindertagespflegepersonen werden
Bildungsangebote im frihkindlichen Bereich angeboten, die in einzelnen Schulamtsberei-
chen unterschiedlich haufig sind:

Tabelle 6: Kindertagespflegepersonen in Thiringen

Regionen Kindertagespflegepersonen
(nach Schulamtsbereichen) Stand: 01.03.2012
Staatliches Schulamt Mittelthiringen 116
Staatliches Schulamt Nordthiringen 37
Staatliches Schulamt Westthuringen 59
Staatliches Schulamt Sudthiringen 23
Staatliches Schulamt Ostthiiringen 103
Thiringen gesamt 338

Da die Hilfen umso wirksamer sind, je friher sie ansetzen, kommt der Friherkennung
solcher Entwicklungsrisiken eine besondere Bedeutung zu.

14  Statistisches Landesamt Thiringen, Stand: 01.03.2012.
15  Statistisches Landesamt Thiringen, Stand: 01.03.2012.
16  Statistisches Landesamt Thiringen, Stand: 01.03.2012.
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b) Gegenwartige Situation im Bereich der frihkindlichen Bildung

Zum Stichtag 1. Marz 2012 wurden in den 1.314 Kindertageseinrichtungen in Thiringen
insgesamt 85.298 Kinder betreut und gebildet. Von diesen 85.298 Kindern waren 15.933
Kinder im Alter zwischen 5 bis 6 Jahren. Im Vergleich zum Stichtag 1. Marz 2011 (83.421
betreute Kinder in 1.314 Kindertageseinrichtungen) erhohte sich die Anzahl der in Thiringer
Kindertageseinrichtungen betreuten und gebildeten Kinder um 1.877.

Alle Kinder, die Thiringer Kindertageseinrichtungen oder Angebote der Kindertagespflege
besuchen, haben die Mdglichkeit, ihre Handlungsoptionen zu erweitern: Die Bedingungen
und Prozesse kindlicher Bildung sind so zu gestalten, dass Kinder mit Behinderungen als
gleichwertige Personen in ihrem sozialen Umfeld teilhaben kdnnen. Kinder mit und ohne
Behinderung sollen sich als Partner bei der Bewaltigung von Lern- und Entwicklungsaufga-
ben zur Seite stehen, miteinander und voneinander lernen, sich respektieren und das Leben
in der Kindertageseinrichtung gemeinsam gestalten.

Die gemeinsame Foérderung erfolgt gemal 8§ 7, Abs.2 ThirKitaG in allen Kindertagesein-
richtungen (integrative Einrichtungen und Regeleinrichtungen), wenn eine dem Bedarf
entsprechende Forderung gewahrleistet werden kann.

Grundlage fur die Forderung ist die jeweilige Vereinbarung nach 8 75 SGB XlI auf Basis der
Beschlisse der Gemeinsamen Kommission nach § 29 des Landesrahmenvertrages gemaf
§ 79 Abs. 1 SGB XII.

Mal3gabe der Férderung ist der vom Trager der Sozialhilfe erarbeitete Gesamtplan nach § 58
SGB XIlI, an dessen Aufstellung und Durchfihrung der Leistungen der ortliche Trager der
Sozialhilfe mit den Eltern oder Sorgeberechtigten des behinderten Kindes und den sonst im
Einzelfall Beteiligten, insbesondere mit dem behandelnden Arzt, dem Gesundheitsamt und
dem Jugendamt zusammenwirkt. Der Gesamtplan beschreibt und regelt den besonderen
Betreuungs- und Férderbedarf zur erfolgreichen Inklusion im Sinne der Teilhabe ausgehend
von einer personenzentrierten Feststellung des individuellen Hilfebedarfs des Kindes (8 7,
Abs.3 ThirKitaG).

Gemal § 3 Abs. 3 Thuringer Kindertageseinrichtungsverordnung (ThirKitaVO) ist fur Kinder
nach 8§ 7, Abs.1 ThirKitaG der behinderungsbedingte personelle Mehraufwand entspre-
chend dem jeweils anzuwendenden Leistungstyp fiir Leistungen der Eingliederungshilfe fur
wesentlich behinderte und von wesentlichen Behinderungen bedrohte Kinder in Kinder-
tageseinrichtungen durch Erhdéhung des Personalschlissels oder Reduzierung der
Kinderzahl der Gruppe um den Faktor des Personalschlissels zu berticksichtigen.

Daneben muss gemaR 8 1, Abs.2 ThurKitaVO in Kindertageseinrichtungen, in denen
behinderte oder von Behinderung bedrohte Kinder im Sinne von SGB VIl bzw. SGB XII
gemeinsam mit nicht behinderten Kindern betreut werden, die Ausstattung und Grof3e der
R&ume der Besonderheit der Behinderung der Kinder entsprechen. Hierbei sind insbeson-
dere die Vorgaben des jeweils anzuwendenden Leistungstyps fur Leistungen der Eingliede-
rungshilfe fir wesentlich behinderte und von wesentlichen Behinderungen bedrohte Kinder in
Kindertageseinrichtungen zu bertcksichtigen. Wenn es die besondere Situation erfordert,
sind fur die individuelle Foérderung gesonderte Raumlichkeiten vorzuhalten.

Die Verankerung der Integration von Kindern mit (drohender) Behinderung in der Konzeption
einer Einrichtung erfordert, allen Kindern das Mal3 an Unterstiitzung zu geben, welches sie
zu ihrer individuellen Entwicklung benétigen. Dabei sind die Besonderheiten der Kinder mit
Behinderung zu akzeptieren. Dies gilt auch fur Kinder mit besonderem Férderbedarf (8 7,

24



Abs. 4 ThirKitaG), die keinen Anspruch auf Eingliederungshilfe haben. Fiur diese Kinder sind
geeignete Fordermafinahmen in der Einrichtung zu schaffen. Hilfe und Unterstutzung
erhalten die Einrichtungen hierbei durch die Fachberatung.

Zur Abklarung der Mdoglichkeit der bedarfsgerechten Forderung in der (Regel-) Kinder-
tageseinrichtung ist das Sozialamt auf die Unterstitzung durch die Fachberatung des
Jugendamtes angewiesen. In der Praxis haben sich unterschiedlichste Varianten der
Kooperation entwickelt. So gibt es gemeinsame Beratungen zwischen den Verantwortlichen,
in denen sich Uber den notwendigen Bedarf oder Moglichkeiten zur Erbringung von evtl.
notwendigen ergédnzenden Fordereinheiten der regionalen bzw. tGberregionalen Frihforder-
stellen bzw. medizinisch-therapeutischer Behandlungen verstandigt wird.

Zur Sicherstellung der Qualitat der Kindertageseinrichtung schafft der Trager die personel-
len, rdumlichen und sachlichen Bedingungen fir die Bildung, Betreuung und Erziehung aller
Kinder. Der Trager fordert von den padagogischen Fachkraften der Kindertageseinrichtung,
die Kinder fortlaufend zu beobachten und deren Entwicklung zu dokumentieren. Die
verwendeten Beobachtungsinstrumente missen dazu geeignet sein, den individuellen
Entwicklungsstand des Kindes abzubilden (z. B. Portfolio, Bildungs- und Lerngeschichten o.
a.). Um allen Kindern eine gleichberechtigte Teilhabe an der Gesellschaft zu ermdglichen,
verlangt der Trager fur Kinder mit einem besonderen Entwicklungsverlauf entsprechend der
Forderung des zustandigen Sozialamts zuséatzlich den Einsatz eines Beobachtungsinstru-
mentes, das den individuellen Zusatzbedarf des Kindes dokumentieren kann. Der Trager
kennt alle Dienste und Fachkréfte im Sozialraum, insbesondere die Fachberatung des
Jugendamtes bzw. des freien Tragers und die Fachkrafte des Sozialamtes. Bei Bedarf nutzt
er deren Beratung.

Der Trager der Kindertageseinrichtung verhandelt das entsprechende Entgelt fir die
Erbringung des behinderungsbedingten Mehrbedarfs mit dem ortlichen Sozialamt und trifft
darliber eine Vereinbarung. Trager und Eltern sollen nach Abschluss der Entgeltverhandlun-
gen das Betreuungsverhdltnis vereinbaren. Hierbei muss geklart werden, ob und wie
gegebenenfalls der zwischen Trager und Eltern bestehende Betreuungsvertrag geéndert
bzw. erganzt werden muss. Kinder mit manifesten Behinderungen'’ werden in der
Kindertagespflege nicht betreut.

c) Frihférderung als unterstiitzende Saule im Bereich der friihkindlichen Bildung®®

Frahforderung ist ein Angebot an Familien mit dem Ziel, fir Kinder mit Behinderungen oder
Entwicklungsrisiken die Teilhabemdglichkeiten am Leben in der Familie oder am gesell-
schaftlichen Leben zu verbessern und Unterstiitzung bei der Bewdltigung von belastenden
Alltagssituationen und Verarbeitungsprozessen zu leisten.

Damit diese Kinder gleichberechtigte Chancen haben, ist es Aufgabe der Frihférderung,
die Entwicklungspotenziale der Kinder zu starken und eventuellen Risiken entgegenzu-
wirken.

17  Kinder mit Anspruch auf Eingliederungshilfe nach §§ 39/40 BSHG.

18  Frihférderung in Thiringen, Fachliche Empfehlung des Facharbeitskreises Interdisziplinare
Frahférderung zur Umsetzung der Frihférderungsverordnung (FrihV) in den Fruhforderstellen
des Freistaates Thuringen, TMSFG, August 2012
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Frahforderung als ganzheitliches, familienorientiertes und interdisziplinares System von
Hilfen beinhaltet medizinische, padagogische, therapeutische und psychologische
Leistungsangebote, die auch die Beratung, Anleitung und Unterstiitzung der Eltern sowie die
Erzieherinnen der Kindertageseinrichtungen einschlief3t.

Die Thiringer Landesregierung hat in den letzten Jahren auf der Grundlage der 88 30 und
56 SGB IX zur Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen sowie der Friiherkennung
und Fruhforderung behinderter und von Behinderung bedrohter Kinder i. V. m. der
Frahforderungsverordnung (FruhV) die Weiterentwicklung einer gelingenden Fruhférderung
unterstutzt. Die Umsetzung dieser Vorgaben wurde durch das TMSFG aktiv begleitetet. So
konnte in Abstimmung mit den Kommunalen Spitzenverbdnden und den Krankenkassen-
verbanden in Thiringen im Mai 2010 die Rahmenvereinbarung fir den Freistaat Thiringen
zur Umsetzung der FrihV verabschiedet werden. Diese Vereinbarung regelt die Erbringung
der interdisziplin&r angelegten Komplexleistung aus einer Hand.

In Thiringen besteht inzwischen ein nahezu flachendeckendes Netz an Frihférderstellen. 46
Einrichtungen haben dazu mit dem ortlich zustandigen Sozialhilfetrager eine Vereinbarung
nach 8§ 75 Abs. 3 SGB XII zur Erbringung von Frihférderleistungen abgeschlossen.

Davon sind
® 29 interdisziplinare Frihforderstellen (IFF),
® 11 heilpadagogische Fruhférderstellen,

® sechs Uberregionale Frihforderstellen (drei fur Kinder mit Hor- und drei fur Kinder mit
Sehschéadigung).

Der Unterschied zwischen den drei Ausrichtungen besteht darin, dass die IFF aufgrund ihrer
personellen, raumlichen und sachlichen Ausstattung sowohl diagnostische, medizinisch-
therapeutische und heilpddagogische Leistungen entsprechend der Landesrahmenvereinba-
rung als Komplexleistung erbringen. Die sechs Uberregionalen Frihforderstellen sind speziell
fur die Forderung von hor- und sehgeschadigten Kindern, von Kindern mit zentralen
Stérungen der auditiven und visuellen Wahrnehmung und Verarbeitung sowie von
Behinderung bedrohten Kindern sinnesgeschadigter Eltern zustandig.

In Thiringen erhalten jahrlich durchschnittlich bis zu 3.000 Kinder heilpadagogische
und/oder medizinisch-therapeutische Leistungen durch die Fachkrafte der Frihforderstellen.
Davon werden ca. 60 % der Leistungen in Kindertageseinrichtungen erbracht.

Moderne Fruhforderung kann sich mit einer isolierten Betrachtung des Kindes und seiner
moglichen Beeintrachtigungen nicht begniigen, sondern muss ihren Fokus auch auf die
entwicklungsfordernden oder -hemmenden Lebens- und Alltagsbedingungen des Kindes
richten. Daher hat eine mobile Frihférderung im Lebensumfeld, also in der Familie und der
Kindertageseinrichtung, Prioritat vor isolierten Therapie- und Trainingsprogrammen in
speziellen Therapieraumen. Unumstritten ist dabei, dass sich die Fruhforderstellen
verbandsibergreifend Uber eine konzeptionelle Neuorientierung mit Blick auf die Herausfor-
derung der inklusiven Bildung verstandigen missen. Die Frihforderung in Kindertagesein-
richtungen erfordert dabei ein hohes Mal3 an fachlicher Kompetenz vor allem in Hinblick auf
die Beratungsfunktion. Die Fruhforderfachkraft muss dabei u. a.
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® fachlich kompetente Erklarungen fur die padagogischen und/oder therapeutischen

Forderansatze und Schwerpunkte geben kdnnen,

® kooperationsbereit und -fahig sein, unterschiedliche Ansatze und Uberlegungen des
Fachpersonals der Kindertageseinrichtung zum Umgang mit dem Kind in der taglichen
Gruppensituation erfassen sowie verstehen und in die eigene Forderarbeit einbeziehen

sowie

® peratend und anleitend in den fachlichen Austausch mit dem Fachpersonal der

Kindertageseinrichtung treten.

Mobil-ambulante Fruhforderung durch Fruhforderstellen und teilstationdre Leistungen in
Kindertageseinrichtungen schlief3en sich nicht gegenseitig aus. Die Leistungen sind bedarfs-
gerecht im Forder- und Behandlungsplan des Kindes festzulegen und ggf. kooperativ mitein-
ander abzustimmen. Fruhforderung in Kindertageseinrichtungen bedeutet immer auch den
fachbezogenen Austausch zu aktuellen entwicklungspsychologischen Erkenntnissen und
schliel3t Fachgesprache, gemeinsame Fallbesprechungen und familienorientierte Unter-

stutzungsangebote ein.

Durch das gleichberechtigte Zusammenwirken der verschiedenen Professionen kann ein
interdisziplinares Handlungskonzept zur Entwicklungsforderung in der Lebenswelt des

Kindes erstellt werden.

d) MaBnahmen zur frihkindlichen Bildung

Aus den dargestellten Sachverhalten werden folgende MalRnahmen abgeleitet:

MaRnahme Zeitraum Verantwortlichkeit
Inhaltliche Umsetzung und Priifung der Umsetzung des kurzfristig TMBWK, Trager,
Familien unterstitzenden Bildungs-, Erziehungs- und Einrichtungen, TMSFG
Betreuungsauftrages (Thuringer Bildungsplan)

Prufung und ggf. Verbesserung der entwicklungs- kurzfristig TMBWHK, Trager der
férdernden Rahmenbedingungen von Kinder- Einrichtungen
tageseinrichtungen und Einrichtungen der

Kindertagespflege

Erstellung einer Fachlichen Empfehlung zur Gestaltung kurzfristig TMSFG, TMBWK,
des gelingenden Ubergangs von der Trager der
Kindertageseinrichtung in die Grundschule Einrichtungen
Erstellung eines einheitlichen Handlungskonzeptes zur kurzfristig TMSFG, TMBWK,

Kooperation von Kindertageseinrichtungen und
Frahforderstellen bei der Entwicklungsférderung von
Kindern mit besonderen Bedurfnissen unter
Zusammenflhrung der entsprechenden Fachlichen
Empfehlungen des TMBWK und TMSFG

Tréger der
Einrichtungen
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2.3.2 Grund- und weiterfiUhrende Schulen

a) Grunddaten zu Grund- und weiterfihrenden Schulen

Im Flachenland Thiringen hat sich in den vergangenen zwei Jahrzehnten im Kontext des
demografischen Wandels eine Ausdinnung des Schulnetzes vollzogen. Im Schuljahr
2012/2013 wies das Thiringer Schulsystem das folgende Angebot auf:

Tabelle 7: Anzahl der Schulen im Freistaat Thiringen nach Schulart und Schultrager
Schulart gesamt staatlich frei
Grundschule 464 429 35
Regelschule 224 214 10
Gemeinschaftsschule 24 15 9
Gesamtschule/Sonstige 14 6 8
Gymnasium 96 85 11
Forderschule 82 59 23
Kolleg 2 2 --
berufsbildende Schule 114 47 67
Gesamtzahl 1.020 857 163

Im Rahmen eines langfristig angelegten Planes zur Weiterentwicklung der inklusiven
Erziehung, Bildung und Férderung von Kindern und Jugendlichen mit sonderpadagogischem
Forderbedarf ist es sinnvoll, von statistischen Grunddaten fir die staatlichen Schulen
auszugehen bzw. Daten fur Schulen in staatlicher und Schulen in freier Tragerschaft
getrennt auszuweisen. Bei einer differenzierten Bundesland-Analyse mit dem Ziel, die
Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts zu steuern, ist es notwendig, die
Inklusionsquoten in den staatlichen Schulen der einzelnen Landkreise und kreisfreien Stadte
als Ausgangsdaten zu betrachten. Die Schulen in freier Tragerschaft missen starker in die
Inklusionsentwicklung einbezogen werden. Allerdings ist die direkte ministerielle Weisungs-
befugnis bezogen auf Schulen in freier Tragerschaft eingeschrankt:*®

~Schulen in freier Tragerschaft sind im Rahmen der Gesetze frei in der Schulgestaltung,
insbesondere der Entscheidung Uber eine besondere padagogische, religiose oder
weltanschauliche Pragung, Uber Lehr- und Unterrichtsmethoden, Uber Lehrinhalte und die
Organisation des Unterrichts.” (§ 2, Abs.3 ThurSchfTG)

Zum Verstandnis regionaler Forder- bzw. Integrationsquoten ist die Unterscheidung nach
staatlicher und freier Tragerschaft jedoch sinnvoll, wie sich im Weiteren zeigen wird.

19 Dies gilt fur alle genehmigten Schulen in freier Tragerschaft, auch fur staatlich anerkannte
Ersatz- bzw. Erganzungsschulen, vgl. ThirSchfTG, Dez. 2010.
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Die Entwicklung der Forderquote in Thiringen in ihrem zeitlichen Verlauf nach Foérder-
schwerpunkten soll nun diskutiert werden. Tabelle 8 enthalt die Quoten bezogen auf den
sonderpédagogischen Forderbedarf (insgesamt sowie nach Férderschwerpunkten und die
Quote des padagogischen Forderbedarfs in den Schuljahren 2010/2011 bis 2012/2013:

Tabelle 8: Entwicklung der Férderquoten in Thiringen nach Férderschwerpunkten
(ohne Schultragerdifferenzierung), bezogen auf alle Schiler inkl. gymnasiale
Oberstufe
Forderschwerpunkt Forderquote in % | Forderquote in % | Forderquote in %
2010/2011 2011/2012 2012/2013
ohne Forderbedarf 90,3 89,5 89,8
Lernen 2,5 2,4 2,3
geistige Entwicklung 1,6 15 15
emotionale u. soziale Entwicklung 1.4 1,2 1,2
korperl.-motorische Entwicklung 0,3 0,3 0,3
Sprache 1,1 0,9 0,8
Horen 0,1 0,1 0,1
Sehen 0,1 0,1 0,1
Forderquote gesamt 7,0 6,6 6,3
padagogischer Forderbedarf 2,7 3,9 3,9

Wie Tabelle 8 verdeutlicht, ist die Forderquote von 2010/11 bis 2012/13 gesunken. Ein
deutlicher Zuwachs von 1,2 Prozentpunkten von 2010/11 bis 2012/13 ist hingegen beim
padagogischen Forderbedarf zu verzeichnen. Hier kann davon ausgegangen werden, dass
Schiler mit leichten Lernschwierigkeiten und Entwicklungsverzégerungen heute eher einen
padagogischen und keinen sonderpadagogischen Forderbedarf attestiert bekommen. Im
zeitlichen Verlauf zeigen sich die Forderquoten der Forderschwerpunkte korperliche und
motorische Entwicklung, Sehen und Horen stabil.

Bei der Analyse der Foérderquoten im zeitlichen Verlauf lohnt eine Differenzierung der
Forderquoten nach staatlicher und freier Tragerschaft, wie die folgende Tabelle zeigt:
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Tabelle 9: Entwicklung der Férderquoten in Thiringen nach Férderschwerpunkten und
Schultragern bezogen auf alle Schiler
Forderschwerpunkt Forderquote in % | Forderquotein % | Forderquote in %
2010/2011 2011/2012 2012/2013
staatlich frei staatlich frei staatlich frei
kein Forderbedarf 91,3 77,9 90,4 78,7 90,6 79,7
Lernen 2,5 1,6 24 1,6 2,4 1,5
geistige Entwicklung 0,7 13,5 0,6 12,7 0,6 12,0
emotionale u. soziale Entwicklung 1,2 3,1 11 2,7 11 2,7
koérperl. u. motorische Entwicklung 0,3 0,8 0,3 0,8 0,3 0,9
Sprache 1,0 2,2 0,8 2,1 0,7 1,7
Horen 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1
Sehen 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1
Foérderquote gesamt 59 21,4 55 20,1 52 19,0
padagogischer Forderbedarf 2,8 0,8 4,1 1,3 4,1 1,3

Aus der Tabelle wird ersichtlich, dass

® die Forderquote in Schulen in freier Tragerschaft erheblich héher liegt als in staatlichen

Schulen;

® bei beiden Tragergruppen die Forderquoten in den letzten drei Schuljahren ricklaufig

sind;

® in staatlichen Schulen Schiler im Forderschwerpunkt Lernen, bei den freien Tréagern

Schiler im Férderschwerpunkt geistige Entwicklung die jeweils grof3te Gruppe bilden;

® die Quote der Schiler mit padagogischem Férderbedarf bei beiden Tragergruppen in den
letzten drei Schuljahren gestiegen ist.

Mit Blick auf die Inklusionsquote in Thiringen ist eine Differenzierung nach Schulen in
staatlicher und freier Tragerschaft sinnvoll wie sie in Tabelle 10 enthalten ist:
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Tabelle 10: Inklusionsquoten in Thiringen 2012/2013 nach Férderschwerpunkt und
Schultrager

Forderschwerpunkt Inklusionsquote Inklusionsquote Inklusionsquote
staatliche Schulen | Schulen in freier
in % Tragerschaftin % gesamt in %
Lernen 18,5 29,2 19,1
emotionale u. soziale Entwicklung 62,0 27,7 56,0
Sprache 50,7 14,2 44,4
geistige Entwicklung 10,2 4,0 6,4
kérperl. und motorische Entwicklung 37,5 82,4 46,4
Horen 48,9 93,3 51,6
Sehen 54,3 66,7 55,0
Gesamt 32,9 14,7 28,7

Zunachst kann festgestellt werden, dass sich die Inklusionsquoten in den einzelnen
Forderschwerpunkten in staatlicher bzw. freier Tragerschaft deutlich voneinander unter-
scheiden. In den Foérderschwerpunkten Lernen, kdrperliche und motorische Entwicklung,
Horen und Sehen weisen Schulen in freier Tragerschaft eine erheblich héhere Inklusions-
gquote als staatliche Schulen auf. Staatliche Schulen liegen jedoch in den Foérderschwer-
punkten emotionale und soziale Entwicklung, Sprache und geistige Entwicklung mit ihrer
Inklusionsquote vor den Schulen in freier Tragerschaft. Als Schilergruppe mit besonderen
Anforderungen an die Gestaltung einer entwicklungsforderlichen Schul- und Unterrichtskultur
gelten Schiler mit besonderem Foérderbedarf im Foérderschwerpunkt emotionale und soziale
Entwicklung. Sie lernen Gberwiegend im Gemeinsamen Unterricht an staatlichen Schulen.

Um die Thiringer Daten in den bundesweiten Zusammenhang einordnen zu kénnen, zeigt

die nachfolgende Tabelle einen Vergleich der Daten fir das Schuljahr 2011/2012 (sowie in
Spalte 3 die Thiringer Quoten fir das Schuljahr 2012/2013):
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Tabelle 11: Inklusionsquoten in Thiringen nach Férderschwerpunkt im Vergleich mit
dem Bundesdurchschnitt fiir das Schuljahr 2011/2012

Forderschwerpunkt Inklusionsquote Inklusionsquote Inklusionsquote
Deutschland Thiringen Thiringen
2011/12 2011/12 2012/13
in % in % in %
emotionale u. soziale Entwicklung 43,2 54,3 56,0
Sehen 33,2 55,6 55,0
Horen 33,6 52,7 51,6
korperlich-motorische Entwicklung 24,3 44,2 46,4
Sprache 34,0 44,6 444
Lernen 26,8 17,4 19,1
geistige Entwicklung 5,4 5,6 6,4

Der unmittelbare Vergleich der Thuringer Inklusionsquoten mit den Bundesdaten im
Schuljahr 2011/2012 zeigt, dass die Inklusionsquoten in den Férderschwerpunkten Sehen,
korperliche und motorische Entwicklung, Hoéren, Sprache, geistige Entwicklung sowie
emotionale und soziale Entwicklung Gber dem Bundesdurchschnitt liegen. Dartber hinaus ist
erkennbar, dass Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf im Lernen zwar
zunehmend im Gemeinsamen Unterricht beschult werden, die Gesamtquote jedoch unter
dem Bundesdurchschnitt liegt.

Die Implementierung des Gemeinsamen Unterrichts in den staatlichen Schulen Thiringens
ist insgesamt ein kontinuierlicher Prozess, wie die Entwicklung der Inklusionsquoten in den
staatlichen Schulen nach Schulamtsbereichen in der folgenden Tabelle verdeutlicht:

Tabelle 12: Entwicklung der Inklusionsquote in staatlichen allgemein bildenden Schulen
nach Schulamtsbereichen

Schulamtsbereich Inklusionsquote Inklusionsquote Inklusionsquote
2010/2011 2011/2012 2012/2013
in % in % in %
MittelthGringen 29,6 32,3 33,5
Nordthuringen 28,2 32,0 35,6
Ostthiiringen 34,7 38,8 39,3
Westthiringen 31,6 29,2 30,1
Sudthidringen 20,9 247 21,7
Thiringen gesamt 29,7 32,2 32,9
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Auch Schulen in freier Tragerschaft beteiligen sich an der Umsetzung des Gemeinsamen
Unterrichts. Bei einer Zusammenfassung der Inklusionsquoten von staatlichen Schulen und
Schulen in freier Tragerschaft ergibt sich folgendes Bild:

Tabelle 13:

Thiringen nach Schulamtsbereichen

Entwicklung der Inklusionsquoten in den allgemein bildenden Schulen in

Schulamtsbereich

Inklusionsquote
2010/2011

in %

staatliche Schulen
und Schulen in freier

Inklusionsquote
2011/2012
in %

staatliche Schulen
und Schulen in freier

Inklusionsquote
2012/2013

in%

staatliche Schulen
und Schulen in freier

Tragerschaft Tragerschaft Tragerschaft
Mittelthiringen 25,7 27,8 28,8
Nordthuringen 22,3 25,9 29,0
Ostthiiringen 31,8 35,8 36,6
Westthiringen 27,5 26,8 27,8
Sidthiringen 16,4 19,5 17,3
Thiringen gesamt 25,5 27,9 28,7

Festzuhalten ist auf der Grundlage dieser statistischen Daten, dass

® in den staatlichen Schulen in vier Regionen die Inklusionsquoten in den letzten drei
Jahren teilweise erheblich gestiegen sind (z. B. Schulamtsbereich Nord um 6,7 %);

® im Schuljahr 2012/2013 in Thiringen die Inklusionsquote in staatlichen allgemein
bildenden Schulen 32,9 %, in allen allgemein bildenden Schulen ohne Tragerbertcksich-

tigung 28,7 % betréagt;

® die Inklusionsquote in den staatlichen Schulen der Schulamtsbereiche erhebliche
Unterschiede aufweisen (zwischen 21,7 % — im Schulamtsbereich Sudthdringen und

39,3 % — im Schulamtsbereich Ostthiiringen).?°

Die gesamte Spannbreite der Inklusionsquoten wird erst bei der Betrachtung auf Kreisebene
sichtbar. In den Thiringer Landkreisen und kreisfreien Stadten an staatlichen allgemein
bildenden Schulen liegt diese im Schuljahr 2012/2013 zwischen 68,0 % und 7,9 %, wie
nachfolgende Tabelle verdeutlicht:

20  Genauere Analysen fiir das Schuljahr 2012/2013 bezogen auf die Kreise und kreisfreien Stadte

finden sich unter 4.
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Tabelle 14: Inklusionsquoten in staatlichen Schulen der Landkreise und kreisfreien
Stadte 2010/2011 - 2012/2013

Landkreise und kreisfreie Stadte Inklusionsquote in %
2010/2011 2012/2013

Altenburger Land 18,8 22,5
Eichsfeld 37,7 52,5
Eisenach 19,2 24,2
Erfurt 25,3 32,6
Gera 40,8 39,4
Gotha 16,5 15,1
Greiz 37,7 39,9
Hildburghausen 35,7 33,0
lIm-Kreis 57,8 56,8
Jena 63,5 68,0
Kyffhauserkreis 24,8 31,7
Nordhausen 27,0 32,3
Saale-Holzland-Kreis 21,7 33,1
Saale-Orla-Kreis 31,3 39,3
Saalfeld-Rudolstadt 40,0 43,0
Schmalkalden-Meiningen 9,4 9,7
Sémmerda 50,4 65,6
Sonneberg 19,8 19,0
Suhl 8,5 7,9
Unstrut-Hainich-Kreis 24,0 23,2
Wartburgkreis 38,6 34,3
Weimar 19,9 18,5
Weimarer Land 40,0 36,3
Thiringen gesamt 29,7 32,9

Die Inklusionsquote hat sich in den einzelnen Landkreisen und kreisfreien Stadten durchaus
divergent entwickelt: In drei kreisfreien Stadten und zwolf Landkreisen hat die Inklusions-
quote zugenommen — zwischen 0,3 % im Kreis Schmalkalden-Meiningen und 15,2 % im
Kreis Sommerda. In drei kreisfreien Stadten und funf Landkreisen ist die Inklusionsquote
jedoch rucklaufig. Am geringsten fiel dieser Riickgang mit 0,6 % in Suhl und am héchsten mit
3,7 % in Weimar aus.
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Nach Einfihrung der Schuleingangsphase an den Thiringer Grundschulen und der damit
verbundenen Einschulung méglichst aller Schiler in die Grundschule, konzentrierten sich die
Bemuhungen in den Folgejahren auf diese Schulart und den dort zu leistenden Gemein-
samen Unterricht. Inzwischen ist es jedoch wichtig, auch die Entwicklung des Gemeinsamen
Unterrichts in den weiterfihrenden Schulen zu betrachten, denn die ersten Schiler mit
sonderpédagogischem Forderbedarf in den sonderp&dagogischen Fdrderschwerpunkten
Lernen oder geistige Entwicklung, die im Schuljahr 2003/2004 in die Grundschule
eingeschult wurden, lernen nun in den oberen Klassen der Regelschule. Seit 2012 gibt es
die Thiringer Gemeinschaftsschule. Hier wird auf die Vielfalt der Schilerschaft und somit auf
gelingenden Gemeinsamen Unterricht padagogisch-konzeptionell besonderer Wert gelegt.
Wie sich die Schiler mit sonderpddagogischem Forderbedarf auf die einzelnen Schularten
verteilen, kann Tabelle 15 entnommen werden:

Tabelle 15: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in staatlichen Schulen in
Thiringen 2012/2013 nach Schulart sowie Anteil an der Gesamtzahl der
Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf des Jahrganges

Schulart Schuler mit sonder- Anteil Anteil an
padagogischem an der Schuler- Gesamtzahl
Forderbedarf absolut schaft dieser Schuler mit
Schulart in % sonder-
padagogischem
Forderbedarf in %
Gesamtzahl Schiler mit 8.709 -- 100,0
sonderpéadagogischem
Forderbedarf
Grundschule® 1.069 1,7 12,3
Regelschule 1.474 3,3 16,9
Thir. Gemeinschaftsschule 152 3,7 1,7
Gesamtschule/Sonstige 85 2,2 1,0
Gymnasium 88 0,2 1,0
Forderschule 5.841 99,9 67,1

Die Zahlen machen deutlich, dass sowohl bezogen auf die Schilerschaft der Schulart als
auch bezogen auf die Gesamtzahl der Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf des
Schuljahres 2012/2013 in den staatlichen Regelschulen sowie in den Gemeinschaftsschulen
die Anteile der Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf héher liegen als in den
Grundschulen. Dieses ist ein Zeichen dafir, dass inzwischen Gemeinsamer Unterricht alle
Klassenstufen dieser Schularten erreicht hat. Unter Berlcksichtigung der Schiler mit
potentiellem sonderpéadagogischem Foérderbedarf im Lernen in der Schuleingangsphase ist
davon auszugehen, dass sich der Anteil an Schilern mit sonderpadagogischem Forder-
bedarf in der Grundschule erhéht.

21  Zulesen: In den Grundschulen sind 1.069 Schiiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf; das
sind 1,7 % aller Grundschiiler und 12,3 % aller Schiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf
des Jahrganges 2012/2013.
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Wird nicht regional nach Schultragern unterschieden und betrachtet man gleichzeitig die
staatlichen und die Schulen in freier Trégerschaft, ergibt sich folgende Verteilung von
Schilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf im Gemeinsamen Unterricht auf die
einzelnen Schularten:

Tabelle 16: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in allgemein bildenden
Schulen in Thiringen 2012/2013 nach Schulart und Tragerschaft

Schulart alle Schulen staatliche Schulen Schulen in freier
Tragerschaft
absolut % absolut % absolut %
Grundschule 1.272 2,0 1.069 1,7 203 6,3
Regelschule 1.542 3,3 1.474 3,3 68 4,5
Thur. Gemeinschaftsschule 193 3,8 152 3,7 41 39
Gesamtschule/Sonstige 142 2,6 85 2,2 57 3,4
Gymnasium 101 0,2 88 0,2 13 0,3
Forderschule 8.056 99,8 5.841 99,9 2.215 99,6

b) Gegenwartige Situation der Grund- und weiterfihrenden Schulen

Kinder, die in die Grundschule eingeschult werden, verfluigen in ihrem Umfeld und in ihren
Familien (ber unterschiedliche Entwicklungsanreize und Entwicklungsmdéglichkeiten.
Deshalb werden sie mit sehr unterschiedlichen Voraussetzungen eingeschult. Thiringen hat
sich mit Unterstitzung durch Wissenschaftler und Praktiker seit den 1990-er Jahren der
Aufgabe der Bewaltigung der zunehmenden kognitiven, motorischen und sozialen Hetero-
genitat der Schiler durch die Etablierung der Schuleingangsphase an den Grundschulen
gestellt. Die Weiterentwicklung in den sieben Dimensionen der Schuleingangsphase
(Didaktik, Leistungsdokumentation, Mehrpadagogensystem, Jahrgangsmischung, Eltern-
arbeit, Rhythmisierung, Offentlichkeitsarbeit) bildet dabei die entscheidende Grundlage fiir
die Entwicklung jeder Grundschule zu einer inklusiven Schule.

Aufgabe der Schuleingangsphase ist es, die Heterogenitat der Kinder beim Ubergang aus
dem fruhkindlichen Bereich in die Schulzeit anzunehmen und als Chance fur die individuelle
Entfaltung jedes Kindes zu begreifen. Die Unterschiedlichkeit der Entwicklungsprozesse und
der Lernmotivationen der Schulanfanger muss fir das Zusammenleben und das Lernklima
als Bereicherung verstanden werden. Die rechtliche Grundlage fiir eine flexible Verweildauer
ist ebenso im Schulgesetz verankert wie das Recht auf individuelle Foérderung. Fir diese
padagogische Herausforderung bieten schulbesuchsjahribergreifende Lerngruppen sowohl
organisatorisch als auch methodisch-didaktisch die flexibleren Rahmenbedingungen.
Kooperation und Teamarbeit werden von zentraler Bedeutung fur einen inklusiven Unterricht.

Entscheidend fir den gelingenden Umgang mit Heterogenitdt sind die Haltung der
Lehrenden zur Unterschiedlichkeit der Lernenden und die Kompetenz der Lehrkraft, hohe
und differenzierte Anforderungen an alle Lernenden zu stellen.

Nicht nur in der Schuleingangsphase, sondern auch im Gemeinsamen Unterricht aller
Klassenstufen der Grundschule kooperieren Grundschullehrerinnen und Grundschullehrer
sowie Forderschullehrerinnen und Férderschullehrer intensiv miteinander. Sie sorgen dafir,
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dass Kinder mit und ohne sonderpddagogischen Forderbedarf bestmdglich miteinander
lernen konnen. Der Gemeinsame Unterricht in der Grundschule zeichnet sich durch
individuelles und niveaudifferenziertes Arbeiten mit allen Schilern aus. Die Schuler erhalten
die Mdoglichkeit, sich eigene Lernwege zu er6ffnen. Facheriibergreifendes Arbeiten, Lernen
an Stationen, Arbeit mit Werkstatten und mit Tages- und Wochenplanen werden als
Methoden, die allen Kindern individuelle Lernchancen ermdglichen, eingesetzt. Alle Kinder
erhalten ihrem Entwicklungsstand entsprechende Materialien und Herausforderungen, um
erfolgreich lernen zu kénnen. Dies gilt fur leistungsstarke Schuler gleichermal3en.

Die Thiringer Gemeinschaftsschule ist eine innovative Schulart, die es den Schilern und
den Eltern ermoglicht, eine Entscheidung hinsichtlich des angestrebten Schulabschlusses
nicht vor Ende der Klassenstufe 8 treffen zu missen. Das bedeutet, dass in der Gemein-
schaftsschule durchgéngig auf drei verschiedenen Anspruchsebenen unterrichtet werden
muss. Die Schiler kénnen entsprechend ihrer Befdhigung und Leistung entweder den
Hauptschulabschluss, den Qualifizierenden Hauptschulabschluss, den Realschulabschluss,
den schulischen Teil der Fachhochschulreife oder die allgemeine Hochschulreife erwerben.
Schiler mit einem sonderpadagogischen oder padagogischen Forderbedarf konnen
zielgenau entsprechend ihrer individuellen Leistungsfahigkeit zum hdchstmdglichen
Schulabschluss gefihrt werden.

Schulen der Schulart Thiringer Gemeinschaftsschule missen zwingend ein padagogisches
Konzept entwickeln und dies methodisch-didaktisch in den Schulallitag tberfuhren.
Grundlage des Konzeptes sind erziehungswissenschaftlich fundierte Vorstellungen Uber
Unterricht und Erziehung, insbesondere unter Berlicksichtigung der besonderen Heteroge-
nitdt der Schuilerschaft. Im Konzept werden padagogisch begriindete Arbeitsformen und
Organisationsstrukturen sowie Lern- und Erziehungsansatze aufeinander bezogen und unter
Berucksichtigung der konkreten Bedingungen vor Ort dargestellt. Der padagogische
Grundkonsens eines Kollegiums kommt im Schulkonzept zum Ausdruck.

Die Regelschule als weiterfihrende Schule nach Klassenstufe 4 der Grundschule wird von
den Schiler in allen Schulamtsbereichen besucht, die nicht das Gymnasium, eine Gesamt-
schule oder eine Gemeinschaftsschule besuchen. Die verschiedenen, teilweise flexiblen
Organisationsformen in der Regelschule ermdéglichen, bei entsprechender Beratung und
Unterstitzung, eine problemlose Fortsetzung des in der Grundschule praktizierten
Gemeinsamen Unterrichts.

Um fur diese Schiler sicherzustellen, dass sie ,das Optimum ihrer personlichen Begabung
und ihres Leistungsvermdgens“# erreichen kénnen, bedarf es

® der vorbehaltlosen Akzeptanz von Verschiedenheit aufseiten der Lehrkrafte,
® didaktisch-methodisch flexibler Unterrichtsmethoden (Konzepte),

® ausreichender Ressourcen zur sonderpadagogischen Forderung und Unterstiitzung der
Jugendlichen mit sonderpadagogischem Forderbedarf.

Hinsichtlich der Einstufung von Schilern bezogen auf die jeweiligen Klassen oder Kurse
heil3t es im 8 6 Abs. 3 ThirSchulG unter anderem:

22  Thiringer Lehrplane fir die Regelschule und fur die Férderschule mit dem Bildungsgang der
Regelschule, Vorwort S. 1.
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.Die Einstufung in einen Kurs oder eine Klasse, die auf den Erwerb des Hauptschulab-
schlusses oder des Realschulabschlusses vorbereiten, erfolgt nach Beféahigung und Leistung
des Schulers bei Erfillung bestimmter Leistungsvoraussetzungen.”

Bei Schulern mit sonderpadagogischem Foérderbedarf ist hier besondere Sorgfalt geboten,
das heil3t, die Einstufung kann sich nicht nur auf die gezeigten schulischen Leistungen
beziehen, sondern muss ebenso individuelle Starken und Interessen — bezogen auf mogliche
spatere Berufsfelder — diagnostisch umfassen. In der Regelschule rickt die individuell
gezielte Forderung zur Berufswahlentscheidung mit fortschreitender Entwicklung in den
Vordergrund der padagogischen Bemuihungen. Diesem Bereich muss bei Schilern mit
sonderpédagogischem Foérderbedarf sowohl in der Diagnostik als auch in der individuellen
Forderung spezifisch Rechnung getragen werden. Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf in den Forderschwerpunkten emotionale und soziale Entwicklung bzw. Lernen
missen zudem bezogen auf sozial-, alltags- und arbeitsrelevante Verhaltens- und
Teilhabekompetenzen bedarfs- und situationsangemessene Hilfen im Sinne von Anbahnung
eines umfanglichen und flexibel handhabbaren Verhaltensrepertoires gegeben werden. Die
systematische Berufsorientierung ist in der Regelschule eine wesentliche Aufgabe, nicht nur
bei Jugendlichen mit sonderpadagogischem Forderbedarf. Fiir sie ist der Ubergang in die
Berufsbildung so zu gestalten, dass ihre individuellen Talente, Interessen und ggf.
Einschrankungen und Beeintrachtigungen angemessen berticksichtigt werden.

Als besondere Form der individuellen Foérderung wurde an Thiringer Regelschulen,
Gemeinschaftsschulen, Gesamtschulen und Forderschulen mit dem Bildungsgang
Regelschule eine individuelle Abschlussphase (IAP) festgeschrieben (8 6 Abs. 5a
TharSchulG). Sie wird auf Antrag der Eltern durchgefiihrt und ermdglicht es dem Schiiler, in
langerer Lernzeit (zwei Schulbesuchsjahre) und mit erhéhtem Praxisanteil die fir den
Hauptschulabschluss notwendigen Kompetenzen zu erlangen. Die Stundentafel fir die 1AP
(Anlage 2a ThurSchulO) bildet die rechtliche Grundlage fir die Gestaltung des Unterrichts.
Sie ermdglicht FreirAume fir die individuelle Forderung und fir die Realisierung kontinuierli-
cher Praxiserfahrungen, die durch intensive Kooperationen mit auf3erschulischen Partnern
sowie durch die Verzahnung der praktischen Arbeit und facheribergreifendem Unterricht
ausgestaltet werden. Das Lernen erfolgt handlungs- und projektorientiert unter Einbeziehung
individueller Fordermafnahmen. Auf der Basis einer individuellen starken- und kompetenz-
orientierten Lernstandsanalyse ergeben sich Entwicklungsschwerpunkte und (Lern-)Ziele fur
die jeweiligen Schiller. Nach dem Erreichen des Hauptschulabschlusses sind alle damit
maglichen weiteren Bildungswege offen.

Das Gymnasium vermittelt eine vertiefte allgemeine Bildung, die fir ein Hochschulstudium
vorausgesetzt wird oder auf eine sonstige berufliche Ausbildung vorbereitet. Die am
Gymnasium erworbene, vertiefte allgemeine Bildung erfahrt ihre Spezifik durch eine
wissenschaftspropadeutische Komponente und die Entwicklung von Studierfahigkeit, zu der
jedes Fach einen Beitrag leistet. Dabei wird der Erwerb fachspezifischer und tberfachlicher
Kompetenzen mit einer maglichst umfassenden Personlichkeitsentwicklung verbunden. Die
Klassenstufen 5 und 6 des Gymnasiums richten sich vornehmlich an schulartiibergreifenden
Zielstellungen aus und schlieBen an die Erziehungs- und Bildungsarbeit der Thiringer
Grundschule an. In den Klassenstufen 7 bis 9 werden an zunehmend komplexeren Inhalten
grundlegende Kenntnisse, Methoden, Einstellungen und Haltungen erworben und
herausgebildet. Sie sind Voraussetzung fiur eine erfolgreiche Bewaltigung der gymnasialen
Oberstufe. Am Ende der Klassenstufe 10 missen sich alle Gymnasiasten einem zentralen
Leistungsnachweis unterziehen, der die Versetzung in die Qualifikationsphase der
gymnasialen Oberstufe wesentlich mitbestimmt. Die Vertiefung grundlegender Kompeten-
zen, der erhéhte Anspruch an die Selbststandigkeit der Schiler sowie die Vervollkommnung
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der Methoden wissenschaftspropéadeutischen Lernens kennzeichnen die Klassenstufen 10
bis 12 bzw. 13.

Im Freistaat Thuringen gibt es auch Spezialgymnasien und Spezialklassen mit vertiefter
mathematisch-naturwissenschaftlicher (Erfurt, Jena, Ilmenau), musikalischer (Weimar,
Gera), sportlicher (Erfurt, Jena, Oberhof) und sprachlicher (Schnepfenthal bei Gotha)
Ausrichtung. Fur diese Gymnasien stehen vor Ort Internate zur Verfugung.

Die Unterrichtung von Schilern mit sonderpadagogischem Férderbedarf am Gymnasium war
bereits von Beginn an zielgleich in den Forderschwerpunkten Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung, HOren, Sehen, korperliche und motorische Entwicklung in Thiringen
moglich. Insbesondere Gymnasien sind aufgerufen, ihre Schulkonzepte weiter zu entwickeln
im Hinblick auf die zunehmende Vielfalt und Heterogenitdt der Schuilerschaft. Durch
veranderte Lernformen, durch individuelle Forderung und durch gezielte Krisenintervention in
einem inklusiv arbeitenden Gymnasium profitieren alle Schuler. Insbesondere die Kinder und
Jugendlichen, die vom sogenannten ,drop out” (d. h. dem Abbrechen der gymnasialen
Laufbahn) bedroht sind, kénnen in einer inklusiven Schule besser aufgefangen und friiher
gefordert werden, zumal schulisches Versagen gerade in den kritischen Klassenstufen 7 bis
9 héufig nicht durch unzureichende kognitive F&higkeiten, sondern durch fehlende
Motivation, durch Konflikte und durch individuelle Krisen im Pubertatsalter verursacht sind.
Erfahrungen wie Kompetenz- und Autonomieerleben sowie Eingebundenheit sollten far
jeden Schuler ermdglicht werden.

Perspektiven fur die Grund- und weiterfihrenden Schulen

Aufgabe eines inklusiven Bildungswesens ist es, allen Kindern und Jugendlichen bestmdgli-
che Bildung zu garantieren. Entscheidend sind dabei anregungsreiche, flexible und vielfaltig
differenzierende, zur Selbststandigkeit ermunternde Lernangebote, die es Kindern und
Jugendlichen ermdglichen, ihre Potenziale und Fahigkeiten zu entfalten. Hier sind
Erwachsene auch Lernende, so wie Kinder und Jugendliche auch Lehrende sind. So lernen
Padagogen durch ihre Schiler haufig Lebenswirklichkeiten kennen, zu denen sie in ihrer
eigenen Biographie und in ihrem eigenen personlichen Umfeld kaum einen Zugang
gewinnen konnten. Dies betrifft beispielsweise unterschiedliche Sprachen und Kulturen,
ungleiche soziale und 6konomische Voraussetzungen der Lebensgestaltung und die damit
verbundene Bewadltigung von existenziellen Schwierigkeiten. Kinder und Jugendliche
ermdglichen den Erwachsenen beispielsweise Zugange zu den technischen und sozialen
Innovationen, die in der Kinder- und Jugendkultur fest verankert, Erwachsenen aber
manchmal fremd sind. Hierzu gehéren zum Beispiel die umfassenden Mdglichkeiten der
Information und der Kommunikation, die mit der Nutzung neuer Medien verbunden sind.

In inklusiven Schulen finden Kinder und Jugendliche eine anregende und zugleich sorgfaltig
strukturierte Lernumgebung vor, in der sie sich Wissen und Handlungsméglichkeiten durch
Experimente und Beobachtungen, durch Lektire und Gesprache, durch Recherche und
Diskussion sowie auf weiteren Wegen erarbeiten kénnen. Hierbei sind sie in Partner- und
Kleingruppenarbeit, allein oder in gréReren Gruppen tatig. Indem sie thematische Schwer-
punkte, Kooperationsformen und Zeitpunkte wahlen kénnen, bernehmen sie fur das eigene
Lernen Verantwortung.

Padagogen tbernehmen fir die gesamte Vielfalt der Lernausgangslagen und Entwicklungs-
potenziale in einer Gruppe auch dann die Verantwortung, wenn sie verschiedenen
Professionen angehtren. So schaffen beispielsweise Regelschullehrerinnen und Regel-
schullehrer sowie Sonderpadagoginnen und Sonderpddagogen gemeinsam die Voraus-
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setzungen dafir, dass sich Schiler mit und ohne sonderpadagogischen Foérderbedarf im
Lernen gemeinsam ein Verstandnis fur physikalische Ph&nomene erarbeiten kénnen. Die
Jugendlichen dieser Lerngruppe haben Gelegenheit, am gemeinsamen Thema zu arbeiten —
aber auf verschiedenen Anspruchsniveaus, die ihren Lernausgangslagen und ihren
Entwicklungspotenzialen entsprechen.

In inklusiven Schulen sind Padagoginnen und P&dagogen unterschiedlicher Professionen
daran interessiert, Lernumgebungen und Bildungsangebote so zu gestalten, dass Kinder und
Jugendliche sich — mit der verbindlichen und zugewandten Unterstitzung durch Erwachsene
— bedeutsame Wissensbestande und Handlungsmaéglichkeiten selbst und in Kooperation mit
anderen Kindern und Jugendlichen erarbeiten kdnnen. Die Unterrichtskultur in inklusiven
Schulen orientiert sich an den Bildungsstandards: Padagogen reflektieren Lernprozesse
sorgféltig und begleiten sie durch entwicklungsférderliche Feedbacks. In Gesprachen, durch
Ruckmeldungen im Kontext konkreter Unterrichtsvorhaben und Projekte bzw. auf der
Grundlage von Entwicklungsberichten verstandigen sich Padagoginnen und Padagogen mit
den Kindern und Jugendlichen Uber Lernfortschritte und dartber, welche die né&chsten Lern-
und Entwicklungsschritte sein kdnnten. Diese Feedbacks unterstiitzen alle Schiler darin, ihr
Leistungspotenzial auszuschopfen.

Da Bildungseinrichtungen als Systeme unterschiedlich entwickelt sind und in unterschiedli-
chen Regionen und den verschiedensten regionalen Gegebenheiten in den Blick genommen
werden missen, empfiehlt es sich, eine Handreichung zu entwickeln, die die Erarbeitung
bildungseinrichtungsinterner  padagogischer Konzepte zur individuellen Forderung
unterstutzt.

Die Qualitatsentwicklung im Bereich des Unterrichts ist angewiesen auf das systemische
Zusammenwirken der Elemente der Schulentwicklung. In diese Uberlegungen ordnet sich
auch das Startprojekt des Thiringer Ministeriums fir Bildung, Wissenschaft und Kultur
(TMBWK) im Rahmen der Thiringer Nachhaltigkeitsstrategie unter dem Schwerpunkt der
,Bildung fir nachhaltige Entwicklung® ein. Im Rahmen des Startprojekts des TMBWK
~Entwicklung inklusiver und innovativer Lernumgebungen* werden mit wissenschaftlicher
Begleitung der Friedrich-Schiller-Universitat Jena, beteiligte Ressorts der Landesregierung
(TMSFG, TMLFUN), dem Beirat fir Nachhaltige Entwicklung, dem Beirat ,Inklusive Bildung*,
dem ThILLM und der OECD die bereits existierenden Lernumgebungen in ihren inklusiven
und innovativen Ansatzen weiterentwickelt. Dabei soll die Entwicklung von innovativen
Lernumgebungen unterstiitzt werden, welche sich durch spezifische padagogische
Konzeptionen der Inhalte, der Formen des Lehrens und Lernens sowie der Leistungsdoku-
mentation auszeichnen. Sie flihren Lernende aus Uberlicherweise getrennten Lernraumen
zusammen und weisen spezifische raumliche Gestaltungsformen auf. Es werden lernunter-
stitzende Technologien eingesetzt und es liegt eine regionale Verankerung vor. Die
Lernumgebung selbst geht dabei Uber die Bildungseinrichtung hinaus und 6ffnet sich unter
anderem in das kommunale Umfeld. Das Kernstlick innerhalb des Startprojekts stellt die
Arbeit mit Referenzschulen dar, die in ausgewahlten Bereichen der Inklusion bzw. der
innovativen Lernumgebungen beispielhaft arbeiten. Sie geben anderen Schulen durch einen
moglichen Besuch den Einblick in ihre Schulpraxis und haben grof3es Interesse daran,
kontinuierlich ihre Qualitat bezuglich ihres Referenzschwerpunktes weiterzuentwickeln.
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c¢) MaRnahmen fur Grund- und weiterfUhrende Schulen

Aus den dargestellten Sachverhalten werden folgende MalRnhahmen abgeleitet:

MaRnahme Zeitraum Verantwortlichkeit

Entwicklung eines Qualitdtsrahmens fir inklusive kurzfristig TMBWK

Schule (Kriterien)

Erstellen einer Empfehlung zur individuellen kurzfristig TMBWK

padagogischen Unterstiitzung und Begleitung

Erstellen eines Konzepts zur Weiterentwicklung des kurzfristig TMBWK

Unterstiutzersystems

Weiterentwicklung der Schuleingangsphase in den kurzfristig TMBWAK, Grundschulen

sieben Dimensionen

Erstellung einer Fachlichen Empfehlung zur kurzfristig TMBWK, ThILLM

Schuleingangsphase

Professionalisierung des individuellen Lehrens und kurzfristig TMBWK, ThILLM,

Lernens in allen Klassenstufen Schulen

Startprojekt des TMBWK im Rahmen der Thuringer kurzfristig TMBWK, ThILLM,

Nachhaltigkeitsstrategie ,Entwicklung inklusiver und Schulen

innovativer Lernumgebungen*”

Implementierung und inhaltliche Umsetzung des kurzfristig TMBWK, ThILLM,

Bildungsplanes bis 18 Jahre Schulen,

Gestaltung von Ubergangen von Schiilern mit kurzfristig Schulen

sonderpéadagogischem Férderbedarf in individuellen

Berufsorientierungskonzepten (Berufspraxis

erleben; Praxisnahe Berufswahlorientierung;

Coaching)

Professionalisierung des Zusammenwirkens im kurzfristig Schulen, Trager,

Mehrpadagogensystem und der Zusammenarbeit TMBWK, Gemeinden,

der verschiedenen Institutionen im Sozialraum Landkreise, kreisfreien
Stadte, TMFSG

Verbesserung der Verzahnung von Erfahrungen der kurzfristig TMBWK

beruflichen Praxis mit dem schulischen Lernen

Uberarbeitung von Thiringer Lehrplanen unter mittelfristig TMBWK, ThILLM

Berlicksichtigung des lernzieldifferenten Unterrichts

Entwickeln einer Fachlichen Empfehlung zur mittelfristig TMBWK, ThILLM

Leistungsbewertung im lernzieldifferentem

Unterricht

Erarbeiten einer Handreichung zur individuellen mittelfristig TMBWHK, ThILLM in

Unterstiitzung und Begleitung (8§ 2 Abs. 2,
ThirSchulG)

Zusammenarbeit mit
Schulen
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2.3.3 Forderzentren und Gemeinsamer Unterricht

Gegenwartig gibt es in Thuringen 59 staatliche Forderschulen (davon 13 Forderzentren mit
Schwerpunkt geistige Entwicklung und zwei Uberregionale Forderzentren Horen und Sehen)
und 23 Forderzentren in freier Tragerschaft (davon 18 mit Schwerpunkt geistige Entwick-
lung). Thiringen verfligt damit Giber ein groR3flachiges Angebot an Férderschulen.

a) Grunddaten zu Forderzentren und Gemeinsamen Unterricht

Schulvorbereitende Einrichtungen (SVE) an Forderzentren sind vorschulische Einrichtun-
gen, in denen Kinder mit unterschiedlichem padagogischem Foérderbedarf nach dem 3.
Lebensjahr bis zum Schuleintritt in spezifischer Weise gefordert und auf die Schule
vorbereitet werden.?® Seit der Novellierung des ThiirkitaG (2005) hat sich die Anzahl der
SVE an Forderzentren deutlich verringert.

Tabelle 17: Kinder in SVE an staatlichen Férderzentren in Thiringen 2009/2010 und
2012/2013 nach Schulamtsbereichen

Schulamtsbereich 2009/2010 2012/2013
Mittelthiiringen 70 31
Nordthuringen 84 58
Westthlringen 89 45
Sudthidringen 20 11
Ostthlringen 58 4
Thiringen gesamt 321 149

Die Gesamtzahl der Kinder in SVE hat sich zwischen 2009/2010 und 2012/2013 um mehr als
die Halfte reduziert (53,6 %). Insbesondere im Schulamtsbereich Ostthiringen reduzierte
sich die Anzahl erheblich (um 93,1 %). Eine Differenzierung nach Férderschwerpunkten und
Regionen zeigt die nachfolgende Ubersicht:

23 §9 Abs.1 ThUFSG.
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Tabelle 18: Kinder in SVE an staatlichen Férderzentren nach Férderschwerpunkt

Forder- Mittelthtr. Nordthir. Westthur. Siadthdr. Ostthar.
;3?1vll/ter- 2009/10(2012/13{2009/10|2012/13|2009/10|2012/13|2009/10{2012/13{2009/10|2012/13
geistige -- -- -- -- 10 6 3 3 7 4
Entw.

emot.-soz. 13 15 13 28 41 10 1 2 19 --
Entw.

kérp.-mot. 8 5 4 4 8 5 -- -- -- --
Entw.

Sprache 13 4 29 25 17 21 16 6 9 --
Horen 10 6 3 -- 1 -- -- -- -- --
Sehen 5 1 -- 1 -- -- -- -- -- --
Gesamtzahl 49 31 49 58 77 42 20 11 35 4

Hier wird ersichtlich, dass den hdchsten Anteil von Kindern in SVE der Férderschwerpunkt
Sprache einnimmt (56 Kinder), unmittelbar gefolgt vom Forderschwerpunkt emotionale und
soziale Entwicklung (55 Kinder). Insgesamt kann festgestellt werden, dass die Zahl der
Kinder in SVE gering ist. Im frihkindlichen Bereich findet in Kindertageseinrichtungen eine
umfangliche Dokumentation der Lern- und Entwicklungsstande von Kindern ggf. unter
Einbeziehung der interdisziplindren Fruhforderung statt, auf deren Grundlage Lern- und
Entwicklungsplane sowie interdisziplinare Handlungskonzepte entstehen. Bei weiterem
Ruckgang der Schulerzahlen wird sich mit erhohter Dringlichkeit die Frage stellen, ob eine
Aufrechterhaltung von SVE an Forderzentren sinnvoll und erforderlich ist.

Forschungsergebnisse aus der Entwicklungspsychologie, der Hirn- und Gedé&chtnisfor-
schung belegen, dass eine frihzeitige und zielgerichtete vorschulische Lern- und Entwick-
lungsforderung in vielen Fallen zu erheblichen Fortschritten fuhren und damit einen
unbelasteten Schulstart ermdglichen kann. Wenn die konzeptionelle und professionelle
Qualitdt im Zusammenhang mit spezifischen Fdrderangeboten in den Kindertagesstatten
sichergestellt ist, kann auf SVE verzichtet werden.

GemalR 8§ 8 Abs.1 ThirFSG koénnen Kinder, fir die ein sonderpadagogisches Gutachten
vorliegt, an Forderzentren eingeschult werden. Vom Schuljahr 2010/2011 zu 2012/2013
sind die Einschulungen am Forderzentrum trotz rucklaufiger Gesamtschilerzahlen leicht
angestiegen wie folgende Tabelle zeigt:
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Tabelle 19: Anzahl der Einschulungen in den Schuljahren 2010/2011, 2011/2012,
2012/2013 in Thiringen
Schuljahr Einschulungen gesamt Einschulungen in Forderzentren
staatliche Schulen und . . i .
Schulen in freier staatlich freie Trager insgesamt
Tragerschaft
2010/2011 16.720 189 104 293
2011/2012 16.809 194 114 308
2012/2013 16.292 215 104 319

Bei einer Aufschliisselung nach Forderschwerpunkten ohne den Forderschwerpunkt geistige
Entwicklung ergibt sich bei den Einschulungen an staatlichen Forderzentren und Forderzent-
ren in freier Tragerschaft fur das Schuljahr 2012/2013 folgendes Bild:

Tabelle 20: Einschulung in staatlichen Foérderzentren 2012/2013 nach Férderschwer-
punkten
Forderschwerpunkt Anteil Anteil von Férderzentren in
freier Tragerschaft

in % absolut in % absolut

Sprache 42,0 71 66,7 20

emotionale u. soziale Entwicklung 34,9 59 23,3 7

korperl.-motorische Entwicklung 15,4 26 6,7 2

Horen 59 10 -

Sehen 1,8 3 3,3 1

Gesamt 100,0 169 100,0 30

Wie Tabelle 20 verdeutlicht, verteilen sich in den Foérderzentren in freier Tragerschaft
(2012/2013) die 30 eingeschulten Kinder auf die einzelnen Férderschwerpunkte ohne die
Forderschwerpunkte Lernen und geistige Entwicklung &hnlich wie in den staatlichen
Forderzentren. Hinsichtlich der Einschulung an Foérderzentren bestehen auch regionale
Unterschiede. Sie sind in Tabelle 21 fir das Schuljahr 2012/2013 zusammengefasst:
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Tabelle 21: Anzahl der Einschulungen in staatlichen Férderzentren und in Férderzentren
in freier Tragerschaft 2012/2013 nach Férderschwerpunkten und Schulamts-

bereichen
Schulamts- Mitte Nord West sud Ost gesamt
bereich

. staatl.| frei |staatl.| frei |staatl.| frei |staatl.| frei |staatl.| frei |staatl.| frei
Forder-
schwerpunkt
emotionale u. 11 22 1 13 6 11 2 59 7
soziale
Entwicklung
Sprache 13 19 11 10 24 10 4 71 20
koérperl.- 12 2 1 2 4 7 26 2
motorische
Entwicklung
Horen 7 3 10
Sehen 2 1 1 3 1
Gesamtzahl 45 46 1 26 19 39 10 13 169 30

Die Zahlen bezogen auf Einschulungen in den Landkreisen und kreisfreien Stadten zeigen,
dass die Anzahl der eingeschulten Kinder in Forderzentren teilweise so gering ist, dass
selbst bei Altersmischung die Bildung von Lerngruppen kaum moglich ist.

b) Gegenwartige Situation der Forderzentren und des Gemeinsamen Unterrichts

In Thiringen gibt es regionale Férderzentren mit den sonderp&dagogischen Forderschwer-
punkten Lernen, Sprache sowie emotionale und soziale Entwicklung. Diese Forderzentren
vernetzen sich mit allgemein bildenden und berufsbildenden Schulen ihres Einzugsbereiches
mit dem Ziel der Kooperation zur Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts.
Forderzentren mit dem Foérderschwerpunkt geistige Entwicklung bringen sich je nach
regionalem Bedarf zunehmend in die Netzwerkarbeit ein ebenfalls mit dem Ziel der
Regionalisierung sonderpadagogischer Kompetenz in diesem Foérderschwerpunkt zur
Unterstiitzung und Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts. Mit der Zustandigkeit
fur den Forderschwerpunkt korperliche und motorische Entwicklung gibt es in Thiringen ein
Forderzentrum in Erfurt. In diesem FoOrderzentrum werden Schiler mit sonderpadagogi-
schem Fdorderbedarf in der korperlichen und motorischen Entwicklung aus dem Schulamts-
bereich Mittelthiiringen beschult.

Daruiber hinaus gibt es in Thuringen zwei Uberregionale Forderzentren mit dem sonderpada-
gogischen Forderschwerpunkt

® Horen in Erfurt und

® Sehen in Weimar.
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Perspektiven fir Forderzentren und den Gemeinsamen Unterricht

Thiringen bekennt sich zur Existenz von Férderzentren. Sie sind Bestandteil des inklusiven
Bildungssystems und enthalten in der Regel einen Schulteil. Den bisherigen Vorschlagen
aus der Arbeit des Beirats ,Inklusive Bildung“ und der bundesweiten Entwicklung folgend
veréndern sich jedoch Auftrag und Struktur der Forderzentren im Sinne eines Paradigmen-
wechsels von der ,Firsorge” zur ,Teilhabe“.

Zukunftig werden in Tharingen drei Formen von Forderzentren unterschieden:

® regionale Forderzentren mit dem Foérderschwerpunkt geistige Entwicklung, die verstarkt
inklusionsorientiert arbeiten, z. B. durch die Entwicklung von Kooperationsmodellen mit
allgemein bildenden Schulen sowie durch die Unterstitzung von Schilern mit Férder-
bedarf in diesem Forderschwerpunkt im Gemeinsamen Unterricht,

® regionale Foérderzentren mit den Férderschwerpunkten Lernen, Sprache und emotionale
und soziale Entwicklung, die als Netzwerkforderzentren im Rahmen der inklusiven Bildung
wesentliche Aufgaben bei der Unterstitzung und Weiterentwicklung des Gemeinsamen
Unterrichts in allgemein bildenden und berufsbildenden Schulen wahrnehmen (fachliche
und personelle Sicherung und die Koordinierung der sonderpadagogischen Férderung im
Gemeinsamen Unterricht, Unterrichtung und sonderpadagogische Forderung von
Schilern mit komplexem sonderpaddagogischem Forderbedarf in temporaren Lern-
gruppen, Beratung von Lehrkraften bezogen auf Unterricht und Férderung, Beratung von
Eltern und Schiilern hinsichtlich schulischer und beruflicher Perspektiven, sonderpadago-
gische Diagnostik)

® Uberregionale Forderzentren fur die Forderschwerpunkte Sehen und Horen, zustandig fur
die Bildung von Schilern mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in diesen Forder-
schwerpunkten, die Unterstitzung dieser Schilern im Gemeinsamen Unterricht sowie fur
die Sicherung der sonderpddagogischen Fachlichkeit in den sonderpadagogischen
Forderschwerpunkten Horen und Sehen in Thiringen.

Jedes regionale Férderzentrum kooperiert mit den allgemein bildenden und berufsbildenden
Schulen der Region, koordiniert in diesem Netzwerk alle Mal3nahmen zur sonderpadagogi-
schen Forderung und unterstitzt die allgemein bildenden Schulen personell und fachlich. Die
Forderschullehrkrafte beraten und unterstitzen Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf in den Netzwerkschulen. Sie sind Spezialisten fir die Gestaltung sonderpada-
gogischer Fordermaflinahmen in den einzelnen sonderpéadagogischen Forderschwerpunkten
und fur das gemeinsame Lernen aller.

Damit zeichnet sich gleichzeitig ein grundsétzlich verandertes sonderpddagogisches
Arbeiten in unterschiedlichen Tatigkeitsfeldern ab, was auch mit gravierenden Auswirkungen
auf das professionelle Selbstverstandnis der Lehrkrafte verbunden ist. Je mehr Schiler mit
sonderpadagogischem Forderbedarf allgemein bildende oder berufsbildende Schulen
besuchen und dort durch die Lehrkrafte des Forderzentrums unterstitzt werden, umso
weniger Schiler besuchen das Forderzentrum. Hat dieses nur noch wenige eigene Schiler,
so muss der Schultrager in Abstimmung mit der Schulaufsicht die Entscheidung treffen, ob
das Forderzentrum mit einer allgemein bildenden oder berufsbildenden Schule des
Netzwerkes gemeinsam oder in einem geeigneten o6ffentlichen Gebaude R&aumlichkeiten
nutzt. Jedem bisherigen Landkreis und jeder bisherigen kreisfreien Stadt muss mindestens
ein staatliches Forderzentrum angehotren. Die Obergrenze fiir die Gré3e von Netzwerken
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staatlicher regionaler Forderzentren liegt in der Regel bei 25 allgemein bildenden und
berufsbhildenden Schulen.

Da sonderpadagogische Forderung zunehmend in den wohnortnahen allgemein bildenden
Schulen stattfinden wird, verandern sich die Aufgaben fir regionale FoOrderzentren. Die
Arbeit der staatlichen Forderzentren fokussiert sich auf die Unterstitzung der Netzwerk-
schulen und dort auf die Starkung des Gemeinsamen Unterrichts. Damit wird die temporéare
Forderung von Schilern an Forderzentren fur die Férderschwerpunkte Lernen, Sprache und
emotionale und soziale Entwicklung mit dem Ziel der Reintegration in ihr gewohntes soziales
Umfeld® fir Foérderzentren ein Entwicklungsschwerpunkt. Temporare Beschulungen
beinhalten die akute KrisenUberwindung in Einzelsituationen sowie fir die intensive
Foérderung von Schiiler mit ausgepragtem Unterstiitzungsbedarf. ° .

Lehrkréafte und Eltern beklagen immer wieder, dass die Moglichkeit der Gewdhrung von Hilfe-
leistungen oft auf Grund getrennter Zustandigkeiten Kostentrager (Schule, Jugendhilfe,
Krankenkasse Sozialamt, Gesundheitsamt, ...) real begrenzt sind. In seinem ,Gutachten
zum Stand und zu den Perspektiven inklusiver sonderpadagogischer Forderung in Sachsen
und Thiringen* vom Januar 2011 empfiehlt Professor Preuss-Lausitz die Schaffung rechtli-
cher Grundlagen fur die Einrichtung von Inklusions-Burgerburos in den Regionen. Eine
vergleichbare Institution ist in Thiringen bereits etabliert. Seit Schuljahresbeginn 2012/2013
arbeiten in allen Gebietskorperschaften Thiringens &mtertbergreifend Steuergruppen zur
Weiterentwicklung der Forderzentren und des Gemeinsamen Unterrichts (WFG) mit dem Ziel
der Bereitstellung der rédumlichen, sé&chlichen und personellen Bedingungen fir den
Gemeinsamen Unterricht. Zukunftig sollen auf der Grundlage der WFG-Arbeit in der Mitver-
antwortung der Leiter der Forderzentren ganzheitlich aufeinander abgestimmte Hilfepléane in
multiprofessionellen Teams und gemeinsam mit den Eltern entwickelt werden. Im Rahmen
der Steuergruppe zur Weiterentwicklung der Forderzentren und des Gemeinsamen
Unterrichts (WFG) kann die notwendige kommunale Vernetzung innerhalb der
Gebietskorperschatft erfolgen.

Netzwerkforderzentren konnen tempordre Lerngruppen bilden mit einer maximalen
Schiilerzahl von sieben Schilern. Die Verweildauer der Schiler in diesen Lerngruppen ist
abhangig von ihrem Wohl und ihrem individuellen Foérderbedarf. Die interdisziplinare amter-
und professionsubergreifende Zusammenarbeit von multiprofessionellen Teams im Rahmen
der temporaren Beschulung wird vom Leiter des Forderzentrums koordiniert. Regelmafige
Beratungen der Forderschullehrkréfte finden in Verantwortung der regionalen Forderzentren
statt. In den Netzwerken ist die Sicherung der Fachlichkeit eine der wesentlichen Aufgaben
des Netzwerkforderzentrums.

Ein Forderzentrum ist nach einem oder mehreren Forderschwerpunkten organisiert. Es
verfugt Uber ein multiprofessionelles Team, das die Schiler mit und ohne sonderpadagogi-
schen Foérderbedarf in den allgemein bildenden und berufsbildenden Schulen seines
Zustandigkeitsbereiches sowie die Eltern und die Lehrkrafte berat und unterstutzt, den
Gemeinsamen Unterricht gemeinsam gestaltet, sonderpadagogische Diagnostik und
Forderung durchfihrt, sich an der Forderplanung beteiligt, Lehrkréfte auf den Einzelfall
bezogen fortbildet und Kurse in Form von Intensiv- oder Intervallférderung fur Kinder und
Jugendliche anbietet. Auch die praventive Férderung ist in den Blick zu nehmen.

24  GemaR 83 Abs.1 ThirFSG.

25 UN-BRK Art.5 Abs.4: ,Besondere MaRRnahmen, die zur Beschleunigung oder Herbeiftihrung der
tatsachlichen Gleichberechtigung von Menschen mit Behinderungen erforderlich sind, gelten
nicht als Diskriminierung im Sinne dieses Ubereinkommens.*
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Die Lehrkrafte des Forderzentrums leisten, wenn sie in den anderen Schulen arbeiten,
Dienst am anderen Ort, d. h. sie werden weder dorthin abgeordnet, noch versetzt. Dies ist in
einem Flachenland mit vielen kleinen Schulen notwendig, damit das Forderzentrum in
Absprache mit den Schulen im Zustandigkeitsbereich das Personal den Erfordernissen
entsprechend flexibel einsetzen kann. Ein Forderzentrum ist auch dann eine Schule, wenn
die Schiler mit sonderpaddagogischem Forderbedarf an den wohnortnahen Schulen und
nicht am Forderzentrum lernen, weil sich seine Dienstleistung auf Unterricht und Erziehung
sowie auf individuelle Férderung in den Schulen seines Zustandigkeitsbereiches bezieht.

Im Kontext der erheblichen regionalen Unterschiede in Thiringen ist es ratsam, keinen
einheitlichen Plan fur die Weiterentwicklung aller Foérderzentren vorzugeben, sondern
aufgrund der unterschiedlichen Entwicklungen in den einzelnen Regionen Thiringens
innerhalb eines strukturellen und zeitichen Rahmens unterschiedliche Variationen
zuzulassen. Die fur das einzelne Férderzentrum bzw. fir die einzelne Region passende
strukturelle und zeitliche Entwicklung ist mit allen Beteiligten mit einem grofitmoglichen
Konsens auszuhandeln und zu gestalten. Getragen ist dieser Entwicklungsplan von der
Perspektive des Kindeswohls und der fachlichen (sonder)péadagogischen Kompetenz.

Zur Evaluation des Entwicklungsprozesses sind Beratung und Fortbildung sowie eine
Dokumentation einschliel3lich einer Statistik auf der Ebene des einzelnen Forderzentrums
jahrlich erforderlich.

Forderzentren mit den Forderschwerpunkten Lernen, emotionale und soziale Entwicklung
und Sprache sind flachendeckend mit regionaler Zusténdigkeit vorzuhalten.

In den Forderschwerpunkten Lernen, emotionale und soziale Entwicklung sowie
Sprache werden 2013 landesweit mit 7.649 rund 4,5 % aller Schiler geférdert. Fur die
nachsten zehn Jahre werden 5 % aller Schiiler der Jahrgangsstufen 1 bis 10 aller Schularten
den Berechnungen der Ressourcen zu Grunde gelegt.

Die Forderschullehrkrafte dieser Foérderzentren unterstitzen die praventive Arbeit bei
padagogischem Foérderbedarf, beraten, unterstiitzen und unterrichten die Schiler mit dem
entsprechenden sonderpadagogischen Forderbedarf im Gemeinsamen Unterricht in den
allgemein bildenden Schulen. Beim Ubergang vom Bereich der friihkindlichen Bildung zum
Schulanfang arbeiten die Foérderzentren Lernen, Sprache und emotionale und soziale
Entwicklung eng mit den Kindertageseinrichtungen und der Grundschule zusammen.
Insbesondere in der Schuleingangsphase der Grundschule leisten sie intensive praventive
Forderung. Das Forderzentrum verfligt Uber Expertise in allen Fragen des Lernens und der
Entwicklung unter erschwerten Bedingungen. Seine Lehrkrafte bieten Beratung fir
Lehrkrafte der allgemein bildenden Schulen in Bezug auf das Lernverhalten von Schilern mit
hohem Unterstitzungsbedarf sowie FordermalRnahmen zur Unterstlitzung von Lernpro-
zessen wie z. B. im Schriftspracherwerb und im Erwerb mathematischer Kompetenzen an.
Als grof3te Hiurde bei der Umsetzung des Gemeinsamen Unterrichts wird von Lehrkraften
sowie Erzieherinnen und Erziehern der Umgang mit schwierigem Verhalten beschrieben.
Fragen der individuellen Forderung im Bereich der emotionalen und sozialen Entwicklung
betreffen alle Bereiche des Bildungssystems. Verhaltensauffélligkeiten (erheblich anderes
Verhalten als die meisten Kinder &hnlichen Alters in gleichen oder ahnlichen Situationen)
sind nicht gleichzusetzen mit Verhaltensstérungen. Unter beiden Begriffen wird eine Vielzahl
von abweichenden Verhaltensweisen zusammengefasst. Ergeben sich bei manifestierten
Verhaltensstérungen schwerwiegende Auswirkungen auf das schulische Lernen, spricht man
von sonderpadagogischem Férderbedarf in der emotionalen und sozialen Entwicklung.
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Welches Verhalten als normal und welches als auffallig bezeichnet wird, kann sich somit
durchaus verandern. Fur alle Verhaltensauffalligkeiten gilt, dass sich betroffene Kinder damit
selbst in ihrer Entwicklung beeintrachtigen oder ihre Verhaltensweisen zu umfangreichen
Konflikten mit ihrer sozialen Umwelt fuhren.

Um Handlungsfahigkeit zu gewahrleisten und um in Krisensituationen schnell und
professionell handeln zu kdnnen, ist das Erstellen von Stufenplanen zum Umgang mit
Verhaltensauffalligkeiten notwendig. Hier sollten unter Einbeziehung multiprofessioneller
Teams Vernetzungs- und Hilfsmoglichkeiten fir die einzelne Region dargestellt werden. In
diesem Prozess kommt dem Forderzentrum eine Schlisselstellung zu. Die Forderzentren
steuern diesen Prozess, stellen die bendtigte Kompetenz zur Verfigung und Gbernehmen
die Ausgestaltung der UnterstiitzungsmalRnahmen. Das Foérderzentrum arbeitet im
Schwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung zusammen mit den allgemein bildenden
Schulen im Rahmen eines gestuften Forderkonzepts. Dieses beginnt damit, dass sich die
allgemein bildende Schule ein Erziehungskonzept mit allen Beteiligten einschlie3lich der
Schiler erarbeitet, das fur Schuler, Lehrkrafte und Eltern Orientierung im Miteinander in der
Schule sowie bei der Losung von Konflikten gibt. In diesem Zusammenhang kdnnen die
Fachleute fur den Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung des Forder-
zentrums auf Wunsch schulinterne Fortbildung anbieten. Reicht diese Primarpravention im
konfliktbeladenen Einzelfall nicht aus, so beraten die Lehrkrafte der allgemein bildenden
Schule und des Forderzentrums ggf. unter Hinzuziehung der Jugendhilfe das weitere
Vorgehen und vereinbaren passgenau, welche Angebote des Férderzentrums und ggf. der
Jugendhilfe genutzt werden sollen. Reicht dieses in seltenen Ausnahmen nicht aus, kann
uber zeitlich befristete Forderung in einer temporéren Lerngruppe entschieden werden. Erst
in dieser Stufe ist sonderpadagogischer Forderbedarf regelhaft festzustellen. Im Rahmen
des sonderpadagogischen Feststellungsverfahrens werden die Sorgeberechtigten
eingebunden. Je besser das System auf den ersten Stufen der Pravention ausgebaut und
wirksam ist, umso geringer ist der Bedarf fur Platze in temporaren Lerngruppen. Von
entscheidender Bedeutung ist dabei die Einstellung aller Beteiligten zum Schiler. Dieser
behélt seinen Platz in der wohnortnahen allgemein bildenden Schule und gehért weiterhin zu
seiner Klasse, auch wenn er zeitweilig eine andere Gruppe besucht.

Fur den Forderschwerpunkt Sprache ist zu prifen, die sprachheilpddagogische Forderung
in den vorschulischen Bereich vorzuverlegen, denn friihzeitige intensive Férderung kann
gerade im Bereich der sprachlichen Entwicklung in vielen Fallen zur Uberwindung von
Sprachentwicklungsverzégerungen und Sprachauffalligkeiten fihren und damit einen
unbelasteten Schulstart ermdglichen. Hierbei wird angeknipft an die erfolgreiche Arbeit der
Forderzentren mit dem Foérderschwerpunkt Sprache (Sprachheilschulen). Eine Kooperation
mit den Einrichtungen der Fruhférderung und den Kindertageseinrichtungen ist zu
empfehlen. Hierzu ist ein Fortbildungsprogramm durch das ThILLM in Zusammenarbeit mit
im Peronalbestand vorhandenen Fachkraften aufzulegen.

Die Forderung im sonderpadagogischen Forderschwerpunkt geistige Entwicklung wird
bundesweit mit 1,0 % aller Schuler der Jahrgangsstufen 1 — 10 aller Schularten statistisch
nachgewiesen. In Thiringen betragt dieser Wert 1,5 % (rd. 2.500 Schiuler), das ist nach
Sachsen-Anhalt der zweithdchste Wert aller Bundeslander. Die Grinde fur diese Uberpro-
portional hohe Férderquote sind vielféltig, sie liegen z. B. in unterschiedlichen Wegen der
Feststellung des sonderpadagogischen Forderbedarfs und seiner Lernortfeststellung. Es ist
erforderlich, das Thiringer Konzept zur Qualitatssicherung bei der sonderpadagogischen
Begutachtung (bislang nur gultig fur die sonderpadagogischen Forderschwerpunkte Lernen,
Sprache und emotionale und soziale Entwicklung) auf alle Schulen mit dem Férderschwer-
punkt geistige Entwicklung auszuweiten und u. a. durch die Sicherung der Qualitat im
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Bereich der sonderpé&dagogischen Begutachtung eine Anndherung an den bundesdeutschen
Durchschnitt in der Férderquote zu erreichen.

Die Forderzentren geistige Entwicklung unternehmen alle Anstrengungen, mehr und mehr
Schiler mit entsprechendem Foérderbedarf im Gemeinsamen Unterricht in allgemein
bildenden Schulen zu unterstitzen und zu unterrichten. Sie entwickeln sich weiter in dem
Malie, in dem es gelingt, dass allgemein bildende Schulen Schiiler mit Férderschwerpunkt
geistige Entwicklung mit Unterstutzung der FOrderzentren qualitativ hochwertig fordern. Bei
Erfordernis ist eine dauerhafte Beschulung am Forderzentrum mit dem Forderschwerpunkt
geistige Entwicklung moglich. Fiur vorhandene Forderzentren mit dem Schwerpunkt geistige
Entwicklung, die weiterhin niedrige bzw. sinkende Schulerzahlen aufweisen, sollen Schul-
trager prufen, ob diese Forderzentren raumlich mit anderen Schulen zusammengefasst
werden konnen. Aus dieser raumlichen Nahe konnen sich padagogische Konzepte fir
Inklusion ergeben. Dies wirde einen flexibleren und effizienteren Personaleinsatz und pada-
gogische Synergieeffekte ermdglichen.

Die Forderung im Foérderschwerpunkt kérperliche und motorische Entwicklung ist in
Thiringen auf 0,3 % aller Schiler der Jahrgangsstufen 1 — 10 aller Schularten ausgerichtet,
im Durchschnitt der Bundeslander sind es 0,4 %. Die Forderung der Schiler mit sonder-
padagogischem Forderbedarf im Bereich kérperliche und motorische Entwicklung erfolgte
2013 in Thiringen zu 46,4 % im Gemeinsamen Unterricht in allgemein bildenden Schulen
und zu 53,6 % in FoOrderzentren, die diese Forderung anbieten. Die Vergleichswerte im
Durchschnitt der Lander sind mit 24 % im Gemeinsamen Unterricht und zu 76 % in
Forderzentren deutlich niedriger. In Thiringen lernt somit bereits jetzt ein hoher Anteil von
Kindern und Jugendlichen mit Unterstitzungsbedarf im Bereich der kérperlichen und
motorischen Entwicklung in den wohnortnahen allgemein bildenden Schulen. Ziel ist es,
Schiler mit diesem sonderpéadagogischen Forderbedarf zunehmend im Gemeinsamen
Unterricht zu beschulen und den allgemein bildenden Schulen sonderpédagogische
Kompetenz in diesem Forderschwerpunkt zur Verfigung zu stellen. Diese Entwicklung hat
einen Ruckgang der Schilerzahlen im Forderschwerpunkt korperlichen und motorischen
Entwicklung an den Fdrderzentren zur Folge. Deshalb wird eine verénderte Struktur dieses
Forderzentrums erforderlich, da der Forderschwerpunkt korperliche und motorische
Entwicklung regional abgedeckt wird.

Als Organisationsstruktur wird ein fachliches Netz von Forderschullehrkraften fur Beratung
und Unterstltzung in diesem Forderschwerpunkt in jedem heutigen Landkreis und in jeder
heutigen kreisfreien Stadt bendtigt. Die Férderschullehrerinnen und Foérderschullehrer sollen
jeweils an einem regionalen Forderzentrum angesiedelt sein. Der erforderliche fachliche
Austausch, forderschwerpunktspezifische Fortbildungen und somit die Entwicklung
landeseinheitlicher Standards fur Beratung und Unterstiitzung werden durch die Schul-
aufsicht, das ThILLM sowie einen Fachberater mit der Zustandigkeit fr Thiringen in diesem
Bereich sichergestellt. Dazu gehéren fallbezogene Fortbildungen fur betroffene Lehrkréfte
der allgemein bildenden Schulen, z.B. fur Grundschullehrkrafte, die im kommenden
Schuljahr Kinder mit Kérperbehinderungen in der 1. Klassestufe unterrichten werden, sowie
bei Bedarf 200-Stunden-Programme fir interessierte Lehrkréafte aller Schularten. Es wird ein
Kursangebot erarbeitet, das es diesen Schilern erlaubt, Peer-Group-Erfahrungen zu
machen, spezifische Techniken zu erlernen und das Sorgeberechtigte z. B. mit Informatio-
nen zu Hilfsmitteln versorgt. Je besser das Beratungs- und Unterstitzungsnetzwerk
ausgebaut wird, umso weniger Platze werden im Forderzentrum in Erfurt bendtigt. Im Jahr
2018 soll Uberpriuft werden, ob eine Entwicklung zu einem regionalisierten Foérderzentrum
eingeleitet werden kann.
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Empfehlungen der Sachverstandigen:

1. Die Forderquote im Forderschwerpunkt geistige Entwicklung liegt in Thiringen weit
uber dem Bundesdurchschnitt. Eine Uberpriifung des sonderpadagogischen Foérder-
bedarfs in diesem Forderschwerpunkt ist notwendig, um ggf. Fehlplatzierungen zu
korrigieren.

2. Forderzentren unterrichten immer weniger Schiler am Forderzentrum und untersttitzen
stattdessen die allgemein bildenden und berufsbildenden Schulen. Sie kdnnen tempo-
rare Lerngruppen einrichten, in denen Schiiler befristet gefordert werden.

3.  Forderzentren sollen als Schulen bestehen bleiben, auch wenn sie keine eigenen
Schiler mehr haben. lhre Dienstleistungen beziehen sich auf Unterricht und Erziehung
sowie auf individuelle Férderung in den Schulen ihres Zustandigkeitsbereiches.

Unter Berlcksichtigung der demografischen Entwicklung und der zunehmenden Entschei-
dung von Sorgeberechtigten fir eine wohnortnahe Beschulung in einer inklusiven Schule
verandern sich auch die Aufgaben fur Forderzentren mit den Fdrderschwerpunkten
Sehen und Horen. Sie haben weiterhin Uberregionalen Charakter und verstehen sich als
Zentren sonderpadagogischer Fachkompetenz in den jeweiligen Forderschwerpunkten far
das gesamte Land Thiringen. Sie bieten Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen
mit Sinnesbeeintrachtigungen und den an ihrem Bildungsprozess beteiligten Menschen
individuelle Beratung in allen Bereichen an, die durch diese Beeintrachtigungen beeinflusst
werden koénnen. Es lassen sich drei Aufgabenfelder benennen:

1. Uberregionale Forderzentren als Beratungszentren
2. Uberregionale Forderzentren als Bildungseinrichtung
3. Uberregionale Forderzentren als Medienzentren

Im Folgenden werden fir beide lberregionale Férderzentren jeweils die Aufgabenfelder
konkretisiert.

Im Forderschwerpunkt Horen wurden in Thiringen 2013 rund 0,1 % der Schiler der
Klassenstufen 1 — 10 unterrichtet, das ist im Bundeslandervergleich die niedrigste Quote.
Diese niedrige Quote erklart sich moglicherweise damit, dass ein Teil der Kinder und
Jugendlichen mit Hérschadigungen in Thiringen Forderzentren mit dem Forderschwerpunkt
geistige Entwicklung besuchen. In Thiringen besuchen 51,6 % den Gemeinsamen Unterricht
und 48,4 % Forderzentren. Im Bundesdurchschnitt sind es 34 % zu 66 %; damit liegt
Thiringen deutlich besser als der Durchschnitt der Lander.

Das Forderzentrum Horen in Erfurt versorgt bisher mehrheitlich Schiler mit sonderpadagogi-
schem Fdrderbedarf im Horen aus Erfurt und Umgebung. Daruber hinaus gibt es qualifizierte
Lehrkréafte in den Landkreisen und kreisfreien Stadten Thiringens, die Schiler mit
Hoérschadigung im Gemeinsamen Unterricht beraten und unterstitzen. Diese werden durch
eine Lehrkraft des Uberregionalen Forderzentrums (Fachberater) HoOren in Erfurt zu
regelmanigen Beratungen oder Fortbildungen im jeweiligen Staatlichen Schulamt zusammen
gefuhrt. Die Aufgabenfelder fir das Forderzentrum Horen werden wie folgt beschrieben:

1. Beratung und Begleitung der friihkindlichen und schulischen Bildung in allen Schularten
und der beruflichen Ausbildung von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit
Hoérbeeintrachtigung und der an ihrem Bildungsprozess beteiligten Menschen; individu-
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elle Beratung in allen Bereichen, die durch die Horbeeintrachtigung beeinflusst werden
konnen; ggf. die Beratung von Amtern und Institutionen bei der Herstellung der Lernum-
gebung vor Ort; regelméRige Beratung und Schulung von padagogischem Personal zu
spezifischen fachlichen Fragen im Forderschwerpunkt Horen; Kooperation mit folgenden
Partnern: ClI-Zentrum Thuringen, Klinikum Erfurt, HOrgerateakustiker im Freistaat
Thuringen, Kinder- und Jugendgesundheitsdienst, Arztekammer.

2. Unterricht sowie FérdermalRnahmen fiir hérbeeintrachtigte Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene, die Schiler des Forderzentrums sind sowie zeitlich befristete Intensivkurse
fur horbeeintrachtigte Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene, die an den wohnort-
nahen inklusiven Schulen lernen, z. B. hortaktisches Verhalten, Umgang mit PC, Lese-
intensivmalRnahmen, Seminare zum Thema Identitatsfindung, Deutsche Gebarden-
sprache (DGS), Sprach- und Sprechkurse; Ermdglichen von Peergroup-Erfahrungen fur
Menschen in vergleichbaren Lebenslagen, z.B. durch Ferienkurse, gemeinsame Fahrten.

3. Ausbau der péadaudiologischen Beratungsstelle fir Kinder und Jugendliche mit
Horschadigungen; Audiometrie/Audiogramm mindestens 1 x jahrlich je Schiler; Regiona-
lisieren dieses Angebots (H6rmobil); Beratung bei der Nutzung von technischen Horhilfen
und deren Einstellung.

Lehrkréafte des Uberregionalen Forderzentrums Horen bilden sich regelmaRig fort und
vernetzen sich mit vergleichbaren Einrichtungen anderer Bundeslander. Sie beteiligen sich in
enger Kooperation mit dem ThILLM an Fortbildungen von Lehrkraften, die mit horge-
schadigten Kindern arbeiten.

Schiler mit Férderbedarf Sehen bilden mit 0,1 % der Gesamtschilerzahl die kleinste Gruppe
der Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf. Das Forderzentrum Sehen in Weimar
versorgt bisher mehrheitlich Schiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf im Sehen aus
dem Schulamtsbereich Mittelthtringen. Im Schuljahr 2012/2013 wurden 55 % der Schuler
mit sonderpadagogischem Forderbedarf im Sehen im Gemeinsamen Unterricht und 45 % im
Forderzentrum unterrichtet. Es soll angestrebt werden, den Gemeinsamen Unterricht
auszuweiten und im gleichen Mal3e den Unterricht im Forderzentrum zu reduzieren.

Die Lehrkrafte des Foérderzentrums Sehen in Weimar sind zustandig fur alle Fragen von
Sehschadigung. Dartber hinaus gibt es Lehrkrafte in den Landkreisen und kreisfreien
Stadten in Thiringen, die blinde oder sehbehinderte Schiler im Gemeinsamen Unterricht
beraten und unterstiitzen. Diese werden durch eine Lehrkraft (Fachberater) des Uberregio-
nalen Férderzentrums Sehen in dem jeweiligen Schulamt zu regelméaRigen Beratungen oder
Fortbildungen zusammengefiihrt. Auch im Forderschwerpunkt Sehen ist davon auszugehen,
dass Eltern zukinftig zunehmend von der Mdglichkeit Gebrauch machen werden, ihre Kinder
mit Beeintrachtigungen im Sehen wohnortnah im Gemeinsamen Unterricht einzuschulen.
Daraus wird sich ein weiterer spirbarer Rickgang der Schilerzahlen im Uberregionalen
Forderzentrum Sehen ergeben.

Die Aufgabenfelder fir das Uberregionale Forderzentrum Sehen lassen sich wie folgt
beschreiben:

1. Beratung von Kindern und Jugendlichen, deren Eltern und den an ihrem Bildungsprozess
beteiligten Personen; individuelle Beratung in allen Bereichen, die durch die Sehschadi-
gung beeinflusst werden konnen; Hilfsmittelberatung, Diagnostik und Einzelfallberatung
mit dem Kind, den zugehérigen Padagoginnen und Padagogen und Eltern; Regionalisie-
rung dieses Angebots (mobile Beratung mit Fahrzeug, vgl. Sehmobil); Kooperation mit
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3.

regionalen Forderzentren, Hilfsmittelfirmen, Augenérzten, Augenoptikern, Orthoptisten,
Kinder- und Jugendgesundheitsdienst, Frihforderstellen.

Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene mit Sehbehinderung oder Blindheit besuchen
in der Regel wohnortnahe Bildungseinrichtungen. Die Lehrkréafte des uberregionalen
Forderzentrums Sehen begleiten die vorschulische und schulische Bildung sowie berufli-
che Ausbildung von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit Sehschadigung;
sie ermoglichen durch den Aufbau eines Kursprogramms Peergroup-Erfahrungen fur
Kinder und Jugendliche sowie deren Eltern in vergleichbaren Lebenslagen mit dem Ziel
der Uberwindung von Barrieren und der besseren Bewaltigung alltaglicher Lebenssituati-
onen, (Mobilitatstraining, Lebenspraktische Fertigkeiten, Behdrdengéange, Einkaufen,
Freizeitgestaltung, Nutzung von Medien usw. durch Intensivkurse, Ferienkurse o. &.).

Adaption von Bichern, Arbeitsblattern, Abbildungen, Landkarten, etc. sehbehinderten-
gerecht, Ubertragung von Biichern, Arbeitsblattern, Abbildungen, Landkarten etc.
blindengerecht in Punktschrift, Ubertragung von Schwarzschrift-Lehrbuichern in E-Biicher
in entsprechendem E-Buch-Standard (Anforderungen von Schulen Uber Forderschul-
lehrer im GU; Erstellen eines Materialpools fur das Medienzentrum); sehbehinderten- und
blindengerechte Aufbereitung von zentralen Materialien, z. B. Kompetenztests, Prufungs-
aufgaben; sehgeschadigtenspezifische Aufbereitung von diagnostischem Material und
Erstellung von Simulationsmaterialien; Mitarbeit im bundesweiten Arbeitskreis Medien-
zentren.

Feststellung des sonderpadagogischen Forderbedarfs

Fur die sonderpaddagogischen Foérderschwerpunkte Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung und Sprache?® liegt dem TMBWAK seit Februar 2013 ein Konzept zur Qualitéts-
sicherung der Diagnostik und Forderung in diesen Bereichen vor. Wesentliche Aspekte des
Konzeptes sind:

die Sicherstellung einer qualifizierten und professionellen Diagnostik als Basis fur die
individuell-spezifische Férderung von Kindern in der Schuleingangsphase,

die Vermittlung fundierten diagnostischen Fachwissens als Voraussetzung fur diagnosti-
sche Kompetenz,

die Vereinheitlichung und damit Vergleichbarkeit der Sonderpadagogischen Begutachtung
in Thuringen durch die verbindliche Festlegung bestimmter, standardisierter Testverfahren
fur unterschiedliche zu Uberprifende Bereiche; die Systematisierung und Formalisierung
des Gutachtenprozesses; die Entwicklung von Formblattern (z. B. Bedarfsprofilbogen,
Beobachtungsbdgen),

die Aufhebung der Zuordnung zu unterschiedlichen Bildungsgéngen durch die Erstellung
individueller Bedarfsprofile sowie

26

Vgl. M.A. Vernooij: Sonderpadagogische Begutachtung, hrsg. vom TMBWK, Erfurt 2013, S. 34-
39.
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® die Erstellung von Richtkriterien flr eine weitgehend prazise Formulierung von
Auspragungsgraden des Forderbedarfs, von einfachem padagogischen bis hin zu
komplexem sonderpadagogischem Forderbedarf.

Das bisherige diagnostische Verfahren in Thiringen soll auf der Grundlage dieses
Konzeptes durch eine wissenschaftlich fundierte Diagnostik ersetzt werden. Durch die
konsequente Umsetzung des Thiringer Konzepts ,Qualitatssicherung bei der sonderpada-
gogischen Begutachtung in den Bereichen Lernen, Sprache sowie emotionale und soziale
Entwicklung“ (Vernooij, 2013) entstehen Bedarfsprofile, die den konkreten Unterstitzungs-
bedarf fur einzelne Schiler zielgenau beschreiben und Grundlage fur die Entwicklung des
entsprechenden Foérderplans sind.

Eine Gruppe von 30 Férderschullehrkraften (TQB)? wurde im Sinne dieses Konzeptes
insbesondere im Hinblick auf eine professionelle und fur Thiringen einheitliche Diagnostik
geschult (2012) und befindet sich momentan im Erprobungsstadium. Eine supervisorische
Begleitung ihrer Gutachtertatigkeit ist fir das zweite Halbjahr 2013 geplant.

Bei der Gestaltung eines gestuften Fordersystems wird davon ausgegangen, dass
individuelle und spezifische Férderung auch im schulischen Bereich so friih und so zielgenau
wie mdglich einsetzen muss. Mit Aufnahme in die Schule kénnen bei Einverstéandnis der
Sorgeberechtigten die Lehrkrafte im Rahmen der Ubergabegesprache zwischen Kinder-
tageseinrichtung und allgemein bildender Schule umféangliche und fachlich fundierte
Informationen zum Lern- und Entwicklungsstand des einzelnen Kindes erhalten. Bei der
Aufnahme von Kindern mit komplexem Férderbedarf und Anspruch nach Eingliederungshilfe
auf der Grundlage der SGB in der Schule ist zu prifen, inwieweit die vorhandenen
Informationen ausreichen, damit im schulischen Kontext die notwendige Unterstitzung
gewabhrleistet ist. Gegebenenfalls kann danach ein sonderpédagogisches Feststellungs-
verfahren durch den Leiter der Schule beantragt werden, in dessen Ergebnis die Lehrkrafte
der Grundschule konkrete Informationen zur individuellen Férderung des einzelnen Schilers
im schulischen Kontext erhalten. Je ausgepragter und komplexer die Schwierigkeiten eines
Schilers sind, desto differenzierter und umfassender missen die Foérderkonzepte zur
Unterstlitzung seines Lernprozesses sein.

Kinder mit komplexem sonderpadagogischen Forderbedarf (vgl. Vernooij/ TMBWK 2013, 38)

® haben umféngliche und schwerwiegende Lern- und Leistungsprobleme unterschiedlicher
Genese und/oder

® zeigen haufig auftretende, gravierende Auffélligkeiten/Stérungen im Verhalten und/oder

® weisen ausgepragte Sprachbehinderungen mit negativen Auswirkungen auf die Leistung
und die sozio-emotionale Befindlichkeit auf.

Diesen Formen sonderpadagogischen Foérderbedarfs kann im schulischen Bereich in der
Regel durch eine langerfristige, individuell-spezifische und umfassende sonderpéadagogische
Forderung begegnet werden.

27 TQB = Team zur Qualitatssicherung der sonderpadagogischen Begutachtung im Freistaat
Thiringen (6 Mitarbeiter pro Schulamtsbereich).
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c¢) MaBnahmen fir Forderzentren und Gemeinsamen Unterricht

Aus den dargestellten Sachverhalten werden folgende MaRnahmen abgeleitet:

MaRnahme Zeitraum Verantwortlichkeit
Uberpriifen des sonderpadagogischen kurzfristig TMBWK, Schulamt, TQB
Forderbedarfs im Forderschwerpunkt geistige

Entwicklung und ggf. Korrektur von

Fehlplatzierungen

Anpassen der Netzwerkgrof3en fur kurzfristig Schulamt, Schultréager,
Forderzentren mit den Férderschwerpunkten Forderzentren

Lernen, Sprache sowie emotionale und

soziale Entwicklung an die Empfehlungen

Umsetzung des Thiringer Konzepts zur kurzfristig TMBWK, Schulamt, Schultréger,
Qualitatssicherung bei der sonderpédagogi- Forderschulen in freier

schen Begutachtung in den Forderschwer- Tragerschaft

punkten Lernen, Sprache sowie emaotionale

und soziale Entwicklung in staatlichen

Schulen und in Schulen freier Tragerschaft

Veranderung der gesetzlichen Rahmen- mittelfristig TMBWK

bedingungen

Kooperationsvereinbarungen fir sprachheil- mittelfristig TMBWHK, Schulamt, Leistungs-
padagogische Forderung im vorschulischen trager

Bereich zwischen dem Férderzentrum, den

Kitas und den Frihférderstellen

Entwicklung von Stufenplanen zum Umgang kurzfristig Schulen, Steuergruppe WFG,
mit auffalligem Verhalten Forderzentren

Konzepte der tiberregionalen Forderzentren kurzfristig TMBWAK, Schulamt
ausrichten auf Erfordernisse der UN-BRK

Weiterentwickeln der Konzepte der kurzfristig Foérderzentren, Schulamt
regionalen Netzwerkforderzentren

Wissenschaftliche Begleitung des langfristig TMBWK

Inklusionsprozesses durch die Thuringer

Forschungs- und Arbeitsstelle fir den

Gemeinsamen Unterricht

Entwickeln eines Instruments zur jahrlichen kurzfristig TMBWAK, Staatliche Schulamter,
Dokumentation der Entwicklungsprozesse Schulleiter der Férderzentren
auf der Ebene der Forderzentren

Entwickeln eines Fortbildungskonzepts zur mittelfristig TMBWK, ThILLM
Sprachférderung

Weiterentwickeln des Konzepts zur kurzfristig TMBWK, ThILLM
sonderpéadagogischen Begutachtung fur den

Forderschwerpunkt geistige Entwicklung

Weiterentwickeln der Fachlichen Empfehlung kurzfristig TMBWK

zur sonderpadagogischen Forderung
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MaRnahme Zeitraum Verantwortlichkeit

Erarbeitung von Empfehlungen zur kurzfristig TMBWK, ThILLM
Ausgestaltung von FérdermalBnahmen in den
sonderpadagogischen Forderschwerpunkten

Professionalisierung der Leiter der kurzfristig TMBWK, ThILLM
Forderzentren: Kooperation, Beratung,
Weiterentwicklung der Férderzentren

2.3.4 Berufsbhildende Schulen

a) Grunddaten zu berufshildenden Schulen

Nicht nur der Eintritt in die Schule, auch der Eintritt in das Berufsleben stellt einen zentralen
biografischen Ubergang dar. Deshalb kann sich inklusive Bildung im Sinne der UN-BRK nicht
nur auf die allgemein bildenden Schulen beziehen, sondern schliefl3t berufsbildende Schulen
ein (Art. 24 Abs.1, UN-BRK)). Daher wird nachfolgend die Situation von Schilern mit
sonderpédagogischem Forderbedarf in den berufsbildenden Schulen vorgestellt. Aus Tabelle
22 wird ersichtlich, wie viele Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf an berufs-
bildenden Schulen lernen und wie hoch ihr Anteil an der dortigen Gesamtschulerschaft ist:

Tabelle 22: Anteil der Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf in berufs-
bildenden Schulen in Thiiringen 2012/2013 nach Foérderschwerpunkten

Forderschwerpunkt Schiler mit Forderquote Anteil Gemeinsamer
sonderpada- in % Unterricht
gogischem
Forderbedarf absolut in %
absolut
Lernen 1.023 1,9 88 8,6
emotionale u. soziale Entwicklung 248 0,5 49 19,8
kérperl.-motorische Entwicklung 166 0,3 21 12,7
Sprache 42 0,1 32 76,2
geistige Entwicklung 9 0,02 1 11,1
Sehen 6 0,01 6 100,0
Horen 2 0,00 2 100,0
Gesamtzahl sonderpé&dagogischer 1.496 2,8 199 13,3
Forderbedarf

Auch bei den berufsbildenden Schulen erscheint es sinnvoll, zwischen staatlicher und freier
Tragerschaft zu unterscheiden:
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Tabelle 23: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in berufshildenden Schulen
in Thuringen 2012/2013 nach Férderschwerpunkt und Schultrager

Forderschwerpunkt Schuler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf
Staatliche berufsbildende
berufsbildende Schulen in freier

Schulen Tragerschaft
Lernen 824 199
emotionale u. soziale Entwicklung 100 148
korperliche u. motorische Entwicklung 29 137
Sprache 42 --
geistige Entwicklung 8 1
Sehen 3 3
Hoéren 2 --
Schuler mit sonderpadagogischem 1008 488
Forderbedarf gesamt
Benachteiligung28 421 19

Wie in Tabelle 23 deutlich wurde, bilden Schiler im Forderschwerpunkt Lernen in
berufsbildenden Schulen in freier Tragerschaft die grofite Gruppe sowie den hdchsten Antell
der Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf an der Gesamtschilerzahl des
Jahrgangs. In den staatlichen berufsbildenden Schulen folgen mit grof3em zahlenmafigem
Abstand die Forderschwerpunkte emotionale und soziale Entwicklung und kdrperliche und
motorische Entwicklung. Die Gesamtanteile der Schiler mit sonderpadagogischem Forder-
bedarf sind allerdings sehr unterschiedlich. Bei den berufsbildenden Schulen in freier
Tragerschaft liegt der Anteil mit 5,0 % mehr als doppelt so hoch wie in staatlichen berufs-
bildenden Schulen. Schiler mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung finden sich bei
beiden Schultragern in berufsbildenden Schulen kaum, obwohl sie im Schuljahr 2012/2013
mit 23,6 % knapp ein Viertel der Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf
ausmachen. Dies erklart sich im Wesentlichen dadurch, dass diese Jugendlichen nach dem
Ende der Pflichtschulzeit nicht in ein Ausbildungsverhéltnis, sondern in eine Werkstatt fur
Menschen mit Behinderungen wechseln.

Auch bei den berufsbildenden Schulen soll der Blick auf Schulamtsbereiche das Bild
abrunden:

28  Hier sind Schiiler erfasst, die Anspruch auf Eingliederungshilfe nach § 241 Fiinftes SGB hatten.
Die Rubrik wird in kiinftigen Schulstatistiken nicht mehr gefiihrt, da die Aufgaben zunehmend
von den Arbeitsagenturen lbernommen werden.
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Tabelle 24: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in berufsbildenden Schulen
nach Schulamtsbereichen und Schultragerschaft

Schulamtsbereich Berufsschiler mit sonderpddagogischem Forderbedarf
in Schulen in
staatlicher Tragerschaft freier Tragerschaft
Mittelthiringen 161 20
Nordthiringen 233 149
Westthiringen 130 8
Sidthiringen 279 --
Ostthiringen 205 311

Im Schulamtsbereich Sudthiringen gibt es keine berufsbildende Schule in freier Trager-
schaft. Im Schulamtsbereich Ostthuringen ist im Schuljahr 2012/2013 mit 17,3 % der Anteil
an Schilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf in berufsbildenden Schulen in freier
Tragerschaft hdher als in den staatlichen berufsbildenden Schulen.

Die Verteilung auf unterschiedliche Forderschwerpunkte in den berufsbildenden Schulen der
Regionen verdeutlicht nachfolgende Tabelle:

Tabelle 25: Anteil der Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf in berufsbilden-
den Schulen in den Schulamtsbereichen 2012/2013 nach Forderschwer-
punkten und Schultragern

Schulamts- Thiringen Thiringen Thiringen Thiringen Thiringen
bereiche Mitte Nord West Siad Ost
staatl. frei | staatl. frei | staatl. frei | staatl. frei | staatl. frei

Forder-
schwerpunkte
Lernen 125 17 223 125 129 6 201 - 146 51
emotionale u. 18 -- 1 24 -- -- 54 -- 27 124
soziale Entwicklung
Sprache 8 -- 1 -- -- -- 18 -- 15 --
geistige 6 - - -- 1 1 -- - 1 --
Entwicklung
korperl. u. 2 -- 7 -- -- 1 6 -- 14 136
motorische
Entwicklung
Horen 1 -- - - - - - - 1 -
Sehen 1 3 1 -- - - - - 1 -

In allen Schulamtsbereichen Thiringens bilden Schiler im Férderschwerpunkt Lernen die
grofRte Gruppe der Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in staatlichen
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berufsbildenden Schulen. Es ist anzunehmen, dass diese in der Regel im Berufsvorberei-
tungsjahr (BVJ) unterrichtet werden. Fir die Schulamtsbereiche Mittel-, Nord- und
Westthuringen trifft dies mit sehr unterschiedlichen Anzahlen auch fiur berufsbildende
Schulen in freier Tragerschaft zu. In Ostthuringen bilden die Forderschwerpunkte emotionale
und soziale Entwicklung sowie koérperliche und motorische Entwicklung bei den berufs-
bildenden Schulen in freier Tragerschaft die groRten Gruppen, gefolgt von der Gruppe der
Schiler mit sonderp&dagogischem Foérderbedarf im Lernen. In den staatlichen berufsbilden-
den Schulen bildet die Gruppe der Schiler mit sonderpéadagogischem Férderbedarf im
Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung die zweitgrofl3te Gruppe. In den
kommenden Jahren wird sich die Zahl der Schiler mit dem Forderschwerpunkt geistige
Entwicklung, die die Regelschule nach einer inklusiven Schullaufbahn verlasst, sprunghaft
erhohen. Ihre berufliche Integration ist bundesweit Neuland und muss verstarkt in den Blick
genommen werden.?

b) Gegenwartige Situation der berufsbildenden Schulen

Die berufsbildenden Schulen in Thiringen fiihren zu allgemeinen und beruflichen Abschlis-
sen. Die jeweiligen Aufnahmevoraussetzungen fur die Schulformen der berufsbildenden
Schulen werden mit dem Hauptschulabschluss, dem Realschulabschluss oder gleichwerti-
gen Abschlussen erfillt. Schiler, die die Aufnahmevoraussetzungen nicht erfullen, haben die
Maoglichkeit, vergleichbare Abschliisse im Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) zu erlangen.

Das BVJ wird aktuell konzeptionell Uberarbeitet. Bis Ende des Jahres 2013 soll hier die
Separierung in verschiedene Organisationsformen aufgehoben und die individuelle
Forderung der Schiler noch mehr in den Vordergrund gestellt werden. Dartber hinaus
wurde der Schulversuch zur ,Einstiegsqualifizierung Plus” in Thiringen gestartet. Mit diesem
Schulversuch soll den Teilnehmern der MalRnahme Einstiegsqualifizierung durch zusatzli-
chen Unterricht und Forderung in berufsbildenden Schulen der Ubergang in eine Ausbildung
erleichtert werden und die betriebliche Ausbildung von Schiler mit einem erhdhten
Forderbedarf gestarkt werden.

Die Berufsschule fuhrt im Rahmen der dualen Berufsausbildung gemeinsam mit der
betrieblichen oder der aul3erbetrieblichen Ausbildung zu beruflichen Qualifikationen.

Wahlschulformen (Berufsfachschule, Hohere Berufsfachschule, Fachoberschule, berufliches
Gymnasium, Fachschule) ermdglichen Jugendlichen den Eintritt in eine qualifizierte
Berufstatigkeit, in weiterfiihrende schulische Bildungsgénge sowie in die Hochschulen.

Grundsatzlich erfolgt der Unterricht fir Jugendliche mit sonderp&dagogischem Férderbedarf
auch an berufsbildenden Schulen gemeinsam mit Jugendlichen ohne sonderpadagogischen
Forderbedartf.

Sind Betriebe und Berufsschulen jedoch nicht in der Lage, Jugendliche mit sonderpadagogi-
schem Foérderbedarf so auszubilden und entsprechend individuell zu betreuen, dass die
Berufsausbildung erfolgreich abgeschlossen werden kann und die Stabilisierung der
Personlichkeit des Jugendlichen und seine soziale Integration gelingen, bestehen je nach Art

29 Institut fir Berufshildung und Sozialmanagement gemeinnitzige GmbH: Arbeitskréaftepotential
erschlieBen — Chancen nutzen. Wege in Ausbildung und Beschéftigung. Erfurt, November
2012.
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und Schwere des sonderpadagogischen Forderbedarfs Berufsausbildungsmaglichkeiten in
den Berufsbildungswerken bzw. Berufsforderungswerken.

Insbesondere Schuler mit sonderp&dagogischem Forderbedarf sind durch eine friihzeitige,
vertiefte und arbeitsmarktorientierte Berufsorientierung verstéarkt in den Blick zu nehmen.
Ausgehend von ihren Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten sind deren Moglichkeiten unter
Berucksichtigung ihrer eigenen Winsche und Bedurfnisse gezielt zu erschlie3en und auf die
Anforderungen der Arbeitswelt vorzubereiten. In Thiringen erfolgt die Gestaltung von
Ubergangen fir Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf in folgenden landesweiten
Projekten zur Berufsorientierung:
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Berufspraxis erleben; gefordert aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds und der
Bundesagentur fur Arbeit — Ziel des Projektes ist die praktische berufliche Orientierung
auf die besonderen Bedurfnisse von Schilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf,
die Verbesserung deren Berufswahlkompetenz sowie die friihzeitige systematische
Forderung arbeitsmarktrelevanter Schliisselqualifikationen. Das Projekt dient der Vorbe-
reitung moglichst individuell passender Ubergange von der allgemein bildenden Schule in
eine berufsvorbereitende Bildungsmalinahme und/oder eine Berufsausbildung oder
Beschéftigung. Ausbildungsabbriichen, die auf beruflichen Fehlentscheidungen basieren,
soll so langfristig vorgebeugt werden. Beteiligt sind im Schuljahr 2012/2013 ca. 2300
Schiler mit sonderpédagogischem Forderbedarf in den Bildungsgangen Lernforderung
und Regelschule, die an einem Thiringer Férderzentrum oder im Gemeinsamen Unter-
richt an einer Regel-, Gesamt- oder Gemeinschaftsschule lernen.

Praxisnahe Berufswahlorientierung; geférdert aus Mitteln des Bundesministeriums fir
Arbeit und Soziales — Das Projekt ,Praxisnahe Berufswahlorientierung” (Prawo plus) zielt
auf die friihzeitige und systematische Berufsorientierung von Schiler mit sonderpéadago-
gischem Forderbedarf in der geistigen Entwicklung ab. Es dient der Vorbereitung und
Begleitung ihres Ubergangs von der Schule in die Arbeitswelt. Es geht darum, Teilhabe-
barrieren frihzeitig zu erkennen und gezielt abzubauen. Die frihzeitige, vertiefte und
arbeitsmarktorientierte Berufsorientierung im Rahmen von ,PraWO plus® unterstitzt
Schiler mit komplexem sonderpadagogischen Férderbedarf bei ihrer Berufswahl und
bereitet ihren moglichst passgenauen Ubergang in die Arbeitswelt vor, wobei berufliche
Alternativen zur Werkstatt flr behinderte Menschen gezielt zu erschlieRen sind. PrawO
plus beinhaltet betriebliche und (optional) aul3erbetriebliche Praktika. Aul3erbetriebliche
Praxistage dienen der Grundorientierung, dem Kennenlernen berufsfeldtypischer Hand-
lungsablaufe, Materialien und Arbeitstechniken und der Reflexion eigener Ressourcen
und Mdoglichkeiten sowie der Vorbereitung auf die Anforderungen betrieblicher Praxis. Im
Projekt konnen mehr als 500 Schiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf Gberwie-
gend in der geistigen Entwicklung, die eine Thiringer allgemein bildende Schule i. d. R.
in der Vorabgangs- und Abgangsklassen besuchen, beteiligt werden.

Ubergangsbegleitung fiir Thiringer ,Berufspraxis erleben* Foérderschiilerinnen
und Forderschiiler; gefordert aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds — Die Uber-
gangsbegleitung dient der systematischen und individuellen Vorbereitung, Unterstitzung
und Begleitung von Fdrderschilerinnen und Forderschilern (gemeint sind Schiler mit
sonderpadagogischem Foérderbedarf) zu einem gelingenden Einstieg in das Berufsleben.
Es kommt darauf an, bereits wahrend der Schulzeit mdglichst passgenaue nachschuli-
sche Perspektiven sowie Strategien zu deren Realisierung mit jeder Schilerin und jedem
Schiller zu entwickeln. Diese sollen den Interessen, Fahigkeiten und Potenzialen des
Einzelnen moglichst entsprechen und zugleich konkrete Anforderungsprofile von
Ausbildungsberufen sowie die aktuelle Situation auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
beriicksichtigen. Die Ubergangsbegleitung soll insbesondere dazu beitragen, die



Chancen von Schilern mit sonderpadagogischem Fdrderbedarf auf einen gelingenden
Ubergang in eine Berufsausbildung zu verbessern und die Jugendlichen in der Phase
des Ubergangs zu stabilisieren. Eine Querschnittsaufgabe der Ubergangsbegleitung ist
die Unterstiitzung der Teilnehmenden zur Uberwindung sozialer, gesundheitlicher und
alltagsbezogener Probleme, die ihrer gelingenden beruflichen Integration entgegen-
stehen kénnten. Im Schuljahr 2012/2013 sind 42 Ubergangsbegleiterinnen und -begleiter
beteiligt. Sie betreuen landesweit ca. 1770 junge Menschen, davon 518 in Klassenstufe
8, 515 in Klassenstufe 9, 351 in Klassenstufe 10 und 386 in der Nachbetreuung.

Perspektiven fir berufsbildende Schulen

Eine zielgerichtete, anschlussorientierte, individuelle und bedarfsgerechte Berufsorientierung
ist in einem inklusiven Bildungssystem als eine der Ubergangsbedingungen von der
weiterfihrenden Schule in die berufliche Bildung etabliert. Ihrem Entwicklungsstand
entsprechend wird Schilern die fur diese Phase notwendige Zeit und Unterstltzung gewahrt.
Diese Phase ermdoglicht die praktische berufliche Orientierung, ist auf die besonderen
Bedirfnisse der Lernenden abgestimmt und zielt insgesamt auf die Verbesserung der
Berufswahlkompetenz sowie auf die friihzeitige systematische Foérderung arbeitsmarktrele-
vanter Schlisselqualifikationen ab. Sie gewinnen wichtige Informationen und Einblicke in ein
Spektrum unterschiedlicher Berufsfelder und Berufsbilder. Auf der Grundlage von
Lernstandsanalysen, prozessbezogener Selbst- und Fremdreflexion und ggf. der Unter-
stitzung von geschultem Personal werden Schliisselqualifikationen systematisch geférdert.
Auf diese Weise erkunden, erleben und erfahren Schiler frihzeitig ihre Neigungen und
Interessen, ihre Starken und Schwachen, so dass sie in der Phase der Berufsorientierung
einen moglichen Berufswunsch entwickeln und schlie3lich eine wohlbegriindete Entschei-
dung fur eine nachschulische Berufsausbildung sowie passende Alternativen treffen kénnen.
Fur Schiler mit komplexem Férderbedarf geht es darum, Teilhabebarrieren friihzeitig zu
erkennen und gezielt abzubauen. In der sozialen Umwelt sind inklusive Strukturen und
Kulturen, Partnerschaften, Kooperationen und Netzwerke aller Akteure aufzubauen, die die
Jugendlichen bei der Umsetzung ihrer personlichen Berufswegeplane unterstiitzen. Die
Umsetzung erfolgt durch die im Thiringer MaRnahmeplan zur Umsetzung der UN-
Konvention uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen genannten Mal3nahmen fur
eine abschlussorientierte individuelle und bedarfsgerechte Berufsorientierung und
Ubergangsbegleitung die bereits friihzeitig in der weiterfiihrenden Schule einsetzt.
Teilhabebarrieren, die aus der gegenwartigen Struktur des Bildungssystems und des
Arbeitsmarktes resultieren, sind auf der Grundlage gezielter Analysen zu Uberwinden.
Daruber hinaus besteht fur berufsbildende Schulen in den nachsten Jahren die Entwick-
lungsaufgabe, den Gemeinsamen Unterricht weiter zu entwickeln. Insbesondere fir Schiler
mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in den Bereichen Lernen und geistige Entwicklung
ist die Schaffung neuer Bildungsangebote (z. B. im Rahmen unterstitzter Beschaftigung)
unbedingt erforderlich.

c) MalRnahmen fir berufsbildende Schulen

Aus den dargestellten Sachverhalten werden folgende MaRhahmen abgeleitet:

MaRnahme Zeitraum Verantwortlichkeit
Entwicklung regionaler Konzepte zur kurzfristig BBS, Schulamt, Schultrager,
Weiterentwicklung des Gemeinsamen weitere Netzwerkpartner

Unterrichts an BBS
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MaRnahme Zeitraum Verantwortlichkeit
Erstellung und Umsetzung von laufend BBS in Zusammenarbeit mit BA
individuellen Berufswegeplanen und sowie dem Bedarf entsprechend
systematische Forderung fiir Berufswege- weiteren Institutionen und
plan relevanter Kompetenzen Netzwerken

Intensivierung der Kooperation mit laufend BBS, allgemeine Schulen,
allgemein bildenden Schulen, Schulamt, Schultrager
insbesondere Regelschulen

Einrichtung einer flexiblen Berufsorientie- mittelfristig BBS, allgemein bildende
rungsphase Schulen

Erarbeitung eines Konzepts als Grundlage kurzfristig TMBWK (AG ,Unterstitzte
fuir einen Schulversuch, dessen Inhalt die Beschaftigung®)

Beschulung und berufliche Bildung von

Schilern mit Schwerpunkt geistige

Entwicklung ist

Regelung des Nachteilsausgleichs fir mittelfristig TMBWK

Schiler an berufsbildenden Schulen

Erarbeitung von Konzepten, die den mittelfristig TMBWK

Ubergang von der Fachpraktikerausbil-

dung in die Ausbildung im anerkannten

Ausbildungsberuf starken und erleichtern

Entwicklung von Bildungsangeboten im kurzfristig BBS, Schulamt, Schultrager,

Rahmen unterstitzter Beschaftigung

weitere Netzwerkpartner

2.3.5 Schulen in freier Tragerschaft

a) Grunddaten zu Schulen in freier Tragerschaft

Im Freistaat Thiringen bestehen insgesamt 162 Ersatzschulen und eine Ergdnzungsschule,
an der die Schulpflicht erflllt werden kann. Das sind 16 % aller Schulen in Thiringen.
Insgesamt werden im Bereich freier Tragerschaft 13.670 Schuler in allgemein bildenden
Schulen und 9.761 Schuler in berufsbildenden Schulen unterrichtet.
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Tabelle 26: Schulen und Schiler in freier Tragerschaft sowie prozentuale Anteile an der
Gesamtzahl der Schulen und Schuler in Thuringen 2012/2013 nach Schul-

arten
Schulart Anzahl Anzahl Schiler | Anteil Schulen | Anteil Schuler
Schulen abs. in % an in % an
Gesamtzahl Gesamtzahl
Grundschule® 35 3.226 75 5,0
Regelschule 10 1.524 4,5 3,3
Gemeinschaftsschule 9 1.063 37,5 20,7
Gesamtschule/Sonstige 8 1.667 57,1 30,6
Gymnasium 11 3.967 11,4 7,9
Forderschule 23 2.223 28,0 27,5
berufshildende Schule 67 9.761 58,8 18,1
gesamt 163 23.431 16,0 10,0

Die Zahlen verdeutlichen, dass Schulen in freier Tragerschaft einen wesentlichen Anteil am
Thiringer Schulsystem haben, die Bildungslandschaft bereichern und vielféltiger machen.
Schulen in freier Tragerschaft sind in der Schulgestaltung (z. B. padagogisch, didaktisch-
methodisch) relativ frei.** Nach § 4 Abs. 1 ThirSchfTG ,... sind Abweichungen in der Lehr-
und Unterrichtsmethode, in den Lehrinhalten und der Organisation des Unterrichts
mdglich...”. Das bedeutet, dass schulische Reformen innerhalb des staatlichen Bildungs-
systems von den freien Tragern nur auf freiwilliger Basis ibernommen werden kénnen.

Dies verdeutlicht, dass in Grund- und weiterfUhrenden Schulen in freier Tragerschaft der
Gemeinsame Unterricht konzeptionell verankert ist und seit zwei Jahrzehnten praktiziert
wird. Der Vorrang des Gemeinsamen Unterrichts, wie er in den schulgesetzlichen Rege-
lungen Thiringens sowie in der UN-BRK verankert ist, hat auch flr Forderzentren in freier
Tragerschaft Gultigkeit, denn die Finanzierung von Schulen in freier Tragerschaft ware ohne
die rechtlich abgesicherte 6ffentliche Férderung gar nicht méglich. AuRerdem bleibt festzu-
stellen, dass alle Schulen in freier Tragerschaft der staatlichen Aufsicht unterliegen und die
inhaltlichen staatlichen Vorgaben, die in Richtlinien ihren Ausdruck finden, erfillen
miissen“*?. Fir die Thiringer Férderzentren in freier Tragerschaft mit dem Schwerpunkt
geistige Entwicklung besteht die Schwierigkeit, dass sie vorrangig Schiler mit sonderpada-
gogischem Foérderbedarf in der geistigen Entwicklung unterrichtet. Thiringer Schulgesetz
und UN-BRK verlangen jedoch fir alle Schulen eine Weiterentwicklung zu inklusiven
Schulen. Férderzentren in freier Tragerschaft sind aber als Forderzentren genehmigt und
kénnen nur als solche tatig werden. Inwiefern sie sich zu inklusiven Schulen weiterentwickeln
kénnen, bedarf konzeptioneller Vorschlage nicht nur von Seiten der bildungspolitischen
Akteure, sondern auch von Seiten der Trager.

Von den 23 Forderschulen in freier Tragerschaft sind 19 (82,6 %) auf den Forderschwer-
punkt geistige Entwicklung ausgerichtet, davon vier nicht ausschlieBlich (mehrere

30 In Thiringen bestehen 35 Grundschulen in freier Tragerschaft mit insgesamt 3.226 Schilern.
Das sind 7,5 % aller Grundschulen und 5,0 % aller Grundschuler in Thiringen.

31  §2, ThurSchfTG 2010.

32  Rolf Wernstedt: Vorwort, in: Manfred Weil3: allgemein bildende Privatschulen in Deutschland.
Bereicherung oder Gefahrdung des offentlichen Schulwesens? Berlin, Friedrich-Ebert-Stiftung,
2010, S. 5.
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Forderschwerpunkte). Zum Vergleich: Von den 59 staatlichen Forderzentren sind 11
(18,6 %) ausschlief3lich ausgerichtet auf den Forderschwerpunkt geistige Entwicklung, 14
weitere (23,7 %) nehmen, neben primar anderen Formen von Beeintrachtigung, auch Kinder
mit geistiger Behinderung auf.

Zur Konkretisierung dienen nachfolgende Zahlen:

Tabelle 27: Anzahl und Anteil von Schiilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf in
Forderschulen in freier Tragerschaft 2012/2013 nach Férderschwerpunkten
Forderschwerpunkt Schiler in Anteil an allen Schiler in Gesamtschiler-
Forderzentren | Forderschilern staatlichen zahl im Forder-
in freier in % Forderzentren schwerpunkt
Tragerschaft
geistige Entwicklung 1.568 62,9 926 2.494
emotionale u. soziale 269 28,8 666 935
Entwicklung
Sprache 205 26,6 565 770
Lernen 148 4,4 3.203 3.351
korperliche u. 21 6,5 300 321
motorische Entwicklung
Sehen 3 4,5 64 67
Horen 1 0,8 117 118
gesamt 2.215 27,5 5.841 8.056

Fast zwei Drittel aller Schiler mit dem Férderschwerpunkt geistige Entwicklung in Thiringen
lernen in Forderschulen in freier Tragerschaft. Jeweils ein gutes Viertel der Schiler in den
Forderschwerpunkten emotionale und soziale Entwicklung und Sprache werden ebenfalls in
Forderschulen in freier Tragerschaft unterrichtet. Insgesamt liegt der prozentuale Anteil von
Kindern mit sonderpadagogischem Forderbedarf in Forderschulen in freier Tragerschaft bei
knapp 30 %. Zweifellos nehmen die freien Trager hier eine wichtige Aufgabe und Funktion
innerhalb des Thuringer Bildungssystems wahr.

b) Empfehlungen fir Schulen in freier Tragerschaft

Grundschulen und weiterflhrende Schulen in freier Tragerschaft waren und sind in
Thiringen Vorreiter des Gemeinsamen Unterrichts. Sie haben von Anfang an auch Schiler
mit komplexen Behinderungen inklusiv beschult und suchen weiterhin nach innovativen
Wegen der Gestaltung inklusiver Schule. Forderzentren in freier Tragerschaft sind in
besonderer Weise gefordert, Formen der inklusiven Beschulung weiterzuentwickeln.

Empfohlen wird eine verstarkte Kooperation zwischen dem TMBWK und den Schulen in
freier Tragerschaft bezogen auf inklusive Bildung, z. B. in Form eines Inklusionsforums, in
dem gemeinsam Konzepte entwickelt und diskutiert werden kénnen sowie Mdglichkeiten
aufgezeigt und Anregungen gegeben werden, um die Entwicklung des Gemeinsamen
Unterrichts fortzusetzen. Dies ermdglicht, den padagogischen Transfer zwischen Schulen in
freier Tragerschaft und staatlichen Schulen.
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Die sonderpadagogische Begutachtung fiur den Foérderschwerpunkt geistige Entwicklung
sollte zudem sowohl in staatlichen als auch in freien Forderschulen/Férderzentren von
unabhangigen, d. h. nicht zum jeweiligen Forderzentrum zugehérigen und damit institutio-
nen-neutralen professionellen Mitarbeitern des Mobilen Sonderpadagogischen Dienstes
(MSD) in den Teams zur Qualitatssicherung bei der sonderpadagogischen Begutachtung
unter staatlicher Aufsicht durchgefiihrt werden.

Um auch Trager der Forderschulen in freier Tragerschaft in das Konzept der inklusiven
Bildung einzubeziehen, sollte ihnen die Mdglichkeit ertffnet werden, allgemein bildende
Schulen aufzubauen, anstelle oder auch neben weiterhin bestehenden Forderschulen. Dies
sollte konzeptionell in Anlehnung an die Schuleingangsphase in staatlichen Grundschulen
erfolgen und nicht im Sinne ,umgekehrter Inklusion®.

,Jmgekehrte Inklusion* versteht die Bildung von heterogenen Lerngruppen von Schilern mit
und ohne sonderpadagogischen Forderbedarf an Forderschulen. Ublicherweise sind
umfassende Entwicklungsstorungen und Beeintréachtigungen (im Sinne sonderpadagogi-
schen Forderbedarfs) sehr viel seltener als leichtere und voriibergehende Auffélligkeiten.
Dieser natirlichen Varianz von Behinderung/ sonderpé&dagogischem Férderbedarf muss
auch die Zusammensetzung von heterogenen Lerngruppen entsprechen. Bei ,umgekehrter
Inklusion* mit Gberwiegender Zahl von Schiilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf ist
dieses nattrliche Spektrum von Verschiedenheit nicht gegeben.
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3 Mindestvoraussetzungen fur die Realisierung eines
inklusiven Bildungssystems

Einen breiten Spielraum in der Diskussion um die Etablierung eines inklusiven Schulsystems
nimmt die Frage des Kostenaufwandes fir die verschiedenen Kostentrager ein. Richtig ist,
dass das bisherige System der doppelten sonderpadagogischen Férderung durch
Forderschulen mit sieben sonderpadagogischen Forderschwerpunkten einerseits und einer
zunehmenden Schilerzahl im Gemeinsamen Unterricht anderseits unter finanziellen
Aspekten thematisierungsbedurftig ist.

Das Recht auf inklusive Bildung besagt, dass keine Person aufgrund einer Behinderung vom
allgemeinen Bildungssystem ausgeschlossen werden darf (Artikel 24 Absatz 2 UN-BRK).
Uberdies macht die UN-BRK das Konzept der ,angemessenen Vorkehrungen® zum
integralen Bestandteil des Rechts auf inklusive Bildung (Artikel 24 Absatz 2 c) UN-BRK).
Angemessene Vorkehrungen definiert die UN-BRK in Artikel 2 Unterabsatz 4 UN-BRK.
Im Wortlaut heil3t es: ,bedeutet, angemessene Vorkehrungen’ notwendige und geeignete
Anderungen und Anpassungen, die keine unverhaltnismaRige oder unbillige Belastung
darstellen und die, wenn sie in einem bestimmten Fall erforderlich sind, vorgenommen
werden, um zu gewahrleisten, dass Menschen mit Behinderungen gleichberechtigt mit
anderen alle Menschenrechte und Grundfreiheiten geniel3en oder ausuben kénnen."

In Thiringen wird die Diskussion um zu erwartende Kosten in der Offentlichkeit aber auch
unter den verschiedenen Kostentragern zum Teil emotional auf der Basis der Argumente
gefuhrt, dass Inklusion nicht zum Nulltarif zu bekommen ist und kein Sparmodell sei. Bislang
ist diese Argumentation zu wenig empirisch unterlegt. Oft werden einseitig nur Zusatzkosten
des Gemeinsamen Unterrichts benannt, die haufig mit hohen Ausstattungswinschen
verbunden sind. Kostenentlastende Faktoren werden bisher kaum in Betracht gezogen.
Welche Be- und Entlastungen in Thiringen inklusionsfoérderlich und welche inklusionshinder-
lich sind, muss in den nachsten Entwicklungsschritten genauer untersucht und regional
differenziert ausgewiesen werden. Eine Entscheidung Uber den Zeitplan der Umsetzung des
Entwicklungsplanes und die zur Verflgung stehenden Investitionen trifft der Haushalts-
gesetzgeber.

3.1 Harmonisierung von Leistungsansprichen

Aufgabe der Schule ist es, den besonderen Belangen hinsichtlich der individuellen
padagogischen bzw. sonderpaddagogischen Foérderung behinderter Schiler Rechnung zu
tragen und die personellen sowie organisatorischen Voraussetzungen insbesondere im
Rahmen des Gemeinsamen Unterrichts zu schaffen.

Soweit im Einzelfall jedoch ein besonderer Hilfebedarf besteht, der nicht in den Aufgaben-

kreis der Schule fallt, kommen Leistungen anderer Sozialleistungstrager in Betracht. Der
besondere Hilfebedarf von Schilern mit Behinderungen lasst sich wie folgt aufgliedern:

® Versorgung mit spezifischen Hilfsmitteln, die entweder in die Zusténdigkeit des Sozial-
hilfetragers, der Krankenkassen oder des Schultragers fallen,

® individuelle padagogische bzw. sonderpadagogische Férderung im Aufgabenbereich der
Schule,
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® medizinisch-therapeutische Leistungen im Aufgabenbereich der Krankenkassen,

® pflegerische Betreuung, deren Sicherstellung dem Schultrdger im Rahmen des ihm durch
das Land zur Verfigung gestellten Pflegebudgets obliegt,

® Hilfebedarfe im Verantwortungsbereich der Sozialhilfe- bzw. Jugendhilfetrager
(Integrationshelfer), soweit sie nicht in den Kernbereich des Aufgabenkreises der Schule
fallen und auch von keinem anderen zu decken sind,

® Bereitstellung spezifischer Unterrichtsmaterialien und Ausstattung im Gemeinsamen
Unterricht durch das Land bzw. den Schultrager.

Die dargestellten Zustandigkeiten und die verschiedenen Ansprechpartner fur die Schiler mit
Behinderungen bzw. deren Eltern resultieren aus dem gegliederten Rechts- bzw. Sozial-
leistungssystem. Aufgrund der unterschiedlichen Zustandigkeiten und der daraus resultie-
renden Schnittstellen bei der Leistungsgewahrung ergeben sich in der Praxis immer wieder
Probleme fir die betroffenen Eltern. Besonders problematisch sind die Schnittstellen, die
sich aus der Einbeziehung der Sozialhilfe und Jugendhilfe bei der Sicherstellung der
erforderlichen Hilfen ergeben. Leistungen an Schiler mit Behinderungen im Rahmen der
Eingliederungshilfe nach dem SGB Xl und dem SGB VIII werden immer nachrangig
erbracht, d. h., eine Leistung ist nur zulassig, wenn kein anderer zur Leistungserbringung
verpflichtet ist. Dies fuhrt in der Praxis regelméRig zu Verwerfungen, wenn strittig ist, welche
Leistungen durch welchen Trager zu erbringen sind. Ebenso fuhrt die Abgrenzung der
Zustandigkeit von Sozialhilfe und Jugendhilfe zu Problemen, wenn strittig ist, welche
Behinderungsart den Hilfebedarf auslést. Dariliber hinaus ist Uber die Leistungen der
Eingliederungshilfe im Einzelfall zu entscheiden. Die entsprechenden Leistungsbescheide
werden in der Regel flr den Zeitraum eines Jahres erteilt und der Anspruch wird dann neu
geprift. Dies ist fur die Eltern der Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf mit
Aufwand verbunden, da diese den bestehenden Hilfebedarf erneut nachweisen missen.
Inwieweit sich dieser erhdhte Organisationsaufwand fir Eltern von Kindern mit Behinderun-
gen mit dem Anspruch an einen gleichberechtigten Zugang zum Bildungssystem von
nichtbehinderten Kindern und Kindern mit Behinderungen vereinbaren lasst, erscheint
fraglich. Bildung sollte Kindern mit Behinderungen ermdglicht werden, ohne dass diese
Fursorgeleistungen des Sozialstaates in Anspruch nehmen mussen.

Auch bei der Sicherstellung des Hilfebedarfs von Schilern mit Behinderungen beim Besuch
des Hortes kommt es immer wieder zu Problemen. Diese resultieren daraus, dass der
Sozialhilfe- und der Jugendhilfetrédger im Einzelfall prifen muss, inwieweit der Besuch des
Hortes erforderlich ist, um eine angemessene Schulbildung zu erreichen oder ob der Besuch
als MalBnahme zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft eingeordnet werden kann. Damit
verbunden ist die Frage, inwieweit die Leistung einkommens- und vermdgensabhéngig
gewahrt werden kdnnen oder ob den Eltern nach den Einkommens- und Vermogensgrenzen
des SGB Xl zugemutet werden kann, die Leistungen selbst zu finanzieren. Die dargestellte
Situation lasst sich ohne grundlegende bundes- oder landesgesetzliche Anderungen nicht
beseitigen. Daher sollte auf kurze Sicht zur Gewadhrleistung einer einheitlichen Rechts-
anwendung eine Handlungsempfehlung des Landes erarbeitet werden, die in der Praxis zu
einer besseren Zusammenarbeit und Abstimmung der zustandigen Akteure fuhrt.

Dartber hinaus ist auf Landesebene zu prifen, welche rechtlichen und finanziellen
Voraussetzungen geschaffen werden mussen, damit die Zustandigkeit fir die Organisation
und fur die Finanzierung des besonderen Hilfebedarfes von Schilern mit Behinderungen
wahrend des Schulbesuches in einer Hand liegt. Die Verantwortung fir diese gesamtgesell-
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schaftliche Aufgabe sollte dabei sinnvollerweise im schulischen Bereich liegen. Die fachliche
ZweckmalRigkeit sowie die Voraussetzungen fur die beschriebenen Ziele sollten hinsichtlich
ihrer Umsetzbarkeit geprift werden.

Aus den dargestellten Sachverhalten werden folgende Maflinahmen abgeleitet:

MaRnahme Zeitraum Verantwortlichkeit

Erstellung einer Fachlichen Empfehlung zum kurzfristig TMSFG
Einsatz von Schulbegleitern

Prufung der rechtlichen und finanziellen kurzfristig TMSFG, TMBWK, TFM
Voraussetzungen fir die Organisation und fur

die Finanzierung des besonderen

Hilfebedarfs aus einer Hand

3.2 Personelle Mindestvoraussetzungen

Im Mittelpunkt der Gestaltung jeder Bildungs- und Betreuungssituation stehen das Wohl des
einzelnen Kindes und seine passgenaue Forderung im Rahmen individuell abgestimmter
Lernarrangements. Grundvoraussetzung bilden dafir die Weiterentwicklung von Schule und
Unterricht. Ein Gelingensfaktor ist die Ausstattung der Schulen mit personellen Ressourcen,
welche auf die Forderbedarfe der Schiler abgestimmt sein missen. Daran muss sich die
Ressourcenzuteilung orientieren, d. h. ausschlieRlich am Bedarf des Kindes und nicht an
bestehenden Strukturen.

Angesichts der extremen Heterogenitat individueller Lernvoraussetzungen und der sich
daraus ergebenden differenziellen Zielsetzungen und methodischen Zugange mussten die
Standards der sonderpéadagogischen Forderung neu formuliert und konkretisiert werden.
Dies geschah auf den Ebenen der Vorgaben, der Ressourcen und der Prozessmerkmale
spezifisch fur jeden Forderschwerpunkt.

Bei dem hier beschriebenen Zuweisungsverfahren fiir personelle Mindestvoraussetzungen
im Gemeinsamen Unterricht verlagert sich der Blickpunkt von allgemeinen Zuweisungs-
faktoren fur Férderung hin zum konkreten schiilerbezogenen Bedarf an Unterstitzung.

Die Personalressourcen fir sonderpadagogische Forderung im Gemeinsamen Unterricht
umfassen die Lehrerwochenstunden fiir Lehrer und Sonderpadagogische Fachkréfte, die fur
Unterricht und Erziehung von Schulern fur den Gemeinsamen Unterricht jahrlich zur
Verfiigung gestellt werden. Hier kdnnen verschiedene Formen von Forderung (Einzel- oder
Kleingruppenforderung, Doppelbesetzungen im Unterricht, Anpassung von Klassengrofien,
temporare Lernmaoglichkeiten u. a.) parallel oder aufeinanderfolgend eingesetzt werden.

Alle inklusiv unterrichteten Schiiler bleiben allgemeine Schiler ihrer Schulen und werden
durch den Faktor der Anlage 1 der Verwaltungsvorschrift in ihren Stammschulen erfasst. Die
erzeugten notwendigen Bedarfe sonderpé&dagogischer Kompetenz kommen rechnerisch
hinzu.

Alle fir eine inklusive Beschulung zugewiesenen Stunden werden durch die Netzwerk-
schulen eigenverantwortlich vergeben, wobei sich die Schulen am padagogischen und
sonderpédagogischen Forderbedarf ihrer Schiler orientieren mussen. Somit stellt das
nachfolgend beschriebene Zuweisungsverfahren die allgemeinen Berechnungsgrundlagen
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vor, kann aber nicht adaquat fur die Berechnung der Bedarfe der Einzelschule umgesetzt
werden, weil von den Netzwerkschulen dann eine Schiler- und somit eine bedarfsbezogen
Zuweisung an die Einzelschule erfolgt.

Die in Thiringen existierenden sonderpadagogischen Forderbedarfe kann man in zwei
Gruppen unterteilen:

a. Forderschwerpunkte Lernen, Sprache sowie emotionale und soziale Entwicklung,

b. Forderschwerpunkte Sehen, Horen, korperliche und motorische Entwicklung sowie
geistige Entwicklung.

Bei der Personalzuweisung wurde bisher mit zwei verschiedenen Zuweisungssystemen
gearbeitet. Bei Gruppe a) ist eine systembezogene Stundenzuweisung, bei Gruppe b) eine
schulerbezogene Personalzuweisung erfolgt. Diese generelle Teilung der Zuweisung in zwei
Varianten bleibt bestehen, wobei in die Berechnung der Gruppe a die Stunden fir
padagogischen Forderbedarf einflieRen.

Fur die Gruppe a wird eine systembezogene Zuweisung berechnet, die von 5 % (bisher
4,5 %) der Gesamtschilerschaft der staatlichen allgemein bildenden Schulen ausgeht. Als
Berechnungsgrundlage gilt ein zu bildender Stundenpool von 4,2 Stunden. Der Wert von 4,2
Stunden ist ein rechnerischer Mittelwert, der eine ausreichende und stabile Versorgung
innerhalb einer systembezogenen Zuweisung gewdéhrt. Diese Stundenzahl wird mit der
errechneten Schileranzahl aus der 5 %-Quotierung multipliziert und ergibt den zu vergeben-
den Stundenpool fir Férderung.

Die bisherige Praxis der Mindestverteilung einer halben Vollzeitstelle (VZB) pro Grund-,
Regel- und Gemeinschaftsschule wird beibehalten, damit kleine Schulen weiterhin praventiv
arbeiten kdnnen.

Die Neuprofilierung der inhaltlichen Arbeit der staatlichen Férderzentren stellt die temporare
Beschulung von Schiilern an Férderzentren fir die Férderschwerpunkte Lernen, Sprache
und emotionale und soziale Entwicklung immer mehr in den Mittelpunkt. Temporare
Beschulungen beinhalten die akute Krisenliberwindung in Einzelsituationen und die intensive
Forderung mit dem Ziel der Reintegration an der wohnortnahen allgemein bildenden Schule.
Dies erfolgt auf der Grundlage spezifischer padagogischer Konzepte, welche eine
Beschulung unter zeitweiser Aussetzung der gesetzlich vorgeschriebenen Stundentafeln
bedingen. Die Netzwerkforderzentren kénnen hierfir Lerngruppen mit einer maximalen
Schiilerzahl von sieben Schilern bilden. Die Netzwerkférderzentren erhalten die personellen
Ressourcen zum Einrichten der temporéaren Lerngruppen. Weiterhin sind fir Beratungstatig-
keit im zugehorigen Netzwerk zusatzliche Stunden eingeplant.

Zukunftig missen soziotkonomische Bedingungen bei der Personalzuweisung fir den
Gemeinsamen Unterricht Beriicksichtigung finden. Eine Arbeitsgruppe unter Federflihrung
des TMBWK erarbeitet daflir bis Ende 2015 erganzend zum oben beschriebenen Zuwei-
sungsverfahren ein Konzept fir den schulbezogenen Einsatz von Personal im Gemeinsamen
Unterricht mit einer Kostenabschatzung. Dafir missen Sozialindikatoren bestimmt,
Sozialdaten ggf. erhoben und fiir den Zweck der sozialindikatorengestitzten Schulausstat-
tung aufbereitet werden. Dies erfordert eine amter- und ressortiibergreifende Zusammen-
arbeit. Im vorgesehenen Berechnungsmodell wird fir jeden Schulamtsbereich ein
Stundenpool fur Schulen mit schwierigen soziobkonomischen Bedingungen bereitgehalten,
welche durch Grund- und Regelschullehrer abgedeckt werden.

69



Fur die Forderschwerpunkte Sehen, Hoéren, kérperliche und motorische Entwicklung
sowie geistige Entwicklung ist generell eine schillerbezogene Zuweisung vom Schwere-
grad der Behinderung und dem sich daraus ergebenden Foérderumfang abhéangig. So kann
dieser Férderumfang von vier bis 16 Stunden variieren.

Berechnungsgrundlage bilden fur die Forderschwerpunkte Sehen, Horen, korperliche und
motorische Entwicklung sieben Stunden sowie fur den FoOrderschwerpunkt geistige
Entwicklung zwdlf Stunden.

Mit der Umsetzung des an die individuellen Forderbedarfe angepassten Zuweisungs-
verfahrens wird eine dynamische Aktualisierung der jahrlich zur Verfliigung stehenden
Ressourcen geplant. Somit ist auch bei einer weiteren Steigerung der Inklusionsquote die
sonderpédagogische Forderung gesichert.

Durch das geénderte Zuweisungsverfahren entstehen in den Schuljahren 2015/2016 bis
2020/2021 Mehrkosten von bis zu 52,2 Millionen Euro fur Lehrer und Sonderpéadagogische
Fachkrafte. Im Schuljahr 2015/2016 sind es voraussichtlich 6,9 Millionen Euro und steigert
sich prognostisch auf 10,9 Millionen Euro im Jahr 2020/2021. Die Mehrkosten errechnen sich
aus dem Vergleich des Bedarfs von bisheriger Zuweisung und dem neuen Verfahren fir das
jeweilige Jahr. Berticksichtigt wurden alle hier beschriebenen Bedarfe fir die systemische
Zuweisung, fur die manifesten Forderschwerpunkte, die temporaren Lerngruppen, die Netz-
werkarbeit an den Forderschulen (zehn Wochenstunden pro Netzwerkschule) und drei
Vollzeitbeschéftigteneinheiten je Schulamt fiir Schulen mit schwierigen soziobkonomischen
Bedingungen. Diese Mehrkosten werden im Rahmen des Personalbudgets erbracht. Das
Stellenabbaukonzept der Landesregierung bleibt von den beschriebenen MalRhahmen im
Bereich Inklusion unbertihrt.

Aus den dargestellten Sachverhalten werden folgende MaRnhahmen abgeleitet:

MaRnahme Zeitraum Verantwortlichkeit
Bildung einer Arbeitsgruppe zur Entwicklung kurzfristig TMBWK, kommunale

der Grundlagen einer sozialindexgestutzten Spitzenverbande, Landes-
Schulausstattung verwaltungsamt
Berechnung der endglltigen Zuweisung auf mittelfristig TMBWK

der Grundlage der sozialindexgestltzten
Schulausstattung

An Thiringer Grundschulen werden zur aufRerunterrichtlichen Betreuung der Schiler Horte
gefuhrt, die organisatorisch Teil der Grundschulen sind. Horte in Thiringen haben sich
inhaltlich zu einem wesentlichen Bestandteil der Grundschule entwickelt. Sie verstehen sich
als familienergéanzende und schulunterstitzende Einrichtung, deren Besuch freiwillig ist.
Hortgebuhren werden erhoben. In 429 Grundschulen in staatlicher Tragerschaft (davon 9
Thiringer Gemeinschaftsschulen) steht flr Schiler eine auf3erunterrichtliche Betreuung im
Hort zur Verfigung. 52.255 Schiler (davon 1.158 in Thiringer Gemeinschaftsschulen)
nutzen den Hort (83,8 %).

Seit 2008 gibt es das Modellvorhaben , Weiterentwicklung der Thuringer Grundschule
auf der Basis von Erprobungsmodellen®. Ziel des Projektes ist eine engere Zusammen-
arbeit zwischen den kommunalen Verantwortungstrdgern und den Grundschulen. Am
Modellvorhaben ,Weiterentwicklung der Thiringer Grundschulschule auf der Basis von
Erprobungsmodellen” beteiligen sich: 11 Landkreise (Eichsfeld, Greiz, Sémmerda, Saalfeld-
Rudolstadt, Unstrut-Hainich-Kreis, Kyffhauserkreis, Hildburghausen, Iim-Kreis, Wartburg-
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kreis, Saale-Orla-Kreis, Nordhausen), drei kreisfreie Stadte (Jena, Erfurt, Weimar) sowie funf
Stadte (Apolda, Nordhausen, Rudolstadt, Saalfeld, Zeulenroda-Triebes) und eine Gemeinde
(Nahetal-Waldau). Insgesamt profitieren 294 Schulen mit ca. 42.200 Grundschulern (davon
ca. 34.100 Hortkinder) vom Modellvorhaben. Dies entspricht einer Quote von 67 %. Finf
Landkreise und einige Stadte beteiligen sich nicht am Vorhaben (rund 140 Schulen mit ca.
20.300 Grundschdilern).

Die dem Erprobungsmodell zugrunde liegende Idee einer ganztagigen Betreuung in der
Grundschule wird mehrheitlich von allen Beteiligten als ausgesprochen positiv, zielfiihrend
fur die Verbesserung der Betreuungs-, Bildungs- und Erziehungsarbeit in der Schule
eingeschatzt. Es stellt eine echte Weiterentwicklung der Grundschule dar. Eine Verbesse-
rung der Angebotspalette der Grundschule, eine hohere Elternzufriedenheit und eine
Verbesserung der Einschatzung der Schulqualitdt wurden auf verschiedenen Ebenen
konstatiert. Das Modell muss aus Sicht der Befragten unbedingt beibehalten und weiter
optimiert werden. Insgesamt kann das Urteil zum Modellprojekt aus allen Perspektiven nur
als ausgesprochen positiv bezeichnet werden (Evaluationsbericht ThILLM 2011).

Sonderpadagogische Betreuung im Hort fir Kinder mit sonderpadagogischem Forderbedarf
ist bisher nicht vorgesehen, weil die sonderpadagogische Foérderung an den Gemeinsamen
Unterricht gebunden ist.

Aus den dargestellten Sachverhalten ergeben sich folgende MafZnahmen:

MaRnahme Zeitraum Verantwortlichkeit

Bildung einer Arbeitsgruppe zur Regelung der kurzfristig TMBWK in Zusammenarbeit mit
sonderpadagogischen Betreuung im Hort den kommunalen Spitzen-
sowie zur sonderpadagogischen verbanden

Ferienbetreuung

Veranderung der gesetzlichen Grundlagen mittelfristig TMBWK

3.3 Raumliche und sachliche Mindestvoraussetzungen

Die Schulbauempfehlungen fur den Freistaat Thiringen mit Raumprogrammempfehlungen
fur allgemein bildende Schulen sind fur die Schultrager ein wichtiger Ausgangspunkt fir
Neubau-, Umbau- und Sanierungsprojekte im Schulbereich und sollen daher zuklnftig die
aus der Inklusion resultierenden Anforderungen widerspiegeln. Neben dem Einbau von
Aufzligen, barrierefreien Zugangen und behindertengerechten Sanitaranlagen, die allgemein
fur offentliche Gebéude gefordert werden, sind folgende spezielle Konsequenzen der
Inklusion fur die Raumprogramme von Schulen zu nennen:

® Es muss mdoglich sein, nicht nur im Klassenverband, sondern auch in kleineren Gruppen
zu unterrichten; dem tragt das Vorhalten von Differenzierungsraumen im Raumprogramm
Rechnung.

® Eine Schulklasse, in der auch Schiler mit sonderpadagogischem Fdrderbedarf unter-
richtet werden, hat einen groReren Flachenbedarf als eine andere Schulklasse ohne diese
Schiler. Daher sollen Schiiler mit sonderpéadagogischem Forderbedarf bei der Ermittlung
der Klassenstarke doppelt gezéhlt werden; bei vorgegebener Raumgréf3e sollte dement-
sprechend eine Klasse mit behinderten Schilern eine geringere Klassenstarke haben.
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® In den Raumprogrammempfehlungen ist fur jede Schule ein Raum fur Pflege und ggf.
medizinische Grundversorgung von Schilern mit Behinderungen und chronischen
Krankheiten zu berlcksichtigen, um die rdumlichen Voraussetzungen fir spezielle
Behandlungen fur behinderte Schiler zu schaffen.

® Damit Sonderpadagogen in den Schulen tatig sein kénnen, sind die notwendigen
Arbeitsmaoglichkeiten sowohl im allgemeinen Unterrichtsbereich als auch im Lehrerbereich
zu gewahrleisten.

Die Anforderungen an die Raumprogrammempfehlungen fir Thiringer Schulen, die aus der
Inklusion resultieren, sind bei der ohnehin vorgesehenen Uberarbeitung der Raumpro-
grammempfehlungen vom 10. Juli 1997 zu bericksichtigen. Diese Uberarbeitung der
Raumprogrammempfehlungen ist durch das TMBLV zu koordinieren und sollte im Jahre
2013 abgeschlossen werden.

Ausgehend von Artikel 24 der UN-Konvention Uber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen besteht die Verpflichtung, dass ,Menschen mit Behinderungen gleichberech-
tigt mit anderen in der Gemeinschaft, in der sie leben, Zugang zu einem integrativen,
hochwertigen und unentgeltlichen Unterricht an Grundschulen und weiterfiihrenden Schulen
haben®. In diesem Zusammenhang besteht das Ziel, Schulen barrierefrei zu gestalten und
damit die Zuganglichkeit fir Menschen mit Behinderungen zu gewahrleisten. Neubauten von
Schulgebauden sind daher barrierefrei zu errichten. Vorhandene Schulgebaude wurden
zum Teil bereits in den letzten Jahren mit barrierefreien Zugangen, Aufziigen und
behindertengerechten Sanitéaranlagen nachgertstet. Aus Angaben der Schultrager, die vom
Tharingischen Landkreistag und vom Gemeinde- und Stadtebund Thiringens zusammen-
gestellt wurden, geht hervor, dass derzeit 84 staatliche Schulen (9,5 % aller Schulen)
barrierefrei ausgestattet sind. Bis Ende 2016 soll der Anteil der Schulen mit einer entspre-
chenden Nachristung, so die Forderung der Schultrdger auf 15,2 % steigen. Dementspre-
chend sind in diesem Zeitraum 50 Schulen baulich nachzuristen. Wahrend von Grund-
schulen nur etwa 5,6 % barrierefrei ausgestattet sind, trifft dies fur 8,3 % der Regelschulen,
18,5 % der Gymnasien, 22,7 % der Thiringer Gemeinschaftsschulen, 40 % der Gesamt-
schulen und 23 % der Berufsschulen zu. Bis Ende 2018 sollen weitere 50 Schulen
nachgerustet werden. Da 21,6 % der staatlichen Schulen teilweise barrierefrei ausgestattet
sind, wird der Aufwand pro Schule im Durchschnitt mit ca. 150.000 Euro veranschlagt. Die
Landesregierung beabsichtigt im Rahmen der jeweils vorhandenen Haushaltsansatze,
zusatzliche finanzielle Mittel fur die barrierefreie Nachristung von Schulen in Form der
Investitionspauschale bereitzustellen.

Abhangig von den Forderschwerpunkten ist es nicht notwendig, dass jede Schule r&um-
lich/séchlich umgeristet wird. Dort, wo umfangreichere raumliche/séachliche Nachristungen
erforderlich sind, werden Schiler mit den sonderp&dagogischen Fdrderbedarfen Horen,
Sehen, korperliche und motorische Entwicklung auf die Schulen konzentriert, die die
Voraussetzungen bieten. So werden mit Augenmafd unterschiedliche Interessen harmoni-
siert. Die bisherigen Forderschwerpunkte Lernen, Sprache, emotionale und soziale Entwick-
lung bedurfen keiner zusatzlichen baulichen Veranderungen.

Sollten die Schilerzahlen in einigen Férderzentren stark zurlickgehen, ist zu prifen, ob diese

Gebaude zukinftig gemeinsam durch das Férderzentrum und eine andere Schulart, eine
Kindertageseinrichtung oder ausschlief3lich durch eine andere Schulart genutzt werden.
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4 Die Regionen Thuringens auf dem Weg zur Inklusion

Zu jeder Region finden sich Grunddaten zur Bildung®, differenziert nach zugehérigen
Kreisen und kreisfreien Stadten. Fur jeden Landkreis bzw. jede kreisfreie Stadt werden die
spezifischen Struktur-, Verwaltungs- und Bildungsdaten einschlieBlich der offiziellen
Prognosen zur Bevélkerungsentwicklung auf einer Seite dargestellt. Die dortige Tabelle zur
Anzahl der Schulen unterscheidet nach Schulen in staatlicher und in freier Tragerschaft. Bei
den berufshildenden Schulen (BBS) sind Berufs- und Forderberufsschulen gemeinsam
erfasst.

Dartber hinaus werden in Tabellenform die MaRnahmen und Anregungen der Steuer-
gruppen zur Weiterentwicklung der Forderzentren und des Gemeinsamen Unterrichts der
Landkreise und kreisfreien Stadte zusammenfassend wiedergegeben, in die auch Aussagen
der einzelnen Schulen eingeflossen sind. Im Zusammenhang bieten diese Informationen
eine gute Grundlage fir die Erarbeitung von Kreisentwicklungsplanen, die in den
kommenden zwei Jahren erarbeitet und jeweils fortgeschrieben werden sollen.

Kreisspezifische Entwicklungsschritte (kurz-, mittel-, langerfristig) werden anschliel3end
durch Sachverstandige Ubersichtlich in Tabellenform aufgezeigt. Dabei gelten allgemeine
Empfehlungen aus den Abschnitten 2, 3 und 5 fir alle Kreise und kreisfreien Stadte
gleichermaf3en, werden jedoch fir die spezifischen Entwicklungspléane nicht wiederholt.

4.1 Schulamtsbereich Mittelthidringen

Kreisfreie Stadt Erfurt

Landkreis SOmmerda

Kreisfreie Stadt Weimar

Landkreis Weimarer Land

Der Schulamtsbereich Mittelthiiringen umfasst zwei kreisfreie Stadte und zwei Landkreise.
Die Stadte Erfurt und Weimar weisen eine &hnlich hohe Bevolkerungsdichte auf. Weimar hat
nur ca. ein Drittel der Flache und nur ein Drittel der Bevolkerungszahl Erfurts. Die beiden
Landkreise SOmmerda und Weimarer Land weisen eine ahnliche Flache auf und gehoéren zu
den Landkreisen in Thiringen mit eher geringer Bevolkerungsdichte. Bevélkerungszahl und -
dichte liegen im Weimarer Land jeweils um ca. 12 % hoher als im Landkreis Sémmerda.

4.1.1 Daten zur frihkindlichen Bildung

In den folgenden Tabellen sind Informationen zu Kindertageseinrichtungen, Kindertages-
pflegepersonen sowie zu Schulvorbereitenden Einrichtungen im Bereich des Staatlichen

33  Fir den schulischen Bereich Daten des Schuljahres 2012/ 2013; fur den frihkindlichen Bereich
Daten von 2011 und 2012.
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Schulamtes Mittelthuringen und deren Verteilung auf die Landkreise und kreisfreien Stadte
enthalten:

Tabelle 28: Kindertageseinrichtungen nach Landkreisen und kreisfreien Stadten®
Staatliches Schulamt Kindertageseinrichtungen
Mittelthiringen Stand 01.03.2012

Stadt Erfurt 98

Landkreis Sémmerda 51

Stadt Weimar 34

Landkreis Weimarer Land 63

gesamt 246

Die gemeinsame Forderung von Kindern mit und ohne Behinderungen erfolgt gemar § 7
Abs. 2 ThirKitaG in allen Kindertageseinrichtungen (integrative Einrichtungen und Regel-
einrichtungen), wenn eine dem Bedarf entsprechende Férderung gewahrleistet werden kann.

Tabelle 29 verdeutlicht den Stand zur Anzahl der Kindertagespflegepersonen in den
jeweiligen Gebietskorperschaften:

Tabelle 29: Kindertagespflegepersonen nach Landkreisen und kreisfreien Stadten®
Staatliches Schulamt Kindertagespflegepersonen
Mittelthlringen Stand 01.03.2012

Stadt Erfurt 65

Landkreis Sémmerda 4

Stadt Weimar 30

Landkreis Weimarer Land 17

gesamt 116

Kinder mit manifesten Behinderungen® werden in der Kindertagespflege nicht betreut. Sie
werden in Kindertageseinrichtungen vermittelt, in denen die entsprechend notwendigen
Rahmenbedingungen vorhanden sind. Ein Teil von ihnen wird Schulvorbereitenden
Einrichtungen in Forderzentren betreut:

34  Statistisches Landesamt Thiringen, Stand: 01.03.2012.

35  Statistisches Landesamt Thiringen, Stand: 01.03.2012.

36  Kinder mit Anspruch auf Eingliederungshilfe nach §§ 39/40 BSHG.
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Tabelle 30: Kinder in SVE an staatlichen Férderzentren im Schulamtsbereich
Mittelthlringen 2012/2013 nach Kreisen und Férderschwerpunkten

Landkreise und kreisfreie Stadte Absolut |Fdrderschwerpunkte
Erfurt 11 5 koérperliche u. motorische Entwicklung
6 Horen
Weimar 12 9 emotionale und soziale Entwicklung
2 Sprache
1 Sehen
Weimarer Land 8 6 emotionale und soziale Entwicklung
2 Sprache
Mittelthtringen gesamt 31

Im Landkreis Sommerda gibt es seit dem Schuljahr 2012/13 keine Schulvorbereitenden
Einrichtungen.
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4.1.2 Daten zur allgemeinen schulischen Bildung

Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf insgesamt und im Gemeinsamen Unterricht
verteilen sich in den einzelnen Forderschwerpunkten im Schulamtsbereich Mittelthiringen
wie folgt:

Forderguoten und Inklusionsquoten im Schulamtsbereich Mittelthtringen

Tabelle 31: Schiler in allgemein bildenden Schulen im Schulamtsbereich Mittelthlringen
2012/2013 nach Foérderbedarf und Férderschwerpunkt (ohne
Bertcksichtigung der Schultragerschaft)

Forderschwerpunkt/ Schuler Schuler im GU Forderquote
Forderbedarf absolut % | absolut 9 | Thuringen
in %
Lernen®’ 759 2,1 214 28,8 2,3
geistige Entwicklung 584 1,6 35 6,0 15
emotionale und soziale Entwicklung 351 1,0 215 61,3 1,2
Sprache 287 0,8 121 42,2 0,8
kérperliche u. motorische Entwicklung 225 0,6 67 29,8 0,3
Horen 120 0,3 22 18,3 0,1
Sehen 77 0,2 18 234 0,1
sonderpad. Forderbedarf gesamt 2.403 6,6 692 28,8 6,3
padagogischer Forderbedarf 2.658 7,3 3,9
ohne Forderbedarf 31.197 86,0 89,8
Schuler gesamt Mittelthliringen 36.258 100,0 692 1,9 1,8

Die hoheren Anteile in den Forderschwerpunkten Sehen und Horen ergeben sich durch die
beiden Uberregionalen Forderzentren in der Region (Sehen in Weimar und Hdéren in Erfurt).
Die erhdhte Quote im Forderschwerpunkt kdrperliche und motorische Entwicklung ist unter
anderem auf das Forderzentrum am Andreasried (Erfurt) zurtickzufiihren, das seit Jahren auf
diesen Schwerpunkt ausgerichtet ist und in dem Schiiler aus dem gesamten Schulamts-
bereich Mittelthiringen unterrichtet werden. An dieses Forderzentrum ist ein Internat
angegliedert.

37  Zu lesen: In Schulen in Mittelthiiringen sind im Schuljahr 2012/2013 759 Schiler mit sonder-
padagogischem Forderbedarf im Lernen. Das sind 2,1 % der Gesamtschilerschaft der Region.
28,8 % der Schiler mit sonderpddagogischem Forderbedarf im Lernen in Mittelthiringen sind
im Gemeinsamen Unterricht. Die letzte Spalte dient als VergleichsmaRstab. Die durchschnittli-
che Forderquote Lernen liegt in Thiringen bei 2,3 %.

76



Tabelle 32 enthélt einen Uberblick tber die Férderquoten und Inklusionsquoten nach Forder-
schwerpunkten und Schultragern:

Tabelle 32: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in allgemein bildenden
Schulen im Schulamtsbereich Mittelthtiringen 2012/2013 nach Fér-
derschwerpunkten, Schultragern, Férderquoten und Inklusionsquote in

Prozentpunkten

Forderschwerpunkt Forderquote Inklusionsquote
staatlich frei staatlich frei

Lernen 2,3 0,0 28,1 100%
emotionale und soziale Entwicklung 1,0 0,2 60,2 100
Sprache 0,9 0,1 41,3 100
kérperliche und motorische 0,6 0,6 22,5 100
Entwicklung
geistige Entwicklung 0,4 12,4 16,4 3,1
Horen 0,4 0,1 16,2 100
Sehen 0,2 - 23,4 -
Quoten gesamt 5,9 13,5 335 10,5
Padagogischer Forderbedarf 8,1 0,1

Im Zusammenhang mit dem Gemeinsamen Unterricht ist es sinnvoll, die Férderquoten in
staatlichen Schulen bezogen auf die Férderschwerpunkte Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung und Sprache in den Landkreisen und kreisfreien Stadten in den Blick zu
nehmen:

38 Bei den 100 %-Quoten handelt sich um einen Schiler im Fdérderschwerpunkt Lernen, neun
Schiler im Foérderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung, vier Schiler im Forder-
schwerpunkt Sprache, 21 Schiler im Forderschwerpunkt koérperliche und motorische Ent-
wicklung, drei Schiler im Férderschwerpunkt Horen. Die absoluten Zahlen verdeutlichen in
diesen Fallen die tatsachliche Dimension.
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Tabelle 33:

Foérderquoten in staatlichen Schulen 2012/2013 bezogen auf die

Foérderschwerpunkte Lernen, Sprache sowie emotionale und soziale
Entwicklung nach Landkreisen und kreisfreien Stadten

Schulamtsbereich Mittelthiringen Lernen emotionale und Sprache

in % soziale in %

Entwicklung
in %

Erfurt 2,1 1,0 0,5
Sémmerda 2,0 0,9 0,2
Weimar 2,5 11 3,2
Weimarer Land 3,0 1,3 0,3
Forderquoten Mittelthiiringen 2,4 1,1 1,1
Forderquoten Thiringen 2,3 1,2 0,8

Bei der Férderquote flr Thiringen werden auch Schiler von Schulen in freier Tragerschaft
erfasst. Die hohe Férderquote im sonderpadagogischen Forderschwerpunkt Sprache in der
Stadt Weimar kann zum Teil auf die Existenz eines staatlichen regionalen Forderzentrums
mit diesem Forderschwerpunkt zurtickgefuhrt werden, in dem Uberwiegend Schiler aus

Weimar und den umliegenden Kreisen beschult werden.

Der Gemeinsame Unterricht im Schulamtsbereich Mittelthtringen

Differenziert nach Kreisen und kreisfreien Stadten ohne Beachtung der Forderschwerpunkte
entspricht die Gesamtinklusionsquote im Schulamtsbereich Mittelthiiringen 2012/2013 dem
Landesdurchschnitt von 28,7 % (vgl Tab.10). Die Inklusionsquote der staatlichen Schulen
liegt um 4,7 % hoher als die Gesamtquote im Schulamtsbereich Mittelthtringen, entspricht

aber ebenfalls dem Landesdurchschnitt staatlicher Schulen von 32,9 %.

Tabelle 34:

Landkreisen und kreisfreien Stadten und Schultragern

Inklusionsquoten 2012/2013 im Schulamtsbereich Mittelthiringen nach

Mittelthiringen staatliche Schulen Schulen in freier Gesamt
in % Tragerschaftin % in %
Erfurt-Stadt 32,6 20,1 30,4
Weimar 18,5 51 15,7
Sémmerda 65,6 1,1 36,0
Weimarer Land 36,3 100,0% 37,3
Mittelthiringen gesamt 33,5 10,5 28,8

Tabelle 34 zeigt sehr deutlich, dass die Inklusionsquoten in staatlichen Schulen teilweise

erheblich hoher liegen als die Inklusionsquoten aller allgemein bildenden Schulen

39  Beidieser 100 %-Quote handelt sich um finf Schiler. Im Landkreis Weimarer Land gibt es kein

Forderzentrum in freier Tragerschaft.

78




zusammen. Ebenso zeigen sich teilweise erhebliche Unterschiede der Inklusionsquoten
zwischen den Landkreisen und kreisfreien Stadten. Das erfolgreiche Bemihen um eine
Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts in staatlichen allgemein bildenden Schulen
ist insbesondere im Kreis SOmmerda sichtbar.

Zusammenfassend zeigen die Tabellen 35 und 36 die wesentlichen schulischen Daten fir
den Schulamtsbereich Mittelthiringen:

Tabelle 35: Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf, Férder- und Inklusions-
guoten in den Landkreisen und kreisfreien Stadten im Schulamtsbereich
Mittelthiringen 2012/2013

Landkreise und kreisfreie Schuler mit Forderquote in % | Inklusionsquote in %
Stadte sonderpad. Forder-
im Schulamtsbereich bedarf — absolut

Mittelthiringen

Erfurt
staatl. Schulen 930 6,3 32,6
alle Schulen 1.124 6,5 30,4
Weimar
staatl. Schulen 448 8,2 18,5
alle Schulen 566 9,0 15,7
Sommerda
staatl. Schulen 209 3,6 65,6
alle Schulen 386 6,3 36,0
Weimar Land
staatl. Schulen 322 5,0 36,3
alle Schulen 327 5,0 37,3
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Tabelle 36: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in staatlichen Schulen im
Schulamtsbereich Mittelthiringen 2012/2013 nach Schulart (ohne Férder-
schulen) sowie Anteil an der Gesamtzahl der Schiiler mit sonderpadagogi-
schem Foérderbedarf des Jahrganges in Prozentpunkten

Schulart Schiler mit Anteil an Anteil an Gesamtzahl der
sonderpéad. Gesamtschuler- Schiler mit
Forderbedarf zahl sonderpadagogischem
absolut Forderbedarf
Grundschule® 177 1,5 9,3
Regelschule 387 4,7 20,3
Tharinger 7 1,7 0,4
Gemeinschaftsschule
Gymnasium 35 0,4 1,8
Gesamtschule/Sonstige 34 2,6 1,0
sonderpadagogischer 640 33,5
Forderbedarf
gesamt

Wie bereits unter Gliederungspunkt 2.3.2 dargelegt, werden Schiler mit potenziellem
sonderpédagogischem Forderbedarf im Forderschwerpunkt Lernen in der Schuleingangs-
phase in der Schulstatistik nicht explizit ausgewiesen. Somit werden in der Tabelle 36 im
Bereich Grundschule in der Schuleingangsphase nur Schiller mit sonderpddagogischem
Forderbedarf in den Férderschwerpunkten Sprache, emotionale und soziale Entwicklung,
Horen, Sehen, korperliche und motorische Entwicklung und geistige Entwicklung einbezo-
gen. In den Klassenstufen 3 und 4 werden dann alle Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf erfasst. Bei der Zusammenfassung der absoluten Zahlen und unter Berlck-
sichtigung der Schiler mit Férderbedarf in der Schuleingangsphase ist davon auszugehen,
dass sich der Anteil an Kindern mit sonderpadagogischem Forderbedarf in der Grundschule
fur den Schulamtsbereich Mittelthtringen erhoht.

Der in Thuringen insgesamt aul3erordentlich niedrige Inklusionsanteil in Gymnasien ist in
Mittelthdringen mit 0,4 % am hochsten.
Einschulung von Kindern mit sonderpddagogischem Foérderbedarf in Forder-

zentren

Tabelle 37 enthalt einen Uberblick tiber die Einschulungen in die staatlichen Forderzentren
im Schulamtsbereich Mittelthiringen:

40  zu lesen: In den Grundschulen sind 177 Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf; das
sind 1,5 % aller Grundschiler der Region und 9,3% aller Schiler mit sonderpddagogischem
Forderbedarf des Schuljahres 2012/2013 im Schulamtsbereich Mittelthiringen.
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Tabelle 37: Einschulungen in staatliche Forderzentren im Schulamtsbereich
Mittelthiringen nach Landkreisen und kreisfreien Stadten sowie

Foérderschwerpunkten
Forder-| emotio- | Sprache | korper- Horen Sehen | geistige | gesamt
schwerpunkte | nale und | absolut | licheu. | absolut | absolut Entw.
soziale motori- absolut
) Entw. sche

Landkreise Uy absolut Entw.
kreisfreie Stadte absolut
Erfurt 1 - 12 7 - 5 25
Weimar-Stadt 4 12 - - 2 - 19
Sommerda -- - - - - - -
Weimarer Land 6 1 - - - - 7
Mittelthlringen 11 13 12 7 2 5 50
gesamt

Insgesamt wurden 50 Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf in Forderzentren
eingeschult, davon etwa die Halfte in Forderzentren mit den sonderpadagogischen Foérder-
schwerpunkten Sprache, Horen und Sehen, die einen Einzugsbereich Uber die Stadte Erfurt
oder Weimar hinaus haben.

4.1.3 Daten zu berufsbildenden Schulen im Kontext inklusiver Bildung

Fur Jugendliche mit sonderpadagogischem Forderbedarf ist die professionelle Unterstiitzung
am Ubergang von der Schule in die Arbeitswelt in besonderer Weise bedeutsam. Auch in
den berufsbildenden Schulen sollte daher die Situation dieser Schuler unter dem Aspekt des
Gemeinsamen Unterrichts betrachtet werden. Die Zahl der Berufsschiler mit sonderpadago-
gischem Forderbedarf differiert zwischen den Kreisen des Schulamtsbereichs Mittelthiringen
erheblich, wie Tabelle 38 zeigt:

Tabelle 38: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in den berufsbildenden
Schulen im Schulamtsbereich Mittelthtringen nach Landkreisen und
kreisfreien Stadten 2012/2013 ohne Differenzierung nach Schultragern

Landkreis und Schuler mit sonderpddagogischem Forderbedarf
kreisfreie Stadt
absolut in % im Gemeinsamen
Unterricht in %
Erfurt 58 0,6 44,8
Weimar 1 0,0 100,0
Sémmerda 23 4.7 17,4
Weimarer Land | 99 10,0 19,2
Mittelthlringen 181 1,3 27,6
gesamt
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Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf verteilen sich auf die berufsbildenden
Schulen im Schulamtsbereich Mittelthiiringen nach Tragerschaft und Foérderschwerpunkten
wie folgt:

Tabelle 39: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in berufshildenden Schulen
im Schulamtsbereich Mittelthiiringen 2012/2013 nach Forderschwerpunkten
und Schultragern

Anzahl Schiler an berufsbildenden Schulen
staatlich in freier Tragerschaft im Gemeinsamen Unterricht
in %

Forder- absolut in % absolut in % staatliche in freier
schwerpunkt Tragerschaft
Lernen 125 1,0 17 0,9 23,2 59
emotionale und | 18 0,2 -- -- 38,9 --
soziale
Entwicklung
Sprache 8 0,1 -- -- 75,0 --
geistige 6 0,1 -- -- -- --
Entwicklung
korperliche und 2 0,0 -- -- 100,0 --
motorische
Entwicklung
Hoéren 1 0,0 -- -- 100,0 --
Sehen 1 0,0 3 0,2 100,0 100,0
Mittelthiringen | 161 1,3 20 1,0 28,6 20,0
gesamt

Den hochsten Anteil der Schuler mit sonderpadagogischem Forderbedarf in staatlichen
berufsbildenden Schulen bilden Schiler mit dem Forderschwerpunkt Lernen (125), von
denen sich jedoch nur ein knappes Viertel im Gemeinsamen Unterricht befindet. Die Schuler
mit sonderpé&dagogischem Foérderbedarf in den Forderschwerpunkten korperliche und
motorische Entwicklung (2), Hoéren (1) und Sehen (1) lernen im Gemeinsamen Unterricht.
Dreiviertel der Schuler mit Férderschwerpunkt Sprache (8) sowie knapp 40 % der Jugendli-
chen mit Foérderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung (18) sind ebenfalls
inkludiert. Die Schiler mit dem Fdrderschwerpunkt geistige Entwicklung (6) sind nicht im
Gemeinsamen Unterricht.

In berufsbildenden Schulen in freier Tragerschaft werden 17 Schiler mit sonderpadagogi-

schem Forderbedarf im Lernen beschult. Weiterhin lernen drei Jugendliche im Forder-
schwerpunkt Sehen im Gemeinsamen Unterricht.
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4.1.4 Empfehlungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung in den
Landkreisen und kreisfreien Stadten des Schulamtsbereichs
Mittelthdringen

Im Folgenden wird fur die Kreise und kreisfreien Stadte jeweils ein Datenblatt sowie eine
Ubersicht mit Vorschlagen, MaRnahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver
Bildung fur den Landkreis oder die kreisfreie Stadt aus Sicht der regionalen Steuergruppe
WFG und der Schulen der Region vorgestellt. AnschlielRend folgen die Empfehlungen aus
der Sicht der Sachverstandigen.
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Kreisfreie Stadt Erfurt (Landeshauptstadt)

Grolie: 269,2 km?
Einwohnerzahl: 206.384 Stichtag 31.12.2011
Bevolkerungsdichte: 767 Einwohner pro km2
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (+) ca. 2,5 %
Struktur: 53 Stadtteile
Schulergesamtzahl: 2012: 27.071

2020: 30.665

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 98

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 29 3
Regelschule 14 3
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 2 4
Gymnasium 6 2
berufsbildende Schule 6 11
Forderschulen 6 2
Summe 63* 24

41 Davon 8 Schulen barrierefrei und 7 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft

Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Forderschwerpunkte

Uberregionales Férderzentrum

Horen+Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache

Christophorusschule

geistige Entwicklung

Schule am Andreasried

Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache, kérperliche und
motorische Entwicklung

Forderschule CJD

geistige Entwicklung

Waidschule am Muldenweg

Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache

.Lutherschule”

Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache

FOZ ,Emil KannegieRer*

Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache

~Schule am Zoopark*

geistige Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 32,6 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 20,1 %
Gesamtquote: 30,4 %

Gesamtférderquote 2012/2013:

6,5 %
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Vorschlage, Malinahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur die kreisfreie Stadt Erfurt aus Sicht
der Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkis)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Schaffen der personellen Rahmen-
bedingungen flir Gemeinsamen
Unterricht

Personelle Kontinuitat im Einsatz der Férderpadago-
gen, Erhéhen der Anzahl der Férderstunden an den
Schulen, Sicherstellen personeller Absicherung bei
Langzeiterkrankungen, Schulsozialarbeiter,
Schulbegleiter, personelle Absicherung fur Schiler
mit besonders hohem Foérderbedarf (z.B. bei selbst-
und fremdverletzendem Verhalten)

Schulamt, FOZ, Schule,
Schultrager

Sozialhilfetrager
(Jugendamt, AfSUG)

Schaffen raumlicher Voraussetzungen

Raumkonzepte flir angemessenes Bereitstellen
schulbaulicher Gegebenheiten (Gestaltung des
Schulhauses und der Aul3enflachen) fir die
sonderpadagogischen, Forderbedarfe (z. B.
Barrierefreiheit, Differenzierungsrdume; Time-out-
Réaume)

Schulamt, FOZ, Schule
Schultrager

Sensibilisierung aller schulischer
Beteiligter fir den Gemeinsamen
Unterricht

Fort- und Weiterbildung des padagogischen
Personals sowie durch das FOZ fiir Padagogen
anderer Schularten, Weiterentwicklung von
Teamstrukturen, Gemeinsamer Unterricht als
Beratungsschwerpunkt in Elterngespréchen
thematisieren,

Schule, FOZ, ThILLM

Schulinterne Entwicklungsarbeit zu Erarbeiten interner Schulkonzepte zu Gemeinsamen |Schule, FOZ
Gemeinsamer Unterricht Unterricht, Unterrichtsentwicklung (z. B. Arbeit in

heterogenen Lerngruppen)
Inklusion von Schilern mit Weiterentwicklung von Teamarbeit, Einheit von Schule, FOZ

sonderpadagogischem Férderbedarf

Unterricht, Férderung, Therapie und Pflege
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Netzwerkférderzentrum als
Kompetenz- und Beratungszentrum

Weitergabe der Fachkompetenzen der Sonderpada-
gogen, Netzwerkarbeit mit allen anderen Schularten
intensivieren, Lernen durch Besuchen; Beratungs-
angebote von Forderschullehrkréften fir
Netzwerkschulen des Foérderzentrums;

Schule, FOZ, Schulamt

Reintegration von Stammschulern des
FOZ

Starkung des Selbstwertgefuhles der Schiler,
Vorbereiten und ermutigen der Schiler fiir den
Gemeinsamen Unterricht, Weiterentwickeln des
Leitbildes und von Konzepten

Schule

Entwickeln der Unterrichtsqualitat

Gestaltung eines rhythmisierten Tagesablaufs,
Etablieren und Weiterentwickeln offener
Unterrichtsformen und -methoden, Schaffen von
Raumlichkeiten zur offenen Nutzung, Kooperation
mit auRerschulischen und schulischen Einrichtun-
gen, Schaffung kooperativer Strukturen

Schule, Schulamt,
Schultrager

Erh6hen der fachlichen, methodischen
und diagnostischen Kompetenz der
Padagogen

Fortbildung zu: sonderpéadagogischen Forder-
schwerpunkten, diagnostischer und Beratungskom-
petenz, rechtlichen Grundlagen, differenzierter
Leistungsbewertung und Beurteilung, Individualisie-
rung der Unterrichtsgestaltung, Elternarbeit, Lernen
durch Besuchen, Vorbereiten der Lehramtsanwarter
auf Inklusion und Heterogenitat, Supervisionen,

Schule, Schulamt,
ThiILLM
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Intensivieren der Netzwerkarbeit

Einrichten multiprofessioneller Teams an jeder
Schule, Offnung der Schule fiir unterstiitzende
Angebote, zunehmende Ausrichtung auf
therapeutische Angebote mit allgemeinpadagogi-
schen, heil- und sonderpadagogischen, medizini-
schen, therapeutischen und psychologischen
Fachkréaften, Bundeln von Fachkompetenzen,
starkere Vernetzung mit anderen, Entwickeln
kooperativer Strukturen mit auBerschulischen
Einrichtungen, Forderzentren, psychiatrischen
Einrichtungen, Autismuszentrum, Jugendamt und
Sozialamt, Kooperationen mit Kitas, Jugendamt,
Schulen, Sozialamt; Einsatz freiwilliger padagogi-
scher Mitarbeiter fur integrative Entwicklungs-
aufgaben

Schule, Schulamt,
Schultrager, Jugendamt,
Sozialamt, Koordinator
Gemeinsamer Unterricht,
TQB, Jugendhilfetrager,
Sozialhilfetrager

Begleitung von Schilern im GU mit
dem Foérderschwerpunkt geistige
Entwicklung

engere Zusammenarbeit mit Schulen

Schulleitungen

Inklusion von Schillern mit dem
Forderschwerpunkt geistige
Entwicklung in die Gesellschaft

RegelméRige Kontakte mit verschiedenen
Personengruppen an unterschiedlichen Lernorten

Schule

zielgerichtete Weitergabe der
sonderpadagogischen Fachkompetenz
im Forderschwerpunkt kérperliche und
motorische Entwicklung

Anbieten von Beratungsmaglichkeiten fir Eltern und
Padagogen, Netzwerkarbeit im regionalen
Schulamtsbereich (regionales Beratungszentrum),
Kooperation mit Férderzentren, Grundschulen,
Regelschulen, Gymnasien

Schule, Schulamt

Weiterentwicklung und Forderung der
Grundeinstellung zu Inklusion

Fort- und Weiterbildungen fiir alle padagogischen
Mitarbeiter, Beratungsangebote; Umgang mit einer
veranderten Lehrerrolle; Weiterentwicklung von
Teamstrukturen;

Schule, Schulamt,
ThILLM

Wahrnehmung der Schilerschaft in der
Gesellschaft (Christophorusschule)

regelméaRige Kontakte mit verschiedensten
Personengruppen an unterschiedlichen Lernorten

Schule, au3erschulische
Partner
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Entwicklung zur Partnerschule fir den
Gemeinsamen Unterricht
(Christophorusschule)

Christophorusschule wird inklusiver Lernort

Schultréger, Schule

Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen,
Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Integration von Schiilern mit dem
Forderschwerpunkt geistige
Entwicklung in die Gesellschaft

Begleitung und Forderung bei der
Berufsorientierung im Rahmen der
Initiative Inklusion in Thiringen

Schule (Christophorusschule)

Malnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur die kreisfreie Stadt Erfurt

MafRnahmen Zustandigkeiten zeitlicher Rahmen Ziele
Kontinuierliche Steigerung der Inklusionsquote Schulamt, kurzfristig Ableitung von Losungsstrategien fur den regionalen
der kreisfreien Stadt Erfurt (liegt bereits Gber dem |Steuergruppe, Entwicklungsplan
Landesdurchschnitt); Netzwerkleitung
Detailanalyse der Uibrigen Daten
Entwicklung von péadagogischen Konzepten zur TMBWK, kurzfristig, kontinuierli- | Sicherung der Unterrichts- und Férderqualitat fur
verstarkten Unterstitzung des Gemeinsamen Steuergruppe, che Optimierung Schiler mit sonderpédagogischem Forderbedarf
Unterrichts in Regelschulen Netzwerkleitung

ThILLM
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Weiterentwicklung der Férderzentren mit den TMBWK, mittelfristig Konzepter- | Entwicklung von multiprofessionellen Férderzentren zur
sonderpadagogischen Forderschwerpunkten Schultrager, stellung bis 2017/2018 |Sicherung der Inklusiven Bildung in Erfurt
Lernen, Sprache sowie emotionale und soziale Schulamt,
Entwicklung Forderzentrum
Entwicklung von Konzepten fir ,,temporéare Forderpadagogen kurzfristig Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen Unterricht
Lerngruppen*
Verstarkung der Kooperation zwischen den Netzwerkleitung, kurzfristig Gewabhrleistung des notwendigen Informationsaus-
Bildungsstufen unter Beachtung datenschutzrechtli- | Steuergruppe, tausches zur Gestaltung von Ubergangen; Weiterent-
cher Belange Schulamt, wicklung des Gemeinsamen Unterrichts
Entwicklung von regionalen Konzepten zur Schulamt, mittelfristig Erhéhung der Inklusionsquoten in den berufsbildenden
Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts | Schulleiter BBS, Schulen; Verbesserung der Chancen zur beruflichen
in berufsbildenden Schulen (insbesondere bezogen |Netzwerkleitung, Eingliederung von Jugendlichen mit Beeintréachtigungen
auf den Forderschwerpunkt Lernen) (Einbezug der BA

und aufRerschuli-

scher Institutionen/

Gremien)
Konzeptentwicklung und besondere Profilierung des | TMBWAK, Schulamt, |kurzfristig Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts und
Uberregionalen Férderzentrums Horen und des Schultréger, besondere Profilierung; Sicherung der fir den
Forderzentrums korperliche und motorische Forderzentrum Forderschwerpunkt Héren spezifischen Beratung
Entwicklung
Kooperation mit Schulen in freier Tragerschaft Staatliche Schulen |kurzfristig Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts
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Kreis: SOmmerda

Grofe:
Einwohnerzahl:
Bevolkerungsdichte:

Demographie-Prognose (2030):

Struktur;

Schilergesamtzahl:

804,2 km?2

72.345 Stichtag 31.12.2011

90 Einwohner pro kmz

Bevolkerungsentwicklung (-) ca. 20-25 %

55 Gemeinden/Stadte

7 VGS, 1 erfilllende Gemeinde mit insgesamt 48 Gemeinden, Kreisverwaltung S6mmerda

2012: 6.617
2020: 6.819

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 15 2
Regelschule 8 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 0 0
Gymnasium 3 0
berufsbildende Schule 1 2
Forderschulen 1 1
Summe 284 5

42 Davon 5 Schulen teilweise barrierefrei.

91



FOS in staatlicher Tragerschaft Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Forderschwerpunkte

Rothenbachschule S6mmerda Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache

Finneck-Schule ,Maria Martha*
Rastenberg

Geistige Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 65,6 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 1,1%
Gesamtquote: 36,0 %
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Vorschlage, Malinahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Sémmerda aus Sicht
der Steuergruppe WFG und der Schulen

Die Vertreter der Landkreise haben zum Entwicklungsplan und zu folgenden Tabellen Hinweise gegeben. Diese wurden im Entwicklungsplan
berucksichtigt.

Handlungsfeld 1

Entwicklungsziele Vorschlage, Malinahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen
gemeinsame Qualifizierung von gemeinsame Fortbildungsplanung, inklusive Fachberatung feste Termine im Jahresverlauf,
Fachkréften aus Kindertages- Bedarfserfassung fir alle Fachkréfte aus Kindertagesein- konkrete Absprachen mit Beginn des
einrichtungen und Grundschule Kindertageseinrichtungen und Grundschule, richtungen, neuen Kindergarten- und Schuljahres
Durchfiihren gemeinsamer Fortbildungen, Regionalkoordinator
regelméaRige Beratungen Jugendamt, Schulverwaltung, Schule,
Schulverwaltungsamt, Abstimmung mit dem Schulamt
Schulamt
Starkung der demokratischen Entwickeln eines lokalen Aktionsplans fiir interne Planungsgruppe, |kontinuierlich (jeweils fiir ein Jahr
Strukturen und Prozesse in Demokratie, Toleranz, und Weltoffenheit (LAP), Begleitausschuss abgestimmte Termine)
Kindertageseinrichtungen und Beratung und Unterstiitzung durch Jugendamt und
Grundschulen sowie Starkung von | Schulverwaltung im Planungs- und Konzeptprozess
demokratischen, sozialen, sowie angebotsbegleitend

interkulturellen Kompetenzen und
Einstellungen unter dem Aspekt der
Vernetzung der Bildungs-
institutionen und lokale Akteure

Intensivierung der bestehenden Einbettung in Fachberatung der Kindertages- Fachberatung laufend
individuellen Kooperations- einrichtungen vor Ort, Festhalten an Aufgaben- Kindertageseinrichtungen
strukturen zwischen Kinder- bestandteil der Fachberatung

tageseinrichtung und Grundschule
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

rechtzeitiges Festlegen notwendiger

MaRnahmen fir Kinder mit

Forderbedarf vor der Einschulung

Fortsetzen der guten Zusammenarbeit zwischen
Koordinator fur Gemeinsamen Unterricht ,
Jugendamt, Schulverwaltung, Festhalten an
Terminen

Koordinator fiir
Gemeinsamen Unterricht,
Jugendamt, Schulver-
waltung

Handlungsfeld 2 und 3: Grundschule und weiterfiihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Bericksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Schaffen der personellen
Rahmenbedingungen fir
Gemeinsamen Unterricht

personelle Kontinuitat im Einsatz der Férderpadago-
gen, Erhéhen der Anzahl der Férderstunden an den
Schulen, Sicherstellen personeller Absicherung bei
Langzeiterkrankungen, bedarfsgerechte Entwicklung
und Nutzung des Unterstiitzungssystems,
Buindelung der Ressourcen

Schule, FOZ, Schulamt,
Steuergruppe WFG

je nach Haushaltslage

Schaffen raumlicher
Voraussetzungen

Planung auf der Grundlage der Standard-
bestimmungen des Landkreises, Planung und
Umsetzung von Differenzierungsraumen an jeder
Grundschule, Ausbau einer Schwerpunktschule in
der Ubergangsphase fiir jede Schulart (in zentraler
Lage im Landkreis, Stadt Sommerda), Raum-
konzepte fir angemessenes Bereitstellen
schulbaulicher Gegebenheiten (Gestaltung des
Schulhauses und der AuRenflachen) fur die
sonderpadagogischen Forderbedarfe (z. B.
Barrierefreiheit)

Schultrager (Bau- und
Gebaudemanagement ,
Schulverwaltung)

laufend bzw. nach Bedarf,
haushaltsabhéngig
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Schaffen materieller
Voraussetzungen, Beschaffung
notwendiger Hilfsmittel und
Unterrichtsmaterialien

Erfassen vorhandener Materialien,

Schaffung einer Sammlung an Material und
Methoden zur Forderung, Materialien zu
Differenzierung, entsprechende Lernsoftware,
Erhdhen des Budgets fur Differenzierungs-
materialien, schilerbezogene Lernhilfen und
Ausstattungen, insbesondere Férderschwerpunkt
Hoéren (z. B. notwendige technische Hilfsmittel,
Mobiliar), Diagnostikmaterial, Erfassung
vorhandener Materialien, die bislang am
Forderzentrum vorhanden waren

Schulamt, Schultrager,
Schule

kurzfristig
laufend, haushaltabhangig

Erweiterung der fachlichen,
methodischen und diagnostischen
Kompetenz der Padagogen

themenspezifische Fortbildung zu
sonderpéadagogischen Forderschwerpunkten,
insbesondere emotionale und soziale Entwicklung,
zur Traumatisierung und zum Autismus, zu
rechtlichen Grundlagen, differenzierter Leistungsbe-
wertung und Beurteilung, Individualisierung der
Unterrichtsgestaltung

FOZ, Schulamt, ThILLM,
Jugendamt bei Planung
auf Kreisebene

Verbesserung der Lernbedingungen
durch Bildung kleinerer Klassen-
bzw. Lerngruppen

Festlegen von Schilerobergrenzen fur Klassen mit
gemeinsamen Unterricht (Veranderung der
Verwaltungsvorschrift)

TMBWK, Schulamt,
Schule

Weiterentwicklung bei der
Gestaltung des Ubergangs von der
Grundschule zu den
weiterfihrenden Schulen

gemeinsame Fortbildungen, Erfahrungsaustausche

Grundschulen,
weiterfiihrende Schulen

Verbesserung der Bedingungen im
Ganztagsbereich, Verzahnung von
Unterricht und Ganztagsbereich

zielgerichteter Einsatz von Erzieherinnen und
Erziehern im Schulvormittag (entsprechend VV),

veranderte Gruppengrof3en, wenn Kinder mit
sonderpadagogischen Forderbedarf am Ganztags-
angebot teilnehmen, Verortung von Fachkraften mit
sonderpadagogischer Qualifikation im Ganztags-
bereich, Einsatz von SPF am Nachmittag

Schulamt, Schule,
Schulverwaltungsamt

TMBWK
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Intensivieren der Netzwerkarbeit

Einrichten multiprofessioneller Teams an jeder
Schule mit Sozialpddagogen, verstarkte Kooperation
mit aulBerschulischen Einrichtungen

Schule, Schulamt, FOZ,
Jugendamt, Sozialamt,
medizinische und
therapeutische
Einrichtungen

Netzwerkférderzentrum als
Kompetenz- und Beratungszentrum

Mdglichkeiten fur temporére Beschulungen nicht nur
am Foérderzentrum anbieten, Weitergabe der
Fachkompetenzen der Sonderpadagogen

FOZz, Schulamt

Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung:; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Weiterentwicklung eines Ubergangs
von den weiterfihrenden Schulen in
die berufsbildende Schulen

Starkung vorhandener Ressourcen an Schulen,
Ausbau der Zusammenarbeit zwischen den Kontakt-
und Vermittlungspersonen zwischen Schule und
Berufsschule/Universitéat

weiterfihrende Schulen,
berufsbildende Schulen,
Universitaten

Malnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Sémmerda

MaRnahmen Zustandigkeiten zeitl. Rahmen Ziele

Detailanalyse der statistischen Daten Schulamt, kontinuierlich Ableitung von Ldsungsstrategien fiir
Steuergruppe, den regionalen Entwicklungsplan
Netzwerkleitung

Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts mit der Fokussierung Forderpadagogen, |kurzfristig Qualitatsentwicklung und

auf Qualitatsentwicklung von Unterricht Netzwerkleitung, Qualitatssicherung
Steuergruppe

verstarkte Kooperation mit Kindertageseinrichtungen mit dem Fokus auf Schulamt kurzfristig Sicherstellung bedarfsgerechter

frihkindliche Sprachférderung und deren Weiterfiihrung im Forderung

Grundschulbereich
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitl. Rahmen

Ziele

Weiterentwicklung des Forderzentrums Schultrager, mittelfristig Weiterentwicklung des Gemeinsa-
Schulamt men Unterrichts in der Flache zur
Sicherung der inklusiven Bildung im
Landkreis
Entwicklung von padagogischen Konzepten zur verstarkten Unter- Steuergruppe, kurzfristig Qualitatsentwicklung und
stutzung des Gemeinsamen Unterrichts in Regelschulen Netzwerkleitung Qualitatssicherung
Entwicklung von Konzepten fur ,temporére Lerngruppen” alle Schulen kurzfristig Sicherung des Lernerfolgs im
Gemeinsamen Unterricht
Verstarkung der Kooperation zwischen den Bildungsstufen bei der Netzwerkleitung, kurzfristig Gewahrleistung des notwendigen
Gestaltung von Ubergangen Steuergruppe, Informationsaustausches zur
Schulamt Gestaltung von Ubergangen
Entwicklung von regionalen Konzepten zur Weiterentwicklung des Schulamt, mittelfristig Erhéhung der Inklusionsquote in
Gemeinsamen Unterrichts in berufsbildenden Schulen (insbesondere |Schulleiter berufsbildende Schulen;
bezogen auf den Férderschwerpunkt Lernen) berufsbildende Verbesserung der Chancen zur
Schulen, beruflichen Eingliederung von
Netzwerkleitung Jugendlichen mit
(Einbezug der BA Beeintrachtigungen
und aul3er-
schulischer
Institutionen)
Vertiefung der WFG-Arbeit um Empfehlungen aus Handlungsfeldern WFG kurzfristig Konkretisieren der MaRnahmen und

auszudifferenzieren

Ziele fur die Region
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Kreisfreie Stadt Weimar
GrolRe:

Einwohnerzahl:
Bevolkerungsdichte:
Demographie-Prognose (2030):

Schulergesamtzahl:

Struktur:

Anzahl Kindertageseinrichtungen:

84,3 km?
65.542 Stichtag 31.12.2011
778 Einwohner pro km2

Bevolkerungsentwicklung (+) ca. 9 %

2012: 8.914
2020: 9.977

14 Ortsteile

34

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 8 1
Regelschule 3 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 1 2
Gymnasium 4 0
berufsbildende Schule 2 3
Forderschulen 3 1
Summe 2243 7

43 Davon 7 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft

Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Forderschwerpunkte

Diesterwegschule, Uiberregionales
Forderzentrum

Sehen, Lernen, geistige Entw.

Johannes-Landenberger-Schule

geistige Entw.

Forderzentrum Sprache, Weimar

Sprache

Foérderzentrum ,Herderschule”

Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 18,5%
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 5,1%
Gesamtquote: 15,7 %

Gesamtférderquote 2012/2013

9,0 %
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Vorschlage, MaRnahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fiur die kreisfreie Stadt Weimar aus Sicht
der Steuergruppe WFG und der Schulen

Die Vertreter der Landkreise haben zum Entwicklungsplan und zu folgenden Tabellen Hinweise gegeben. Diese wurden im Entwicklungsplan
berucksichtigt.

Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer
Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts )

Entwicklungsziele Vorschlage, Mainahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen

Erstellung eines Aktionsplanes fir die | Diskussion tber konkrete Umsetzungsmafinahmen, | Stadt Weimar
Stadt Weimar Einfligen der Arbeitsergebnisse der Steuergruppe
WEFG in diesen Entwicklungsprozess

Sensibilisierung aller schulischer Entwickeln einer integrativen Grundhaltung bei allen | Schule, Schulamt
Beteiligten fur den Gemeinsamen Padagogen
Unterricht

Schulinterne Entwicklungsarbeit zu Weiterentwickeln von Unterrichtskonzeptionen zu Schule, Schulamt
Gemeinsamen Unterricht offenem Unterricht, Verbessern der
Zusammenarbeit bei Diagnostik, der
Gutachtenerstellung und der Erarbeitung der
Forderpléane, sowie der Vor- und Nachbereitung des
Unterrichts, Nutzen eines individuellen
Wochenplans, Materialsammlung anlegen und
nutzen

Réaumliche Voraussetzungen schaffen |Erstellen einer Raumprogrammempfehlung, TMBWK
Raumkonzepte flir angemessenes Bereitstellen
schulbaulicher Gegebenheiten (Gestaltung des
Schulhauses und der Aul3enflachen) fir die
sonderpadagogischen Forderbedarfe (z. B.
Barrierefreiheit, Differenzierungsraume)

Schultrager
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Entwicklungsziele Vorschlage, Malinahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen

Schaffen der personellen Personelle Kontinuitat im Einsatz der Schule, FOZ, Schulamt,
Rahmenbedingungen fiir Forderpadagogen, MSD als ganze Stelle an der Trager der Horte an
Gemeinsamen Unterricht Schule, Personal fur Hortbetreuung, Bereitstellen Grundschulen

eines Stundenpools fiir Beratungen, Erhéhen der
Anzahl der Forderstunden an den Schulen, klare
Richtlinien fiur den Verantwortungsbereich der
Lehrer im Gemeinsamen Unterricht

Erhéhen der fachlichen, methodischen | Fortbildungen (schulintern und regional, auch Schule, FOZ, Schulamt,
und diagnostischen Kompetenz der schulartiibergreifend) zu: padagogischem und ThILLM, Trager der
Padagogen sonderpadagogischem Férderbedarf, Horte an Grundschulen

sonderpadagogischer Didaktik, Férderdiagnostik,
LRS, ADHS, Dyskalkulie, Methodentraining fir
offene Unterrichtsformen, Beobachtung und
Dokumentation, Lernwerkstatten

Intensivieren der Kommunikation und | Einrichten multiprofessioneller Teams an jeder
Kooperation in den Netzwerken der Schule mit Sozialpddagogen, Schulsozialarbeiter,
Forderzentren Integrationshelfer (bei Bedarf), Schulpsychologen
und weitere, Beratung durch das TQB auch fir BBS

Malnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur die kreisfreie Stadt Weimar

MaRnahmen Zustandigkeiten zeitl. Rahmen Ziele
Intensive Bemihungen um Erhéhung der Netzwerkleitung, kurzfristig Ableitung von LOsungsstrategien fiir den regionalen
Inklusionsquote in staatlichen Schulen; Detailanalyse |Steuergruppe Entwicklungsplan

der statistischen Daten

Weiterentwicklung der Forderzentren Schultrager, mittelfristig Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts
Schulamt,
Steuergruppe
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitl. Rahmen

Ziele

Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Steuergruppe, kurzfristig, Sicherung der Unterrichts- und Forderqualitat fir Kinder
verstarkten Unterstitzung des Gemeinsamen Netzwerkleitung kontinuierliche und Jugendliche mit sonderpadagogischem

Unterrichts in Regelschulen Optimierung Forderbedarf

Entwicklung von Konzepten fur ,temporéare Forderpadagogen mittelfristig Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen Unterricht

Lerngruppen®

Verstarkung der Kooperation zwischen den

Netzwerkleitung,

kurzfristig bei

Gewabhrleistung des notwendigen

Bildungsstufen unter Einbeziehung Steuergruppe, kontinuierlicher Informationsaustausches zur Gestaltung von

datenschutzrechtlicher Belange Schulamt Optimierung Ubergéangen; Gewahrleistung und Qualitatssicherung
der individuellen Férderung in der Folgestufe

Begleitung von Schilern mit sonderpadagogischen Schulen und kurzfristig und dauerhaft | Vermeidung von Bildungsbriichen; Hilfe zur

Forderbedarfs beim Ubergang in die berufliche
Ausbildung

Bundesagentur fir
Arbeit

Berufsfindung und Verbesserung der Chance zur
beruflichen Eingliederung

Entwicklung von regionalen Konzepten zur Schulamt, Mittelfristige Erhdhung der Inklusionsquoten in den BBS;
Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts | Schulleiter BBS, Konzeptentwicklung Verbesserung der Chancen zur beruflichen
in berufsbildenden Schulen (insbesondere bezogen |Netzwerkleitung, und Erprobung, Eingliederung von Jugendlichen mit Beeintrachtigungen
auf den Forderschwerpunkt Lernen) (Einbeziehung kontinuierliche

auf3erschulischer Optimierung

Institutionen)
Konzeptionelle Entwicklung des tiberregionalen Schulamt, kurzfristig Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts
Forderzentrums Sehen Forderzentrum,

Schultrager
Entwickeln von Konzepten zur Férderung von alle Schulen kurzfristig Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts

Schilern im sonderpadagogischen
Forderschwerpunkt emotionale und soziale
Entwicklung
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Kreis: Weimarer Land

Grolie:

Einwohnerzahl:
Bevolkerungsdichte:
Demographie-Prognose (2030):
Struktur:

Schulergesamtzahl

Anzahl Kindertageseinrichtungen:

803 km?
84.279 Stichtag 31.12.2011
105 Einwohner pro kmz

Bevolkerungsentwicklung (-) ca. 20-25 %
Kreisverwaltung Apolda; 75 Gemeinden/Stadte

sechs VGS mit 58 Gemeinden; eine erflillende Gemeinde fiir 13 Gemeinden

2012: 7.561
2020: 8.039

63

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 19 2
Regelschule 12 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 0 0
Gymnasium 3 0
berufsbildende Schule 1 1
Forderschulen 2 0
Summe 374 3

44 Davon 6 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft Forderschwerpunkte FOS in freier Tragerschaft Foérderschwerpunkte
Forderzentrum, Apolda Lernen; emotionale und soziale
Entwicklung
Forderzentrum ,Hans Birger*, Lernen
Blankenhain

Inklusionsquoten 2012/2013:
Quote an staatlichen Schulen:
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 1
Gesamtquote:

Gesamtférderquote 2012/2013:
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Vorschlage, Malinahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Weimarer Land aus
Sicht der Steuergruppe WFG und der Schulen

Die Vertreter des Jugendamtes des Landkreises Weimarer Land haben zu den folgenden Tabellen Hinweise gegeben. Diese wurden im
Entwicklungsplan berticksichtigt.

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele Vorschlage, MalRnahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen

Optimierung der Zusammenarbeit | regelméfRige Gespréache zwischen den Mitarbeitern | Kita, Schulen,
beider Einrichtungen mit Blick auf 8§ 7 ThirKitaG Frihforderstellen
und Thiringer Bildungsplan fir Kinder bis 10
Jahre, Kooperationsvertrage, Erstellen eines
Kooperationskalenders

Qualifizierung der Mitarbeiter Fortbildungs- und Supervisionsangebote Trager
Aufbauen einer Vertrauensbasis RegelmaRige Gesprache zwischen Grundschule Schule
(Elternarbeit) als Voraussetzung fur | und Elternhaus in regelméafigem und

I[6sungsorientiertes Denken strukturiertem Rahmen bereits mit Schulbeginn,

nicht erst bei Misserfolgserlebnissen
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Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts )

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

regelméRige Zusammenarbeit der

WFG-Steuergruppen

kooperativer Leistungsgewéahrung zwischen
beteiligten Schulen und Jugendhilfe, jahrliche
gemeinsame Festlegung von
Forderortempfehlungen fir Kinder mit
sonderpadagogischem Gutachten

Schulamt, Jugendamt,
Sozialamt,
Schulverwaltungsamt

Abstimmung zur Vorgehensweise
bei den Entscheidungen zur
Beschulung von Schiilern mit
sonderpadagogischem Férderbedarf

Benennung von Verantwortlichen, Terminen und
Verantwortlichkeiten, Erstellen eines ,Fahrplans®
fur die Umsetzung

Schulamt, Steuergruppe
WFG

individuelle Férderung jedes

einzelnen Schiilers

personelle Rahmenbedingungen sichern,
Sensibilisieren der Lehrerschaft, Anbieten
spezifischer Hilfen, Schaffen von
sonderpadagogischer Grundausstattung in allen
Schulen, Koordinierung von Einzelfallen unter
Einbeziehung aller Beteiligten, Verantwortlichkeit
und Zeitschiene festlegen

Schule, FOZ, Schulamt,
Schultrager,
Steuergruppe WFG

Optimieren des Einsatzes von
Integrationshelfern/Schulbegleitern

Integrationshelfer muss dem Fachkréaftegebot der
Jugendhilfe entsprechen, Einsatzabsprachen
zwischen MSD und Integrationshelfern,
Aufgabenbeschreibung von Integrationshelfern
definieren, tragertbergreifende gemeinsame
Finanzierung von Integrationshelfern

Schule, FOZ,
Jugendamt, Sozialamt,
Schulamt, TMBWK

Verhinderung von
Stigmatisierungseffekten

Einsatz von Integrationshelfern in einer Klasse

Schule, Trager der
Jugendhilfe, Jugendamt,
Sozialamt
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Weiterentwicklung der kooperativen
und fachlichen Zusammenarbeit
zwischen sozialpadagogischen
Fachkréaften und der Lehrerschaft

Leistungen der Jugendhilfe und Verpflichtungen
von Schule in Verbindung mit intensiv, strukturierter
Elternarbeit, rechtzeitig mogliche niederschwellige
Unterstitzung durch Jugendhilfe, Zusammenarbeit
der unterschiedlichen Professionen auf Augenhéhe

Schule, Jugendhilfe,
Eltern

Bilden multiprofessioneller Teams
an den Schulen

Gemeinsame Arbeit von Forderschulpadagogen,
Erziehern, Sozialpadagogen, Integrationshelfern,
medizinisch-therapeutischen Betreuern und
Lehrern

Schule, FOZ,
Jugendamt, Sozialamt,
Schulamt

Intensivieren der Elternarbeit
hinsichtlich einer gré3eren
Transparenz

RegelméRige Gesprache zwischen Lehrern, Eltern
und sozialpédagogischen Fachkréften in
strukturierten Rahmen, Verfahrenswege erlautern,
Anbieten von niederschwelligen
Unterstitzungsmaoglichkeiten oder Hilfen zur
Erziehung gemafR § 27 ff SGB VIII, Schnittstellen
zwischen Erziehungshilfen und Schule aufzeigen

Schule, Eltern,
Jugendamt, Sozialamt

Sicherung der personellen
raumlichen und séchlichen
Voraussetzungen

Ausstattung der Schulen, Erh6hung des Budgets
fur Verbrauchsmaterial an Schulen (Wunsch der
Schulen), Kontinuitat beim Einsatz der Lehrer im
gemeinsamen Unterricht, Einsatz
Sonderpadagogische Fachkrafte am Nachmittag
und in den Ferien, Flexible Verteilung der
Lehrerwochenstunden fiir den Einsatz im
Gemeinsamen Unterricht, Benennen von
Standortschulen

Schultrager, Schulamt,
Jugendamt, Sozialamt,
TMBWK

Chancen, Méglichkeiten und
Grenzen von Jugendhilfe erkennen

Fortbildungs- und Supervisionsangebote zwischen
den unterschiedlichen Professionen, regelmafiger
Erfahrungsaustausch

Schule, FOZ, Schulamt,
ThILLM, Jugendamt
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Professionalisierung der Lehrkréfte
durch Fort- und Weiterbildungen

Fortbildungen zu einzelnen Férderschwerpunkten,
Stdrungs- oder Krankheitsbildern (je nach Bedarf),
zur Leistungsbewertung, zu Fragen der
individuellen Férderung im Unterricht und zur
Lehrergesundheit, ETEP

Schule, Schulamt,

ThILLM

Qualifizierung aller am schulischen
Prozess Beteiligten

Fortbildungs- und Supervisionsangebote zwischen
den unterschiedlichen Professionen, regelmafiger
Erfahrungsaustausch

Schule, FOZ, Schulamt,

ThILLM

Malnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Weimarer

Land

Maflnahmen Zustandigkeiten zeitlicher Rahmen Ziele

Detailanalyse der statistischen Daten Schulamt, Steuergruppe, kurzfristig Ableitung von Losungsstrategien fur den
Netzwerkleitung, Schulen, FOZ regionalen Entwicklungsplan

Weiterentwicklung der Forderzentren mit den Schultrager, Schulamt, mittelfristig Sicherung inklusiver Bildung im Landkreis

sonderpadagogischen Férderschwerpunkten |Steuergruppe
Lernen, Sprache sowie emotionale und soziale

Entwicklung

Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Steuergruppe, kurzfristig,
verstarkten Unterstiitzung des Gemeinsamen Netzwerkleitung, Schulen, FOZ | kontinuierliche

Weiterentwicklung der Qualitat des
Gemeinsamen Unterrichts insbesondere in den

Unterrichts in Regelschulen Optimierung weiterfihrenden Schulen mit lernzieldifferentem
Unterricht
Entwicklung von Konzepten fur ,temporére Forderpadagogen kurzfristig Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen

Lerngruppen®

Unterricht

108



MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Verstarkung der Kooperation zwischen den
aufeinander folgenden Bildungsstufen unter

Netzwerkleitung,
Steuergruppe, Schulamt

kurzfristig bei
kontinuierlicher

Gewadhrleistung des notwendigen
Informationsaustausches zur Gestaltung von

Beachtung datenschutzrechtlicher Belange Optimierung Ubergangen; Gewahrleistung und
Qualitatssicherung der individuellen Férderung in
der Folgestufe

Entwicklung von regionalen Konzepten zur Schulamt, Schulleiter BBS, Mittelfristig Erh6éhung der Inklusionsquoten in den BBS;

Weiterentwicklung des Gemeinsamen
Unterrichts in berufsbildenden Schulen
(insbesondere bezogen auf den
Forderschwerpunkt Lernen)

Netzwerkleitung (Einbezug
aulRerschulischer Institutionen/
Gremien)

Verbesserung der Chancen zur beruflichen
Eingliederung von Jugendlichen mit
Beeintrachtigungen
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4.2 Schulamtsbereich Nordthlringen
Landkreis Eichsfeld

Kyffhauserkreis

Landkreis Nordhausen

Unstrut-Hainich-Kreis

Der Schulamtsbereich Nordthiringen besteht aus vier Landkreisen, von denen sich der
Landkreis Eichsfeld und der Unstrut-Hainich-Kreis hinsichtlich der FlachengroRe, der
Bevolkerungszahl und der Bevolkerungsdichte &hneln. Der Kyffhauserkreis ist der
flaichenm&Rig grofite Kreis mit der niedrigsten Bevdlkerungszahl und der niedrigsten
Bevolkerungsdichte, wahrend der Landkreis Nordhausen der flachenmaRig kleinste Kreis mit
der hoéchsten Bevolkerungsdichte ist.

4.2.1 Daten zur frihkindlichen Bildung

In den folgenden Tabellen sind Informationen zu Kindertageseinrichtungen, Kindertages-
pflegepersonen sowie zu Schulvorbreitenden Einrichtungen im Bereich des Staatlichen
Schulamtes Nordthiringen und deren Verteilung auf die Landkreise und kreisfreien Stadte
enthalten:

Tabelle 40: Kindertageseinrichtungen nach Landkreisen und kreisfreien Stadten®
Staatliches Schulamt Nordthiringen Kindertageseinrichtungen
Stand 01.03.2012

Landkreis Eichsfeld 75

Kyffhauserkreis 57

Landkreis Nordhausen 49
Unstrut-Hainich-Kreis 71

gesamt 252

Die gemeinsame Fdrderung von Kindern mit und ohne Behinderung erfolgt gemaf 8 7 Abs.
2 ThurKitaG in allen Kindertageseinrichtungen (integrative Einrichtungen und Regeleinrich-
tungen), wenn eine dem Bedarf entsprechende Forderung gewahrleistet werden kann.

Tabelle 41 verdeutlicht den Stand zur Anzahl der Kindertagespflegepersonen in den
jeweiligen Gebietskdrperschaften.

45  Statistisches Landesamt Thiringen, Stand: 01.03.2012.
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Tabelle 41: Kindertagespflegepersonen nach Landkreisen und kreisfreien Stadten®®

Staatliches Schulamt Nordthiringen Kindertagespflegepersonen
Stand 01.03.2012

Landkreis Eichsfeld 22

Kyffhauserkreis 4

Landkreis Nordhausen 4

Unstrut-Hainich-Kreis 7

gesamt 37

Kinder mit manifesten Behinderungen*’ werden in der Kindertagespflege nicht betreut. Sie
werden in Kindertageseinrichtungen vermittelt, in denen die entsprechend notwendigen
Rahmenbedingungen vorhanden sind. AuBBerdem werden sie in Schulvorbereitenden
Einrichtungen von Fdrderzentren betreut.

Tabelle 42: Kinder in SVE an staatlichen Forderzentren im Schulamtsbereich
Nordthiringen 2012/2013 nach Kreisen und Férderschwerpunkten

Landkreise und kreisfreie Stadte Absolut Forderschwerpunkte

Nordhausen 42 20 emotionale und soziale Entwicklung
4 kdrperl. und motorische Entwicklung
17 Sprache
1 Sehen

Unstrut-Hainich-Kreis 12 4 emotionale und soziale Entwicklung
8 Sprache

Kyffhauserkreis 4 4 emotionale und soziale Entwicklung

Nordthiringen gesamt 58

Mit 58 Kindern in Schulvorbereitenden Einrichtungen weist die Region Nordthiringen die
hdchste Anzahl von Kindern in SVE auf. Im Landkreis Eichsfeld hingegen gibt es keine SVE.
Den hdchsten Anteil bilden Kinder mit Forderbedarf in der emotionalen und sozialen
Entwicklung (28), gefolgt von Kindern mit Férderbedarf in Sprache (25).

4.2.2 Daten zur allgemeinen schulischen Bildung
Schiler mit sonderpadagogischem Fdérderbedarf insgesamt und im Gemeinsamen Unterricht

verteilen sich in den einzelnen Foérderschwerpunkten im Schulamtsbereich Nordthiringen
wie folgt:

46  Statistisches Landesamt Thiringen, Stand: 01.03.2012.
47  Kinder mit Anspruch auf Eingliederungshilfe nach §§ 39/40 BSHG.
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Forderquoten und Inklusionsquoten im Schulamtsbereich Nordthiringen

Tabelle 43: Schiler in allgemein bildenden Schulen im Schulamtsbereich Nordthiringen
2012/2013 nach Foérderbedarf und Férderschwerpunkt (ohne

Berticksichtigung der Schultragerschaft)

Forderschwerpunkt/ Schuler Schuler im GU Forderquote
Forderbedarf absolut % absolut % Thunzl/gen in
0
Lernen® 850 2,6 119 14,0 2,3
geistige Entwicklung 552 1,7 21 3,8 15
emotionale und soziale 646 1,9 310 48,0 1,2
Entwicklung
Sprache 253 0,8 166 65,6 0,8
korperliche und motorische 74 0,2 48 64,9 0,3
Entwicklung
Horen 30 0,1 19 63,3 0,1
Sehen 21 0,1 21 100,0 0,1
sonderpad. Forderbedarf 2.426 7,3 704 29,0 6,3
gesamt
padagogischer Forderbedarf 828 25 3,9
ohne Forderbedarf 30.002 90,2 89,8
Schuler gesamt 33.256 100,0 704 2,1 1,8
Nordthiringen

Die Gesamtforderquote im Schulamtsbereich Nordthiringen liegt ber dem Landesdurch-
schnitt (+ 1 %). Insbesondere in den Foérderschwerpunkten Lernen, geistige Entwicklung und
emotionale und soziale Entwicklung sind die Férderquoten hoher als im Landesdurchschnitt.

Tabelle 44 enthalt einen Uberblick (ber

Forderschwerpunkten und Schultragern:

Forderquoten und

Inklusionsquoten nach

48  Zu lesen: In Schulen in Nordthiringen sind im Schuljahr 2012/2013 850 Schiler mit sonder-
padagogischem Forderbedarf im Lernen. Das sind 2,6 % der Gesamtschillerschaft der Region.
14,0 % der Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf im Lernen in Nordthiringen sind im
Gemeinsamen Unterricht. Die letzte Spalte dient als Vergleichsmal3stab. Die Férderquote
Lernen liegt in Thiringen bei 2,3 %.
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Tabelle 44: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in allgemein bildenden
Schulen im Schulamtsbereich Nordthiringen 2012/2013 nach
Foérderschwerpunkten, Schultragern, Férderquote und Inklusionsquote

Forderschwerpunkt Forderquote Inklusionsquote49
in % in %

staatlich frei staatlich frei
Lernen 2,8 0,2 13,5 100
emotionale und soziale Entwicklung 15 6,6 66,4 7,5
Sprache 0,8 0,2 64,8 100
geistige Entwicklung 0,6 11,9 6,7 2,2
kérperliche und motorische Entwicklung 0,2 0,7 64,2 66,7
Horen 0,1 0,1 60,7 100
Sehen 0,1 0,2 100 100
Quoten gesamt 6,0 19,8 35,6 9,0
padagogischer Forderbedarf 2,5 2,1

Die erheblichen Unterschiede der Inklusionsquoten in den verschiedenen Forder-
schwerpunkten ergeben sich durch verschiedene regionale Besonderheiten, beispielsweise
existiert im Landkreis Nordhausen eine grof3e Férderschule mit dem sonderpadagogischen
Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung in freier Tragerschaft, die tber
langjahrige Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit dem Okumenischen Hainich Klinikum in
Muhlhausen verflgt.

Im Zusammenhang mit dem Gemeinsamen Unterricht ist es sinnvoll, die Forderquoten in
staatlichen Schulen bezogen auf die Forderschwerpunkte Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung und Sprache in den Landkreisen und kreisfreien Stadten in den Blick zu
nehmen:

49  Bei den 100 % Quoten handelt es sich oft um wenige Schiiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf: funf Schiler im Lernen, sechs Schiler in Sprache, zwei Schiler im Héren, sechs
Schdler im Sehen.
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Tabelle 45: Foérderquoten an staatlichen Schulen 2012/2013 bezogen auf die
Forderschwerpunkte Lernen, emotionale und soziale Entwicklung, Sprache
nach Landkreisen und kreisfreien Stadten

Schulamtsbereich Nordthiringen Lernen emotionale und Sprache
in % soziale in %
Entwicklung
in %
Eichsfeld 2,5 15 0,9
Kyffhauserkreis 31 2,2 0,2
Nordhausen 29 1,7 1,6
Unstrut-Hainich-Kreis 2,8 0,8 0,5
Forderquoten Nordthuringen 2,8 15 0,8
Forderquoten Thiringen 2,3 11 0,7

Im Landesvergleich liegen die Forderquoten im Forderschwerpunkt Lernen im Schulamts-
bereich Nordthiringen vergleichsweise hoch.
Der Gemeinsame Unterricht im Schulamtsbereich Nordthiuringen

Die Inklusionsquoten differieren sowohl von Landkreis zu Landkreis als auch zwischen den
zwei moglichen Tragerschaften, wie folgende Tabelle zeigt:

Tabelle 46: Inklusionsquoten 2012/2013 im Schulamtsbereich Nordthiringen nach
Landkreisen und kreisfreien Stadten und Schultragern

Nordthiringen staatliche Schulen in freier gesamt in %
Schulenin % | 1ragerschaft in %

Eichsfeld 52,5 2,6 40,4

Kyffhauserkreis 31,7 -- 31,7

Nordhausen 32,3 4,5 25,0

Unstrut-Hainich-Kreis 23,2 16,8 20,7

Nordthiringen gesamt 35,6 9,0 29,0

Die Inklusionsquoten an staatlichen Schulen liegen in allen Landkreisen deutlich héher, als
die Inklusionsquoten aller allgemein bildenden Schulen zusammen. Die Inklusionsquoten
des Unstrut-Hainich-Kreises liegen sowohl an staatlichen Schulen als auch in der
Gesamtquote deutlich unter dem Landesdurchschnitt (staatlich -9,7 %/gesamt -8,0 %).

Zusammenfassend zeigt Tabelle 47 die Forder- und Inklusionsquoten fur den Schulamts-
bereich Nordthuringen:
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Tabelle 47

Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf , Férder- und

Inklusionsquoten in den Landkreisen und kreisfreien Stadten im
Schulamtsbereich Nordthiringen 2012/2013

Landkreise und kreisfreie Schiuler mit Forderquote in % | Inklusionsquote in
Stadte im Schulamtsbereich sonderpéad. Forder- %
Nordthiringen bedarf - absolut
Eichsfeld
staatl. Schulen 472 54 52,5
alle Schulen 624 6.4 40,4
Nordhausen
staatl. Schulen 569 8,0 32,3
alle Schulen 771 10,4 25,0
Unstrut-Hainich-Kreis
staatl. Schulen 371 4,3 23,2
alle Schulen. 615 6,3 20,7
Kyffhauserkreis
staatl. Schulen 416 7,2 31,7
alle Schulen 416 6,6 31,7

In Schulen, die weder Grundschulen noch Regelschulen sind, ist der Gemeinsame Unterricht
noch immer eine Ausnahme, wie folgende Tabelle zeigt:

Tabelle 48: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in staatlichen Schulen im
Schulamtsbereich Nordthiringen 2012/2013 nach Schulart (ohne
Foérderschulen) sowie Anteil an der Gesamtzahl der Schiiler mit sonderpada-
gogischem Férderbedarf des Jahrganges in Prozentpunkten
Schulart Schuler mit Anteil an Anteil an
sonderpéad. Gesamtschuler- Gesamtzahl der
Forderbedarf zahl Schiler mit
absolut sonderpadagogisc
hem Forderbedarf
Grundschule® 300 16,4 2,7
Regelschule 327 17,9 3,6
Tharinger Gemeinschaftsschule 8 0,4 1,8
Gymnasium 15 0,8 0,2
Gesamtschule/Sonstige -- -- --
sonderpadagogischer 650 35,5

Forderbedarf gesamt

Wie bereits unter Gliederungspunkt 2.3.2 dargelegt, werden Schiler mit potenziellem

sonderpadagogischem Foérderbedarf

im Forderschwerpunkt Lernen

in der Schulein-

50  Zu lesen: In den Grundschulen sind 177 Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf; das
sind 1,5 % aller Grundschiler der Region und 9,3% aller Schiler mit sonderpddagogischem
Forderbedarf des Schuljahres 2012/2013 im Schulamtsbereich Mittelthringen.
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gangsphase in der Schulstatistik nicht explizit ausgewiesen. Somit werden in der Tabelle 48
im Bereich Grundschule in der Schuleingangsphase nur Schiller mit sonderpé&dagogischem
Forderbedarf in den Férderschwerpunkten Sprache, emotionale und soziale Entwicklung,
Horen, Sehen, korperliche und motorische Entwicklung und geistige Entwicklung einbezo-
gen. In den Klassenstufen 3 und 4 werden dann alle Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf erfasst. Bei der Zusammenfassung der absoluten Zahlen und unter Beriick-
sichtigung der Schiler mit Férderbedarf in der Schuleingangsphase ist davon auszugehen,
dass sich der Anteil an Kindern mit sonderpadagogischem Forderbedarf in der Grundschule
fur den Schulamtsbereich Nordthiringen erhéht.

Einschulung von Kindern mit sonderpadagogischem Férderbedarf in Forder-
zentren

Tabelle 49 enthilt einen Uberblick tiber die Einschulungen in die staatlichen Forderzentren
im Schulamtsbereich Nordthtringen.

Tabelle 49 Einschulungen in staatliche Forderzentren im Schulamtsbereich
Nordthiringen nach Landkreisen und kreisfreien Stadten sowie
Foérderschwerpunkten
Forder | emotio- | Sprache | kdrper- | Horen Sehen | geistige | gesamt

schwerpunkte nale und | absolut | liche u. | jpsolut | absolut | ENtW.
soziale motori- absolut

Entw. sche

, absolut Entw.

Landkreise absolut

Eichsfeld 3 5 -- -- -- 1 9

Nordhausen 5 10 2 - - 6 23

Unstrut-Hainich-Kreis 8 3 -- 37? -- -- 14

Kyffhauserkreis 6 1 -- -- -- 2 9

Nordthuringen gesamt 22 19 2 3 -- 9 55

Im Schulamtsbereich Nordthuringen ist die Zahl der Einschulungen an Forderzentren (55) im
Landesvergleich hoch. Am haufigsten wurden Schiler mit dem Fdrderschwerpunkt
emotionale und soziale Entwicklung, gefolgt von Schilern mit dem Forderschwerpunkt
Sprache eingeschult.

4.2.3 Daten zu berufsbildenden Schulen im Kontext inklusiver Bildung
Differenziert man nach Landkreisen, so zeigt sich, dass die Anzahl der Schiler mit

sonderpédagogischem Forderbedarf in den berufsbildenden Schulen des Kyffhauserkreises
am hdchsten ist:
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Tabelle 50 Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in den berufsbildenden
Schulen im Schulamtsbereich Nordthiringen nach Landkreisen und
kreisfreien Stadten 2012/2013 ohne Differenzierung nach Schultragern

Landkreis/kreisfreie Schuler mit sonderpadagogischem Forderbedarf
Stadt
absolut in % im Gemeinsamen
Unterricht in %

Eichsfeld 103 6,2 -
Nordhausen 24 1,2 4,2
Unstrut-Hainich-Kreis 119 3,2 9,2
Kyffhauserkreis 136 4,6 16,9
Nordthuringen gesamt 382 3,7 9,2

Fur Jugendliche mit sonderpadagogischem Férderbedarf ist die professionelle Unterstiitzung
am Ubergang von der Schule in die Arbeitswelt besonders bedeutsam. Auch in den
berufsbildenden Schulen sollte daher die Situation der Schiler unter dem Aspekt des
Gemeinsamen Unterrichts betrachtet werden. Hier zunachst die Schuler im Gemeinsamen
Unterricht an berufsbildenden Schulen nach Forderbedarf und Tragerschaft:

Tabelle 51 Schuler mit sonderpadagogischem Forderbedarf in berufsbildenden Schulen
im Schulamtsbereich Nordthiringen 2012/2013 nach Forderschwerpunkten
und Schultragern

Anzahl Schiler an berufsbildenden Schulen
staatlich in freier Tragerschaft im Gemeinsamen
Unterricht in %

5rd absolut in % absolut in % staatliche | in freier
Forder- Trager-
schwerpunkt schaft
Lernen 223 3,6 125 3,0 11,2 --
emotionale und soziale 1 0,0 24 0,6 - 29,2
Entwicklung
Sprache 1 0,0 -- -- -- --
geistige Entwicklung -- -- -- -- -- --
kérperliche und 7 0,1 -- -- 28,6 --
motorische Entwicklung
Horen - - -- - - -
Sehen 1 0,0 -- -- 100,0 --
Nordthiringen gesamt 233 3,8 149 3,6 12,0 4,7
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Von den insgesamt 233 Schilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf an staatlichen
berufsbildenden Schulen haben 223 Schuler einen sonderpadagogischen Forderbedarf im
Lernen, von den insgesamt 149 bei berufsbildenden Schulen in freier Tragerschaft haben
125 einen sonderpadagogischen Forderbedarf im Lernen.

4.2.4 Empfehlungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung in den
Kreisen und kreisfreien Stadten des Schulamtsbereichs
Nordthiringen

Im Folgenden wird fur die Kreise und kreisfreien Stadte jeweils ein Datenblatt sowie eine
Ubersicht mit Vorschlagen, MaRnahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver
Bildung fur den Landkreis oder die kreisfreie Stadt aus Sicht der regionalen Steuergruppe
WFG und der Schulen der Region vorgestellt. AnschlieBend werden Empfehlungen aus der
Sicht der externen Sachverstandigen prasentiert.
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Kreis: Landkreis Eichsfeld

Grolie:

Einwohnerzahl:
Bevolkerungsdichte:
Demographie-Prognose (2030):
Struktur:

Gesamtschilerzahl

Anzahl Kindertageseinrichtungen:

939,8 km?
104.549 Stichtag 31.12.2011
111 Einwohner pro kmz

Bevolkerungsentwicklung (-) bis zu 20 %
Kreisverwaltung: Heilbad Heiligenstadt
80 Gemeinden; zehn VGS mit insgesamt 76 Gemeinden

2012: 11.361
2020: 11.346

75

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 28 2
Regelschule 14 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 0 0
Gymnasium 4 1
berufsbildende Schule 1 6
Forderschulen 2 2
Summe 49 11

51 Davon 18 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Forderschwerpunkte

Forderzentrum Heiligenstadt Lernen, emotionale und soziale,
kérperliche und motorische
Entwicklung, Horen, Sprache

St. Franziskusschule, Kath. FOS,
Dingelstadt

geistige Entwicklung

Forderzentrum Leinefelde Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache, Horen,
kérperliche und motorische

Tabaluga-Foérderschule, Leinefelde-
Worbis

geistige Entwicklung

Entwicklung
Inklusionsquoten 2012/2013:
Quote an staatlichen Schulen: 52,5 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 2,6 %
Gesamtquote: 40,4 %
Gesamtférderquote 2012/2013: 6,4 %
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Vorschlage, Mainahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Eichsfeld aus Sicht
der Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Verbessern der

Ubergangsgestaltung von Kita zur

Grundschule/Beachten des
Vorranges des GU bei
Einschulungen

Erfassen der Kinder, die im letzten Kita-Jahr
Frahférderung erhielten, Anmeldungen zur
Einschulung nur an Grundschulen, bei Notwendigkeit
sonderpadagogische Diagnostik nach neuem
Diagnostikkonzept einleiten, notwendige schulische
Rahmenbedingungen erfassen, prifen und schaffen

Kinder- und
Jugendarztlicher Dienst;
TQB, WFG, MSD,
Grundschule,
Frihforderstellen,
Sozialamt, Fachberater
Kita, Eltern, FOZ,
Schultrager

ein halbes Jahr vor Einschulung
ab Schuljahr 2013/2014

altersgerechte Einschulungen

Zurickstellen nur bei medizinischer Indikation,
gemeinsame Beratungen zu
Einschulungsempfehlungen, Schnuppertage” fur
Kindergartenkinder in der Grundschule,
Elternberatung

Kinder- und
Jugendarztlicher Dienst;
TQB, WFG, MSD,
Grundschule,
Heilpadagogen,
Kindertageseinrichtungen

jahrlich nach
Einschulungsuntersuchung
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Handlungsfeld 2: Grundschule (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer Rahmenbedingungen unter

Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

guantitative und qualitative
Erhéhung der zieldifferenten
Integration und Férderung

Beratung und Unterstiitzung durch die
Netzwerkforderzentren (Personal, Fordermaterialien,
kollegiale Unterrichtsbesuche), Schaffen von
notwendigen Rahmenbedingungen an der
Grundschule (Therapieangebote,
Differenzierungsrdume, Unterrichtsmittel,
Sozialpadagogen, Schulpsychologen),
Weiterentwicklung offener Unterrichtsformen,
verschiedene Formen des Nachteilsausgleiches
nutzen, Bilden von multiprofessionellen Teams,
Planen fester Teamberatungszeiten, Rollenklarung
auf Grundlage einer Kooperationsvereinbarung
zwischen Grundschule und FOZ, Intensivieren der
schulischen und auf3erschulischen Zusammenarbeit
der Grund- und Férderpadagogen

Grundschule, FOZ,
Schulamt, Jugendamt,
Schulverwaltungsamt,
TQB, MSD

kurzfristig, laufend

Weiterentwicklung der
Unterrichtsqualitat

weitere Offnung des Unterrichts hinsichtlich
Differenzierung und schileraktiver
Unterrichtsformen, Weiterentwicklung der
Schulkonzepte, Lernen durch Besuchen, Anbieten
von Fortbildungsmafinahmen (schulintern, regional)

Grundschule, Schulamt,
Unterstltzersystem, FOZ

laufend

Umsetzen einer inklusiven
Ganztagsbetreuung

Einsatz von Erziehern im gemeinsamen
Schulvormittag (Doppelbesetzung), Planen von
FordermalRnahmen am Nachmittag, gemeinsame
Planung von Foérderung und Betreuung, Malnahmen
der Eingliederungshilfe bei Bedarf am Nachmittag
sicherstellen

Grundschule, FOZ, MSD,
Schulverwaltungsamt,
Sozialamt, Jugendamt,
Eltern, Schule

ab Schuljahr 2013/2014
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Handlungsfeld 3: weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer Rahmenbedingungen unter

Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

verbesserte Ubergangsgestaltung
Grundschule — Regelschule

Friihzeitige gemeinsame Beratung zur Feststellung
des individuellen Unterstiitzungsbedarfs,
Unterrichtsbesuche durch die Lehrer der
Regelschulen an den Grundschulen,

Grundschule,
Regelschule, FOZ, WFG

Maérz vor Schulwechsel

Weiterfiihren von integrativen
Beschulungen aus den
Grundschulen und Verbessern der
Qualitat der Forderung

Umsetzen neuer Unterrichtsformen (Differenzierung,
Individualisierung, Projektunterricht,
Wochenplanarbeit, soziale Lernformen),
Schulkonzepte/Forderkonzepte weiterentwickeln,
Implementieren von férderpadagogischen
Interventionsstrategien, Erstellen und Umsetzen
diagnosebasierter Foérderpléane

Schulen, Grundschulen,
Unterstlitzersystem,
Schulamt, FOZ, MSD

laufend

bedarfsgerechter und
kontinuierlicher Einsatz der
Forderpadagogen

Kooperationsvereinbarungen, Gemeinsame
Personaleinsatzplanung in den Netzwerkschulen
durch die Schulleitungen des FOZ und der
Netzwerkschulen, Fallbesprechungen, gemeinsame
Vor- und Nachbereitung des Unterrichts, Teilnahme
des MSD an den Dienstberatungen der
Netzwerkschulen, Planen fester
Teamberatungszeiten

Grundschulen,
weiterfiihrende Schulen,
FOz

jeweils vor Schuljahresbeginn
laufend

Anpassen der raumlichen
Voraussetzungen an die
Erfordernisse des GU

Weiterentwickeln von Raumkonzepten und
Raumgestaltungen, Differenzierungsraume,
Lernwerkstéatten, Forderraume, Unterrichtsraume fir
den lebenspraktischen Unterricht, frei zugéngliches
Lehr- und Lernmaterial

Schulen, Schultrager

entsprechend der Haushaltsplanung
der Landkreise und Schulen

Ganztagsangebote in Regelschulen
und Gymnasien planen und
umsetzen

Hausaufgabenbetreuung, Freizeitangebote,
MaRnahmen der Schuljugendarbeit, additive
Forderangebote am Nachmittag

Schulen, FOZ

ab Schuljahr 2013/2014
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Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele Vorschlage, Malinahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen
schulinterne Entwicklungsarbeit zu | Konzeptentwicklung unter Beachtung des GU mit Schule, Schulamt
GU Unterstiitzung externer Berater,
Sicherstellen der personellen transparente und bedarfsgerechte Zuweisung von Schulamt, FOZ, Schulen, |ab Schuljahr 2013/2014,
Rahmenbedingungen Forderpadagogen, Einsatz eines neuen MSD sofort
Planungsinstrumentes, Erhéhen der SPF-Stunden
fir den GU, praventive Férderangebote,
Sensibilisierung der Padagogen fur | Informationen, Fachdiskussionen, Anbieten von Schulen, Schulamt, laufend
den GU fachlichen und schulpsychologischen ThILLM
Unterstltzungssystemen, Intensivieren der Eltern-
und Offentlichkeitsarbeit
schulinterner und regionaler Konzeptionelle Uberlegungen zu den veranderten FOZ, Netzwerkschulen, |bis Mai 2013,
Konzeptionen fiir FOZ Aufgaben, Strukturen und Perspektiven der FOZ, Schulamt, ggf. externe bis Dezember 2013 und dann
Erarbeiten der Entwicklungskonzepte, Evaluieren Unterstitzer fortlaufend
und Fortschreiben der Konzepte
Senken der Forderschulquote prufen und Schaffen von Rahmenbedingungen fur Steuergruppe WFG Schulhalbjahr, Schuljahresende
inklusive Beschulungen, begleitete Reintegration aus
dem FOZ in den GU
Anpassen bestehender Klassen- Einrichten jahrgangs- bzw. FOz bis Ende 2013
und Bildungsstrukturen bildungsgangstibergreifender Klassen
Einrichten von spezifischen Forder- | Erarbeiten padagogischer Konzepte: ETEP — FOZ ab September 2013,
und Beschulungsangeboten Leinefelde, tiergestiitzte Padagogik — FOZ ab Schuljahr 2014/2015
Heiligenstadt, Gewinnen auf3erschulischer Partner,
Einrichten temporarer Lerngruppen am FOZ,
Erhoéhen der Forderstunden an den Schulen
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Intensivieren der Netzwerkarbeit

regelméaRige Arbeitsberatungen der Schulleitungen,
fachliche Unterstiitzung und Beratung durch die
Forderpadagogen, Erstellen eines Materialkatalogs
zu spezifischen Lehr- und Lernmitteln fir den GU,
Einsatzmdglichkeiten fiir Therapeuten im Unterricht,
Bilden multiprofessioneller Teams an den Schulen
mit SPF, Sozialpdadagogen, Psychologen,
medizinischem Fachpersonal, Integrationshelfern,
Schulbegleitern, feste Sprechzeiten des
schulpsychologischen Dienstes an den Schulen,
Einrichten von Koordinierungsstellen

Schulen eines
Netzwerkes, FOZ,

Forderpadagogen,
Padagogen der Schulen,
Schulverwaltung

mindestens einmal im Schulhalbjahr

ab Schuljahr 2013/2014

Schaffen der personellen
Rahmenbedingungen fir
Gemeinsamen Unterricht

Mdglichkeiten fir Klassenleiterstunden schaffen,
Erh6éhen der Stunden der Beratungslehrer fir ihre
Tatigkeit

Schulamt

Verbessern der raumlichen
Voraussetzungen, Schaffen von
Barrierefreiheit

Herstellen notwendiger Barrierefreiheit (z. B.
Fahrstiihle, Hérschleifen) Klassenraumgrof3en den
notwendigen Bedirfnissen anpassen,
Umgestaltung/Umbau von Raumlichkeiten
(Schallschutz, Differenzierungs-, Bewegungs- ,
Beratungs- und Entspannungsraume,
Rickzugsmdoglichkeiten) nach Prifung alternativer
Maoglichkeiten unter Berlcksichtung effizienter
Nutzung von finanziellen Ressourcen, ausreichende
Anzahl von Schilerarbeitsplatzen

Schultrager, Schule

nach Bedarf, nach Mdglichkeit ein Jahr
vor der Ein- bzw. Umschulung

Verbesserung der Ausstattung mit | Anschaffen spezifischer Lehr-, Lernmittel und Schule, Schultrager jahrlich
spezifischen Lehr- und Fordermaterialien, Bereitstellen von
Lernmaterialien Haushaltsgeldern, PC- Arbeitsplatze in jedem
Klassenraum einrichten
Bessere Vernetzung schulischer Sicherstellen des Einsatzes von Integrationshelfern | Schule, Jugendamt, bei Bedarf

und aufRerschulischer Hilfen

durch gemeinsame Absprachen/Hilfeplangespréche
zwischen den Beteiligten, Schulbesuche durch die
beteiligten Behorden

Sozialamt, Schulamt,
WFG
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Sicherstellen jeder personelle Umstrukturierung des TQB, Schulamt 2014
sonderpadagogischen Personalgesprache

Fachkompetenz im TQB

Erh6éhen der Plausibilitdt und enge Zusammenarbeit zwischen Schule und TQB, TQB, Schule, MSD kurzfristig
Qualitat der Anforderungen zum fachliche Beratung, Zeitschienen einhalten

sonderpadagogischen

Feststellungsverfahren

Qualitatsverbesserung der Fortbildungen fur Férderpadagogen, Schulamt, Schultrager, kurzfristig

sonderpadagogischen Gutachten

Implementierung und Umsetzung des Thiringer
Diagnostikkonzeptes, Anschaffen standardisierter
Diagnostikverfahren, Qualitatssicherung bei Prifung
der Fortschreibungen, schulaufsichtliche Prifungen
der Gutachtenfortschreibungen, Fachaustausch
zwischen Padagogen, MSD und TQB

Schulleiter FOZ,
TQB, Schulamt
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Erhéhen der fachlichen,
methodischen und diagnostischen
Kompetenz der Padagogen

Regionalisierung von nachhaltigen
Fortbildungsangeboten, Fortbildungsreihen fir feste
Teilnehmerkreise (Forderung von Kindern und
Jugendlichen, ETEP, Modulangebot ESE,
Montessorikurs, Unterrichtsentwicklung, fachliche
und strukturelle Optimierung des regionalen
Unterstiitzungssystems, Erstellen einer Berater- und
Referentendatei, geeignete Mitarbeiter fur
Unterstitzersystem gewinnen,
Fortbildungsbedarfsanalyse, Fortschreiben des
regionalen Fortbildungskonzeptes, Fortbildungen zu:
individueller Leistungsbewertung im Hinblick auf
sonderpadagogischen Forderbedarf,
sonderpadagogischer Didaktik, Diagnostik,
Teilleistungsschwachen ADS, ADHS, emotionale-
soziale Stérungen, Umgang mit
Verhaltensauffalligkeiten, offenen Unterrichtsformen,
sonderpadagogischen Forderbedarfen und
Forderung, Arbeiten mit Férderplanen,
Berufsorientierung, Sportférderung, Teamchoaching,
Teamarbeit, Teamteaching, kollegiale Fallberatungen

Schulamt, ThILLM

laufend

Qualifizierung der Beratungslehrer

Implementierung von Themen zur Inklusion in das
Konzept der Beratungslehreraus- und -fortbildung

Schulamt, ThILLM

fortlaufend

effizientere Nutzung finanzieller
Fortbildungsressourcen

Ausschopfen des Fortbildungsbudgets durch
Schulen und Schulamt, schul- und
professionsubergreifende Vernetzung der
Fortbildung

Schulen, Schulamt,
ThILLM

fortlaufend
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Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung:; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

MalRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Ausbau der Kooperationen im
Rahmen der Berufsvorbereitung

Berufsorientierungskonzepte ab Klassenstufe 7,
Uberarbeitung bestehender
Berufsorientierungskonzepte unter Beriicksichtigung
des GU, Praktika ab Klassenstufe 7,
praxisorientierte Forderangebote, Kooperationen mit
BBS

allgemein bildende
Schulen, berufsbildende
Schulen

ab Schuljahr 2013/2014

Verbesserte Ubergangsgestaltung
Schule — Beruf

MalRnahmen der Arbeitsagenturen und
Handwerkskammer, Information zur
Berufsorientierung in den Schulen fir Schiler und
Eltern

allgemein bildende
Schulen, berufsbildende
Schulen, Reha- Berater
der Arbeitsagenturen,
Handwerkskammer,
Ubergangsbegleiter des
OEBW, Jugendberufshilfe,
Schulamt

ab Schuljahr 2013

Vermittlung integrativ beschulter
Schiler mit dem
Forderschwerpunkt geistige
Entwicklung

Schaffen von Mdéglichkeiten zur Erfillung der
zwolfjahrigen Schulpflicht, Bereitstellen von
Unterstitzungssystemen

allgemein bildende
Schulen, berufsbildende
Schulen, Arbeitsagenturen,
Schulamt, Sozialamt, FOZ

ab 2016

Mallnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Eichsfeld

MaRnahmen Zustandigkeiten zeitlicher Rahmen Ziele

Qualitatssicherung bei der sonderpadagogischen |TQB, Schulamt sofort Verhinderung/Korrektur von Fehlplatzierungen,
Diagnostik Senkung der leicht erhéhten Férderquote
Inklusionsquote Uber Landesdurchschnitt; WFG, Schulamt kurzfristig Ableitung von LOsungsstrategien fiir den regionalen

Detailanalyse der Uibrigen statistischen Daten

Entwicklungsplan
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Verstarkte Ausrichtung auf Optimierung der
Unterrichtsqualitat sowie der Wirksamkeit der
Forderung im Gemeinsamen Unterricht

Forder- und
Regelpadagogen,
Netzwerkleitung,
Steuergruppe

Evaluation und
Konzeptmodifizierung
bis Ende 2015;
kontinuierliche
Weiterentwicklung

Qualitatssicherung; Wirksamkeitsiberpriifung
bezogen auf Lernerfolge von Kindern mit
sonderpadagogischem Forderbedarf, Lern-
und/oder Verhaltensproblemen; Optimierung von
Unterrichtskonzepten: Bildung von Schulprofilen

Weiterentwicklung der Férderzentren

Schultrager,

bis Ende 2015/16

Entwicklung von sonderpadagogischen Konzepten

Schulamt, zur Sicherung Inklusiver Bildung im Landkreis
Steuergruppe
Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Steuergruppe, kurzfristig, Sicherung der Unterrichts- und Forderqualitat fir
verstarkten Unterstliitzung des Gemeinsamen Netzwerkleitung kontinuierliche Kinder und Jugendliche mit sonderpédagogischem
Unterrichts in Regelschulen Optimierung Forderbedarf

Entwicklung von sonderpadagogischen Konzepten
fir ,temporéare Lerngruppen

Forderpadagogen

Entwurf und Erprobung
bis Ende 2015/2016

Gewabhrleistung diagnosebasierter, professioneller
individuell-spezifischer Férderung zur Sicherung
des Lernerfolgs im Gemeinsamen Unterricht

Verstarkung der Kooperation zwischen den

Netzwerkleitung,

kurzfristig bei

Gewabhrleistung des notwendigen

Bildungsstufen Steuergruppe, kontinuierlicher Informationsaustausches zur Gestaltung pad.
Schulamt, Optimierung sinnvoller Ubergange; Gewahrleistung und
Qualitatssicherung der je individuellen Férderung in
der Folgestufe
Entwicklung von regionalen Konzepten zur Schulamt, Konzeptentwicklung Erh6éhung der Inklusionsquoten in den

Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts
in berufsbildenden Schulen (nur freie Trager) in
Kooperation mit den Schultriai\gern52

Schulleiter BBS,
Netzwerkleitung,
(Einbeziehung
aullerschulischer
Institutionen/
Gremien)

und Erprobung bis
Ende 2015/2016,
kontinuierliche
Optimierung

berufsbildenden Schulen; Verbesserung der
Chancen zur beruflichen Eingliederung von
Jugendlichen mit Beeintrachtigungen

52 Im Landkreis Eichsfeld wird die Notwendigkeit einer verstarkten Einbindung und Zusammenarbeit mit den freien Bildungstragern evident. Die mdglichst
schnelle Bildung eines Inklusionsforums (siehe allgemeine Empfehlungen Teil 1) mit Vertretern aller freien Trager scheint nicht nur bezogen auf diesen
Landkreis dringend geboten, wenn die Weiterentwicklung der Inklusiven Bildung auf allen Bildungsstufen gelingen soll.
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Kooperation mit Schulen in freier Tragerschaft
bezogen auf die Weiterentwicklung des Gemeinsamen
Unterrichts sowie auf inklusive Bildung

Netzwerkleitung,
Schultrager

kurzfristig und dauerhaft

Einbezug der freien Trager in das bildungspolitische
Landeskonzept; Motivierung zur Erweiterung und
Intensivierung des Gemeinsamen Unterrichts

Uberpriifung des sonderpadagogischen
Forderbedarfs im Férderschwerpunkt geistige
Entwicklung in den beiden Forderschulen in freier
Tri’:igerschaft53

Schultrager,
Schulleiter in
Kooperation mit
TQB

kurzfristig, spatestens
bis Ende 2015

Verhinderung/Korrektur von Fehlplatzierungen,
langfristiges Ziel: Vereinheitlichung der
sonderpadagogischen Diagnostik bei staatlichen
und freien Tragern

53  Siehe allgemeine Empfehlungen Teil II.
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Kreis: Kyffhauserkreis

Grolie:

Einwohnerzahl:
Bevolkerungsdichte:
Demographie-Prognose (2030):
Struktur:

Gesamtschilerzahl

Anzahl Kindertageseinrichtungen:

1035 km?
80.471 Stichtag 31.12.2011
78 Einwohner pro kmz

Bevolkerungsentwicklung (-) ca. 30 %

Kreisverwaltung: Sondershausen
50 Gemeinden/Stadte

4 VGS mit insgesamt 36 Gemeinden, 2 erflllende Gemeinden flr 8 Gemeinden

2012: 9.276
2020: 8.360

57

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 15 1
Regelschule 8 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 0 1
Gymnasium 3 1
berufsbildende Schule 2 3
Forderschulen 2 0
Summe 30 6

54 davon 8 Schulen barrierefrei und 1 Schule teilweise barrierefrei
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FOS in staatlicher Tragerschaft

Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Forderschwerpunkte

Forderzentrum Artern

Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache, geistige
Entwicklung

Forderzentrum ,,Johann Heinrich
Pestalozzi“, Sondershausen

geistige Entwicklung, kdrperliche und
motorische Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 31,7 %
Quote an Schulen in freier Tragerschatt: 0%
Gesamtquote: 31,7 %
Gesamtférderquote 2012/2013: 6,6 %
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Vorschlage, MalRinahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Kyffhauserkreis aus
Sicht der Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Sicherstellen des notwendigen
Unterstitzungsbedarfes

Anbieten von Fruhférderung

Intensivieren der Zusammenarbeit
zwischen Kita und Grundschule

Gestalten gemeinsamer Projekte und Hohepunkte,
Austausch von Arbeits- und Fordermaterialien,
gegenseitige Hospitationen

Kita, Grundschule

regelmanig

Verbessern der Ubergangsgestaltung
von Kita zur Grundschule/Beachten
des Vorranges des GU bei
Einschulungen

gemeinsames Erarbeiten von Kooperationsvertragen,
Erfassen der Kinder, die im letzten Kita-Jahr
Frahférderung erhielten (Portfolio-Arbeit), bei
Notwendigkeit sonderpadagogische Diagnostik
einleiten, notwendige schulische Rahmenbedingungen
erfassen, prifen

Kita, Schulen, Kinder-
und Jugendarztlicher
Dienst, Amter,
Frihférderstellen,
Eltern, WFG,
Koordinator GU

spatestens Juni bis ein halbes Jahr vor
Einschulung

Senken der Zurtckrickstellungsquote
bei Einschulungen

Zuruckstellen nur bei medizinischer Indikation,
gemeinsame Beratungen zu
Einschulungsempfehlungen, ,Schnuppertage” fur
Kindergartenkinder in der Grundschule

Kinder- und
Jugendarztlicher
Dienst; TQB, WFG,
MSD, Grundschule,
Heilpadagogen

jahrlich nach
Einschulungsuntersuchung

Anbieten eines regionalen Beratungs-
und Forderbereiches

Beratung von Eltern und P&dagogen

FOZ, Kita, Jugendamt,
Sozialamt

bei Bedarf
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Handlungsfeld 2: Grundschule (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer Rahmenbedingungen unter
Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele Vorschlage, Malinahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen
guantitative und qualitative Beratung und Unterstiitzung durch die Grundschule, FOZ, kurzfristig, laufend
Weiterentwicklung der Netzwerkforderzentren (Personal, Fordermaterialien, Schulamt, Jugendamt,

zieldifferenten Integration und kollegiale Unterrichtsbesuche), Schaffen von Schulverwaltungsamt,

Foérderung notwendigen Rahmenbedingungen an der Grundschule | TQB, MSD

(Therapieangebote, Differenzierungsraume,
Unterrichtsmittel, Sozialpddagogen, Schulpsychologen),
Weiterentwicklung offener Unterrichtsformen,
verschiedene Formen des Nachteilsausgleiches nutzen,
Bilden von multiprofessionellen Teams, Intensivieren
der schulischen und auRerschulischen Zusammenarbeit
der Grund- und Férderpédagogen

Weiterentwicklung der Anbieten von Fortbildungsmal3nahmen (schulintern, Grundschule, Schulamt |laufend
Unterrichtsqualitat regional)
Optimierung des bedarfsgerechter und kontinuierlicher Einsatz der Schulamt, FOZ, ab Schuljahr 2013/2014
Personaleinsatzes Forderpadagogen, Stundeneinsatz fur SPF erhéhen Grundschule
Umsetzen einer inklusiven Einsatz von Erziehern im gemeinsamen Schulvormittag | Grundschule, FOZ, MSD |ab Schuljahr 2013/2014
Ganztagsbetreuung (Doppelbesetzung), Planen von Fordermaflinahmen am | Schulverwaltungsamt,

Nachmittag, gemeinsame Planung von Férderung und | Sozialamt, Jugendamt,

Betreuung, MaRnahmen der Eingliederungshilfe bei Eltern, Schule

Bedarf am Nachmittag sicherstellen

Handlungsfeld 3: weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer Rahmenbedingungen unter
Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele Vorschlage, Malinahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen

Verbesserte Frihzeitige gemeinsame Beratung zur Schaffung von Grundschule, Marz vor Schulwechsel
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Ubergangsgestaltung
Grundschule — Regelschule

notwendigen materiellen, séchlichen und personellen
Voraussetzungen im GU der Regelschule

Regelschule, FOZ

Weiterentwicklung der
Unterrichtsqualitat

Anbieten von Fortbildungsmafinahmen (schulintern,
regional), Umsetzen neuer Unterrichtsformen,
Qualitatserhéhung der und intensive Arbeit mit
Forderplanen, Bilden von multiprofessionellen Teams

Schule

Standig

Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, MalRnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Sensibilisierung der Padagogen | Informationsveranstaltungen, feste Zeiten fir gemeinsame | Schule
fur den GU Absprachen und Planungen, Anpassen von
Unterrichtskonzeptionen (offener Unterricht,
Methodenvielfalt, lernzieldifferenter Unterricht)
Integration von Schillern mit Kontinuitat im Einsatz der Forderpddagogen, Einsatz in Schule, FOZ,
sonderpadagogischem allen Klassenstufen, Férderstunden dem notwendigen Schulamt

Forderbedarf

Bedarf anpassen, Fordermaterialien allen zugénglich
machen, praxisorientierter Unterricht

Intensivieren der Netzwerkarbeit

Schulnetzplanung in Zusammenarbeit mit den Schulen
durchfiihren, Zusammenarbeit zwischen den einzelnen
Netzwerkschulen verbessern, Einrichten von
Lernpatenschaften (auch schulartiibergreifend),
Sicherstellen des Einsatzes von Integrationshelfern durch
gemeinsame Absprachen/Hilfeplangesprache zwischen
den Beteiligten, bessere Vernetzung schulischer und
auRerschulischer Hilfen, Planen fester
Teamberatungszeiten, Bilden multiprofessioneller Teams
an den Schulen mit Sozialpadagogen, Schulpsychologen,
Gewadbhrleisten kurzfristiger Erreichbarkeit des
schulpsychologischen Dienstes, kooperative
Fallbesprechungen

Schulen, Jugendamt,
Sozialamt, Schulamt,
WFG, Schultrager
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Entwicklungsziele

Vorschlage, MalRnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Unterstitzung der Padagogen im
Umgang mit Schiilern mit
Forderschwerpunkt emotionale
und soziale Entwicklung

spezifische Unterrichtsangebote, kurzfristige Hilfestellung
durch schulpsychologischen Dienst, enge Zusammenarbeit
mit FOZ, Jugend- und Sozialamt, ein Sozialpadagoge pro
Schule, Fortbildungen, Erfahrungsaustausche,
Hospitationen, Praktikumsangebote, Entwicklung von
Konzepten zur Krisenbewaltigung

Schule, Schulamt,
Jugendamt, Sozialamt,
FOZz

ab Schuljahr 2013/2014

Schaffen der personellen
Rahmenbedingungen fir
Gemeinsamen Unterricht

Personal an den Schulen erh6hen, Bereitstellen finanzieller
Mittel, Erhdhen der Foérderstunden, Absichern einer
sonderpadagogischen Ganztagsbetreuung

Schulamt, Schultréager

Verbessern der raumlichen
Voraussetzungen

Schaffen von Barrierefreiheit Umgestaltung/Umbau von
Réaumlichkeiten (Schallschutz, Differenzierungsraume,
Ruckzugsmadéglichkeiten, Therapieraume, usw.) nach
Prufung alternativer Méglichkeiten unter Berticksichtung
effizienter Nutzung von finanziellen Ressourcen

Schultrager, Schule

nach Bedarf, nach Mdglichkeit ein
Jahr vor der Ein- bzw. Umschulung

Verbesserung der Ausstattung Anschaffen spezifischer Lehr- und Lernmittel entsprechend | Schule, Schultréager jahrlich
mit spezifischen Lehr- und den notwendigen Forderbedarfen, Bereitstellen von
Lernmaterialien Haushaltsgeldern, Diagnostikmaterial, Lernsoftware zur

Differenzierung, Austausch von Foérdermaterialien, Hilfen

zur Bewilligung von Férdermaterialien anbieten
Senken der Anzahl der Professionelle Diagnostik und Gutachtenerstellung, TQB, MSD, Schulamt |2014
sonderpadagogischen Gutachten |personelle Umstrukturierung des TQB (alle

Forderschwerpunkte bedienen)
Erhéhen der Plausibilitat und enge Zusammenarbeit zwischen Schule und TQB, TQB, Schule, MSD kurzfristig

Qualitat der Anforderungen zum
sonderpadagogischen
Feststellungsverfahren

fachliche Beratung, Zeitschienen einhalten
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Entwicklungsziele

Vorschlage, MalRnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Qualitatsverbesserung der
sonderpadagogischen Gutachten

Fortbildungen fir Férderpddagogen, Implementierung und
Umsetzung des Thiringer Diagnostikkonzeptes,
Anschaffen standardisierter Diagnostikverfahren,
Qualitatssicherung bei Prifung der Fortschreibungen,
schulaufsichtliche Prufungen der
Gutachtenfortschreibungen, Wirksamkeit des TQB
Uberdenken

Schulamt, Schultrager,
Schulleiter FOZ,
TQB, Schulamt

kurzfristig

Erhéhen der fachlichen,
methodischen und
diagnostischen Kompetenz der
Padagogen

Regionalisierung von nachhaltigen Fortbildungsangeboten,
Fortbildungsreihen fir feste Teilnehmerkreise, Férderung
von Kindern und Jugendlichen, ETEP, Modulangebot ESE,
Montessorikurs, Unterrichtsentwicklung, fachliche und
strukturelle Optimierung des regionalen
Unterstutzungssystems, Erstellen einer Berater- und
Referentendatei, geeignete Mitarbeiter fur
Unterstiutzersystem gewinnen, Fortbildungsbedarfsanalyse,
Fortschreiben des regionalen Fortbildungskonzeptes,
Fortbildungen zu: sonderpadagogischer Didaktik, Umgang
mit Verhaltensauffalligkeiten,
Differenzierungsmaglichkeiten im Unterricht, offenen
Unterrichtsformen, Teamarbeit, Umgehen mit Konflikten,
Fachtagungen, Hospitationsmoglichkeiten, GU als
Bestandteil der Lehrerausbildung installieren, Bereitstellen
methodischer Handreichungen

Schulamt, ThILLM

laufend

Qualifizierung der
Beratungslehrer

Implementierung von Themen zur Inklusion in das Konzept
der Beratungslehreraus- und -fortbildung, Vorschlage,
MafRnahmen, Anregungen

Schulamt, ThILLM

fortlaufend

effizientere Nutzung finanzieller
Fortbildungsressourcen

Ausschoépfen des Fortbildungsbudgets durch Schulen und
Schulamt, schul- und professionsiibergreifende Vernetzung
der Fortbildung

Schulen, Schulamt,
ThILLM

fortlaufend

Netzwerkférderzentrum als
Kompetenz- und
Beratungszentrum

Maoglichkeiten fir temporare Beschulungen anbieten,
Weitergabe der Fachkompetenzen der Sonderpadagogen,
FOZ als Ort fiir Krisenintervention entwickeln

Schule, FOZ,
Schulamt, Schultréager
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Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung:; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele Malinahmen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen
Verbesserte enge Zusammenarbeit von Lehrern, Ausbildern, Berufsberater, laufend,
Ubergangsgestaltung Schule — Sozialpadagogen wahrend der Berufspraktika, Bildungstrager, 1-2 mal pro Jahr
Beruf Information zur Berufsorientierung in den Schulen fir Schule

Schuler und Eltern, intensive Unterstiitzung in der
Ausbildungs- und Berufsfindung

Kooperation Schule — Projektveranstaltungen, gemeinsame

Berufsbildende Schule Unterrichtseinheiten

allgemein bildende 1-2 mal pro Jahr
Schulen,
berufsbildende
Schulen

Mallnahmen/ Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Kyffhauserkreis

MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen Ziele

Inklusionsquote Uber dem Landesdurchschnitt;
Senkung der relativ hohen Fdrderquote in
staatlichen Schulen des Landkreises, insbesondere
Uberpriufung des sonderpadagogischen Foérderbedarfs
in den Forderschwerpunkten Lernen und emotionale
und soziale Entwicklung (sowohl in staatlichen
Forderzentren als auch im Gemeinsamen Unterricht)

TQB, Leitung der
Forderzentren

kurzfristig Ableitung von Ldsungsstrategien fir den regionalen
Entwicklungsplan,

Verhinderung/Korrektur von Fehlplatzierungen;
Senkung der erhéhten Férderquoten

kontinuierliche Erhdhung der Inklusionsquote an
staatlichen Schulen

Schulamt,
Steuergruppe,
Netzwerkleitung

kurzfristig Sicherung des Rechtes auf Inklusive Bildung =>
Erfullung des Inklusionsauftrages

Entwickeln von Konzepten zur individuellen
Forderung bei padagogischem Férderbedarf

alle Schulen,
Schulamt

kurzfristig Erhéhung der Qualitat der individuellen Forderung
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Weiterentwicklung der Férderzentren Schultrager, kurzfristig Sicherung inklusiver Bildung im Landkreis
Schulamt,
Steuergruppe
Entwicklung von péadagogischen Konzepten zur Steuergruppe, kurzfristig, Sicherung der Unterrichts- und Forderqualitat fur
verstarkten Unterstiitzung des Gemeinsamen Netzwerkleitung kontinuierliche Kinder und Jugendliche mit sonderpadagogischem
Unterrichts in Regelschulen Optimierung Forderbedarf

Entwicklung von sonderpadagogischen Konzepten
far ,temporare Lerngruppen”

Forderpadagogen

Entwurf und Erprobung
bis Ende 2015/2016

Gewabhrleistung diagnosebasierter, professioneller
individuell-spezifischer Férderung zur Sicherung
des Lernerfolgs im Gemeinsamen Unterricht

Verstarkung der Kooperation zwischen den

Netzwerkleitung,

kurzfristig bei

Gewabhrleistung des notwendigen

Bildungsstufen Steuergruppe, kontinuierlicher Informationsaustausches zur Gestaltung von
Schulamt Optimierung Ubergangen; Gewahrleistung und
Qualitatssicherung der individuellen Férderung in
der Folgestufe
Entwicklung von regionalen Konzepten zur Schulamt, Konzeptentwicklung Erhéhung der Inklusionsquoten in den

schrittweisen Weiterentwicklung des
Gemeinsamen Unterrichts in berufsbhildenden
Schulen (insbesondere bezogen auf den
Forderschwerpunkt Lernen)55

Schulleiter BBS,
Netzwerkleitung,
TMBWK (Einbezug
aul3erschulischer
Institutionen)

und Erprobung bis
Ende 2015/20186,
kontinuierliche
Optimierung

berufshildenden Schulen; Verbesserung der
Chancen zur beruflichen Eingliederung von
Jugendlichen mit Beeintrachtigungen

55  Bezogen auf die Gesamtregion weist der Kyffhauserkreis mit 16,9 % die héchste Inklusionsquote in BBS auf. Der momentane Landesdurchschnitt ist

13,3 %.
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Kreis: Landkreis Nordhausen

Grolie: 714km?

Einwohnerzahl: 89.192 Stichtag 31.12.2011
Bevolkerungsdichte: 125 Einwohner pro kmz
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) bis zu 20 %
Struktur: Kreisverwaltung: Nordhausen

27 Gemeinden/Stadte
2 VGS mit insgesamt 11 Gemeinden, 2 erfiillende Gemeinden fur 9 Gemeinden

Gesamtschilerzahl: 2012: 9.412
2020: 9.340

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 49

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 18 2
Regelschule 9 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 0 0
Gymnasium 3 0
berufsbildende Schule 2 3
Forderschulen 3 1
Summe 35°¢ 6

56 Davon 8 Schulen barrierefrei und 11 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft

Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Foérderschwerpunkte

Forderzentrum , Joh. Heinr.
Pestalozzi“, Nordhausen

Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung, Sprache,
kérperliche und motorische
Entwicklung, Horen

Freie Schule — Am Park (FOS),
Sollstedt

Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, kdrperliche und
motorische Entwicklung

Forderzentrum ,St. Martin®

geistige Entwicklung

Albert-Schweitzer-Schule (FOZ),
Bleicherode

Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung, Sprache,
korperliche und motorische
Entwicklung, Hoéren

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 32,3%
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 45 %
Gesamtquote: 25,0 %

Gesamtférderquote 2012/2013:

10,4 %
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Vorschlage, MalRinahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Kyffhauserkreis aus
Sicht der Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Mainahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Intensivieren der Zusammenarbeit Gemeinsame Beratungen, Weiterfihrung der Kita, Grundschule regelmanig
zwischen Kita und Grundschule Forderangebote (analog der Frihférderung) im

ersten Schulbesuchsjahr
Sicherstellen des notwendigen Anbieten von Fruhférderung Kita, Fruhférderstellen,
Unterstitzungsbedarfes Leistungstrager
Verbessern der Ubergangsgestaltung | friihzeitiges Erfassen von Kindern mit Kita, Schulen, Kinder- und |2013/2014
von Kita zur Grundschule/Beachten sonderpadagogischem Forderbedarf, Jugendarztlicher Dienst,
des Vorranges des GU bei Kooperation zwischen Kita und allen Beteiligten, |Amter, Frihforderstellen,
Einschulungen Einsatz einheitlicher sonderpadagogischer Eltern, WFG, Koordinator

Diagnostikverfahren, Unterstiitzung der Kita bei |GU, FOZ

der Anforderung eines sonderpadagogischen

Feststellungsverfahrens, ,Schnuppertage” fur

Kindergartenkinder in der Grundschule unter

Beteiligung der Forderpadagogen, Anmeldung

aller Schiler der zukinftigen 1. Klassestufe an

der zustandigen Grundschule, notwendige

schulische Rahmenbedingungen erfassen,

prufen und schaffen
Senken der Zurickrickstellungsquote | Zurtickstellen nur bei medizinischer Indikation, Kinder- und sofort

bei Einschulungen

gemeinsame Beratungen zu
Einschulungsempfehlungen

Jugendarztlicher Dienst;
TQB, WFG, MSD,
Grundschule,
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Handlungsfeld 2: Grundschule (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer Rahmenbedingungen unter

Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Mainahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Quantitative und qualitative
Erhéhung der zieldifferenten
Integration und Férderung

Beratung und Unterstiitzung durch die
Netzwerkforderzentren, Priifen von notwendigen
Rahmenbedingungen an der Grundschule,
Implementierung offener Unterrichtsformen fur
lernzieldifferente Beschulung, Anpassen der
Stundentafeln fur lernzieldifferente Beschulungen,
verschiedene Formen des Nachteilsausgleiches
nutzen, Bilden von multiprofessionellen Teams

Grundschule, FOZ, MSD,
Schulamt, Koordinator
GU

sofort

Weiterentwicklung der
Unterrichtsqualitat

Weiterentwickeln der Férder- und Schulkonzepte,
kollegiale Hospitationen, Anbieten von
FortbildungsmalRnahmen (schulintern, regional),
Bereitstellen von Férdermaterialien

Grundschule, FOZ,
Schultrager

im Rahmen der Zielvereinbarungen
EVAS,

sofort

Optimierung des Personaleinsatzes
zur Starkung des GU

Kooperationsvereinbarungen zwischen
Grundschulen und FOZ, transparenter,
bedarfsgerechter und kontinuierlicher Einsatz der
Forderpadagogen, Nutzen eines neuen
Planungsinstrumentes fiir den GU, Stundeneinsatz
fur SPF erhdhen

Schulamt, FOZ,
Grundschule

ab Schuljahr 2013/2014

Umsetzen einer inklusiven
Ganztagsbetreuung

Einsatz von Erziehern im gemeinsamen
Schulvormittag (Doppelbesetzung), Planen von
Fordermafl3inahmen am Nachmittag, gemeinsame
Planung von Foérderung und Betreuung, Malnahmen
der Eingliederungshilfe bei Bedarf am Nachmittag
sicherstellen

Grundschule, FOZ, MSD
Schulverwaltungsamt,

Sozialamt, Jugendamt,
Eltern, Schule

ab Schuljahr 2013/2014
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Handlungsfeld 3: weiterfilhrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer Rahmenbedingungen unter

Bericksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Mallnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

verbesserte Ubergangsgestaltung
Grundschule — Regelschule

Frihzeitige gemeinsame Beratung zur Feststellung
des individuellen Unterstiitzungsbedarfs und tber
sachliche und personelle Voraussetzungen

Grundschule,
Regelschule, FOZ, WFG

vor Schulwechsel

Weiterflihren von integrativen
Beschulungen aus den
Grundschulen und Verbessern der
Qualitat der Forderung

Umsetzen neuer Unterrichtsformen, gegenseitige
Hospitationen und Absprachen, Férderbedirfnisse
erfassen und Férderkonzepte weiterentwickeln,
Erhohen der fachlichen und sonderpéadagogischen
Kompetenzen, Anpassen und Verstéarken der
individuellen Férderangebote

Schulen, Grundschulen,
Unterstutzersystem,
Schulamt, FOZ, MSD

laufend

Anpassen der raumlichen
Voraussetzungen an die
Erfordernisse des GU

Weiterentwickeln von Raumkonzepten und
Raumgestaltungen, Differenzierungsraume,
Lernwerkstatten, Forderrdume, Unterrichtsraume fur
den lebenspraktischen Unterricht, frei zugangliches
Lehr- und Lernmaterial

Schulen, Schultrager

entsprechend der Haushaltsplanung
der Landkreise und Schulen

Unterstiitzung der Padagogen im
Umgang mit Schiilern mit
Forderschwerpunkt emotionale und
soziale Entwicklung

spezifische Unterrichtsangebote kurzfristige
Hilfestellung durch schulpsychologischem Dienst,
enge Zusammenarbeit mit FOZ, Jugend- und
Sozialamt, ein Sozialp&dagoge pro Schule,
Fortbildungen, Erfahrungsaustausche,
Hospitationen, Praktikumsangebote

Schule, Schulamt,
quendamt, Sozialamt,
FOz

entsprechend der
Haushaltsplanungen der Landkreise
und Schulen

Unterstiitzung der IAP

verbindliche Angebote erarbeiten

Schulen

ab Schuljahr 2013/2014
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Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Bericksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Mainahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Inklusion als Grundprinzip des
Schulbesuchs fir alle Kinder

GU in Schulkonzepte und Zielvereinbarungen
einarbeiten, Zuweisung von Forderstunden nach
individuellen Férderbedarfen, Erhéhen der Anzahl
der Forderstunden, Leitbilder in den Schulkonzepten
formulieren, Einsatz von Schulbegleitern,
Kooperation aller Beteiligten vor Festlegung der
Forderortempfehlung, Fachkonferenzen, Anbieten
spezieller FérdermaRnahmen fir Dyskalkulie, ESE,
Sprache und Autismus

Schule, Schulamt,
Steuergruppe WFG,
Sozialamt, Jugendamt

ab Schuljahr 2013/2014

Bessere Vernetzung schulischer und | Sicherstellen des Einsatzes von Integrationshelfern |Schule, Jugendamt, bei Bedarf
aul3erschulischer Hilfen durch gemeinsame Absprachen/Hilfeplangesprache | Sozialamt, Schulamt, WFG

zwischen den Beteiligten, Schulbesuche durch die

beteiligten Behorden
Schulinterne und regionale Konzeptionelle Uberlegungen zu den veranderten FOZ, Netzwerkschulen, bis Mai 2013,

Konzeptionen fiir FOZ

Aufgaben, Strukturen und Perspektiven der FOZ,

Schulamt, ggf. externe

Erarbeiten der Entwicklungskonzepte, Evaluieren Unterstitzer .
und Fortschreiben der Konzepte bis Dezember 2013 und dann
fortlaufend
Senken der Forderschulguote Prifen und Schaffen von Rahmenbedingungen fur | Steuergruppe WFG Schulhalbjahr, Schuljahresende

inklusive Beschulungen, begleitete Reintegration
aus dem FOZ in den GU

Einrichten von spezifischen Forder-

und Beschulungsangeboten

Weiterentwickeln padagogischer Konzepte,
Gewinnen auf3erschulischer Partner, Einrichten
temporarer bildungsgagubergreifender Lerngruppen
am FOZ, Realisierung des EPU-Projektes, Lernen
durch Besuchen, Marburger Konzentrationstraining

FOZz, Schulamt

ab September 2013
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Intensivieren der Netzwerkarbeit

Kooperationsvereinbarungen zwischen den Schulen
des Netzwerkes und dem Netzwerkforderzentrum,
regelméaRige Arbeitsberatungen der Schulleitungen,
fachliche Unterstiitzung und Beratung durch die
Forderpadagogen, Bereitstellen ausreichender
sonderpéadagogischer Kompetenz, didaktisch-
methodische Fortbildungen, Bilden von
multiprofessionellen Teams mit Schulbegleiter,
Integrationshelfer, Sozialarbeiter, Therapeuten und
Schulpsychologen, verstarkte Kooperation mit
verschiedenen Leistungstragern, Unterstltzung in
Krisensituationen, Nutzen der vorhandenen
Unterstlitzersysteme

Netzwerkschulen, FOZ,
Schulamt, Schultrager,
Jugendamt, Sozialamt

jahrlich,
laufend

Verbessern der Eltern- und
Offentlichkeitsarbeitarbeit

Sensibilisieren der Bevolkerung, enge Einbeziehung
in Krisensituationen, Elternkurse,
Informationsveranstaltungen

Schaffen der personellen
Rahmenbedingungen fir
Gemeinsamen Unterricht

Lehrerstunden fur Trainingsmaflnahmen
bereitstellen, Mdglichkeiten fur Klassenleiterstunden
finden, Sicherstellen personeller Absicherung bei
Langzeiterkrankungen, ausreichend Lehrpersonal in
den Schulen vorhalten,

Verbessern der raumlichen
Voraussetzungen, Schaffen von
Barrierefreiheit

Umgestaltung/Umbau von Raumlichkeiten
(Schallschutz, Differenzierungsraume,
Ruckzugsmdoglichkeiten, Therapieraume, usw.) hach
Prifung alternativer Mdglichkeiten unter
Beriicksichtung effizienter Nutzung von finanziellen
Ressourcen

Schultrager, Schule

nach Bedarf, nach Mdglichkeit ein
Jahr vor der Ein- bzw. Umschulung

Verbesserung der Ausstattung mit
spezifischen Lehr- und
Lernmaterialien

Anschaffen spezifischer Lehr- und Lernmittel
entsprechend der Bedarfe, bessere Ausstattung
aller Klassenrdume fur Férderung und maogliche
Therapieanwendungen, Diagnostik- und
Differenzierungsmaterial

Schule, Schultrager,
Schulverwaltung

jahrlich
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Sicherstellen jeder personelle Umstrukturierung des TQB, Schulamt 2014
sonderpadagogischen Personalgesprache

Fachkompetenz im TQB

Erhohen der Plausibilitat und enge Zusammenarbeit zwischen Schule und TQB, |TQB, Schule, MSD kurzfristig
Qualitat der Anforderungen zum fachliche Beratung, Zeitschienen einhalten

sonderpadagogischen

Feststellungsverfahren

Qualitatsverbesserung der Fortbildungen fiir Férderpadagogen, Schulamt, Schultrager, kurzfristig

sonderpadagogischen Gutachten

Implementierung und Umsetzung des Thiringer
Diagnostikkonzeptes, Anschaffen standardisierter
Diagnostikverfahren, Qualitatssicherung bei Prufung
der Fortschreibungen, schulaufsichtliche Prifungen
der Gutachtenfortschreibungen, Fachaustausch
zwischen Padagogen, MSD und TQB

Schulleiter FOZ, TQB,
Schulamt
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Erhéhen der fachlichen,
methodischen und diagnostischen
Kompetenz der Padagogen

Inklusive Bildung als Grundbestandteil jeder
Fortbildung, Regionalisierung von nachhaltigen
Fortbildungsangeboten, Fortbildungsreihen fir feste
Teilnehmerkreise: Férderung von Kindern und
Jugendlichen, ETEP, Modulangebot ESE,
Montessorikurs, Unterrichtsentwicklung, fachliche
und strukturelle Optimierung des regionalen
Unterstlitzungssystems, Erstellen einer Berater- und
Referentendatei, geeignete Mitarbeiter fir
Unterstitzersystem gewinnen,
Fortbildungsbedarfsanalyse, Fortschreiben des
regionalen Fortbildungskonzeptes, Fortbildungen zu
lernzieldifferenten Unterrichtskonzepten,
sonderpadagogischen Forderbedarfen,
Konfliktmanagement, rechtlichen Grundlagen,
individueller Leistungsbewertung,
sonderpadagogische Kompetenzen in der
Lehrerausbildung, Supervisionen, vollstéandige
Nutzung der Fortbildungsbudgets, Ideensammlung
fur Férderungsmoglichkeiten bei Hochbegabung

Schulamt, ThILLM

laufend

Qualifizierung der Beratungslehrer

Implementierung von Themen zur Inklusion in das
Konzept der Beratungslehreraus- und -fortbildung

Schulamt, ThILLM

fortlaufend

effizientere Nutzung finanzieller
Fortbildungsressourcen

Ausschopfen des Fortbildungsbudgets durch
Schulen und Schulamt, schul- und
professionsubergreifende Vernetzung der
Fortbildung

Schulen, Schulamt, ThILLM

fortlaufend

Netzwerkforderzentrum als
Kompetenz- und Beratungszentrum

Mdoglichkeiten fur temporare Beschulungen
anbieten, Weitergabe der Fachkompetenzen der
Sonderpadagogen, enge Zusammenarbeit mit den
Netzwerkschulen

Schule, FOZ
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Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung: Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

MaRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

verbesserte Ubergangsgestaltung

Schule — Beruf

Berufsorientierung ab Klassenstufe 7 fur Schiler und
Eltern, Einbeziehen von Kooperationspartnern fir
den praxisorientierten Unterricht, Durchfiihrung
gemeinsamer Projekte der Jugendberufshilfe,
gezielte Einzelfallabsprachen, Verbessern der
Zusammenarbeit von Schule und Berufsbildung,
Einsatz von Berufsschullehrern mit
Forderschulausbildung

Schulen,
Arbeitsagenturen, Reha-
Berater der
Arbeitsagenturen,
Berufsberater,
Handwerkskammern,
Jugendberufshilfe,
Innungen,

zweimal jahrlich

begleiteter Ubergang in die
Berufsvorbereitung

MafRnahmen der Arbeitsagenturen, Zusammenarbeit
mit Kommunen intensivieren, zusatzlichen
Unterstitzungsbedarf auch bei Anlerntatigkeit und
Ausbildung anbieten

Arbeitsagenturen,
Landratsamt, Soziale
Trager

standig

Anbieten inklusiver
Ausbildungsmadéglichkeiten

Sensibilisieren der Handwerkskammern und
Betriebe, Teilnahme an Innungsversammlungen

Schule, Schulamt,
Reha-Berater,
Handwerkskammern,
Innungen

zweimal jahrlich

Mallnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Nordhausen

MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen Ziele

Inklusionsquote ber dem Landesdurchschnitt; | TQB, Leitung der
Senkung der relativ hohen Férderquote in
staatlichen Schulen des Landkreises

kurzfristig
Forderzentren

Ableitung von Lésungsstrategien fur den regionalen
Entwicklungsplan;

Verhinderung/Korrektur von Fehlplatzierungen;
Senkung der erhdhten Férderquoten
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Uberpriifung des Sonderpadagogischen
Forderbarfs in den Férderschwerpunkten Lernen,
Sprache sowie emotionale und soziale
Entwicklung auch bei Gutachtenfortschreibungen

TQB, Schulleiter,
Schultrager

kurzfristig, spatestens
bis Ende 2015

Korrektur von Fehlplatzierungen und maéglichen
Inklusionsbehinderungen; Senkung der Férderquote

kontinuierliche Erhéhung der Inklusionsquote an | Schulamt, Steuergruppe, | kurzfristig Sicherung des Rechtes auf inklusive Bildung =>
staatlichen allgemeinen Schulen Netzwerkleitung Erfullung des Inklusionsauftrages
Entwickeln von Konzepten zum Ubergang in Schulleiter weiterfihrende | kurzfristig Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts

berufsbildende Schulen, insbes. fur die
sonderpadagogischen Férderschwerpunkte Lernen
und geistige Entwicklung

Schulen und BBS

Weiterentwicklung der Férderzentren

Schultrager, Schulamt,

bis spatestens Ende

Entwicklung von sonderpadagogischen

Steuergruppe 2016/17 Kerninstitution zur Sicherung inklusiver Bildung im
Landkreis
Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Steuergruppe, kurzfristig, Sicherung der Unterrichts- und Forderqualitat fur
verstarkten Unterstitzung des Gemeinsamen Netzwerkleitung kontinuierliche Kinder und Jugendliche mit sonderpadagogischem
Unterrichts in Regelschulen Optimierung Forderbedarf

Entwicklung von sonderpadagogischen
Konzepten fur ,temporéare Lerngruppen”

Forderpadagogen

Entwurf und Erprobung
bis Ende 2015/2016

Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen
Unterricht

Verstarkung der Kooperation zwischen den
aufeinanderfolgenden Bildungsstufen

Netzwerkleitung,
Steuergruppe, Schulamt

kurzfristig bei
kontinuierlicher
Optimierung

Gewabhrleistung des notwendigen
Informationsaustausches zur Gestaltung von
Ubergéangen; Gewahrleistung und
Qualitatssicherung der individuellen Férderung in
der Folgestufe

verstarkte Beachtung des nachschulischen
Weges von Schilern mit sonderpédagogischem
Forderbedarf

Lehrkréafte von Foérder- und
Regelschulen

kurzfristig und dauerhaft

Vermeidung von Bildungsbriichen; Hilfen zur
Berufsfindung und Verbesserung der Chance zur
beruflichen Eingliederung
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Entwicklung von regionalen Konzepten zur
Weiterentwicklung des Gemeinsamen
Unterrichts in berufsbildenden Schulen
(insbesondere bezogen auf den
Férderschwerpunkt Lernen)

Schulamt, Schulleiter BBS,
Netzwerkleitung
(Einbeziehung
auRRerschulischer
Institutionen)

Konzeptentwicklung
und Erprobung bis
Ende 2015/2016,
kontinuierliche
Optimierung

Erh6hung der Inklusionsquoten in den
berufsbildenden Schulen; Verbesserung der
Chancen zur beruflichen Eingliederung von
Jugendlichen mit Beeintrachtigungen
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Kreis: Unstrut-Hainich

Grolie: 975,5 km?

Einwohnerzahl: 108.040 Stichtag 31.12.2011
Bevolkerungsdichte: 111 Einwohner pro kmz
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) bis zu 20 %
Struktur: Kreisverwaltung: Muhlhausen/ Thiringen

44 Gemeinden / Stadte
4 VGS mit 35 Gemeinden; 2 erflllende Gemeinden fir 2 Gemeinden; 5 selbststandige Gemeinden

Gesamtschilerzahl: 2013: 13.511
2020: 12.896

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 71

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 22 5
Regelschule 11 1
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 3 0
Gymnasium 5 1
berufsbildende Schule 2 4
Forderschulen 2 2
gesamt 4557 13

57  Davon 3 Schulen barrierefrei und 9 Schulen teilweise barrierefrei. Zum Redaktionsschluss lagen keine Angaben von Herbsleben zur Barrierefreiheit vor.
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FOS in staatlicher Tragerschaft Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Foérderschwerpunkte

FOZ ,An der Salza“, Bad Langensalza Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache

Forderschule ,Janusz Korcak“, Bad
Langensalza

geistige Entwicklung

Pestalozzischule Mihlhausen Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache

Forderschule ,Am Fernebach*

geistige Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 23,2 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 16,8 %
Gesamtquote: 20,7 %
Gesamtfoérderquote 2012/2013: 6,3 %
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Vorschlage/MalRnahmen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fir den Landkreis Unstrut-Hainich-Kreis aus Sicht der
Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele

MaRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

spezifische Schulvorbereitung fur
Kinder mit Férderbedarfen

Fruhférderung, Bildung kleiner Lerngruppen mit dem
Ziel der nachhaltigen und gezielten Férderung in Kitas

Sozialamt, Kinder- und
Jugendarztlicher Dienst,
Frihforderstellen

Verbessern der Ubergangsgestaltung
von Kita zur Grundschule/Beachten
des Vorranges des GU bei
Einschulungen

frihzeitiges Erfassen von Kindern mit
sonderpadagogischem Férderbedarf zur Installation
von Frihférderung, Qualitat der sonderpadagogischen
Anforderungen verbessern, Erfassen der Kinder, die
im letzten Kita-Jahr Frihférderung erhielten, Erfassen
der Kinder, die keine Einrichtung besuchen,
gemeinsame Konferenzen aller Beteiligter, notwendige
schulische Rahmenbedingungen erfassen, prifen

Kita, Schulen, Kinder- und
Jugendarztlicher Dienst,
Amter, Frihforderstellen,
Eltern, WFG, Koordinator
GU, FOz

ein Jahr vor der Schulanmeldung,
mit Schulanmeldung

Senken der Zurtckrickstellungsquote
bei Einschulungen

gemeinsame Beratungen zu
Einschulungsempfehlungen

Kinder- und
Jugendarztlicher Dienst;
TQB, WFG, MSD,
Grundschule

zeitnah nach
Einschulungsuntersuchung

Handlungsfeld 2: Grundschule (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer Rahmenbedingungen unter

Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

MaRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

guantitative und qualitative Erhéhung
der zieldifferenten Integration und
Foérderung

Beratung und Unterstitzung durch die
Netzwerkforderzentren (Personal, fachliche und
schulrechtliche Beratung), Schaffen von notwendigen

Grundschule, FOZ,
MSD, Jugendamt,
Schultrager

sofort
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Entwicklungsziele

MaRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Rahmenbedingungen an der Grundschule auf
Grundlage detaillierter Férderempfehlungen im
sonderpadagogischen Gutachten, Verbesserung der
Raumausstattungen), Einbeziehen aul3erschulischer
Kooperationspartner (Therapeuten, Pflegedienste),
Weiterentwicklung offener Unterrichtsformen fur
lernzieldifferente Beschulung, verschiedene Formen
des Nachteilsausgleiches nutzen, Anpassen der
Stundentafeln fiir lernzieldifferente Beschulungen,
Bilden von multiprofessionellen Teams,
Schulsozialarbeiter fir jede Schule, Intensivieren der
schulischen und auRerschulischen Zusammenarbeit
der Grund- und Férderpadagogen

Weiterentwicklung der
Unterrichtsqualitat

Weiterentwickeln der Férder- und Schulkonzepte,
Lernen durch Besuchen, Bereitstellen von
Foérdermaterialien

Grundschule, FOZ,
Schultrager

im Rahmen der Zielvereinbarungen
EVAS,

sofort

Optimierung des Personaleinsatzes

bedarfsgerechter und kontinuierlicher Einsatz der
Forderpadagogen, Stundeneinsatz fiir SPF erhdhen,

Schulamt, FOZ,
Grundschule

ab Schuljahr 2013/2014

Umsetzen einer inklusiven
Ganztagsbetreuung

gemeinsame Planung von Férderung und Betreuung,
MafRnahmen der Eingliederungshilfe bei Bedarf am
Nachmittag sicherstellen

Grundschule, FOZ, MSD
Schulverwaltungsamt,

Sozialamt, Jugendamt,
Eltern, Schule

Handlungsfeld 3: weiterfuhrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer Rahmenbedingungen unter

Beriucksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

MaRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

verbesserte Ubergangsgestaltung
Grundschule — Regelschule

Hospitationen in den Grundschulen

Regelschule

jahrlich
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Entwicklungsziele

MalRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Weiterentwicklung der
Unterrichtsqualitat

Erstellen schulinterner Lehrplédne, Umsetzen neuer
Unterrichtsformen unter Einbeziehung der
Forderpadagogen, feste Stunden fiir Teamarbeit planen,
gegenseitige Hospitationen und Absprachen,
rechtzeitige Zuweisung des MSD an die Schulen

Regelschulen, FOZ, MSD

laufend
mit Beginn jedes neuen Schuljahres

in Vorbreitung auf jedes neue
Schuljahr

Unterstitzung der Padagogen im
Umgang mit Schiilern mit
Férderschwerpunkt emotionale und
soziale Entwicklung

spezifische Unterrichtsangebote kurzfristige
Hilfestellung durch schulpsychologischem Dienst, enge
Zusammenarbeit mit FOZ, Jugend- und Sozialamt, ein
Sozialpadagoge pro Schule, Fortbildungen,
Erfahrungsaustausche, Hospitationen,
Praktikumsangebote, ETEP

Schule, Schulamt,
Jugendamt, Sozialamt,
FOZz

ab Schuljahr 2013/2014

Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfilhrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Bericksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

MalRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Entwickeln schulinterner und
regionaler Konzeptionen fir FOZ

Konzeptionelle Uberlegungen zu den veranderten
Aufgaben, Strukturen und Perspektiven der FOZ,

FOZ, Netzwerkschulen,
Schulamt, ggf. externe

bis Mai 2013,
bis Dezember 2013 und dann

Erarbeiten der Entwicklungskonzepte, Evaluieren und | Unterstltzer fortlaufend
Fortschreiben der Konzepte
Einrichten von spezifischen Forder- | Erarbeiten padagogischer Konzepte, Gewinnen FOz ab September 2013

und Beschulungsangeboten

auferschulischer Partner, Einrichten temporarer
bildungsgangubergreifender Lerngruppen am FOZ,
Realisierung des EPU-Projektes
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Entwicklungsziele

MaRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Intensivieren der Netzwerkarbeit

Kooperationsvereinbarungen zwischen den Schulen
des Netzwerkes und dem Netzwerkférderzentrum,
regelmaRige Arbeitsberatungen der Schulleitungen,
fachliche Unterstiitzung und Beratung durch die
Forderpadagogen, Bereitstellen ausreichender
sonderpadagogischer Kompetenz, didaktisch-
methodische Fortbildungen

Netzwerkschulen, FOZ,
Schulamt

jahrlich
laufend

Schaffen der raumlichen
Voraussetzungen fur den GU

Erfassen der vorhandenen Raumlichkeiten
(Schallschutz, Differenzierungsraume,
Ruckzugsmaéglichkeiten, Therapierdume, usw.),
Umbaukosten planen

Schultrager,
Schulverwaltungsamt

bis Mitte Marz Gber Landkreistag

Verbesserung der Ausstattung mit | Anschaffen spezifischer Lernmittel entsprechend der Schule, Schultrager, sofort
spezifischen Lehr- und Bedarfe, bessere Ausstattung aller Klassenrdume fiir Schulverwaltung
Lernmaterialien Foérderung und mégliche Therapieanwendungen
bessere Vernetzung schulischer Sicherstellen des Einsatzes von Integrationshelfern Schule, Jugendamt, bei Bedarf
und auRBerschulischer Hilfen durch gemeinsame Absprachen/Hilfeplangespréche Sozialamt, Schulamt, WFG

zwischen den Beteiligten
Sicherstellen jeder personelle Umstrukturierung des TQB, Schulamt 2014
sonderpadagogischen Personalgesprache
Fachkompetenz im TQB
Erhéhen der Plausibilitat und enge Zusammenarbeit zwischen Schule und TQB, TQB, Schule, MSD kurzfristig
Qualitat der Anforderungen zum fachliche Beratung, Zeitschienen einhalten
sonderpadagogischen
Feststellungsverfahren
Qualitatsverbesserung der Fortbildungen fur Forderpadagogen, Implementierung | Schulamt, Schultrager, kurzfristig

sonderpadagogischen Gutachten

und Umsetzung des Thiringer Diagnostikkonzeptes,
Anschaffen standardisierter Diagnostikverfahren,
Qualitatssicherung bei Prifung der Fortschreibungen,
schulaufsichtliche Prufungen der
Gutachtenfortschreibungen, Fachaustausch zwischen
Padagogen, MSD und TQB

Schulleiter FOZ, TQB,
Schulamt
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Entwicklungsziele

MaRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Erhéhen der fachlichen,
methodischen und diagnostischen
Kompetenz der Padagogen

Regionalisierung von nachhaltigen
Fortbildungsangeboten, Fortbildungsreihen fiir feste
Teilnehmerkreise (Férderung von Kindern und
Jugendlichen, ETEP, Modulangebot ESE,
Montessorikurs, Unterrichtsentwicklung, fachliche und
strukturelle Optimierung des regionalen
Unterstitzungssystems, Erstellen einer Berater- und
Referentendatei, geeignete Mitarbeiter fur
Unterstitzersystem gewinnen,
Fortbildungsbedarfsanalyse, Fortschreiben des
regionalen Fortbildungskonzeptes

Schulamt, ThILLM

laufend

Qualifizierung der Beratungslehrer

Implementierung von Themen zur Inklusion in das
Konzept der Beratungslehreraus- und -fortbildung

Schulamt, ThILLM

fortlaufend

effizientere Nutzung finanzieller
Fortbildungsressourcen

Ausschépfen des Fortbhildungsbudgets durch Schulen
und Schulamt, schul- und professionsiibergreifende
Vernetzung der Fortbildung

Schulen, Schulamt,
ThILLM

fortlaufend

Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

MaRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Verbesserung der Beratung

Erfassen der Jugendlichen und ihren besonderen
Bedurfnissen, Begutachtungen durch die Fachdienste

der Arbeitsagenturen, Einbeziehen der Reha-Berater auf

Grundlage der Begutachtung oder auf Elternwunsch,
Absprechen des individuellen Unterstutzungsbedarfs

Berufs- und Reha-Berater
der Arbeitsagenturen,
Schule

laufend ab der
Vorabgangsklassen
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Entwicklungsziele

MalRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

begleiteter Ubergang in die
Berufsvorbereitung

enge Zusammenarbeit aller Beteiligten, Erstellen
sonderpadagogischer Abschlussgutachten

Reha-Berater der
Arbeitsagenturen,

FOZz

Ubergangsbegleiter,
allgemein bildende
Schulen, berufshildende
Schulen, Koordinator GU,

laufend ab Klassenstufe 7,
letztes Schulbesuchsjahr

Malnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Unstrut-Hainich-Kreis

MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitl. Rahmen

Ziele

Inklusionsquote liegt unter dem
Landesdurchschnitt; Detailanalyse der
ubrigen statistischen Daten

WFG, Schulamt

kurzfristig

Ableitung von Ldsungsstrategien fiir den
regionalen Entwicklungsplan

Uberpriifung des sonderpadagogischen
Forderbedarfs im Férderschwerpunkt Lernen
in staatlichen Forderzentren und im
Gemeinsamen Unterricht

Schulamt, TQB

kurzfristig, spatestens
bis Ende 2015

Verhinderung/Korrektur von Fehlplatzierungen,
kontinuierliche Senkung der erhéhten
Foérderquote

Intensive Bemuhungen um Erhéhung der Schulamt, Steuergruppe, mittelfristig Sicherung des Rechtes auf Inklusive Bildung
Inklusionsquote an staatlichen allgemein Netzwerkleitung => Erflllung des Inklusionsauftrages,
bildenden Schulen unter besonderer Beachtung Aufhebung von Inklusionsbehinderungen
des sonderpadagogischen Forderschwerpunktes

Lernen

Entwicklung von Konzepten fir alle Schulen kurzfristig Weiterentwicklung des Gemeinsamen

individualisierenden Unterricht
(p&dagogischer Foérderbedarf)

Unterrichts
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitl. Rahmen

Ziele

Entwicklung von padagogischen Konzepten zur
verstarkten Unterstitzung des Gemeinsamen
Unterrichts in Regelschulen

Steuergruppe, Netzwerkleitung

kurzfristig,
kontinuierliche
Optimierung

Sicherung der Unterrichts- und Forderqualitat
fur Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf

Weiterentwicklung der Konzepte der
Forderzentren

Schulamt, Forderzentren

bis spatestens Ende
2016/2017

Entwicklung von multiprofessionellen
Institutionen zur Sicherung der inklusiven
Bildung

Entwicklung von (sonderpadagogischen)
Konzepten fir ,temporéare Lerngruppen”

Forderpadagogen

Entwurf und Erprobung
bis Ende 2015/2016

Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen
Unterricht

Verstarkung der Kooperation zwischen den
Bildungsstufen

Netzwerkleitung, Steuergruppe,
Schulamt

kurzfristig bei
kontinuierlicher
Optimierung

Gewabhrleistung des notwendigen
Informationsaustausches zur Gestaltung von
Ubergangen; Weiterentwicklung des
Gemeinsamen Unterrichts

Entwicklung von regionalen Konzepten zur
Weiterentwicklung des Gemeinsamen
Unterrichts in berufsbildenden Schulen
(insbesondere bezogen auf den
Forderschwerpunkt Lernen)

Schulamt, Schulleiter BBS,
Netzwerkleitung (Einbezug
auf3erschulischer
Institutionen/Gremien)

Konzeptentwicklung und
Erprobung bis Ende
2015/20186,
kontinuierliche
Optimierung

Erhdhung der Inklusionsquoten in den
berufshildenden Schulen; Verbesserung der
Chancen zur beruflichen Eingliederung von
Jugendlichen mit Beeintréachtigungen
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4.3 Schulamtsbereich Westthiringen
Kreisfreie Stadt Eisenach

Landkreis Gotha

[Im-Kreis

Wartburgkreis

Der Schulamtsbereich Westthiiringen besteht aus zwei Landkreisen und zwei kreisfreien
Stadten. Die Bevolkerungszahl in beiden Stadten ist dhnlich. Gotha verfugt allerdings nur
Uber zwei Drittel der Flache im Vergleich mit Eisenach, liegt in der Bevdlkerungsdichte
jedoch um etwa ein Drittel hoher. Die beiden Landkreise stehen von der Flachenausdehnung
her im Verhaltnis zwei (llm-Kreis) zu drei (Wartburgkreis). Der Wartburgkreis ist der
flachenmé&nig grof3te Thuringer Landkreis; hat jedoch die viertniedrigste Bevolkerungsdichte.

4.3.1 Daten zur frihkindlichen Bildung

In den folgenden Tabellen sind Informationen zu Kindertageseinrichtungen, Kindertages-
pflegepersonen sowie Schulvorbereitenden Einrichtungen im Bereich des Staatlichen
Schulamtes Westthiringen und deren Verteilung auf die Landkreise und kreisfreien Stadte
enthalten:

Tabelle 52: Kindertageseinrichtungen nach Landkreisen und kreisfreien Stadten®
Staatliches Schulamt Westthiringen Kindertageseinrichtungen
Stand 01.03.2012

Stadt Eisenach 19

Landkreis Gotha 7

lIm-Kreis 62

Wartburgkreis 87

gesamt 245

Die gemeinsame Férderung von Kindern mit und ohne Behinderung erfolgt gemaR § 7 Abs.
2 ThirKitaG in allen Kindertageseinrichtungen (integrative Einrichtungen und Regeleinrich-
tungen), wenn eine dem Bedarf entsprechende Forderung gewahrleistet werden kann.

Tabelle 53 verdeutlicht den Stand zur Anzahl der Kindertagespflegepersonen in den
jeweiligen Gebietskorperschaften.

58  Statistisches Landesamt Thiringen, Stand: 01.03.2012.
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Tabelle 53: Kindertagespflegepersonen nach Landkreisen und kreisfreien Stadten®

Staatliches Schulamt Westthiringen Kindertagespflegepersonen
Stand 01.03.2012

Stadt Eisenach 7

Landkreis Gotha 13

lIm-Kreis 15

Wartburgkreis 24

gesamt 59

Kinder mit manifesten Behinderungen® werden in der Kindertagespflege nicht betreut. Sie
werden in Kindertageseinrichtungen vermittelt, in denen die entsprechend notwenigen
Rahmenbedingungen vorhanden sind. Ein Teil der Kinder wird in Schulvorbereitenden
Einrichtungen in Forderzentren betreut.

Tabelle 54: Kinder in SVE an staatlichen Férderzentren im Schulamtsbereich
Westthiringen 2012/2013 nach Kreisen und Fdrderschwerpunkten

Landkreise und kreisfreie Stadte absolut Forderschwerpunkte

Eisenach 7 5 emotionale und soziale Entwicklung
2 Sprache

Wartburgkreis 16 3 geistige Entwicklung
3 korperliche und motorische
Entwicklung
10 Sprache

Gotha 22 3 Lernen

3 geistige Entwicklung
5 emotionale und soziale Entwicklung

2 koérperliche und motorische
Entwicklung

9 Sprache

Westthiringen gesamt 45

AuBer im lim-Kreis werden in den kreisfreien Stadten und im Wartburgkreis Kinder in
Schulvorbereitenden Einrichtungen geférdert. Dabei verteilt sich die relativ hohe Zahl von 45
Kindern hauptsachlich auf die Stadt Gotha und den Wartburgkreis. Den hdchsten Anteil
bilden Kinder mit dem Forderschwerpunkt Sprache (21), wahrend der Anteil der Kinder mit
Forderbedarf in der emotionalen und sozialen Entwicklung relativ gering ist (10).

59  Statistisches Landesamt Thuringen, Stand: 01.03.2012.
60  Kinder mit Anspruch auf Eingliederungshilfe nach §8 39/40 BSHG.
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4.3.2 Daten zur allgemeinen schulischen Bildung

Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf insgesamt und im Gemeinsamen Unterricht
verteilen sich auf die einzelnen Forderschwerpunkte im Schulamtsbereich Westthiringen wie
folgt:

Forderguoten und Inklusionsquoten im Schulamtsbereich Westthiringen

Tabelle 55: Schiler in allgemein bildenden Schulen im Schulamtsbereich Westthiringen
2012/2013 nach Foérderbedarf und Férderschwerpunkt (ohne Bertcksichti-
gung der Schultragerschaft)

Forderschwerpunkt/ Schuler Schuler im GU Férderquote
Forderbedarf absolut % absolut % Thiringen
in %
Lernen® 740 2,2 133 18,0 2,3
geistige Entwicklung 488 14 33 6,8 15
emotionale und soziale 406 1,2 173 42,6 1,2
Entwicklung
Sprache 296 0,9 135 45,6 0,8
kérperlich und motorische 100 0,3 61 61,0 0,3
Entwicklung
Hoéren 37 0,1 32 86,5 0,1
Sehen 15 0,0 11 73,3 0,1
sonderpad. Forderbedarf 2.082 6,1 578 27,8 6,3
gesamt
padagogischer Forderbedarf 1.252 3,7 3,9
ohne Forderbedarf 30.948 90,3 89,8
Schuler gesamt 34.282 100,0 578 1,7 1,8
Westthiringen

Tabelle 56 enthalt einen Uberblick tber Foérderquoten und Inklusionsquoten nach
Forderschwerpunkten und Schultragern:

61  Zu lesen: In Schulen im Schulamtsbereich Westthiringen sind im Schuljahr 2012/2013 740
Schiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf im Lernen. Das sind 2,2 % der Gesamtschi-
lerschaft der Region. 18,0 % der Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf im Lernen im
Schulamtsbereich Westthiringen sind im Gemeinsamen Unterricht. Die letzte Spalte dient als
Vergleichsmaf3stab. Die Forderquote im Foérderschwerpunkt Lernen liegt in Thiringen bei
2,3 %.
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Tabelle 56: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in allgemein bildenden
Schulen im Schulamtsbereich Westthiringen 2012/2013 nach For-
derschwerpunkten, Schultragern, Férderquote und Inklusionsquote in

Prozentpunkten
Forderschwerpunkt Forderquote Inklusionsquote
staatlich frei staatlich frei
Lernen 19 51 16,9 23,7
emotionale und soziale Entwicklung 11 2,8 46,2 24,2
Sprache 0,8 2,0 51,2 15,2
geistige Entwicklung 0,8 9,9 6,6 6,9
korperliche und motorische 0,2 2,1 51,0 71,4
Entwicklung
Horen 0,1 0,3 86,7 85,7
Sehen 0,0 0,1 84,6
Quoten gesamt 4.9 224 30,1 20,8
padagogischer Forderbedarf 3,7 2,8

Aus dieser Tabelle wird ersichtlich, dass die Anteile der Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf im Gemeinsamen Unterricht an Schulen in staatlicher und freier Tragerschaft
sich in einigen Forderschwerpunkten erheblich unterscheiden.

Im Zusammenhang mit dem Gemeinsamen Unterricht ist es sinnvoll, die Férderquoten in
staatlichen Schulen bezogen auf die Férderschwerpunkte Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung und Sprache in den Landkreisen und kreisfreien Stadten kurz in den Blick

nehmen:

Tabelle 57: Forderquoten an staatlichen Schulen 2012/2013 bezogen auf die

Forderschwerpunkte Lernen, emotionale und soziale Entwicklung und
Sprache nach Landkreisen und kreisfreien Stadten

Schulamtsbereich Westthiringen Lernen emotionale Sprache
in % und soziale in %
Entwicklung
in %
Eisenach 4,0 0,9 2,0
Gotha 2,0 15 0,3
llm-Kreis 1,8 0,7 0,4
Wartburgkreis 1,3 0,9 1,3
Forderquoten Westthiringen 1,9 11 0,8
Forderquoten Thiringen 2,4 1,1 0,7
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Bei der Forderquote fur Thuringen werden auch Schuler von Schulen in freier Tragerschaft
erfasst. Eisenach weist im Landesvergleich sehr hohe Forderquoten in den
Forderschwerpunkten Sprache und Lernen auf.

Der Gemeinsame Unterricht im Schulamtsbereich Westthiringen

Zusammenfassend zeigt Tabelle 58 die Inklusionsquoten fir den Schulamtsbereich
Westthlringen:

Tabelle 58: Inklusionsquoten 2012/ 2013 im Schulamtsbereich Westthiringen nach
Landkreisen, kreisfreien Stadten und Schultrdgern

Westthilringen staatliche Schulen Schulen in freier Gesamt
in % Tragerschaft in % in %
Eisenach 24,2 11,7 19,7
Gotha 15,1 100,0%2 21,2
lIm-Kreis 56,8 13,9 33,8
Wartburgkreis 34,3 - 34,3
Westthiringen gesamt 30,1 20,8 27,8

Tabelle 59 zeigt, dass die Inklusionsquoten in staatlichen Schulen hoéher liegen, als die
Inklusionsquoten aller allgemein bildenden Schulen zusammen, d. h. Quoten ohne Beriick-
sichtigung der Schultragerschaft. Ebenso zeigen sich teilweise erhebliche Unterschiede in
den Kreisen und kreisfreien Stadten.

Zusammenfassend zeigt Tabelle 59 eine Ubersicht (iber die Forder- und Inklusionsquoten
sowie die Gesamtheit der Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf:

Tabelle 59: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf, Férder- und
Inklusionsquoten in den Landkreisen und kreisfreien Stadten im
Schulamtsbereich Westthiiringen 2012/2013

Landkreise und kreisfreie Stadte Schuler mit Forderquote Inklusionsquote
im Schulamtsbereich sonderpéad. in % in %
Westthiringen Forderbedarf -
absolut

Eisenach

staatl. Schulen 227 7,3 24,2

alle Schulen 355 8,7 19,7
Wartburgkreis

staatl. Schulen 458 4,6 34,3

alle Schulen 558 4,6 34,3

62  Insgesamt betrifft dies 45 Schiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf. Im Landkreis Gotha
gibt es keine Forderschule in freier Tragerschaft. Daraus ergibt sich eine Inklusionsquote von
100% fir Schulen in freier Tragerschaft.
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Landkreise und kreisfreie Stadte Schuler mit Forderquote Inklusionsquote
im Schulamtsbereich sonderpéad. in % in %
Westthiringen Foérderbedarf -
absolut

Gotha

staatl. Schulen 577 5,0 15,1

alle Schulen 622 52 21,2
lIm-Kreis

staatl. Schulen 301 4,0 56,8

alle Schulen 647 7,8 33,8

Die Inklusionsquoten des Wartburgkreises und des lim-Kreises liegen deutlich tber dem
Landesdurchschnitt.

Der Gemeinsame Unterricht wird Uberwiegend in den Grund- und Regelschulen geleistet.
Insbesondere die Gemeinschaftsschule, zu deren Profil explizit die Wertschatzung von
Heterogenitat gehort, hat einen Nachholbedarf, wie folgende Tabelle zeigt:

Tabelle 60: Schuler mit sonderpadagogischem Forderbedarf in staatlichen Schulen im
Schulamtsbereich Westthiiringen 2012/2013 nach Schulart (ohne
Forderschulen) sowie Anteil an der Gesamtzahl der Schiler mit sonderpada-
gogischem Forderbedarf des Jahrganges in Prozentpunkten

Schulart Schuler mit Anteil an Anteil an Gesamtzahl
sonderpéad. Gesamtschilerzahl der Schiler mit
Forderbedarf absolut sonderpadagogische
m Forderbedarf
Grundschule® 161 14 10,3
Regelschule 265 2,9 16,9
Thiringer 22 55 1.4

Gemeinschaftsschule

Gymnasium 22 0,2 1,4

Gesamtschule/Sonstige - - -

sonderpadagogischer 470 30,1
Forderbedarf

gesamt

Wie bereits unter Gliederungspunkt 2.3.2 dargelegt, werden Schiler mit potenziellem
sonderpadagogischen Forderbedarf im Forderschwerpunkt Lernen in der Schuleingangs-
phase in der Schulstatistik nicht explizit ausgewiesen. Somit werden in der Tabelle 36 im
Bereich Grundschule in der Schuleingangsphase nur Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf in den Foérderschwerpunkten Sprache, emotionale und soziale Entwicklung,

63  Zu lesen: In den Grundschulen sind 177 Schiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf; das
sind 1,5 % aller Grundschiler der Region und 9,3% aller Schiler mit sonderpddagogischem
Forderbedarf des Schuljahres 2012/2013 im Schulamtsbereich Mittelthringen.
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Horen, Sehen, korperliche und motorische Entwicklung und geistige Entwicklung einbezo-
gen. In den Klassenstufen 3 und 4 werden dann alle Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf erfasst. Bei der Zusammenfassung der absoluten Zahlen und unter Beriick-
sichtigung der Schiler mit Férderbedarf in der Schuleingangsphase ist davon auszugehen,
dass sich der Anteil an Kindern mit sonderpadagogischem Forderbedarf in der Grundschule
fur den Schulamtsbereich Westthiringen erhoht.

Einschulung von Kindern mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in Forder-
zentren

Tabelle 61 enthalt einen Uberblick tiber die Einschulungen in die Staatlichen Férderzentren
im Schulamtsbereich Westthiringen:

Tabelle 61: Einschulungen in staatliche Forderzentren im Schulamtsbereich
Westthiringen nach Landkreisen und kreisfreien Stadten sowie
Foérderschwerpunkten

Forderschwer-| emotio- | Sprache | kdrper- | Horen Sehen | geistige | gesamt
punkte lnaleund | j5oiut | licheu. | absolut | absolut | Entw.
soziale motori- absolut
L andkrei Entw. sche
andkreise u.
ST absolut Entw.

kreisfreie Stadte absolut

Eisenach 1 6 -- -- -- 1 8

Wartburgkreis 7 3 -- -- 1 2 13

Gotha 4 2 1 - -- 6 13

lIm-Kreis 1 - - - - 4 5

Westthliringen gesamt 13 11 1 -- 1 13 39

Den grofiten Anteil an Einschulungen bildet die Gruppe der Kinder mit sonderpadagogi-
schem Forderbedarf im Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung sowie
geistige Entwicklung (jeweils 13), gefolgt von der Gruppe der Kinder mit sonderpadagogi-
schem Forderbedarf im Forderschwerpunkt Sprache (11).

4.3.3 Daten zu berufsbildenden Schulen im Kontext inklusiver Bildung

Fur Jugendliche mit sonderpadagogischem Férderbedarf ist die professionelle Unterstiitzung
am Ubergang von der Schule in die Arbeitswelt in besonderer Weise von Bedeutung. Auch in
berufsbildenden Schulen sollte daher die Situation dieser Schiler in den Blick genommen
werden. Die Zahl der Berufsschiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf differiert
zwischen den Kreisen des Schulamtsbereiches Westthuringen erheblich, wie Tabelle 62
zeigt:
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Tabelle 62:

Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf im Gemeinsamen Unterricht

in den berufsbhildenden Schulen im Schulamtsbereich Westthiringen nach
Landkreisen und kreisfreien Stadten 2012/2013 ohne Differenzierung nach
Schultragern

Landkreis/kreisfreie Schuler mit sonderpadagogischem Férderbedarf
Stadt absolut in % im Gemeinsamen
Unterricht in %

Eisenach -- - -
Gotha 130 3,5 3,9
lIm-Kreis 8 0,5 2,3
Wartburgkreis -- -- --
Westthiringen gesamt 138 1,6 1,6

Differenziert man nach Landkreisen und kreisfreien Stadten, so zeigt sich, dass die
Beschulung von Jugendlichen mit sonderpaddagogischem Forderbedarf in berufsbildenden
Schulen sich in zwei Landkreisen konzentriert, im Landkreis Gotha und im lIm-Kreis. An den
berufsbildenden Schulen lernen — von Ausnahmen in anderen Forderschwerpunkten
abgesehen — fast durchgangig Schiler mit sonderp&dagogischem Forderbedarf im
Forderschwerpunkt Lernen, wie Tabelle 63 zeigt:

Tabelle 63: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in berufsbildenden Schulen
im Schulamtsbereich Westthuringen 2012/2013 nach Férderschwerpunkten
und Schultragern

Anzahl Schiler an berufsbildenden Schulen
staatlich in freier Tragerschaft im Gemeinsamen
Unterricht in %
Eord absolut in % absolut in % staatliche | in freier
oraer- Trager-
schwerpunkt schaft

Lernen 129 1,8 6 0,4 -- --

emotionale und soziale - - - - - -

Entwicklung

Sprache -- -- -- -- -- --

geistige Entwicklung 1 0,0 1 0,1 -- --

korperliche und -- 0,1 1 0,1 -- --
motorische Entwicklung

Horen -- -- - -- - -

Sehen -- -- - -- - -

Westthlringen gesamt 130 1,8 8 0,6 -- --
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Im Gemeinsamen Unterricht der berufsbildenden Schulen befindet sich keiner dieser
Schiiler.

4.3.4 Empfehlungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung in den
Kreisen und kreisfreien Stadten des Schulamtsbereichs
Westthiringen

Im Folgenden wird fir die Kreise und kreisfreien Stadte jeweils ein Datenblatt und eine
Ubersicht zu Vorschlagen, MaRnahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver
Bildung fur den Landkreis oder die kreisfreie Stadt aus Sicht der regionalen Steuergruppe
WFG und der Schulen der Region vorgestellt und danach werden Empfehlungen aus der
Sicht der Sachverstandigen gegeben.
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Kreis: Stadt Eisenach

Grolie:

Einwohnerzahl:
Bevolkerungsdichte:
Demographie-Prognose (2030):
Struktur:

Schulergesamtzahl:

Anzahl Kindertageseinrichtungen:

103,8 km?

42.661 Stichtag 31.12.2011

411 Einwohner pro kmz2
Bevolkerungsentwicklung (-) bis zu 20 %
9 Ortsteile

2012: 5.968
2020: 6.462

19

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 6 1
Regelschule 4 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 0 2
Gymnasium 2 1
berufshildende Schule 1 2
Forderschulen 1 1
Summe 1454 6

64 Davon 2 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Forderschwerpunkte

Pestalozzi-Schule Eisenach Lernen, emot. u. soz. Entw., Sprache,
kérp. u. mot. Entw., Sehen, Horen

FOS ,Johannes Falk“ Eisenach,
Diakonie

geistige Entw.

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 24,2 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 11,7 %
Gesamtquote: 19,7 %
Gesamtférderquote: 8,7 %
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Vorschlage, Malinahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur die kreisfreie Stadt Eisenach aus
Sicht der Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Alle Kinder, ob mit oder ohne
Behinderung, sollen in
Regeleinrichtungen betreut,
erzogen und gebildet werden

Grundqualifizierung aller Padagogen

Trager der
Kindertageseinrichtungen,
(Ausbildungseinrichtunge
n)

Mitgestaltung des Kita- Alltages
(Partizipation)

Realisierung erganzender Fordereinheiten der
Frahférderstellen oder medizinisch-therapeutischen
Behandlungen, eigen geleistete Forderung

Sozialamt, Jugendamt,
Padagogen der
Kindertageseinrichtungen

Fruhférderung/Eingliederungshilfe | Personal der Frihforderstellen wird direkt von den Sozialamt
Leistungserbringern den Kindergéarten zur Verfigung
gestellt

Teilhabe am gemeinschaftlichen |Kinderanzahl in der Gruppe verringern oder Trager der

Leben aller Kinder

Personalschliissel erhéhen (1:3,5) bei
behinderungsbedingtem Mehrbedarf

Kindertageseinrichtungen

Starken der Fachkompetenz des
Personals

Zusatzqualifikation (Heilpadagoge, Heilpadagogische
Zusatzqualifikation bei Erziehern,
Heilerziehungspfleger, Sozialpddagoge mit
heilpadagogischer Zusatzausbildung u. a.)

Land Thiringen

zeitnah entsprechende
Ausbildungsmadéglichkeiten anbieten

Frihzeitige Feststellung von
besonderem Bedarf mit dem Ziel,
Kontinuitat bei der Versorgung
der Kinder zu gewabhrleisten

Jugendamt, Sozialamt,
Kindertageseinrichtung
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

raumliche und séachliche
Bedingungen schaffen, die den
jeweiligen Behinderungsarten und
den Schweregraden gerecht
werden

Forderprogramm bzw. Erweiterung der
Infrastrukturpauschale, raumlich: Fahrstuhl, Rampen,
hdhenverstellbare Einrichtungen, sachlich:
behinderungsspezifisches Forder- und
Beschaftigungsmaterial

Land Thiringen und
Kommune

zeitnah und in Abhangigkeit der
finanziellen Situation der Kommune

begleitete Ubergange von Kita in
Schulen

interdisziplindre und amtsubergreifende
Zusammenarbeit mit Fachexperten und
Fachdiensten, Beratung und Begleitung der Eltern
und der aufnehmenden Schule, Zusammenarbeit in
der WFG

Kindertageseinrichtungen,
Schule, Schulamt

Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfilhrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Bericksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Mallnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Schaffen eines
inklusionsfreundlichen Klimas

Offentliche Informationsveranstaltungen auf allen
gesellschaftlichen Ebenen

Stadtverwaltung Eisenach,
Schultrager

laufend

bedarfsgerechte Ausstattung in
der Schuleingangsphase

Zusatzbudget fur Jahrgangsmischungen, Teamarbeit
und Zusammenarbeit mit Institutionen,
Schulsozialarbeiter mit psychologischer Qualifikation,
zusatzlicher Einsatz von Fachkréaften
unterschiedlicher Profession

Schulamt, Schultréger,
Sozialamt, TMBWK

Integration von Schillern mit
sonderpadagogischem
Forderbedarf

pro Schule ein Sonderpéadagoge, Kompetenztransfer
kooperierender Schularten; bei Bedarf zusatzliche
personenbezogene Zuweisung

Schulamt, TMBWK
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Entwicklungsziele

Vorschlage, MalBnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Gewabhrleistung der erforderlichen
Rahmenbedingungen

Barrierefreiheit fur Blinde, Sehbehinderte und
Schuler mit anderen Einschrankungen,
Bedarfsgerechter Um- und Ausbau des Schulhauses,
Bereitstellung und Einrichtung von
Differenzierungsraumen mit spezifischer
Ausstattung, Empfehlungen und Beschaffung
erforderlicher Lehr- und spezifischer Hilfsmittel,
Forderprogramm bzw. Erweiterung der
Infrastrukturpauschale, raumlich: Fahrstuhl, Rampen,
héhenverstellbare Einrichtungen, sachlich:
behinderungsspezifisches Férder- und
Beschaftigungsmaterial

Schultrdger, Schulamt

Schultrager, Land

einzelfallbezogen, laufend

Beschaffung notwendiger
Hilfsmittel und
Unterrichtsmaterialien

Materialien zu Differenzierung, schiilerbezogene
notwendige technische Hilfsmittel und
entsprechendes Mobiliar, Materialien fur Diagnostik
und Schulleistungsdiagnostik

Schultrager

Weiterentwicklung der Vernetzung
der beteiligten Amter innerhalb der
Stadtverwaltung Eisenach

Einrichten und Erhalten einer Fachgruppe ,Inklusives
Bildungssystem" (WFG), Erarbeiten einer
Prozessbeschreibung zu innerbehérdlicher
Kommunikation und Ablaufen, einzelfallbezogenes
Ubergangsmanagement Kita-GS (langfristige
Zeitschienen festlegen)

Jugendamt, Sozialamt,
Schulverwaltungsamt,
Schulamt, Schule

zeitnahes Einrichten der Fachgruppe,
regelméagige anlassbezogene
Beratungen und Entscheidungen
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Entwicklungsziele

Vorschlage, MalRnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Erhéhen der fachlichen,
methodischen und diagnostischen
Kompetenz der Padagogen

Qualifizierung von Padagogen in
sonderpadagogischen Handlungsfeldern,
gemeinsame Forthildungen fiir Schulleitungen und
Beratungslehrer, Kita und Padagogen, Fortbildungen
zu sonderpadagogischen Foérderbedarfen,
Lernstrategien und individuellen Lernausgangslagen,
Bewertung und Zensierung, Diagnostik und
Beratung, individuelle Lern- und
Leistungsentwicklung, Dokumentationen,
kooperativen Lernformen, Teamarbeit,
sonderpadagogische Inhalte in jeder
Lehrerfortbildung, Hospitationsmdglichkeiten an
Standorten mit gelingender Inklusion,
Supervisionsangebote

Schulamt, Schulleiter in
Koop. mit ThILLM, Trager,
TMBWK

Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung:; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Schaffen eines
inklusionsfreundlichen Klimas

Offentliche Informationsveranstaltungen auf allen
gesellschaftlichen Ebenen

Stadtverwaltung Eisenach,
Schultrager

laufend

Herstellen der
gebaudetechnischen und
raumlichen Voraussetzungen

Barrierefreiheit insbesondere fiir den
Forderschwerpunkt KME des Schulgebaudes und
der Unterrichtsraume

Schultrager

unter Berucksichtigung der zur
Verfligung stehenden
Haushaltsmittel, mindestens fir eine
Schule pro Schulart herstellen und
sukzessive erweitern

Gewabhrleistung der erforderlichen
Rahmenbedingungen

Barrierefreiheit fur Blinde, Sehbehinderte und
Schiler mit anderen Einschrankungen,
Bereitstellung und Einrichtung von
Differenzierungsraumen mit spezifischer
Ausstattung, Empfehlungen und Beschaffung
erforderlicher Lehr- und spezifischer Hilfsmittel

Schultrager, Schulamt

einzelfallbezogen, laufend, zeitnah
und in Abhé&ngigkeit der finanziellen
Situation der Kommune
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Entwicklungsziele Vorschlage, Malinahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen

Weiterentwicklung der Vernetzung |Einrichten einer Fachgruppe ,Inklusives Jugendamt, Sozialamt, zeitnahes Einrichten der Fachgruppe,
der beteiligten Amter innerhalb der | Bildungssystem (WFG), Erarbeiten einer Schulverwaltungsamt, regelmaRige anlassbezogene
Stadtverwaltung Eisenach Prozessheschreibung zu innerbehérdlicher Schulamt, Schule Beratungen und Entscheidungen

Kommunikation und Ablaufen, einzelfallbezogenes
Ubergangsmanagement allgemein bildende Schule -
berufsbildende Schule

unterstutzte frihzeitiger Beginn umfassender Berufsberatung fur | Netzwerk Schule- geplant zum Schuljahresbeginn
Berufswahlorientierung; Schiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf, Wirtschaft, Schulamt, 2014/15

Entwicklung von Konzepten zur Aufbau eines Netzwerkes von regionalen Schultrager, Schule,

Berufswabhlorientierung Ausbildungsunternehmen, Bildungsstatten und Interessenvertretungen,

insbesondere fiir Schiler mit Interessenverbanden, Ermdglichen von zuséatzlichen |regionale Unternehmen,

sonderpadagogischem Praktika, Forderpléane zur Starkung der Ausbildungsstatten

Forderbedarf Ausbildungsreife, Schulbegleiter

Andern der Verantwortlichkeit fiir | Integrationshelfer werden der Schule vom Sozialamt, Jugendamt zeitnah

Integrationshelfer Leistungstrager unterstellt
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Malnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fir die kreisfreie Stadt Eisenach

Maflnahmen Zustandigkeiten zeitlicher Rahmen Ziele
Detailanalyse der statistischen Daten/Erarbeitung von | regionale kurzfristig Ableitung von Losungsmaoglichkeiten fur den
Ldsungsstrategien Steuergruppen, regionalen Entwicklungsplan
FOZ, Schulen,
Schulamt
Kontinuierliche Erhéhung der Inklusionsquote an | Schulamt, kurzfristig Sicherung des Rechtes auf inklusive Bildung =>
staatlichen allgemein bildenden Schulen® Steuergruppe, Erfullung des Inklusionsauftrages
Netzwerkleitung,
Allgemeine
Schulen, FOZ

Weiterentwicklung der Férderzentren

Schultrager,

Konzeptentwicklung bis

Entwicklung von multiprofessionellen Férderzentren

Schulamt, 2014/2015; Umwandlung | zur Sicherung inklusiver Bildung in Eisenach
Steuergruppe bis 2015/2016
Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Steuergruppe, kurzfristig, kontinuierliche | Sicherung der Unterrichtsqualitat fur Schiler mit

verstarkten Unterstitzung des Gemeinsamen
Unterrichts in Regelschulen

Netzwerkleitung

Optimierung

sonderpadagogischem Férderbedarf

Entwicklung von sonderpadagogischen Konzepten
fir ,temporéare Lerngruppen”

Forderpadagogen

Entwurf und Erprobung
bis Ende 2015/2016

Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen Unterricht

Verstarkung der Kooperation zwischen den
Bildungsstufen

Netzwerkleitung,
Steuergruppe,
Schulamt

kurzfristig bei
kontinuierlicher
Optimierung

Gewabhrleistung des notwendigen
Informationsaustausches zur Gestaltung von
Ubergangen; Gewahrleistung und Qualitatssicherung
der individuellen Férderung in der Folgestufe

65 Landesdurchschnitt in staatlichen Schulen 2012/2013 — 32,9 %.
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Verstarkte Beachtung des nachschulischen
Weges von Schillern mit sonderpédagogischem
Forderbedarf

Lehrkrafte von
Férder- und
Regelschulen

kurzfristig und dauerhaft

Vermeidung von Bildungsbriuchen; Hilfe zur
Berufsfindung und Verbesserung der Chancen zur
beruflichen Eingliederung

Entwicklung von regionalen Konzepten zur
Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts

Schulamt,
Schulleiter BBS,

Konzeptentwicklung und
Erprobung bis Ende

Einflhrung der Inklusiven Bildung in den
berufsbildenden Schulen; Verbesserung der Chancen

in berufsbildenden Schulen, insbesondere bezogen | Netzwerkleitung 2015/20186, zur beruflichen Eingliederung von Jugendlichen mit
auf Jugendliche mit dem Forderschwerpunkt Lernen | (Einbeziehung kontinuierliche Beeintrachtigungen

aufRerschulischer Optimierung

Institutionen)
Stéarkung der Tatigkeit der Steuergruppe WFG WFG, Schulamt sofort Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts
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Kreis: Gotha

Grolie: 936 km?

Einwohnerzahl: 135.986 Stichtag 9.5.2011
Bevolkerungsdichte: 145 Einwohner pro kmz
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) bis zu 20 %
Struktur; 48 Gemeinden, darunter 5 Stadte,

4 Verwaltungsgemeinschaften und 2 erfullende Gemeinden

Gesamtschilerzahl: 2012: 15.713
2020: 15.458

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 77

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 27 2
Regelschule 16 1
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 1 0
Gymnasium 7 0
berufsbildende Schule 3 1
Forderschulen 3 0
Summe 56°6 4

66  Davon 5 Schulen barrierefrei und 18 Schulen teilweise barrierefrei. Zum Redaktionsschluss lagen keine Angaben der Stadt Gotha zur Barrierefreiheit vor.
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FOS in staatlicher Tragerschaft

Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Forderschwerpunkte

Lucas-Cranach-Schule Gotha

Lernen, Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung, kérperl.-
motorische Entwicklung, Héren

Regenbogenschule Gotha

geistige Entwicklung

August-Trinius-Forderzentrum
Waltershausen

Lernen, Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 15,1 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 100 %
Gesamtquote: 21,2 %
Gesamtférderquote: 52 %
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Vorschlage, Malinahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Gotha aus Sicht der
Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele

Vorschlage, MalBnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Optimierung der
Ubergangsgestaltung in den
schulischen Bereich

Einhalten von Terminketten, Einzellfallpriifung der
schulischen Rahmenbedingungen

Kita, Schule, Schulamt,
Schultrager,
Steuergruppe WFG

laufend

Ausbau der bestehenden
Kooperationen zwischen
Grundschulen und Kitas —
Besonderheit des offenen
Einzugsbereiches in Gotha beachten

Rahmen fir ein Treffen aller Kitas und Grundschulen
geben; regelmafRige gemeinsame Beratungen Kita-
Leiter — Koordinatoren fir den Gemeinsamen
Unterricht

Trager Stadt Gotha
zusammen mit dem
Landratsamt;
Staatliches Schulamt —
Koordinatoren fur den
Gemeinsamen

nach Begrindung Schulverhéltnis —
Mitte Februar; mindestens jahrlich
oder halbjahrlich

Unterricht
gemeinsame Weiterbildungen von gemeinsame Themen, wie Portfolioarbeit, durch eine | Staatliches Schulamt laufend
Erziehern der Kita und Lehrern der Umfrage finden (Bedarfe ermitteln), Rahmen und LRA in
aufnehmenden Schule; schaffen Zusammenarbeit mit
Implementierung des Thiringer der Fachberatung Kita
Bildungsplans fir Themenaufbau
Starken des padagogischen Einbindung der Fachberatung bei der Beratung der |Landratsamt Gotha, laufend
Personals auch im Eltern zum Ubergang in die Schule Stadt Gotha,
Grundschulbereich im Hinblick auf Fachberater, Schulamt
die Férderschwerpunkte und
Foérderung im Hinblick auf
Elterngesprache
Schaffen eines rechtlichen Rahmens | Entwicklung einheitlicher Unterlagen zur Schulamt in zeitnah
bezuglich des Datenschutzes Dokumentation Zusammenarbeit mit
(Weitergabe von Informationen) dem TMBWK
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Entwicklungsziele

Vorschlage, MalRnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

zukunftige Klassenlehrer frihzeitig
benennen

SSA, Schulleiter der
Grundschule

im Januar eines jeden Jahres

Handlungsfeld 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Mallnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

schulinterne Entwicklungsarbeit zu Erarbeiten interner Schulkonzepte zum Schulleiter der laufend
GU Gemeinsamen Unterricht, Bereitstellen von Stunden | Grundschulen und

fur Steuergruppenarbeit, starkere Vernetzung von weiterfihrenden

Unterricht und Hort Schulen, TMBWK
Optimierung der Kooperationsvereinbarungen, Verstéarken der Staatliches Schulamt— |SJ 2013/14

Ubergangsgestaltung von der
Grundschule in die weiterfihrenden
Schulen

Zusammenarbeit; Abstimmung zur Gestaltung des
Ubergangs von der Grundschule zur
weiterfiihrenden Schule

Referenten,
Koordinatoren fiir den
Gemeinsamen
Unterricht

Ré&aumliche Voraussetzungen
schaffen

Festlegen von Schwerpunktschulen, Raumkonzepte
fur angemessenen Um- und Ausbau, Bereitstellen
schulbaulicher Sachverhalte fur die
sonderpadagogischen Foérderbedarfe (z. B.
Differenzierungsraume, Time-Out-Raume,
Therapieraume)

Schultréger

mittel- bis langfristig

Beschaffung notwendiger Hilfsmittel
und Unterrichtsmaterialien

Materialien zu Differenzierung, entsprechende
Lernsoftware, Erhdéhen des Budgets fur
Differenzierungsmaterialien

Schultrager

jahrlich
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Entwicklungsziele

Vorschlage, MalBnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Schaffen der personellen
Rahmenbedingungen fiir
Gemeinsamen Unterricht

personelle Kontinuitat im Einsatz der
Férderpadagogen, MSD als ganze Stelle an der
Schule, Bereitstellen eines Stundenpools fir
Beratungen und Fallberatungen, Erhéhen der Anzahl
der Forderstunden an den Schulen, Erhdéhen der
Erzieherstunden im Hort, Altersdurchschnitt der
Kollegien senken

Schulamt, FOZ, Schule

Erhdhen der fachlichen,
methodischen und diagnostischen
Kompetenz der Padagogen

Fortbildung aller Padagogen und Erzieher zu:
sonderpadagogischen Férderschwerpunkten,
Umgang mit Aggressionen diagnostischer und
Beratungskompetenz, Gesprachsfiihrung,
rechtlichen Grundlagen, differenzierter
Leistungsbewertung und Beurteilung,
Individualisierung im Fremdsprachenunterricht bei
Foérderbedarf im Lernen und im Héren,
Individualisierung der Unterrichtsgestaltung,
Elternarbeit, Lernen durch Besuchen mit
gegenseitigem Austausch zwischen den Schularten,
Vorbereiten der Lehramtsanwarter auf Inklusion und
Heterogenitat Supervisionen, schulartiibergreifende
Fortbildungen in den Netzwerken, Fortbildungen zum
Umgang mit schwierigem Verhalten

Schule, FOZ, Schulamt,
ThILLM

laufend

Sensibilisierung der Padagogen

Entwickeln einer integrativen Grundhaltung bei allen
Padagogen

Schule, Schulamt mit
Unterstlitzung des
TMBWHK (Anleitung der
Referenten der
weiterfihrenden
Schulen)

laufend
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Entwicklungsziele

Vorschlage, MalRnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Intensivieren der Netzwerkarbeit

Einrichten multiprofessioneller Teams an jeder
Schule mit Sozialpdadagogen, Schulsozialarbeiter,
Sozial- und Jugendamt, (Integrationshelfer bei
Bedarf), Schulpsychologen und weitere,
Therapieangebote, Verbessern der Erreichbarkeit
der Mitarbeiter im Schulamt, fallbezogene Beratung
durch das TQB

Schule, Schulamt,
Schultrager,
Jugendamt, Sozialamt,
Koordinator GU, TQB

laufend

Netzwerkférderzentrum als
Kompetenz- und Beratungszentrum

Maoglichkeiten fir temporare Beschulungen anbieten,
Weitergabe der Fachkompetenzen der
Sonderpadagogen

Schule, FOZ

Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen,
Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

zielgerichtete Berufsorientierung
entsprechend den personlichen
Forderbedarfen

Informationen zu
sonderpéadagogischen
Forderschwerpunkten fur Firmen und
Bildungseinrichtungen sowie den
Integrationsfachdienst

Ausbau der Kooperationen im
Rahmen der Berufsorientierung

Finden geeigneter Partner fir
kontinuierliche praxisnahe

Berufsorientierung Region

Schule, Schulamt, Schultrager,
Agentur fur Arbeit, Unternehmen der

Entwicklung von Schulkonzepten zum
praxisorientierten Unterricht mit Blick
auf Berufsorientierung an
weiterfihrenden Schulen

Schulen

Schulleiter der weiterfihrenden

laufend
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Malnahmen/Empfehlungen der Sachverstadndigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Gotha

MalRnahmen

Zustandigkeiten

zeitl. Rahmen

Ziele

Qualitatssicherung bei der sonderpadagogischen regionale kurzfristig Senkung der Férderquote, Ableitung von

Begutachtung insbesondere in den Férderschwer- Steuergruppen, FOZ, Lésungsmaglichkeiten fir den regionalen

punkten Lernen, Sprache sowie emotionale und Schulen, Schulamt; Entwicklungsplan

soziale Entwicklung, Detailanalyse der statistischen TQB

Daten/Erarbeitung von Lésungsstrategien

intensive Bemuhungen um Erhéhung der Netzwerkleitung, mittelfristig Erfillung des Inklusionsauftrages; padagogische

Inklusionsquote in staatlichen Schulen Steuergruppe Reflexionen zu qualitativ gutem Gemeinsamen
Unterricht => Konzeptoptimierung/Schulentwicklung

Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Steuergruppe, kurzfristig, Sicherung der Unterrichts- und Forderqualitat fur

verstarkten Unterstitzung des Gemeinsamen Netzwerkleitung kontinuierliche Kinder und Jugendliche mit sonderpadagogischem

Unterrichts in Regelschulen Optimierung Forderbedarf

Entwicklung von Konzepten fur ,temporare
Lerngruppen®

Forderpadagogen

Entwurf und Erprobung
bis Ende 2015/2016

Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen
Unterricht

Verstarkung der Kooperation zwischen den

Netzwerkleitung,

kurzfristig bei

Gewaéhrleistung des notwendigen Informations-

aufeinanderfolgenden Bildungsstufen Steuergruppe, kontinuierlicher austausches zur Gestaltung von Ubergéngen;
Schulamt Optimierung Gewahrleistung und Qualitatssicherung der
individuellen Férderung in der Folgestufe
Gestaltung des Ubergangs von der weiterfiihren- | allgemein bildende | kurzfristig (Weiter)Entwicklung des Gemeinsamen Unterrichts

den zur berufshildenden Schule, Ausschépfen der
Mdglichkeiten zur Berufsorientierung insbesondere fur
Schiler mit sonderpédagogischem Forderbedarf

und berufsbildende
Schulen;
Steuergruppe WFG

an berufsbildenden Schulen

Entwicklung von regionalen Konzepten zur
Einfihrung des Gemeinsamen Unterrichts in
berufsbildenden Schulen unter besonderer
Berucksichtigung von Jugendlichen mit
Forderschwerpunkt Lernen

Schulamt, Schulleiter
BBS,
Netzwerkleitung,
(Einbeziehung
aulRerschulischer
Institutionen)

Konzeptentwicklung und
Erprobung bis Ende
2015/2016,
kontinuierliche
Optimierung

Sicherstellung des GU in BBS; Verbesserung der
Chancen zur beruflichen Eingliederung von
Jugendlichen mit Beeintrachtigungen
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Kreis: lIm-Kreis

Grolie: 843,3 km?
Einwohnerzahl: 111.759 Stichtag 31.12.2011
Bevolkerungsdichte: 132 Einwohner pro kmz
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) bis zu 20 %
Struktur: 44 Stadte und Gemeinden (22 mit mehr als 1000 Einwohnern),
davon 6 VGS mit 35 Gemeinden, eine erfullende Gemeinde (Arnstadt), Kreisverwaltung Arnstadt
Gesamtschilerzahl: 2012: 10.005
2020: 10.555

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 62

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 22 1
Regelschule 10 1
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 2 1
Gymnasium 3 1
berufsbildende Schule 2 4
Forderschulen 2 1
Summe 41% 9

67 Davon 6 Schulen barrierefrei und 3 Schulen teilweise barrierefrei.

186



FOS in staatlicher Tragerschaft Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Foérderschwerpunkte

Pestalozzischule limenau Lernen, Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung, kérperliche und
motorische Entwicklung, Sehen,

FOZ Marienstift Arnstadt

Lernen, Sehen, korperliche und

motorische  Entwicklung,
Héren, geistige Entwicklung

Sprache,

Horen
FOZ ,Dr. Hans Vogel* limenau geistige Entwicklung
Inklusionsquoten 2012/2013:
Quote an staatlichen Schulen: 56,8 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 13,9 %
Gesamtquote: 33,8 %
Gesamtférderquote: 7,8 %
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Vorschlage, MalRinahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den [Im-Kreis aus Sicht der
Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele

MalRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Betreuung von Kindern mit
Behinderung oder von Behinderung
bedrohten Kindern in
Regeleinrichtungen

Bereitstellung entsprechender Férderung, bei extrem
hohen Forderbedarf Betreuung in integrativen
Einrichtungen

Trager der
Kindertageseinrichtungen

Fachberatung des padagogischen |Beobachtungsphase, Arbeitsphase mit Jugendamt
Personals und der Eltern (3 Empfehlungen, eventuell Einsatz geeigneter

Ansprechpartner fir Fachberatung | zusatzlicher Forderkrafte, Prifung der Wirksamkeit

in Kindertageseinrichtungen) festgelegter MaRnahmen

Entwicklungseinschéatzung von Untersuchungen im Kindergarten, Einleitung Kinder- und

Vierjahrigen

notwendiger MalRnahmen (Frihférderung,
Logopadie, Ergotherapie, Psychiatrie,
Familienberatung)

Jugendarztlicher Dienst

Ubergang Kita — Grundschule
begleiten

mindestens ein Jahr vor Einschulung durch die
Kindertageseinrichtung Kontakt zur Grundschule
herstellen, regelméRige WFG- Sitzungen zur
Prifung der raumlichen, sachlichen und personellen
Voraussetzungen

Kindergarten,
Grundschule, Kinder- und
Jugendarztlicher Dienst,
Frahférderung, SPZ,
Jugendamt, Sozialamt,
Schultrager, Schulamt
(Koordinatoren fiir den
Gemeinsamen Unterricht)

Mindestens ein Jahr vor Einschulung

(Wunsch) Zentralisieren der
Beantragung von
Leistungsanspriichen
(Integrationshelfer,
sonderpadagogische Gutachten,
Jugendhilfe, besondere Materialien)

Schaffen einer Beratungsstelle fir Eltern

Jugendamt, Sozialamt,
Schulamt,
Gesundheitsamt,
Schultrager
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Handlungsfeld 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

MalRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Integration von Schillern mit
sonderpadagogischem
Forderbedarf

Kontinuitat im Bereitstellen von
sonderpadagogischem Personal (ausreichend),
Anbieten zuséatzlicher Férderstunden fir mehr
Flexibilitat, Anteilerh6hung der Schulsozialarbeiter,
enge Zusammenarbeit zwischen Schule und
Schulamt, schulpsychologische Unterstitzung nach
erhdhtem Bedarf, Integrationshelfer

Schulamt, Jugendamt,
Sozialamt, Schultrager

Verbessern der interdisziplinaren
Zusammenarbeit und der
amtertbergreifenden
Kommunikation

Supervision, Fallberatungen, Hilfekonferenzen,
WFG-Sitzungen Bilden multiprofessioneller Teams
zur Unterstiitzung an den Schulen, klare
Aufgabenbeschreibung und Festlegen der
Verantwortlichkeiten, Klaren von Zustandigkeiten in
Einzelféllen

Schule, Kinder- und
Jugendarztlicher Dienst,
Jugendamt, Sozialamt,
Schulamt, Schultréager,
Therapeuten,
Krankenkassen

Schaffung raumlicher
Voraussetzungen

Barrierefreiheit, medizinisch-therapeutische und
behindertengerechte Ausstattung,
Differenzierungsraume, Pausenhofgestaltung,
Ruckzugsraume, Therapieraume fir Logopadie,
Ergotherapie, Physiotherapie, Wutrdume je nach
Bedarf und Haushaltslage

Schultrager

Beschaffung notwendiger Hilfsmittel
und Unterrichtsmaterialien

Finanzierungsmaéglichkeiten fur das Bereitstellen von
Fordermaterialien je nach Bedarf und Haushaltslage

Schultrager

begleitete Ubergangsgestaltung
Grundschule — weiterfiihrende
Schulen

amteriibergreifende Zusammenarbeit verbessern

Schule, Schulamt,
Jugendamt, Sozialamt,
Gesundheitsamt,
Schultrager
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Entwicklungsziele

MalRnahmen

Zustandigkeit zeitlicher Rahmen

Zentralisieren der Beantragung von
Leistungsansprichen (Wunsch)

Schaffen einer Beratungsstelle fir Eltern

Jugendamt, Sozialamt,
Schulamt,
Gesundheitsamt,
Schultrager

Erhéhen der fachlichen,
methodischen und diagnostischen
Kompetenz der Padagogen

schulinterne Fortbildungen zu: Unterrichtsgestaltung,
Zeitmanagement, rechtlichen Grundlagen,
differenzierter Leistungsbewertung und
Lernentwicklungsberichten, Supervisionen,
Fallberatungen

Schule, FOZ, Schulamt,
ThILLM

Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

MaRnahmen

Zustandigkeit zeitlicher Rahmen

unterstitzte Berufsorientierung

frihzeitiger Beginn umfassender Berufsberatung fur
Schiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf,
Begabungen und Starken fordern

Schule, Schulamt,
Arbeitsagentur, Wirtschaft

MalRnahmen/Empfehlungen der Sachverstadndigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den IIm-Kreis

MaRnahmen Zustandigkeiten zeitlicher Rahmen Ziele
Detailanalyse der statistischen Daten/Erarbeitung Regionale kurzfristig Ableitung von Lésungsmadglichkeiten fir den regionalen
von Lésungsstrategien zur Weiterentwicklung des Steuergruppen, Entwicklungsplan
Gemeinsamen Unterrichts FOZ, Schulen,
Schulamt
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

weiterhin kontinuierliche Erhéhung der
Inklusionsquote

Schulamt,
Steuergruppe,
Netzwerkleitung

kurzfristig

Erfullung des Inklusionsauftrages

Verstarkte Ausrichtung auf Optimierung der
Unterrichtsqualitat sowie der Wirksamkeit der
Foérderung im Gemeinsamen Unterricht

Forder- und
Regelschul-
padagogen,
Netzwerkleitung

Evaluation und
Konzeptmodifizierung
bis Ende 2015

Qualitatssicherung; Wirksamkeitsiiberprifung bezogen
auf Lernerfolge von Kindern mit sonderpadagogischem
Forderbedarf

Entwicklung von padagogischen Konzepten zur
verstarkten Unterstiitzung des Gemeinsamen
Unterrichts in Regelschulen

Steuergruppe,
Netzwerkleitung

kurzfristig,
kontinuierliche
Optimierung

Sicherung der Unterrichts- und Forderqualitat fur Kinder
und Jugendliche mit sonderpadagogischem
Forderbedarf

Entwicklung von sonderpadagogischen Konzepten
fir ,temporéare Lerngruppen

Forderpadagogen

Entwurf und Erprobung
bis Ende 2015/2016

Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen Unterricht

Verstarkung der Kooperation zwischen den
Bildungsstufen

Netzwerkleitung,
Steuergruppe,
Schulamt

kurzfristig bei
kontinuierlicher
Optimierung

Gewaéhrleistung des notwendigen
Informationsaustausches zur Gestaltung von
Ubergangen; Gewahrleistung und Qualitatssicherung
der individuellen Férderung in der Folgestufe

verstarkte Beachtung des nachschulischen
Weges von Schillern mit sonderpédagogischem
Forderbedarf

Lehrkrafte von
Forder- und
Regelschulen

kurzfristig und dauerhaft

Vermeidung von Bildungsbriichen; Hilfe zur
Berufsfindung und Verbesserung der Chancen zur
beruflichen Eingliederung

Entwicklung von regionalen Konzepten zur
Einfihrung des Gemeinsamen Unterrichts in
berufsbildenden Schulen

Schultrager,
Schulleiter BBS,
Netzwerkleitung
(Einbeziehung
aulRerschulischer
Institutionen)

Konzeptentwicklung und
Erprobung bis Ende
2015/2016,
kontinuierliche
Optimierung

Sicherung der Inklusiven Bildung in den
berufshildenden Schulen; Verbesserung der Chancen
zur beruflichen Eingliederung von Jugendlichen mit
Beeintrachtigungen
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Kreis: Wartburgkreis

Grolie: 1305 km?

Einwohnerzahl: 130.005 Stichtag 31.12.2011
Bevolkerungsdichte: 99 Einwohner pro kmz
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) 20-25 %
Struktur: 61 Stadte und Gemeinden,

davon 7 VGS mit 36 Gemeinden, 6 erflllende Gemeinden mit 9 beauftragenden Gemeinden,
Kreisverwaltung Bad Salzungen

Gesamtschilerzahl 2012: 11.134
2020: 10.681

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 87

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 34 0
Regelschule 16 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 0 0
Gymnasium 4 0
berufsbildende Schule 1 3
Forderschulen 3 0
Summe 5g%8 3

68 Davon 5 Schulen barrierefrei und 9 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft

Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Forderschwerpunkte

Christian-Ludwig-Wucke Schule Bad
Salzungen

Lernen, Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung, kérperliche und
motorische Entwicklung, Sehen,
Horen

Paul-Geheeb-Schule Bad Salzungen

geistige Entwicklung

FOZ ,Marianne Frostig* Dorndorf

Lernen, Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 34,3 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft:
Gesamtquote: 34,3 %
Gesamtférderquote: 8,7 %
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Vorschlage, Malinahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Wartburgkreis aus

Sicht der Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

intensive regelméaRige
Zusammenarbeit zwischen Kita und
GS

Gegenseitige Hospitationen, Schnuppertage,
Verwenden von einheitlichen, didaktischen Material,
Fortbildungen der Erzieher in den Kitas,
Quialitatszirkeltreffen innerhalb eines Netzwerkes

Kita, Schule

Trager der
Kindertageseinrichtungen
, Fachberater fur
Kindertageseinrichtungen
, Schulamt in Koop. mit
ThiLLM

zeitnah

begleitete Ubergange von Kita in
Schulen

Interdisziplindre und @mteribergreifende
Zusammenarbeit mit Fachexperten und
Fachdiensten, Beratung und Begleitung der Eltern
und der aufnehmenden Schule, Zusammenarbeit in
der WFG (Beratungskommission)

Kindertages-
einrichtungen, Schule,
Schulamt, Jugendamt

Ré&aumliche und sachliche
Bedingungen schaffen

bedarfsgerechte Anschaffung notwendiger
Hilfsmittel, Prufen und Herstellen der notwendigen
raumlichen Voraussetzungen

Leistungstrager

Anpassung personeller Bedingungen

Forderung der Kinder in den
Kindertageseinrichtungen

Trager der
Kindertageseinrichtungen
in Kooperation mit
Frihforderstellen

Andern der Verantwortlichkeit fr
Integrationshelfer und
Sozialpadagogen

Integrationshelfer werden der Schule vom
Leistungstrager unterstellt

Sozialamt, Jugendamt
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Zuordnung eines Sozialarbeiters an
jede Schule

im Gegensatz zu Integrationshelfern hier nicht
personenbezogen

Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

MaRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Integration von Schiilern mit
sonderpadagogischem Férderbedarf

Weiterentwickeln von Unterrichtskonzeptionen
(offener Unterricht, Lernen mit allen Sinnen,
handlungsorientiertes Lernen, und andere),
kooperative Lernformen,
Nachteilsausgleichsmoglichkeiten nutzen,
Kontinuitat im Bereitstellen von Sonderpadagogen
(1 VZB pro Schule) und damit Stabilitat schaffen,
Aufgabenfelder fur Lehrer und Férderschullehrkréfte
oder Sonderpéadagogische Fachkréfte klaren,
Anbieten zusatzlicher Forderstunden fir mehr
Flexibilitdt Verbessern der Zusammenarbeit fur
Diagnostik bei der Gutachtenerstellung und
Erarbeitung der Forderplane (einheitliche
Formulare), Erhéhen der Zuweisung flr
Erzieherstunden, Weiterentwickeln von
Unterrichtskonzeptionen (z. B. Nutzen des
Ampelmodells, Anschaulichkeit)

Schulamt, Jugendamt,
Sozialamt, Schultrager

Foérderzentrum. MSD
Mitarbeiter im TQB,
Sonderpadagogen im
Gemeinsamen Unterricht

Netzwerkforderzentrum als
Kompetenz- und Beratungszentrum
und als Beschulungsmaglichkeit fur
Kinder mit sonderpadagogischem
Forderbedarf

Mdglichkeiten fiir temporare Beschulungen
anbieten, Reintegrationsprozess mitplanen,
Weitergabe der Fachkompetenzen der
Sonderpadagogen, Stunden flexibel zuweisen,
verpflichtende Fortbildungen fur alle Padagogen in
sonderpadagogischen Handlungsfeldern

Schule, FOZ

Schulleiter; Schulleiter
FOz
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Entwicklungsziele

MaRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Sensibilisierung der Padagogen

Entwickeln einer integrativen Grundhaltung bei allen
Padagogen, Forthildungsveranstaltungen

Schule, Schulamt

Schaffen der personellen Sicherstellen personeller Absicherung bei Schulamt
Rahmenbedingungen fir Langzeiterkrankungen, Verjiingung des Kollegiums
Gemeinsamen Unterricht

Intensivieren der Elternarbeit Akzeptanz fir Inklusion und GU schaffen, Schule

Zusammenarbeit mit den Eltern bei der Erstellung
von Forderplanen verbessern

raumliche Voraussetzungen schaffen

Bedarfsgerechte Gestaltung des Schulhauses und
der AulRenflachen, Verbessern der raumlichen
Bedingungen(z.B. Differenzierungsraume,
Rickzugsraume)

Schultrager

Beschaffung notwendiger Hilfsmittel
und Unterrichtsmaterialien

Materialien zu Differenzierung, entsprechende
Lernsoftware, schiilerbezogene Lernhilfen (z.B.
notwendige technische Hilfsmittel, Mobiliar) an allen
Schulen an denen Kinder mit
sonderpadagogischem Foérderbedarf im
Gemeinsamen Unterricht lernen, Diagnostikmaterial

Schultréger

Intensivieren der Netzwerkarbeit

Einrichten multiprofessioneller Teams an jeder
Schule mit Sozialpddagogen, Schulpsychologen,
Sonderpadagogen Integrationshelfer (bei Bedarf),
Ergotherapeuten, Migrationshelfer,
schulartibergreifende Zusammenarbeit ausbauen,
Zusammenarbeit mit verschiedenen Institutionen
qualitativ weiterentwickeln

Schule, Schulamt,
Schultrager, Jugendamt,
Sozialamt, Koordinator
GU, TQB
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Entwicklungsziele

MalRnahmen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Erhéhen der fachlichen, methodischen
und diagnostischen Kompetenz der
Padagogen

Fortbildungen (schulintern, schulartiibergreifend)
zu: padagogischen und sonderpadagogischen
Forderbedarfen, sonderpadagogischer Didaktik,
Forderdiagnostik, LRS, ADHS, Dyskalkulie,
Mobbing, regionale Fortbhildungen zu: differenzierter
Leistungsbewertung, Differenzierungen von
Lehrplanvorgaben, Lernstandsdiagnostik und
Lernprozessgestaltung, kollegiale Hospitationen,
Autismus, zur Férderung im Férderschwerpunkt
emotionale und soziale Entwicklung, DAZ

ThILLM

Schule, FOZ, Schulamt,

Malnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fuir den Wartburgkreis

Maflnahmen Zustandigkeiten zeitlicher Rahmen Ziele

positive Entwicklung aller statistischen regionale Steuergruppen, FOZ, |kurzfristig Ableitung von Lésungsmaoglichkeiten fir den
Daten; Detailanalyse der statistischen Schulen, Schulamt regionalen Entwicklungsplan
Daten/Erarbeitung von

Lésungsstrategien

Qualitatssicherung bei der Forderzentrum, Schulamt, TQB | kurzfristig Vermeidung von Fehlplatzierungen,
sonderpadagogischen Begutachtung Uberprifen der Wirksamkeit

insbesondere in den sonderpadagogischer Férdermalnahmen
Forderschwerpunkten Lernen und

Sprache in den Forderzentren und im

Gemeinsamen Unterricht

kontinuierliche Erhéhung der Schulamt, Steuergruppe, fortlaufend Sicherung des Rechtes auf inklusive Bildung

Inklusionsquote an staatlichen
allgemeinen Schulen

Netzwerkleitung, allgemeine
Schulen, FOZ

=> Erflllung des Inklusionsauftrages

Weiterentwicklung der Férderzentren

Schultrager, Schulamt,
Steuergruppe

bis spatestens Ende 2016/2017

Sicherung inklusiver Bildung im Landkreis
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Entwicklung von padagogischen
Konzepten zur verstérkten
Unterstlitzung des Gemeinsamen
Unterrichts in Regelschulen

Steuergruppe, Netzwerkleitung

kurzfristig, kontinuierliche
Optimierung

Sicherung der Unterrichts- und Férderqualitat
fur Kinder und Jugendlichen mit
sonderpadagogischem Foérderbedarf

Entwicklung von sonderpadagogischen
Konzepten fur ,temporare
Lerngruppen*

Forderpadagogen

Entwurf und Erprobung bis Ende
2015/2016

Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen
Unterricht

Verstarkung der Kooperation zwischen
den Bildungsstufen unter Einbeziehung
des Datenschutzes

Netzwerkleitung, Steuergruppe,
Schulamt

kurzfristig bei kontinuierlicher
Optimierung

Gewabhrleistung des
Informationsaustausches zur Gestaltung von
Ubergéngen

verstarkte Beachtung des
nachschulischen Weges von Schilern
mit sonderpadagogischem Forderbedarf

Lehrkréafte von Foérder- und
Regelschulen

kurzfristig und dauerhaft

Vermeidung von Bildungsbriichen; Hilfe zur
Berufsfindung und Verbesserung der
Chancen zur beruflichen Eingliederung

Entwicklung von regionalen Konzepten
des Gemeinsamen Unterrichts in
berufsbildenden Schulen,
insbesondere bezogen auf den
Forderschwerpunkt Lernen

Schulamt, Schulleiter BBS,
Netzwerkleitung (Einbeziehung
auRerschulischer Institutionen/
Gremien)

Konzeptentwicklung und
Erprobung bis Ende 2015/2016,
kontinuierliche Optimierung

Sicherung der inklusiven Bildung in den
berufsbildenden Schulen; Verbesserung der
Chancen zur beruflichen Eingliederung fur
Jugendliche mit Beeintrachtigungen
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4.4 Schulamtsbereich Sudthiringen
Kreis Hildburghausen

Landkreis Saalfeld-Rudolstadt

Landkreis Schmalkalden-Meiningen

Landkreis Sonneberg

kreisfreie Stadt Suhl

Der Schulamtsbereich Sudthiringen umfasst eine kreisfreie Stadt und vier Landkreise. Die
beiden grofR¥flachigen Landkreise Saalfeld-Rudolstadt und Schmalkalden-Meiningen sind
hinsichtlich der Bevolkerungszahl und -dichte relativ ahnlich, wahrend der flachenmalRig
groRe Landkreis Hildburghausen eine vergleichsweise geringe Bevdlkerungszahl und
Bevolkerungsdichte aufweist. Der flachenmafig eher kleine Landkreis Sonneberg hat
hingegen eine vergleichsweise hohe Bevolkerungsdichte. Die kreisfreie Stadt Suhl wiederum
weist eine relativ hohe Bevodlkerungsdichte auf.

4.4.1 Daten zur frGhkindlichen Bildung

In den folgenden Tabellen sind Informationen zu Kindertageseinrichtungen, Kindertages-
pflegepersonen sowie Schulvorbereitenden Einrichtungen im Bereich des Staatlichen
Schulamtes Sudthidringen und deren Verteilung auf die Landkreise und kreisfreien Stadte
enthalten:

Tabelle 64: Kindertageseinrichtungen nach Landkreisen und kreisfreien Stadten®®
Staatliches Schulamt Stdthuringen Kindertageseinrichtungen
Stand 01.03.2012

Landkreis Hildburghausen 40

Landkreis Saalfeld-Rudolstadt 60

Landkreis Schmalkalden-Meiningen 76

Landkreis Sonneberg 35

Stadt Suhl 15

gesamt 226

Die gemeinsame Forderung von Kindern mit und ohne Behinderungen erfolgt gemaf § 7
Abs. 2 ThurKitaG in allen Kindertageseinrichtungen (integrative Einrichtungen und Regelein-
richtungen), wenn eine dem Bedarf entsprechende Férderung gewahrleistet werden kann.

69  Statistisches Landesamt Thiringen, Stand: 01.03.2012.
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Tabelle 65 verdeutlicht den Stand der Anzahl der Kindertagespflegepersonen in den
jeweiligen Gebietskdrperschaften:

Tabelle 65: Kindertagespflegepersonen nach Landkreisen und kreisfreien Stadten
Staatliches Schulamt Stdthiringen Kindertagespflegepersonen
Stand 01.03.2012

Landkreis Hildburghausen 0

Landkreis Saalfeld-Rudolstadt 5

Landkreis Schmalkalden-Meiningen 12

Landkreis Sonneberg 2

Stadt Suhl 4

gesamt 23

Kinder mit manifesten Behinderungen” werden in der Kindertagespflege nicht betreut. Sie
werden in Kindertageseinrichtungen vermittelt, in denen die entsprechend notwendigen
Rahmenbedingungen vorhanden sind. Ein Teil der Kinder wird in Schulvorbereitenden
Einrichtungen an Férderzentren betreut:

Tabelle 66: Anzahl der Kinder in SVE an staatlichen Forderzentren im Schulamtsbereich
Sudthiringen 2012/2013 nach Kreisen und Forderschwerpunkten

Kreis und kreisfreie Stadte absolut Forderschwerpunkte

Suhl 8 2 emotionale und soziale Entwicklung; 6 Sprache
Schmalkalden-Meiningen 3 3 geistige Entwicklung

Sidthiringen gesamt 11

Im Schulamtsbereich Sudthiringen besuchen elf Kinder Schulvorbereitende Einrichtungen,
acht in der kreisfreien Stadt Suhl, drei im Landkreis Schmalkalden-Meiningen. Den hdchsten
Anteil nehmen Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf Sprache ein.

4.4.2 Daten zur allgemeinen schulischen Bildung
Schiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf insgesamt und im Gemeinsamen Unterricht

verteilen sich in den einzelnen Férderschwerpunkten im Schulamtsbereich Stdthiringen wie
folgt:

70  Statistisches Landesamt Thiringen, Stand: 01.03 2012.
71  Kinder mit Anspruch auf Eingliederungshilfe nach §8 39/40 BSHG.
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Forderquoten und Inklusionsquoten im Schulamtsbereich Sudthtringen

Tabelle 67: Schiler in allgemein bildenden Schulen im Schulamtsbereich Studthiringen
2012/2013 nach Foérderbedarf und Férderschwerpunkt (ohne Bertcksichti-
gung der Schultragerschaft)

Forderschwerpunkt/ Schuler Schiler im Férderquote
Forderbedarf Gemeinsamen Thuringen
Unterricht

abs. % abs. % in %
Lernen 720 2,4 98 13,6 2,3
geistige Entwicklung 396 1,3 19 4,8 15
emotional-soziale Entwickl. 159 0,5 71 447 1,2
Sprache 378 1,2 70 18,5 0,8
kérperlich-motorische Entw. 45 0,1 18 40,0 0,3
Horen 9 0,0 8 88,9 0,1
Sehen 17 0,1 15 88,2 0,1
sonderpadagogischer 1.724 5,6 299 17,3 6,3
Forderbedarf gesamt
padagogischer Forderbedarf 629 2,1 3,9
Kein Forderbedarf 28.255 92,3 89,8
Schuler gesamt Sidthiringen 30.608 100,0 299 1,0 1,8

Die Gesamtforderquote in Sudthuringen liegt unterhalb des Landesdurchschnitts. Auch die
Quote des padagogischen Forderbedarfs liegt deutlich (-1,8 %) unter dem Landesdurch-
schnitt. Insbesondere die Forderquote im Forderschwerpunkt emotionale und soziale
Entwicklung liegt weit unterhalb des Landesdurchschnitts (mehr als 50 %), wahrend die
Quote im Forderschwerpunkt Sprache leicht erhoht ist. Tabelle 69 enthalt einen Uberblick
Uber die Anzahl der Schiller mit sonderpadagogischem Forderbedarf nach Férderschwer-
punkten und Schultragern und Inklusionsquote:

201



Tabelle 68: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in allgemein bildenden
Schulen im Schulamtsbereich Studthuringen 2012/2013 nach For-
derschwerpunkten, Schultragern, Férderquote und Inklusionsquote in

Prozentpunkten
Forderschwerpunkt Forderquote Inklusionsquote
staatl. frei staatl. frei
Lernen 2,3 3,3 14,3 4,3
emotional-soziale Entwicklung 0,5 0,1 44,3 10072
Sprache 0,7 12,2 30,0 51
geistige Entwicklung 0,7 12,9 9,0
korperl. und motorische Entwicklung 0,2 0,1 38,6 100
Sehen 0,1 0,1 93,3 50,0
Horen 0,07 88,9
Quoten gesamt 4.5 28,7 21,7 3,4
padagogischer Forderbedarf 2,2 0,1

Im Zusammenhang mit dem Gemeinsamen Unterricht ist es sinnvoll, die Férderquoten in
staatlichen Schulen bezogen auf die Férderschwerpunkte Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung und Sprache in den Landkreisen und kreisfreien Stadten in den Blick zu
nehmen:

72 Es handelt sich jeweils (emotionale und soziale Entwicklung/kérperliche und motorische
Entwicklung) um einen Schiiler.

73  Es handelt sich hier um insgesamt neun Schiiler, das entspricht 0,0308% der Gesamt-
schillerschaft des Schuljahres 2012/2013 in Sudthiringen.
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Tabelle 69:

Foérderquoten an staatlichen Schulen 2012/2013 bezogen auf die

Forderschwerpunkte Lernen, emotionale und soziale Entwicklung sowie
Sprache nach Kreisen und kreisfreien Stadten

Sudthuringen Lernen Emotionale und Sprache
in % soziale Entwicklung in %
in %
Hildburghausen 1,7 0,1 0,3
Saalfeld-Rudolstadt 2,2 1,0 0,4
Schmalkalden-Meiningen 2,3 0,3 1,2
Sonneberg 2,3 0,5 0,3
Suhl 4,0 1,2 11
Forderquoten Sudthiringen 2,3 0,5 0,6
Forderquoten Thiringen 2,4 1,2 0,8

Der Gemeinsame Unterricht im Schulamtsbereich Stdthiringen

Hinsichtlich der Inklusionsquote an staatlichen Schulen als auch hinsichtlich der Gesamt-
quote liegt Sadtharingen 2012/2013 weit unterhalb des Landesdurchschnitts. Dies
verdeutlicht folgende Tabelle:

Tabelle 70: Inklusionsquoten 2012/2013 im Schulamtsbereich Sudthiringen nach

Landkreisen, kreisfreien Stadten und Schultrdgern

Siadthiringen staatl. Schulen Schulen in freier Gesamt
in % Tragerschaft in % in %
Hildburghausen 33,0 -- 20,5
Saalfeld-Rudolstadt 43,0 4,2 25,6
Schmalkalden-Meiningen 9,7 3,6 91
Sonneberg 19,0 -- 19,0
Suhl 7,9 -- 7.9
Sudthuringen gesamt 21,7 3,4 17,3

Die Inklusionsquoten fir die Region Sudthiringen weisen bei den staatlichen Schulen wie
auch insgesamt erhebliche Unterschiede in den Kreisen und in der kreisfreien Stadt Suhl auf.

Zusammenfassend zeigt Tabelle 71 die Inklusionsquoten fir den Schulamtsbereich
Sudthiringen, ohne Berlcksichtigung der Férderschwerpunkte:
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Tabelle 71: Anzahl der Schuler mit sonderpadagogischem Férderbedarf, Férder- und
Inklusionsquoten nach Kreisen und kreisfreien Stadten im Schulamtsbereich
Sudthiringen 2012/2013

Kreise und kreisfreie Stadte Schuler Forderquote Inklusionsquote
Sidthiringen sonderpéad. in % in %
Forderbedarf
absolut

Suhl

staatl. Schulen 202 8,7 7,9

alle Schulen 202 8,7 7,9
Schmalkalden-Meiningen

staatl. Schulen 462 4,9 9,7

alle Schulen 517 53 9,1
Hildburghausen

staatl. Schulen 115 2,3 33,0

alle Schulen 185 3,4 20,5
Sonneberg

staatl. Schulen 184 4,0 19,0

alle Schulen 184 4,0 19,0
Saalfeld-Rudolstadt

staatl. Schulen 351 45 43,0

alle Schulen 636 75 25,6

Die hochste Foérderquote bei gleichzeitig niedrigster Inklusionsquote weist die Stadt Suhl auf,
wahrend der Landkreis Schmalkalden-Meiningen eine relativ niedrige Férderquote und eine

sehr niedrige Inklusionsquote aufweist.

Der Gemeinsame Unterricht wird Uberwiegend in den Grund- und Regelschulen geleistet.
Insbesondere die Thiringer Gemeinschaftsschule, zu deren Profil explizit die Wertschatzung
von Heterogenitat gehort, hat einen klaren Nachholbedarf, wie Tabelle 72 zeigt:
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Tabelle 72: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in staatlichen Schulen im
Schulamtsbereich Sudthiringen 2012/2013 nach Schulart (ohne
Foérderschulen) sowie Anteil an der Gesamtzahl der Schiler mit
sonderpadagogischem Forderbedarf des Jahrganges in Prozentpunkten

Schulart Schiler Anteil an Anteil an Gesamtzahl der
sonderpadagogischer Gesamt- Schuler mit
Forderbedarf schilerzahl sonderpadagogischem
Foérderbedarf
absolut
Grundschule 133 1,2 10,1
Regelschule 140 1,6 10,6
Gemeinschaftsschule 2 0,8 0,1
Gymnasium 10 0,1 0,8
Gesamtschule/Sonstige -- -- --
Gesamtzahl SFB 285 21,9

Insgesamt mussen in diesem Schulamtsbereich Anstrengungen zur Erhéhung des
Anteils an Schilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf im Gemeinsamen
Unterricht unternommen werden.

Tabelle 73 enthélt einen Uberblick tber die Einschulungen in die staatlichen
Forderzentren des Schulamtsbereiches Sudthiringen:

Tabelle 73: Anzahl der Einschulungen in staatliche Forderzentren in Sudthiringen nach
Landkreisen, kreisfreien Stadten und Foérderschwerpunkten

Forderschwer-| Emotio- | Sprache | kdérper- | Héren Sehen | geistige | gesamt
punkte nale.und absolut liche absolut | absolut | ENtw.
soziale und absolut
Landkreise Entw. motori-
sche.
und kreisfreie absolut Entw
Stadte absolut
Suhl 2 10 2 - - 1 15
Schmalkalden-Meining. 4 13 1 -- -- 4 22
Hildburghausen 2 1 -- -- -- -- 3
Sonneberg 3 -- 1 -- -- 2 6
Saalfeld-Rudolstadt -- -- -- -- -- 2 2
Sudthuringen gesamt 11 24 4 -- -- 9 48

Mit insgesamt 11 Kindern in der Schulvorbereitenden Einrichtung liegt der Schulamtsbereich
Sudthiringen im Landesvergleich im Mittelfeld. Den hdchsten Anteil bilden Kinder im
Forderschwerpunkt Sprache (24) gefolgt von Schiler mit sonderpadagogischem Férderbe-
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darf in der emotionalen und sozialen Entwicklung (11). Im Landkreis Saalfeld-Rudolstadt
wurden 2012/2013 keine Kinder in staatlichen Férderzentren eingeschult.

4.4.3 Daten zu berufsbildenden Schulen im Kontext inklusiver Bildung

Fur Jugendliche mit sonderpadagogischem Férderbedarf ist die professionelle Unterstiitzung
am Ubergang von der Schule in die Arbeitswelt in besonderer Weise bedeutsam. Auch in
den berufsbildenden Schulen sollte daher die Situation der Schuler mit sonderpadagogi-
schem Forderbedarf unter dem Aspekt des Gemeinsamen Unterrichts betrachtet werden.
Die Zahl der Berufsschiiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf differiert zwischen den
Kreisen des Schulamtsbereiches Sudthiringen erheblich, wie Tabelle 74 zeigt:

Tabelle 74: Anzahl und Anteil der Schuler mit sonderpadagogischem Férderbedarf in
den berufsbildenden Schulen im Schulamtsbereich Stidthiringen nach
Landkreisen und kreisfreien Stadten 2012/2013 ohne Differenzierung nach
Schultragern

Landkreise und kreisfreie Stadt Schuler mit sonderpadagogischem Forderbedarf
absolut in % im Gemeinsamen
Unterricht in %
Suhl - - -
Schmalkalden-Meiningen 113 2,6 12,4
Hildburghausen 64 9,1 6,3
Sonneberg -- -- --
Saalfeld-Rudolstadt 102 5,2 22,5
Sidthiringen gesamt 279 3,4 14,7

Im Schulamtsbereich Sudthidringen besuchen 279 Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf berufsbildende Schulen. Davon besuchen 113 Schiuler berufsbildende Schulen
im Landkreis Schmalkalden-Meiningen, 102 berufshildende Schulen im Landkreis Saalfeld-
Rudolstadt und 64 den Landkreis Hildburghausen. Eine vergleichsweise hohe Inklusions-
quote weisen berufsbildende Schulen im Landkreis Saalfeld-Rudolstadt auf. Sie verteilen
sich auf die einzelnen Férderschwerpunkte wie folgt:
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Tabelle 75: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in berufshildenden Schulen
im Schulamtsbereich Sidthiringen 2012/2013 nach Férderschwerpunkten
und Schultragern

Anzahl Schiler an berufsbildenden Schulen
staatlich in freier Tragerschaft im Gemeinsamen
Unterricht in %

Forder- absolut in % absolut in % staatliche | in freier

schwerpunkt Tragersch

aft

Lernen 201 2,6 -- -- 4,0 --

emotionale und soziale 54 0,7 -- -- 29,6 --

Entwicklung

Sprache 18 0,2 -- -- 77,8 --

geistige Entwicklung -- -- -- -- -- --

korperliche und 6 0,6 -- -- 50,0 --
motorische Entwicklung

Horen -- -- - - -- -

Sehen -- -- - - -- -

Sidthiringen gesamt 279 3,6 -- -- 14,7 --

Alle Jugendlichen in berufsbildenden Schulen im Schulamtsbereich Stdthuringen besuchen

staatliche berufsbildende Schulen.

Den hochsten Anteil

bilden Schiler

im Forder-

schwerpunkt Lernen mit niedriger Inklusionsquote. Mit 50 % und mehr bilden Schuler mit
sonderpédagogischem Forderbedarf in den Forderschwerpunkten Sprache sowie korperliche
und motorische Entwicklung die grofdte Gruppe im Gemeinsamen Unterricht.

4.4.4 Empfehlungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung in den
Kreisen und kreisfreien Stadten des Schulamtsbereichs
Sudthdringen
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Kreis: Hildburghausen

Grolie: 937,4 km?

Einwohnerzahl: 66.307

Bevolkerungsdichte: 71 Einwohner pro kmz
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) 20-25 %
Struktur; 36 Gemeinden, 7 Stadte,

3 VGS mit insgesamt 28 Gemeinden
Kreisverwaltung: Hildburghausen

Schulerzahl: 2012: 6.154
2020: 5.936

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 40

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 16 1
Regelschule 10 1
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 0 0
Gymnasium 2 0
berufsbildende Schule 1 1
Forderschulen 1 2
Summe 30" 5

74  Davon 2 Schulen barrierefrei. Zum Redaktionsschluss lagen keine Angaben zur Barrierefreiheit von Nahetal-Waldau vor.
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FOS in staatlicher Tragerschaft Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Foérderschwerpunkte

Staatliches regionales Foérderzentrum Lernen, Sprache, emotionale und
Hildburghausen soziale Entwicklung

Albert-Schweitzer-Forderschule,
Hildburghausen

geistige Entwicklung, Sehen

Private Forderschule ,Lindenschule”,
Schleusingen

geistige Entwicklung,Lernen

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 33,0%
Quote an Schulen in freier Tragerschaft:
Gesamtquote: 20,3 %
Gesamtférderquote 2012/2013: 3,4%
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Vorschlage/MaRnahmen/Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Hildburghausen aus Sicht
der Steuergruppe WFG und der Schulen

Die Vertreter der Landkreise haben zum Entwicklungsplan und zu folgenden Tabellen Hinweise gegeben. Diese wurden im Entwicklungsplan
berucksichtigt.

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele Vorschlage, Malinahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen

Herstellen von Barrierefreiheit in Aus-, Neu- und UmbaumaBnahmen in den Kitas, Trager der laufend, je nach Verfligbarkeit der
den Kitas Raumkonzeptentwicklung Einrichtungen Ressourcen

frihzeitiges Einleiten Untersuchung der Kita-Kinder zwei Jahre vor deren Kinder- und Mai bis September,
heilpadagogischer und medizinisch- | Einschulung zur Beurteilung des Entwicklungsstandes |jugendérztlicher Dienst

therapeutischer MalRnahmen in den Bereichen Sprache, Grob- und Feinmotorik,

Umweltwissen und Sozialkompetenz,
Einschulungsuntersuchung zur Beurteilung der
kérperlichen Entwicklung, Ausbau der Angebote von

. L : Januar bis Mai
interdisziplinaren Komplexleistungen

Installieren und Vorhalten Definieren der Aufgaben der Fachberatung, Leiter der Einrichtungen
geeigneter Unterstiitzungssysteme | Kooperation verschiedener Professionen und Trager,
Fachberater
Optimieren des enge Zusammenarbeit zwischen Kindergarten, Schulamt,
Einschulungsverfahrens, sanfte schulérztlichem Dienst, Fruhférderstelle, Team zur schulérztlicher Dienst,
Ubergangsgestaltung Qualitatssicherung der sonderpadagogischen Leiter Kita und
Begutachtung, Grundschule ggf. Férderzentrum, Grundschule und ggf.

Schulamt, Eltern, SPZ, Hausarzt, frihzeitige Information | Forderzentrum
(halbes bis ein Jahr vor Einschulung) aller Beteiligten
Uber anstehende inklusive Beschulungen,
Schnupperunterricht, Qualitat der diagnostischen
Verfahren verbessern
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Schaffen der raumlichen,
sachlichen und personellen
Rahmenbedingungen je nach
Bedarf

Entwickeln von inklusiven Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsangeboten, inhaltliche Vorgaben fiir Leiter
und Leiterinnen und padagogische Fachkréfte erhéhen

Leiter und Trager der
Einrichtungen

laufend

Erarbeiten inklusiver
Kindergartenkonzepte

Unterstitzung durch Fachberater fur
Kindertageseinrichtungen

Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, MalRnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Regelbeschulung von Kindern mit | Abkléren des Einsatzes von Integrationshelfern Kinder- und bei Bedarf
sonderpadagogischem jugendarztlicher Dienst,
Foérderbedarf in den Leistungstrager
Grundschulen,
Einzelfallbeschulung am
Forderzentrum
Optimieren der Arbeit der Informationsweitergabe verbessern, Transparenz bei | Schulamt (Koordinator GU, |laufend
Steuergruppen WFG der sonderpadagogischen Diagnostik , TQB, Forderschulreferent),
Forderortempfehlung und Entscheidung im Rahmen | Netzwerkleiter,
der WFG bei besonderem Bedarf, z.B. fiir Schiler Schultrager,
mit Sinnesschadigungen, korperlichen und Schulverwaltungsamt,
emotional-sozialen Beeintrachtigungen, Zeitschienen | Jugendamt, Sozialamt,
entwickeln schularztlicher Dienst
Optimierung der Zusammenarbeit |klare Aufgabendefinition fir die Integrationshelfer, Schule, Schulamt, bei Bedarf

zwischen Integrationshelfer und
Schule und des Einsatzes von
Integrationshelfern

Qualifizierung der Integrationshelfer; Ergebnisse des
Projektes QuaS| umsetzen

Schultrager, Jugendamt,
Sozialamt
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Entwicklungsziele

Vorschlage, MalRnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Schaffung fester Strukturen fir die | Entwickeln von Arbeitsstrukturen (Aufgabenklarung, |Schulleiter, Amtsleiter von |laufend
Zusammenarbeit Formen der Zusammenarbeit), Sozialarbeiter, Jugendamt, Schulamt und
multiprofessioneller Teams an den | Schulpsychologen, Therapeuten als feste Sozialamt
Schulen Ansprechpartner der Schulen auf Grundlage einer

soliden Finanzierung, Planen von festen

Teamberatungszeiten
Schaffen der personellen groRRere Flexibilitat in der Zuweisung fir die halbe Schulamt, FOZ, Schule; Bei Bedarf

Rahmenbedingungen fir
Gemeinsamen Unterricht

VZB im GU, Erweitern der Schulpauschale und
Wochenstunden fur die Netzwerkleitung

ggf. Schultrager

Unterstitzung der Grund- und
Regelschulen im
Forderschwerpunkt geistige
Entwicklung durch Férderschule in
freier Tragerschaft

Gestaltung gemeinsamer kultureller Héhepunkte und
Projekte in der Region, Kooperationsvertrage,
Informationsaustausch, Vorbereiten und Gestalten
gemeinsamer schulischer und au3erschulischer
Hohepunkte, Angebote von Praktikumsstellen fur die
Berufsstartprogramme

Schulen, Schultrager,
Schulamt

Schaffung des juristischen Rahmens

Schaffen der raumlichen,
sachlichen und personellen
Rahmenbedingungen fiir
Gemeinsamen Unterricht

barrierefreie Zugénge zu den Schulgebauden,
behindertengerechte Sanitaranlagen, personelle
Unterstltzung, Grundlagen fir den GU in der
Schulnetzplanung einarbeiten, Zusammenarbeit mit
den kommunalen Schultragern intensivieren
(Erhebungen zur Kostenaufstellung fur die
Ausstattung der Schulen zur Umsetzung des GU),
Erarbeiten von Raumkonzepten fir
Differenzierungsrdume und deren Ausstattung

Schulverwaltung,
Schulamt, kommunale
Schultrager

laufend, je nach Bedarf und
Verflgbarkeit der finanziellen,
personellen und zeitlichen Ressourcen

Beschaffung notwendiger
Hilfsmittel und
Unterrichtsmaterialien

ausreichende finanzielle Mittel bereitstellen,
spezifische Lehr- und Lernmaterialien sowie
Lernsoftware fr Differenzierung

Schultréager, Schule

Beforderungskosten fir
individuelle Fahrdienste
begrenzen

regionale Beschulungsmdoglichkeiten finden und in
der WFG abstimmen

zentrale Beschulungsangebote tragen zur
Kostensenkung bei

Schulamt (Koordinator GU,
TQB, Forderschulreferent),
Schultrager,
Schulverwaltungsamt,
Jugendamt, Sozialamt

laufend
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Entwicklungsziele

Vorschlage, MalRnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Erhéhen der fachlichen,
methodischen und diagnostischen
Kompetenz der Padagogen

inklusive Inhalte in der Lehrerausbildung, Module zu
Gelingensbedingungen des GU,
Erfahrungsaustausche , Hospitationen,
Unterrichtsbesuche unter den Netzwerkschulen und
der Netzwerkschulen am FOZ, Weiterbildungen zu
sonderpadagogischen Férderbedarfen, Férderung
und Diagnostik, Supervisionen

Schule, FOZ, Schulamt,
ThILLM

Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Intensivieren der Zusammenarbeit | Kooperationsvertrdge mit staatlichen Schulleiter der Schulen laufend
Berufsschulzentren erhalten und ausbauen
Gestalten und Planen individueller |Informations- und Beratungsgesprache mit allen am Schule, Trager, laufend
Lebenswege nach der Schulzeit Prozess Beteiligten Arbeitsagentur, Leistungs-
und Ausbildungstrager
berufliche Orientierungsphasen PRAWO — PLUS (2 Jahre in Kooperation mit SBZ Schule, Schultrager, laufend

Kloster Vel3ra), Betriebspraktika, Wefa-Praktika (je ein
Schuljahr mit einem festen Praktikumstag pro Woche)
auch fur Schuler der Forderzentren in freier
Tragerschaft

Unternehmen, Leistungs- und

Ausbildungstrager

Testen verschiedener
Wohnformen

Wohntraining

Schule, Trager

Unterstitzung der Grund- und
Regelschulen im
Forderschwerpunkt geistige
Entwicklung durch Personal der
Foérderschule in freier Tragerschaft

Kooperationsvertrage, Informationsaustausch,
Vorbereiten und Gestalten gemeinsamer schulischer
und auf3erschulischer H6hepunkte, Angebote von
Praktikumsstellen fir die Berufsstartprogramme

Schulen, Schultrager,
Schulamt
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Mallnahmen/Empfehlungen der Sachverstadndigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis

Hildburghausen

MaRnahmen Zustandigkeiten zeitlicher Rahmen Ziele
Detailanalyse der statistischen Daten Schulamt, kurzfristig Ableitung von Losungsstrategien fiir den regionalen
Steuergruppe, Entwicklungsplan zur Vermeidung von
Netzwerkleitung Fehlplatzierungen und Erhéhung der
Inklusionsquote
Weiterentwicklung des staatlichen Schultréger, laufend Entwicklung des FOZ zur Sicherung inklusiver
Forderzentrums Hildburghausen Schulamt, Bildung im Landkreis
Steuergruppe
Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Steuergruppe, kurzfristig, Sicherung der Unterrichts- und Forderqualitat fir
verstarkten Unterstitzung des Gemeinsamen Netzwerkleitung kontinuierliche Kinder und Jugendliche mit sonderpadagogischem
Unterrichts in Regelschulen Optimierung Forderbedarf

Entwicklung von sonderpadagogischen
Konzepten fur ,temporare Lerngruppen”

Forderpadagogen

Entwurf und Erprobung

bis Ende 2015/16

Gewabhrleistung diagnosebasierter, professioneller
individuell-spezifischer Férderung zur Sicherung
des Lernerfolgs im Gemeinsamen Unterricht

Verstarkung der Kooperation zwischen den

Netzwerkleitung,

kurzfristig bei

Gewabhrleistung des notwendigen

aufeinanderfolgenden Bildungsstufen Steuergruppe, kontinuierlicher Informationsaustausches zur Gestaltung von
Schulamt Optimierung Ubergéangen; Gewahrleistung und
Qualitatssicherung der individuellen Férderung in
der Folgestufe
Entwicklung von regionalen Konzepten zur Schulamt, Konzeptentwicklung Erh6éhung der Inklusionsquoten in den BBS;

Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts in
berufsbildenden Schulen (inshesondere bezogen auf
den Forderschwerpunkt Lernen)

Schulleiter BBS,
Netzwerkleitung,
Steuergruppe WFG
(Einbezug der BA
und
auRRerschulischer
Institutionen/
Gremien)

und Erprobung bis
Ende 2015/2016,
kontinuierliche
Optimierung

Verbesserung der Chancen zur beruflichen
Eingliederung von Jugendlichen mit
Beeintrachtigungen
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Informationen und Fortbildungen zur derzeitigen
Rechtslage in Bezug auf den Gemeinsamen Unterricht

Schulamt

kurzfristig

Herstellung der Rechtsicherheit in der Arbeit der
Steuergruppe WFG
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Kreis: Saalfeld-Rudolstadt

Grolie: 1035 km?

Einwohnerzahl: 115.722 Stichtag 31.12.2011
Bevolkerungsdichte: 112 Einwohner pro kmz
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) 25-30 %
Struktur: Kreisverwaltung: Saalfeld

31 Gemeinden, 9 Stadte

4 VGS mit insgesamt 35 Gemeinden,
1 erfillende Gemeinde fir 3 Gemeinden

Schulerzahl: 2012: 10.477
2020: 10.059

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 60

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 22 2
Regelschule 11 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 3
Gymnasium 4 0
berufsbildende Schule 3 4
Forderschulen 3 2
Summe 43" 11

75 Davon 10 Schulen barrierefrei und 19 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft

Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Forderschwerpunkte

FOZ ,Johann Heinrich Pestalozzi“,
Rudolstadt

Lernen, Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung, kérperliche und
motorische Entwicklung, Hoéren, Sehen

Freie Frobelschule Keilhau, Rudolstadt Sprache, Lernen

FOZ ,Johann Heinrich Pestalozzi“,
Saalfeld

Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache

Firstin-Anna-Luisenschule, Bad
Blankenburg

geistige Entwicklung

FOz ,Jettina-Schule*, Saalfeld

geistige Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 43,0 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 4,2 %
Gesamtquote: 25,6 %

Gesamtférderquote 2012/2013:

7,5 %
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Vorschlage/MalRnahmen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fir den Landkreis Saalfeld-Rudolstadt aus Sicht der

Steuergruppe WFG und der Schulen

Die Vertreter der Landkreise haben zum Entwicklungsplan und zu folgenden Tabellen Hinweise gegeben. Diese wurden im Entwicklungsplan

berucksichtigt.

Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen,
Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Anpassen des notwendigen
Unterstltzungsbedarfes an die
Bedirfnisse der Schiiler

Konstanz im Bereitstellen von
Sonderpadagogen, Erhéhen der
Anzahl der Forderstunden fur
Schiler mit ESE und Lernen
besonders in der
Schuleingangsphase,
Einzelfallprifungen durch die
Steuergruppe WFG

Schule, Schulamt, Steuergruppe
WFG

Intensivieren der Netzwerkarbeit

Bereitstellen notwendiger
Schulassistenz

FOz, Schulamt,

Optimierung der Zusammenarbeit
zwischen Integrationshelfer und
Schule

Klare Aufgabendefinition fur
die Integrationshelfer

Schule, Schulamt

Erh6hung des Anteils der
Beschulung von Kindern mit
sonderpédagogischem
Forderbedarf im Gemeinsamen
Unterricht entsprechend der
sachlichen Voraussetzungen an

Verbesserung der sachlichen
Voraussetzungen (raumlich,
Beschaffung Hilfsmittel usw.)
entsprechend des Umfangs der
bereitgestellten zusatzlichen
Haushaltsmittel durch das Land

Land, Schultréger
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen,
Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

den Schulen

Thiringen

Erhohen der fachlichen,
methodischen und diagnostischen
Kompetenz der Padagogen

Fortbildungen) zu:
Gutachtenerstellung und -
fortschreibung,
sonderpadagogischen
Forderbedarfen (100-Stunden-
Programm), sonderpadagogischer
Didaktik, Forderdiagnostik,
regionale Fortbildungen zu:
differenzierter
Leistungsbewertung,
sonderpadagogische
Lernwerkstatt, Supervision,
Coaching, Lehrergesundheit,
Organisationsentwicklung fur
Regelschulen, Unterstiitzung der
Padagogen im Umgang mit
Schilern mit Forderschwerpunkt
emotionale und soziale
Entwicklung

Schule, FOZ, Schulamt, ThiLLM

Erhalt von Férderzentren als
gleichwertiges Angebot fur
sonderpadagogische Forderung
zum Gemeinsamen Unterricht

regulare Beschulung im
Forderzentrum und im
gemeinsamen Unterricht nach
individuellem Bedarf und
individuellen Voraussetzungen
des Kindes
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Malnahmen/ Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fir den Landkreis Saalfeld-

Rudolstadt

MalRnahmen

Zustandigkeiten

zeitl. Rahmen

Ziele

positive Entwicklung der Inklusions- und Férderquote;

Detailanalyse der tibrigen Daten

WFG; Schulamt

kurzfristig

Ableitung von Ldsungsstrategien fir den regionalen
Entwicklungsplan

Konzepte fur den Férderschwerpunkt Sprache
entwickeln, Kooperation mit den Kitas

Schulamt, TQB

bis Ende 2015

Verhinderung nicht bedarfsgerechter Férderung;
Vorverlegung der Férderung in die Kita

kontinuierliche Erh6hung der Inklusionsquote an
staatlichen allgemein bildenden Schulen’®

Schulamt,
Steuergruppe,
Netzwerkleitung

fortlaufend

Sicherung des Rechtes auf inklusive Bildung =>
Erfullung des Inklusionsauftrages

Entwicklung von padagogischen Konzepten zur
verstarkten Unterstiitzung des Gemeinsamen
Unterrichts in Regelschulen

Steuergruppe,
Netzwerkleitung

kurzfristig, kontinuierliche
Optimierung

Sicherung der Unterrichts- und Forderqualitat fur
Schiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf

Weiterentwicklung des staatlichen Forderzentrums
Saalfeld

Schultrager,
Schulamt, Leitung
und Kollegium des
Forderzentrums

mittelfristig

Entwicklung von zwei multiprofessionellen
Foérderzentren zur Sicherung der inklusiven Bildung
im Landkreis

Entwicklung von Konzepten fur ,temporére
Lerngruppen®

Forderpadagogen
(evtl. Schultrager)

Entwurf und Erprobung bis
Ende 2015/2016

Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen
Unterricht

Verstarkung der Kooperation zwischen den
Bildungsstufen unter Beachtung
datenschutzrechtlicher Bestimmungen

Netzwerkleitung,
Steuergruppe,
Schulamt

kurzfristig bei
kontinuierlicher
Optimierung

Gewabhrleistung des notwendigen Informations-
austausches zur Gestaltung sinnvoller Ubergéange

76  Mit 43 % Inklusionsquote liegt der Landkreis Saalfeld-Rudolstadt weit Gber dem Landesdurchschnitt in staatlichen Schulen.
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MaRnahmen Zustandigkeiten zeitl. Rahmen Ziele

Entwicklung von regionalen Konzepten zur Schulamt, Schulleiter | Konzeptentwicklung und Erhéhung der Inklusionsquoten in den
Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts in | BBS, Erprobung bis Ende berufsbildenden Schulen; Verbesserung der Chancen
berufsbildenden Schulen’’ (insbesondere bezogen Netzwerkleitung 2015/2016, kontinuierliche | zur beruflichen Eingliederung von Jugendlichen mit
auf den Forderschwerpunkt Lernen) (Einbezug der BA Optimierung Beeintrachtigungen

und

auRlerschulischer
Institutionen/Gremien

77  Der Landkreis Saalfeld-Rudolstadt hat mit 22,5 % Inklusionsquote in BBS die hochste in der Region.
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Kreis: Schmalkalden-Meiningen

Grolie: 1210 km?

Einwohnerzahl: 128.800 Stichtag 31.12.2011
Bevolkerungsdichte: 106 Einwohner pro kmz
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) 20-25 %
Struktur: 62 Gemeinden/Stadte,

4 VGS mit insgesamt 42 Gemeinden, 2 erflllende Gemeinden flir insgesamt 8 Gemeinden
Kreisverwaltung: Meiningen

Schulerzahl: 2012: 14.028
2020: 13.655

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 76

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 23 2
Regelschule 13 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 0 0
Gymnasium 5 1
berufsbildende Schule 4 2
Forderschulen 5 1
Summe 5078 6

78 Davon 19 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft Forderschwerpunkte FOS in freier Tragerschaft Forderschwerpunkte

FOZ ,Anne Frank* Meiningen Sprache FOZ Schmalkalden, staatlich Sehen, geistige Entwicklung
anerkannte Ersatzschule

Pestalozzischule Meiningen Lernen

FOZ ,Jean Paul* Meiningen

geistige Entwicklung

FOZ ,Ludwig Bechstein* Schmalkalden

Lernen, Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung, kérperliche und
motorische Entwicklung, Hoéren, Sehen

Pestalozzischule Schmalkalden

geistige Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen:

Quote an Schulen in freier Tragerschaft:

Gesamtquote:

Gesamtférderquote 2012/2013:

9,7 %
3,6 %
9,1%

53%
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Vorschlage/ Malinahmen/ Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Schmalkalden-Meiningen
aus Sicht der Steuergruppe WFG und der Schulen

Die Vertreter der Landkreise haben zum Entwicklungsplan und zu folgenden Tabellen Hinweise gegeben. Diese wurden im Entwicklungsplan

berucksichtigt.

Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage/MalRnahmen/Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Klassenfuhrung forderlich gestalten

innerhalb des Unterrichts adaquate Hilfen
realisieren, Vorbereitung des Klassenraumes
(Erreichbarkeit von Materialien, keine
Reizilberflutung)

Schule, Lehrkrafte,
Schulamt

raumliche Voraussetzungen

sukzessive Barrierefreiheit schaffen und
raumliche Situation in Schulen verbessern
(Schwerpunktschulen), Differenzierungsraume,

Fluchtwegsicherung,

Schultrager

langfristig, unter Berlicksichtigung der
finanziellen Méglichkeiten
(Schullastenausgleich/
Investpauschale)

Weiterentwicklung des Gemeinsamen
Unterrichts und der Férderzentren

Anpassung des Schullastenausgleichs, Erhalt der
Forderzentren des Landkreises

TMBWAK, Schultrager

kurzfristig

adaquate Bereitstellung der séchlichen
Bedingungen

Ausstattung, Lehrmittel, Schilerbeférderung, PC
mit besonderen Lernprogrammen, Einsatz von
Landesfachberatern, Bereitstellung zusatzlicher
finanzieller Mittel

Schultrager, Schulamt,
ThILLM

unter Bertcksichtigung der finanziellen
Méoglichkeiten (Schullastenausgleich)
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Entwicklungsziele

Vorschlage/MalRnahmen/Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Schaffung personeller
Voraussetzungen

Schulbegleiter, permanente Sonderpadagogen,
Klassenleiterstunden, Zuweisung der
Forderstunden nach Bedarf (Doppelbesetzung),
Neueinstellungen junger Lehrer, Besetzung von
Schulleiterstellen im Grundschulbereich,
Zuweisung von Erzieherstunden,
Reservestunden, Forderstunden,
Schilermesszahlen herabsetzen,
Abminderungsstunden fur Lehrer im GU

Schulamt, Schulleiter
Forderzentren, Sozial-
und Jugendhilfetrager,
TMBWK

Erhéhen der fachlichen, methodischen
und diagnostischen Kompetenz der

Padagogen

Fortbildungen zu: padagogischen und
sonderpadagogischen Forderbedarfen,
sonderpéadagogischer Didaktik, Arbeit mit
Forderplénen, Diagnostik, differenzierter
Leistungsbewertung, Supervision, Coaching,
Organisation, Raumgestaltung, Differenzierung im
Unterricht, Lernen am gemeinsamen Gegenstand,
schulinterne Fordersysteme

Schule, FOZ, Schulamt,
ThILLM

Weiterentwicklung der Netzwerke

enge Kooperation bzw. erweiterte Kooperation der
GU- Schulen mit dem Foérderzentrum, klare
sonderpédagogische Ausdifferenzierung,
Entwicklung von schulinternen Fordersystemen,
schulpsychologische Unterstiitzung intensivieren
(Sprechtag an der Schule), weiterentwickeln der
Kooperation mit dem Jugendamt, weiterhin
sonderpadagogische Férderung am
Forderzentrum, konkrete Ansprechpartner,
Unterstiitzung durch Fachdienste des
Landratsamtes, Kooperation mit den
vorschulischen Einrichtungen, Bildung regionaler
Fordersysteme

Schulleiter der
Grundschulen,
Regelschulen und
Forderzentren, Schulen,
Schulamt. TMBWK,
Landratsamt,
(Steuergruppe WFG)
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Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung:; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele Vorschlage/MalRnahmen/Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen

optimale Ubergangsgestaltung in die Berufsorientierung in verschiedenen Berufsfeldern | allgemein bildende

berufliche Bildung in Kooperationen mit den berufshildenden Schule, berufshildende
Schulen, Foérderschulen (Berufspraxis erleben) Schule, Schulamt,
ermdoglichen Schultrager, FOZ

Malnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Kreis Schmalkalden-

Meiningen

Maflnahmen Zustandigkeiten zeitlicher Rahmen Ziele

intensive Bemiuhungen um Erhéhung der Schulamt, fortlaufend Ableitung von Ldsungsstrategien fur den regionalen
Inklusionsquote an staatlichen allgemein bildenden | Steuergruppe, Entwicklungsplan

Schulen’; Detailanalyse der Gibrigen Daten

Netzwerkleitung,
allgemeine Schulen,
FOZ

Weiterentwicklung der staatlichen Férderzentren Schultrager, laufend Entwicklung der Forderzentren zur Sicherung
Schulamt, inklusiver Bildung im Landkreis
Steuergruppe

Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Steuergruppe, zeitnah, kontinuierliche | Sicherung der Unterrichts- und Forderqualitét fur

verstarkten Unterstlitzung des Gemeinsamen
Unterrichts in Regelschulen

Netzwerkleitung

Optimierung Kinder und Jugendliche mit sonderpéddagogischem
Forderbedarf

Entwicklung von sonderpadagogischen Konzepten
fur stemporéare Lerngruppen”

Forderpadagogen

Entwurf und Erprobung | Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen
bis Ende 2015/2016 Unterricht

79  Der Landkreis Schmalkalden-Meiningen weist mit 9,7 % Inklusionsquote an staatlichen Schulen die zweitniedrigste in Thiringen auf (Landesdurchschnitt:

32,9 %).
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Verstarkung der Kooperation zwischen den

Netzwerkleitung,

kurzfristig bei

Gewahrleistung des notwendigen

aufeinanderfolgenden Bildungsstufen Steuergruppe, kontinuierlicher Informationsaustausches zur Gestaltung sinnvoller
Schulamt (Einbezug | Optimierung Ubergange
der BA und
aulRerschulischer
Institutionen/
Gremien)
Entwicklung von regionalen Konzepten zur Schulamt, mittelfristige Erh6hung der Inklusionsquoten in den
Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts in Schulleiter BBS, Konzeptentwicklung berufsbildenden Schulen; Verbesserung der
berufsbildenden Schulen (insbesondere bezogen auf | Netzwerkleitung und Erprobung, Chancen zur beruflichen Eingliederung von

den Forderschwerpunkt Lernen)

(Einbeziehung der
BA und
aullerschulischer
Institutionen/
Gremien)

kontinuierliche
Optimierung

Jugendlichen mit Beeintrachtigungen
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Kreis: Sonneberg

Grolie: 433,4 km?

Einwohnerzahl: 59.249 Stichtag 31.12.2011
Bevolkerungsdichte: 137 Einwohner pro kmz
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) 25-30 %
Struktur: 12 Gemeinden/Stadte

raumfunktionale Gliederung: 2 Mittelzentren, ein Mittelzentrum mit Aufgaben eines Oberzentrums
Kreisverwaltung: Sonneberg

Schdler: 2012: 5.723
2020: 5.442

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 35

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 15 0
Regelschule 7 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 0 0
Gymnasium 2 0
berufsbildende Schule 1 0
Forderschulen 2 0
Summe 27%0 0

80 Davon eine Schule barrierefrei und 3 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft

Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Forderschwerpunkte

Apelsbergschule Neuhaus a.R.

geistige Entwicklung

Schulzentrum am Wolkenrasen
Sonneberg

Lernen, Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung, kérperliche und
motorische Entwicklung, Héren,
geistige Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 19,0%
Quote an Schulen in freier Tragerschaft:

Gesamtquote:

Gesamtférderquote 2012/2013:

19,0 %

4,0 %
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Vorschlage/MalRnahmen/Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Sonneberg aus Sicht der
Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z.B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele

Vorschlage/ MalRnahmen/Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Kita und Grundschule entwickeln
ein gemeinsames Bildungs-
verstandnis auf der Grundlage des
Thuringer Bildungsplans fir Kinder
bis 10 Jahre (TBP -10)

Feste Etablierung gemeinsamer Qualifizierungen,
Kita— GS

Schulleiter, Kita Leitung,
Kita-Fachberater,
Schulamt, TMBWK

nach Bedarf

Qualifizierung von Mitarbeitern der
Kindergarten und Grundschulen

Weiterbildungen, Fachtagungen,
Unterstiitzungsangebote

Steuergruppe der Kita
Fachberater im Landkreis,
mobile Fachberater,
Fachberater der
interdisziplinaren
Frahférderung,
Geschaéftsbereichsleiter
freie Tréager, Koordinator
GU, Fachberater
Schuleingangsphase

4 x jahrlich

Férderung der Zusammenarbeit,
Weiterentwicklung der Kooperation
zwischen Kindertageseinrichtungen
und Grundschule

Treffen der Steuergruppen WFG, Unterstitzung
und Beratung fir die Kita und Grundschule durch
die Netzwerkférderzentren, Etablierung fester
Strukturen

Fachberater fiir
Kindertageseinrichtungen
des Landkreises,
Netzwerkleiter des
Forderzentrums,
Fachberater
Schuleingangsphase,
Koordinator GU

jahrlich
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Intensivieren der Zusammenarbeit von
Kita, Grundschule und Forderzentrum

Durchfiihren gemeinsamer Dienstberatungen,
Informationen Uber die Konzeptionen,
Fortbildungen Kooperationsvertrage auf
Grundlage TBP-10, jahrliche Planung und
Einhaltung der Zeitschienen fir Kinder mit und
ohne Forderbedarf beim Ubergang

Trager und Leiter beider
Einrichtungen,
Verantwortliche, TQB,
Schulamt, schularztlicher
Dienst

jahrliche Schuljahresplanung

Qualitat der Konzeptionen
weiterentwickeln

Einarbeiten des 8§ 7 ThirKitaG,
Konzeptionsberatung, Beobachtung und
Dokumentation in Kitas, Potfolioarbeit —
starkenorientiert

Fachberatung Land u.
Landkreis, Trager, Leitung,
Team

fortlaufend

frihzeitige Prifung erforderlicher

Steuergruppensitzungen WFG mit

Mitglieder der

sofort; fortlaufend

Rahmenbedingungen (raumlich, Einzelfallbesprechung, nach bekanntwerden Steuergruppe WFG
séchlich, personell) fur die Beschulung | potentieller Schiler mit zusatzlichem
im Gemeinsamen Unterricht Forderbedarf
allgemeine medizinische Untersuchung | ggf. Bereitstellen interdisziplinarer Kinder- und ab 2013/2014 mdoglich
der ,mittleren“ Gruppe der Kita Komplexleistungen jugendarztlicher Dienst,
Landratsamt,

Fruhforderstellen

Handlungsfeld 2: Grundschule (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer Rahmenbedingungen unter

Berucksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage/MalRnahmen/Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Schaffen der personellen
Rahmenbedingungen fir
Gemeinsamen Unterricht

Sicherstellen personeller Grundversorgung,
Optimieren von bedarfsgerechtem und
bedarfsdeckendem Einsatz von Férder-

padagogen im GU, begrenzte Schilerzahlen fir

Klassen mit Schilern mit Gutachten,
Forderzentrum als Lernort fur komplex
beeintrachtigte Kinder und Jugendliche mit
bestehenden Férderschwerpunkten beibehalten

Schulamt, TMBWK
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Entwicklungsziele

Vorschlage/MalRnahmen/Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Intensivieren der Netzwerkarbeit

Einrichten multiprofessioneller Teams mit
Teilnahme der Schulpsychologen und
Sozialpadagogen

Schule, Schulamt

laufend

Optimierung des Einsatzes der
Integrationshelfer und Transparenz der
Zusammenarbeit zwischen
Integrationshelfer und Schule

Abstimmung und Koordination der
Einzelfallmal3nahmen durch die Steuergruppe
~SWFG" | weiterflihrende Gesprache mit den
entsprechenden Schulleitern, Synergieeffekte
nutzen (z. B. durch gruppenbezogene Ansatze,
Einsatz eines Integrationshelfers fir mehrere
Kinder mit eingliederungsbedingten Hilfebedarf),
Informationsaustausch bzgl. Zustandigkeiten und
Aufgabenverantwortung sowie Abschluss von
Kooperationsvereinbarungen zwischen
Leistungserbringer der MalRnahme der
Eingliederungshilfe und Schule, Erarbeitung einer
Fachlichen Empfehlung zum Einsatz von
Integrationshelfern

Sozialamt, Jugendamt,
Berater fir gemeinsamen
Unterricht, Schulen,
Leistungserbringer, TMBWK

fortlaufend nach Bedarf,

innerhalb eines Jahres nach Vorlage
der entsprechenden Empfehlung

Abstimmung erforderlicher raumlicher
und sachlicher Rahmenbedingungen
fur die Beschulung im GU

Finanzierung von Foérdermaterialien, Definieren
der GroRRe der Raume entsprechend der
Schulerzahl

Schultrager, TMBLV,
TMBWK

Erhéhen der fachlichen, methodischen
und diagnostischen Kompetenz der
Padagogen

Angebote durch das FOZ zu LRS, Dyskalkulie,
Verhaltensférderung; Méglichkeiten ambulanter
Forderung und Teilleistungsschwéachen verstarkt
nutzen

FOZz, Schulamt

Fachberater, ThILLM
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Handlungsfeld 3: weiterfilhrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer Rahmenbedingungen unter

Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunktes)

Entwicklungsziele

Vorschlage/MaRnahmen/Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Starkung des Gemeinsamen
Unterrichts

Neuausrichtung des Schulentwicklungsplanes
unter Einbeziehung der Kinder-und Jugendlichen
und der Eingliederungshilfe bei Festschreibung
des Erhalts des Staatlichen regionalen FOZ

Schulverwaltungsamt

bereits in Arbeit

Schaffen der personellen
Rahmenbedingungen fiir
Gemeinsamen Unterricht

Sicherstellen personeller Grundversorgung,
Optimieren von bedarfsgerechtem und
bedarfsdeckendem Einsatz von
Forderpadagogen im GU, begrenzte
Schilerzahlen fir Klassen mit Schilern mit
Gutachten, FOZ als Lernort fiir komplex
beeintrachtigte Kinder und Jugendliche mit
bestehenden Forderschwerpunkten beibehalten

Schulamt

Intensivierung der Kooperation mit
Schulleitern von Regelschulen und
Gymnasien

Unterstltzung bei der Eingliederung und zum
Umgang mit behinderten Schilern

Steuergruppe

bereits in Arbeit

Intensivieren der Netzwerkarbeit

Einrichten multiprofessioneller Teams mit
Teilnahme der Schulpsychologen und
Sozialpadagogen

Schule, Schulamt

Schaffen von barrierefreien und
behindertengerechten Einrichtungen

bei Sanierungen an Schulgebauden
Barrierefreiheit sichern

Hoch- und Tiefbauamt,
Schulverwaltung

laufend je nach Haushaltslage

Abstimmung erforderlicher sachlicher
Rahmenbedingungen fur die
Beschulung im GU

Finanzierung von Férdermaterialien, definieren
der sachlichen Rahmenbedingungen fur GU

Schultrager, verantwortliche
Ministerien

Erhéhen der fachlichen, methodischen
und diagnostischen Kompetenz der
Padagogen

Angebote durch das FOZ zu LRS, Dyskalkulie,
Verhaltensférderung, Méglichkeiten ambulanter
Forderung und Teilleistungsschwachen verstarkt
nutzen

FOZz, Schulamt
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Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung:; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele Vorschlage/MalRnahmen/Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen
Ubergang Schule-Beruf, Begleitung Zusammenarbeit Schulen -SBBS, SAZ, IHK, Schulleiter, Jahresplanung
des Ubergangs fiir Schiiler mit Handwerkskammer, Betrieben der Region, um Schulverwaltungsamt, Leiter
sonderpadagogischem Férderbedarf wohnortnahe Ausbildung zu gewahrleisten der Einrichtungen,

Institutionen, Arbeitsamt, Job-
Center, Leiter des
Netzwerkforderzentrums

Optimierung der Schulnetzplanung Aufnahme von Schwerpunkten in die
Schulnetzplanung der berufsbildenden Schule

Schulverwaltungsamt

ab Schuljahr 2014/2015

Malnahmen/ Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Sonneberg

MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitl. Rahmen Ziele

intensive Bemihungen um Erhéhung der

Netzwerkleitung,

kontinuierlich Ableitung von Lésungsstrategien fur den regionalen

Inklusionsquote in staatlichen Schulen; Steuergruppe Entwicklungsplan

Detailanalyse der tibrigen statistischen Daten

Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Steuergruppe, kurzfristig, Sicherung der Unterrichts- und Foérderqualitat fur
verstarkten Unterstiitzung des Gemeinsamen Netzwerkleitung, kontinuierliche Kinder und Jugendliche mit sonderpédagogischem
Unterrichts in Regelschulen FOZ, allgemein Optimierung Forderbedarf

bildende Schulen

Entwicklung von Konzepten fir ,temporare
Lerngruppen*

Forderpadagogen

Entwurf und Erprobung | Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen

bis Ende 2015/2016 Unterricht
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitl. Rahmen

Ziele

Verstarkung der Kooperation zwischen den
aufeinanderfolgenden Bildungsinstitutionen unter
Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen

Netzwerkleitung,
Steuergruppe,
Schulamt

kurzfristig bei
kontinuierlicher
Optimierung

Gewabhrleistung des notwendigen Informations-
austausches zur Gestaltung sinnvoller Ubergange

verstarkte Beachtung des nachschulischen Weges
von Schilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf

Lehrkrafte von
Forder- und
Regelschulen

kurzfristig und dauerhaft

Vermeidung von Bildungsbriichen; Hilfe zur
Berufsfindung und Verbesserung der Chance zur
beruflichen Eingliederung

Entwicklung von regionalen Konzepten zur
Einflhrung des Gemeinsamen Unterrichts in
berufsbildenden Schulen, insbesondere bezogen auf
den Forderschwerpunkt Lernen

Schulamt,
Schulleiter BBS,
Netzwerkleitung
(Einbeziehung der
BA und
aulRerschulischer
Institutionen)

Konzeptentwicklung

und Erprobung bis
Ende 2015/2016,
kontinuierliche
Optimierung

Einbezug der berufshildenden Schulen in die
inklusive Bildung; Verbesserung der Chancen zur
beruflichen Eingliederung von Jugendlichen mit
Beeintrachtigungen
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Kreisfreie Stadt Suhl

Grolie:

Einwohnerzahl:
Bevolkerungsdichte:
Demographie-Prognose (2030):
Struktur:

Schulerzahl:

Anzahl Kindertageseinrichtungen:

102,7 km?

38.219 Stichtag 31.12.2011

372 Einwohner pro km2
Bevolkerungsentwicklung (-) 30 % plus
Stadt(kern) und 8 Ortsteile

2012: 2.550
2020: 2.165

15

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 4 0
Regelschule 2 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 1 0
Gymnasium 1 0
berufsbildende Schule 0 2
Forderschulen 2 0
Summe 10% 2

81 Davon 4 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft Forderschwerpunkte FOS in freier Tragerschaft Forderschwerpunkte

Forderzentrum Suhl Lernen, Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung, koérperliche und
motorische Entwicklung, Hoéren, Sehen

Dombergschule Suhl geistige Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 7,9 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft:
Gesamtquote: 7,9 %
Gesamtférderquote 2012/2013: 8,7 %
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Vorschlage/MalRnahmen/Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur die kreisfreie Stadt Suhl aus Sicht der
Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele

Vorschlage/MalRnahmen/Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Weiterentwicklung der frihkindlichen
Bildung und Erziehung in den
Schwerpunktbereichen: emotionale
und soziale Entwicklung, Sprache,
auch in Kombination mit weiteren
Forderschwerpunkten (bei
entsprechendem Bedarf)

Erhalt der Schulvorbereitenden Einrichtung (SVE)
am Forderzentrum; Zusammenarbeit SVE und
Frahférderung, ASD; Klarung der Zugangswege

Schuléarztlicher Dienst, ASD,
Frihférderung, TQB;
Forderzentrum

kurzfristig und sténdig

Kompetenztransfer Férderzentrum- Hospitationen der Kita-Mitarbeiter im FOZ, Forderzentrum, Kita- 2 Jahre
Kindertageseinrichtungen in Suhl insbesondere in der SVE; gemeinsame Fachberater, Jugendamt
Fortbildungen SVE-Kindertageseinrichtungen
optimaler Ubergang Kita-Schule Informationstransfer, Zustimmung der Eltern Grundschulleiter, TMBWK, | kurzfristig
einholen, Elternberatung in Kitas Beratungslehrer GS,
Forderschullehrer im GU,
Gesundheitsamt, Kitas
Ausbau der Elternarbeit in den Kitas Themen: Inklusion, Starkung der Kita, Kita-Fachberater, zwei Jahre
Erziehungskompetenz Jugendamt
Optimierung der Zusammenarbeit klare Aufgabendefinition fir die Integrationshelfer | TMSFG, TMBWK, zwei Jahre

zwischen Integrationshelfer und Schule

(Abgrenzung zur Eingliederungshilfe nach dem
SGB XIllI), Konkretisierung der fachlichen
Empfehlungen der BAGUS

Jugendamt, Sozialamt,
Schulamt, Schule
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Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schule (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage/MaRnahmen/Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Schaffung von raumlichen und Aktualisierung/Neugestaltung der Schulbaurichtlinie | TMBWK, Stadt Suhl mittelfristig
sachlichen Bedingungen fir den mit Festlegung von Standards (Ausstattung,
Gemeinsamen Unterricht besonders Unterrichtsmittel) fir den Gemeinsamen
Unterricht; Schullastenausgleich anpassen an
konkrete Standards und Bedarfe; Umsetzungsplan
entwickeln; Anpassung Schulnetzplanung Suhl
(Auswahl von 1-2 Schwerpunkt Grundschulen)
Intensivieren der Netzwerkarbeit Unterstiitzen der Schulen mit sonderpadagogischer | Schule, FOZ, Schulamt, langfristig

Fachkompetenz durch das Netzwerkférderzentrum,
Hospitationen am Forderzentrum, Einrichten von
Kompetenzteams an jeder Schule mit
Sozialpadagogen, Schulsozialarbeiter
Sonderpadagogen, Integrationshelfer (bei Bedarf),
Unterstitzung durch Fachdienste

Jugendamt, Sozialamt,
Gesundheitsamt

Erhalt des Forderzentrums fir
Beschulung von Schiilern mit
sonderpadagogischem Férderbedarf
entsprechend des
sonderpadagogischen Gutachtens und
bei entsprechendem Bedarf

Einbeziehung TQB

TMBWK in Kooperation mit
TMSFG (bitte streichen)

Schultrager

langfristig bis es in allen Schulen
optimale Bedingungen fiir den
gemeinsamen Unterricht gibt

Optimierung der Zusammenarbeit klare Aufgabendefinition fir die Integrationshelfer | TMSFG, TMBWK, zwei Jahre
zwischen Integrationshelfer und (Abgrenzung zur Eingliederungshilfe nach dem Jugendamt, Sozialamt,
Schule SGB XII), Konkretisierung der fachlichen Schulamt, Schule
Empfehlungen der BAGUS
Ausbau der Zusammenarbeit zwischen | Fortbildung der Lehrer in Schulamt, ThILLM, TMBWK | zwei Jahre

Schule und Eltern

Gesprachsfihrung/Elternberatung
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Entwicklungsziele

Vorschlage/MaRnahmen/Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Schaffen der personellen
Rahmenbedingungen fiir
Gemeinsamen Unterricht

personelle Kontinuitat im Einsatz der
Forderpadagogen, Bereithalten eines Stundenpools
fur Vertretungen bei Langzeiterkrankungen,
Anpassung der Anzahl der Stundenanteile fiir die
padagogische und sonderpadagogische Férderung
in der VV entsprechend dem gestiegenen Bedarf,
Absicherung der Finanzierung der notwendigen
Fachkrafte, Bildung von Kompetenzteams (Lehrer,
Sonderpadagogen, Sozialarbeiter,
Pflegefachkrafte), Fortbildungen der
Regelschullehrer in sonderpadagogischen
Schwerpunktthemen

Schulamt, FOZ, Schule

TMBWHK, Schulamt, FOZ

langfristig bis es in allen Schulen
optimale Bedingungen fur den G
gibt

Festlegungen zur personellen
Ausstattung integrativer Schulklassen

Erarbeitung von Empfehlungen/Richtlinien zu
Klassenstarken im Gemeinsamen Unterricht und
zur Anzahl der Kinder im gemeinsamen Unterricht
(siehe Gruppen in integrativen
Kindertageseinrichtungen laut ThirKitaG)

TMBWK in Verbindung mit
TMSFG

2 Jahre

Beschaffung notwendiger Hilfsmittel
und Unterrichtsmaterialien

Materialien zu Differenzierung, entsprechende
Lernsoftware

Schultrager

Erhéhen der fachlichen, methodischen
und diagnostischen Kompetenz der
Padagogen

Fortbildungen zu sonderpédagogischer Didaktik,
bei Bedarf Coaching

TMBWK, ThILLM

Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

Vorschlage/MaRnahmen/Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

bestmdgliche Vorbereitung der GU-
Kinder auf das Arbeitsleben

Schaffung geeigneter Berufsbildungs- und
Berufsvorbereitungsangebote, Nutzung
Berufsorientierungsmaflinahmen ,Beruf-Praxis
erleben”, Praktika: gezielt Orte zur

Arbeitsagentur, Schulen

zwei Jahre
regelmanig
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Entwicklungsziele

Vorschlage/MalRnahmen/Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Berufsorientierung auswahlen, rechtzeitige
Information von Schulen an Reha-Team der
Arbeitsagentur

kontinuierliche Betreuung und

Erweiterung der Berufseinstiegsbegleitung auf alle

Begleitung von Schiilern im GU bei der | Schulen mit GU analog FOZ

Berufswahl

Arbeitsagentur, Schule

langfristig

Mallnahmen/Empfehlungen der Sachverstadndigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur die kreisfreie Stadt Suhl

MaRnahmen Zustandigkeiten zeitlicher Rahmen Ziele
Intensive Bemuhungen um die Erh6hung der Schulamt, kurzfristig Sicherung des Rechtes auf inklusive Bildung =>
Inklusionsquote; Qualitatssicherung bei der Steuergruppe, Erflllung des Inklusionsauftrages; Vermeidung von
sonderpadagogischen Begutachtung Netzwerkleitung, Fehlplatzierungen
TQB
Weiterentwicklung der Forderzentren Schultréger, laufend Sicherung inklusiver Bildung im Landkreis
Schulamt,
Steuergruppe
Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Steuergruppe, kurzfristig, Sicherung der Unterrichts- und Foérderqualitat fur
verstarkten Unterstiitzung des Gemeinsamen Netzwerkleitung kontinuierliche Kinder und Jugendliche mit sonderpédagogischem
Unterrichts in Regelschulen Optimierung Forderbedarf

Entwicklung von sonderpadagogischen
Konzepten fur ,temporére Lerngruppen*

Forderpadagogen

Entwurf und Erprobung
bis Ende 2015/2016

Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen
Unterricht

Verstarkung der Kooperation zwischen den
Bildungsstufen

Netzwerkleitung,
Steuergruppe,
Schulamt,

kurzfristig bei
kontinuierlicher
Optimierung

Gewahrleistung des notwendigen
Informationsaustausches zur Gestaltung von
Ubergangen; Gewahrleistung und
Qualitatssicherung der individuellen Férderung
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

verstarkte Beachtung des nachschulischen Weges
von Schilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf

Lehrkrafte der
Forder- und
Regelschulen

kurzfristig und dauerhaft

Vermeidung von Bildungsbrichen; Hilfen zur
Berufsfindung und Verbesserung der Chancen zur
beruflichen Eingliederung

Entwicklung von regionalen Konzepten zur
Einflhrung des Gemeinsamen Unterrichts in
berufsbildenden Schulen (inshesondere bezogen auf
den Forderschwerpunkt Lernen)

Schulamt,
Schulleiter BBS,
Netzwerkleitung
(Einbeziehung
auRRerschulischer
Institutionen)

Konzeptentwicklung
und Erprobung bis
Ende 2015/2016,
kontinuierliche
Optimierung

Einbeziehung der berufsbildenden Schulen in die
inklusive Bildung, Verbesserung der Chancen zur
beruflichen Eingliederung von Jugendlichen mit
Beeintrachtigungen
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4.5 Schulamtsbereich Ostthiringen
Altenburger Land

kreisfreie Stadt Gera

Landkreis Greiz

kreisfreie Stadt Jena

Saale-Holzland-Kreis

Saale-Orla-Kreis

Der Schulamtsbereich Ostthiringen umfasst vier Landkreise und zwei kreisfreie Stadte. Die
Stadt Jena weist die hochste Bevolkerungsdichte Thiringens auf. Das flachenmallig um ca.
ein Viertel grof3ere Gera liegt hinsichtlich der Bevolkerungsdichte in etwa gleichauf mit Erfurt
und Gotha. Der grofite der Landkreise (Saale-Orla-Kreis) hat gleichzeitig die niedrigste
Bevolkerungsdichte in der Region und die zweitniedrigste in Thiringen. FlAchenmalig
ahnlich sind die Landkreise Greiz und Saale-Holzland, wobei der Landkreis Greiz die hdhere
Bevolkerungszahl und -dichte aufweist. Der flachenmé&Rig deutlich kleinere Landkreis Alten-
burg verzeichnet von den Landkreisen des Schulamtsbereichs die hochste Bevolkerungs-
dichte.

4.5.1 Daten zur frihkindlichen Bildung

In den folgenden Tabellen sind Informationen zu Kindertageseinrichtungen,
Kindertagespflegepersonen sowie Schulvorbereitenden Einrichtungen im Bereich des
Staatlichen Schulamtes Ostthiringen und deren Verteilung auf die Landkreise und
kreisfreien Stadte enthalten:
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Tabelle 76: Kindertageseinrichtungen nach Landkreisen und kreisfreien Stadten ®

Staatliches Schulamt Ostthiringen Kindertageseinrichtungen
Stand 01.03.2012
Landkreis Altenburger Land 55
kreisfreie Stadt Gera 39
Landkreis Greiz 70
kreisfreie Stadt Jena 59
Saale-Holzland-Kreis 59
Saale-Orla-Kreis 63
gesamt 345

Die gemeinsame Forderung von Kindern mit und ohne Behinderungen erfolgt gemar § 7
Abs. 2 ThirKitaG in allen Kindertageseinrichtungen (integrative Einrichtungen und
Regeleinrichtungen), wenn eine dem Bedarf entsprechende Férderung gewahrleistet werden
kann.

Die folgende Tabelle verdeutlicht den Stand der Anzahl der Kindertagespflegepersonen in
den einzelnen Gebietskorperschaften:

Tabelle 77: Kindertagespflegepersonen nach Kreisen und kreisfreien Stadten®
Staatliches Schulamt Ostthiringen Kindertagespflegepersonen
Stand 01.03.2012
Landkreis Altenburger Land 10
Stadt Gera 16
Landkreis Greiz 2
Stadt Jena 56
Saale-Holzland-Kreis 14
Saale-Orla-Kreis 5
gesamt 103

Kinder mit manifesten Behinderungen® werden in der Kindertagespflege nicht betreut. Sie
werden in Kindertageseinrichtungen vermittelt, in denen die entsprechend notwendigen
Rahmenbedingungen vorhanden sind.

Kinder in Schulvorbereitenden Einrichtungen (SVE)

82  Statistisches Landesamt Thuringen, Stand: 01.03.2012.

83  Statistisches Landesamt Thiringen, Stand: 01.03.2012.

84  Kinder mit Anspruch auf Eingliederungshilfe nach §§ 39/40 BSHG.
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Im Schulamtsbereich Ostthiringen befinden sich lediglich vier Kinder mit dem Forder-
schwerpunkt geistige Entwicklung in einer Schulvorbereitenden Einrichtung in einer Schule in
freier Tragerschaft.

4.5.2 Daten zur allgemeinen schulischen Bildung
Die Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf insgesamt und im Gemeinsamen

Unterricht verteilen sich in den einzelnen Foérderschwerpunkten im Schulamtsbereich
Ostthuringen wie folgt:

Forderquoten und Inklusionsquoten im Schulamtsbereich Ostthiringen

Tabelle 78: Schiler in allgemein bildenden Schulen im Schulamtsbereich Ostthiiringen
2012/2013 nach Foérderbedarf und Férderschwerpunkt (ohne Berticksichti-
gung der Schultragerschaft)

Foérderschwerpunkt/ Schuler Schuler im GU Forderquote
Forderbedarf absolut % absolut % Thiringen

in %
Lernen 1.071 2,4 225 21,0 2,3
geistige Entwicklung 645 1,4 63 9,8 15
emotional-soziale Entwickl. 562 1,2 420 74,7 1,2
Sprache 171 0,4 123 71,9 0,8
korperlich-motorische Entw. 155 0,3 84 54,2 0,3
Horen 48 0,1 45 93,8 0,1
Sehen 19 0,0 17 89,5 0,1
sonderpad. FB gesamt 2.671 59 977 36,6 6,3
padagogischer Forderbedarf 1.671 3,7 3,9
Kein Forderbedarf 41.224 90,5 89,8
Schiuler gesamt 45.566 100,0 977 2,1 1,8
Ostthiringen

Die Gesamtforderquote in Ostthiringen liegt leicht unter dem Landesdurchschnitt. Lediglich
im Forderschwerpunkt Lernen liegt die Quote geringfligig dartiber. Die Inklusionsquoten sind
— aul3er im Forderschwerpunkt geistige Entwicklung — im Landesdurchschnitt erfreulich hoch.
Die Quote des Padagogischen Forderbedarfs entspricht in etwa dem Landesdurchschnitt.

Tabelle 79 enthalt einen Uberblick tiber Foérderquoten und Inklusionsquoten nach
Forderschwerpunkten und Schultragern:
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Tabelle 79: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in allgemein bildenden
Schulen im Schulamtsbereich Ostthiiringen 2012/2013 nach Férderschwer-
punkten, Schultragern, Férderquote und Inklusionsquote

Forderschwerpunkt Forderquote Inklusionsquote

staatlich frei staatlich frei
Lernen 2,4 1,2 19,4 65,8
emotionale und soziale Entwicklung 11 3,0 76,6 65,6
Sprache 0,4 0,2 70,6 100
geistige Entwicklung 0,6 12,5 14,5 6,9
korperl. und motorische Entwicklung 0,3 0,8 44,5 100
Horen 0,1 0,1 93,3 100
Sehen 0,04 89,5 ---
Quoten gesamt 4.9 17,8 39,3 26,7
padagogischer Forderbedarf 3,8 1,6

Im Zusammenhang mit dem Gemeinsamen Unterricht ist es sinnvoll, die Forderquoten in
staatlichen Schulen bezogen auf die Forderschwerpunkte Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung und Sprache in den Kreisen und kreisfreien Stadten in den Blick zu nehmen:

Tabelle 80: Forderquote an staatlichen Schulen 2012/2013 bezogen auf die
Foérderschwerpunkte Lernen, Sprache sowie emotionale und soziale
Entwicklung nach Landkreisen und kreisfreien Stadten

Ostthiringen Lernen emotionale und Sprache
in % soziale Entwicklung in %
in %
Altenburger Land 3,0 0,7 0,3
Gera 2,5 2,0 0,4
Greiz 2,5 2,1 0,3
Jena 1,0 1,0 0,7
Saale-Holzland-Kreis 3,3 1,2 0,3
Saale-Orla-Kreis 2,7 0,8 0,3
Forderquoten Ostthiringen 2,4 11 0,7
Forderquoten Thiringen 2,3 1,2 0,8

Deutlich erhohte Forderquoten im Forderschwerpunkt Lernen weisen der Saale-Holzland-
Kreis und der Landkreis Altenburger Land auf.
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Der Gemeinsame Unterricht im Schulamtsbereich Ostthiringen

Tabelle 81: Inklusionsquoten 2012/2013 im Schulamtsbereich Ostthiringen nach
Landkreisen, kreisfreien Stadten und Schultragern

Ostthiringen staatliche Schulen Schulen in freier Gesamt
in % Tragerschaft in %% in %
Jena 68,0 100 74,3
Greiz 39,9 1,0 25,7
Gera 39,4 1,0 31,6
Saale-Orla-Kreis 39,3 29,7 35,7
Saale-Holzland-Kreis 33,1 100 34,4
Altenburger Land 22,5 100 25,7
Ostthiringen gesamt 39,3 26,7 36,6

Die Inklusionsquoten im Bereich des Schulamtes Ostthiiringen unterscheiden sich von Kreis
zu Kreis erheblich. Die Spanne reicht von 68 % bis 22,5 % an staatlichen Schulen, von
74,3 % bis 25,7 % in den Gesamtqguoten.

Zusammenfassend zeigt folgende Tabelle eine Ubersicht iiber die Forder- und Inklusions-
guoten sowie die Gesamtheit der Schiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf:

85  Beiden 100 % Quoten handelt es sich um jeweils 75, 7 und 17 Schiler.
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Tabelle 82: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf, Férder- und
Inklusionsquoten in den Landkreisen und kreisfreien Stadten im
Schulamtsbereich Ostthiringen 2012/2013

Landkreise und kreisfreie Schiler mit Forderquote Inklusionsquote
Stadte sonderpéad. in % in %
Osttharingen Forderbedarf
absolut

Gera

staatl. Schulen 383 5,9 39,4

alle Schulen 481 7,1 31,6
Jena

staatl. Schulen 303 3,8 68,0

alle Schulen 378 4,1 74,3
Greiz

staatl. Schulen 353 4.4 39,9

alle Schulen 557 6,6 25,7
Saale-Holzland-Kreis

staatl. Schulen 362 59 33,1

alle Schulen 369 5,6 34,4
Saale-Orla-Kreis

staatl. Schulen 290 4.3 39,3

alle Schulen 465 6,5 35,7
Altenburger Land

staatl. Schulen 404 5,9 22,5

alle Schulen 421 5,7 25,7

Wie nachfolgende Tabelle zeigt, wird der grof3te Anteil des Gemeinsamen Unterrichts in den
staatlichen Grund- und Regelschulen geleistet:

Tabelle 83: Schuler mit sonderpadagogischem Forderbedarf in staatlichen Schulen im
Schulamtsbereich Ostthuringen 2012/2013 nach Schulart (ohne
Forderschulen) sowie Anteil an der Gesamtzahl der Schiler mit
sonderpadagogischem Forderbedarf des Jahrganges in Prozentpunkten

Schulart Schiler Anteil an Gesamt- Anteil an Gesamtzahl
sonderpadagogischer schulerzahl der Schiler mit
Forderbedarf absolut sonderpadagogische
m Forderbedarf
Grundschule 298 2,0 14,2
Regelschule 355 3,7 16,9
Gemeinschaftsschule 113 4,5 54
Gymnasium 6 0,1 0,3
Gesamtschule/Sonstige 51 3,0 25
Gesamtzahl SFB 823 1,9 39,3
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Wie bereits unter Gliederungspunkt 2.3.2 dargelegt, werden Schiler mit potenziellem
sonderpédagogischem Forderbedarf im Forderschwerpunkt Lernen in der Schuleingangs-
phase in der Schulstatistik nicht explizit ausgewiesen. Somit werden in der Tabelle 83 im
Bereich Grundschule in der Schuleingangsphase nur Schiler mit sonderpé&dagogischem
Forderbedarf in den Foérderschwerpunkten Sprache, emotionale und soziale Entwicklung,
Horen, Sehen, korperliche und motorische Entwicklung und geistige Entwicklung einbezo-
gen. In den Klassenstufen 3 und 4 werden dann alle Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf erfasst. Bei der Zusammenfassung der absoluten Zahlen und unter Beriick-
sichtigung der Schiler mit Férderbedarf in der Schuleingangsphase ist davon auszugehen,
dass sich der Anteil an Kindern mit sonderpadagogischem Forderbedarf in der Grundschule
fur den Schulamtsbereich Ostthiringen erhoht.

Tabelle 84 enthalt einen Uberblick tUber die Anzahl der Einschulungen an staatlichen
Forderzentren im Schulamtsbereich Ostthiringen:

Tabelle 84: Einschulungen in staatliche Forderzentren im Schulamtsbereich
Ostthiringen nach Landkreisen, kreisfreien Stadten und Férderschwerpunk-
ten

Forderschwer-| emotio- | Sprache | kdrper- | Horen Sehen | geistige | gesamt
punkte |naleund | gpgq 1yt | liche u. | ghsoiut | absolut | ENW-
soziale motori- absolut
Entw. sche

Landkreise absolut Entw.

und kreisfreie Stadte absolut

Gera -- -- 4 -- - - 4

Jena -- -- -- -- - 1 1

Saale-Holzland-Kreis - - 1 - - 3 3

Saale-Orla-Kreis -- -- 1 -- -- 1 1

Greiz -- 2 2 -- - - 4

Altenburger Land 2 2 1 -- -- 2 7

Ostthiringen ges. 2 4 7 -- -- 7 20

Der Schulamtsbereich Ostthuringen weist die niedrigste Zahl an Einschulungen in staatliche
Forderzentren (13, davon sieben Kinder mit sonderpadagogischem Foérderbedarf im
Forderschwerpunkt korperliche und motorische Entwicklung) auf. Ostthiringen ist der zweite
Schulamtsbereich, in dem 2012/2013 keine Kinder mit sonderpadagogischem Foérderbedarf
in den Forderschwerpunkten, Sprache sowie emotionale und soziale Entwicklung in
Forderschulen in freier Tragerschaft eingeschult wurden.
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4.5.3 Daten zu berufsbildenden Schulen im Kontext inklusiver Bildung

Fur Jugendliche mit sonderpadagogischem Forderbedarf ist die professionelle Unterstiitzung
am Ubergang in die Arbeitswelt in besonderer Weise bedeutsam. Auch in den berufsbilden-
den Schulen sollte daher die Situation der Schiler unter dem Aspekt des Gemeinsamen
Unterrichts betrachtet werden.

Tabelle 85: Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf im Gemeinsamen Unterricht
in den berufsbhildenden Schulen im Schulamtsbereich Ostthiiringen nach
Landkreisen und kreisfreien Stadten 2012/2013 ohne Differenzierung nach
Schultragern

Landkreise und Schuler mit sonderpadagogischem Forderbedarf
kreisfreie Stadte
absolut in % im Gemeinsamen
Unterricht in %

Gera 356 7,3 13,8
Jena 58 1,6 32,8
Greiz 59 7,5 --
Saale-Holzland-Kreis 11 1,8 --
Saale-Orla-Kreis 5 0,5 100
Altenburger Land 27 1,3 --
Ostthiringen gesamt 516 4,0 14,1

516 Schuler mit sonderp&dagogischem Forderbedarf besuchen im Schulamtsbereich
Ostthiringen berufsbildende Schulen, das sind 4,0 % der Gesamtschilerzahl an berufsbil-
denden Schulen in Ostthiringen. Die hdchste Inklusionsquote findet sich in Jena.

Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf verteilen sich auf die berufsbildenden
Schulen im Schulamtsbereich Ostthiringen wie folgt:
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Tabelle 86: Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in berufshildenden Schulen
im Schulamtsbereich Ostthiringen 2012/2013 nach Foérderschwerpunkten
und Schultragern

Anzahl Schiler an berufsbildenden Schulen
staatlich in freier Tragerschaft im Gemeinsamen
Unterricht in %

Forder- absolut in % absolut in % staatliche | in freier
schwerpunkt -I;rfr?;rt-
Lernen 146 1,3 51 2,8 17,1 -
emotionale und soziale 27 0,2 124 6,9 70,4 -
Entwicklung
Sprache 15 0,1 -- -- 80,0 --
geistige Entwicklung 1 0,0 -- -- 100 --
korperliche und 14 0,1 136 7,6 100 --
motorische Entwicklung
Horen 1 0,0 - - 100 -
Sehen 1 0,0 -- - 100 -
Ostthiringen gesamt 205 1,8 311 17,3 0,7 --

Die grof3te Gruppe von Schilern mit sonderpadagogischem Foérderbedarf an staatlichen
berufsbildenden Schulen bilden die Schuler im Forderschwerpunkt Lernen (146). Bei den
Schulen in freier Tragerschaft sind es die Schiler im Forderschwerpunkt korperlich-
motorische Entwicklung (136) und emotional-soziale Entwicklung (124). Der Anteil an
Schilern mit sonderpaddagogischem Forderbedarf liegt in den berufsbildenden Schulen in
freier Tragerschaft hoher als in staatlichen berufsbildenden Schulen.

4.5.4 Empfehlungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung in den
Kreisen und kreisfreien Stadten des Schulamtsbereichs
Ostthiringen
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Kreis: Altenburger Land

Grolie: 569,1 km?

Einwohnerzahl: 97.443 Stichtag 31.12.2011
Bevolkerungsdichte: 171 Einwohner pro kmz
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) 20-30 %
Struktur: Kreisverwaltung: Altenburg

39 Gemeinden/Stadte
5 VGS mit insgesamt 30 Gemeinden,
1 erfillende Gemeinde fiir 2 Gemeinden

Schilergesamtzahl: 2012: 9.366
2020: 8.496

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 55

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 18 2
Regelschule 11 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 1 0
Gymnasium 4 1
berufsbildende Schule 2 3
Forderschulen 3 0
Summe 3986 6

86 Davon eine Schule barrierefrei und 6 Schulen teilweise barrierefrei.
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Forderschulen in staatlicher
Tragerschaft

Forderschwerpunkte

Forderschulen in freier Tragerschaft Forderschwerpunkte

Foérderzentrum ,Erich-Kastner*,
Altenburg

Lernen, Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung, kérperliche und
motorische Entwicklung

Regenbogenschule Férderzentrum,
Altenburg

geistige Entwicklung

Foérderzentrum Schmélin

Lernen, Sprache, emotionale und
soziale Entwicklung, kérperliche und
motorische Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 22,5 %

Gesamtquote:

Gesamtférderquote 2012/2013:

25,7 %

57%
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Vorschlage, Malinahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Altenburger Land aus
Sicht der Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer
Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele Vorschlage, Malinahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen
Anpassen des notwendigen individuellere Unterrichtsgestaltung, Schule, Schulamt,
Unterstiitzungsbedarfes an die Sensibilisierung aller Lehrkréfte Jugendamt, Sozialamt

Bediirfnisse der Schiiler

Erhohen der fachlichen, methodischen | Qualifizierungsmalnahmen, individuelle Schule, FOZ, Schulamt,
und diagnostischen Kompetenz der Fallabsprachen, Fortbildungen zu: padagogischen | ThILLM
Padagogen und sonderpadagogischen Forderbedarfen,

sonderpadagogischer Didaktik, Arbeit mit
Forderplanen, Diagnostik; differenzierter und
individualisierter Unterrichtsgestaltung,
Supervision, Coaching

bessere Vernetzung schulischer und Kooperationen, Intensivieren der Zusammenarbeit |Schule, TQB,
auf3erschulischer Hilfen mit medizinischem Fachpersonal, zeitnahe Leistungstrager,
Erstellung von sonderpadagogischen Gutachten Kinderarzte,
Psychologen,
Therapeuten

Beschaffung notwendiger Hilfsmittel Materialien zu Differenzierung, schillerbezogene Schultrager
und Unterrichtsmaterialien Lernhilfen (z. B. notwendige technische Hilfsmittel,
Mobiliar), Diagnostikmaterial
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit zeitlicher Rahmen

Verbessern der raumlichen
Voraussetzungen, Schaffen von

Barrierefreiheit

Prifen der vorhandenen bzw. umzusetzenden
Barrierefreiheit, Festlegen von Schwerpunkt-
schulen, Begrenzen von Klassenstarken unter
Beachtung der raumlichen Bedingungen,
Entwickeln von Schulnetzkonzeptionen unter
Beachtung des demographischen Faktors,
Kostenplanerstellung fir den Um- und Ausbau
historischer Schulgebaude

Schultréger
des Landkreises

Optimierung des Personaleinsatzes

bedarfsgerechter und kontinuierlicher Einsatz der
Forderpadagogen, Stundeneinsatz fur
Sonderpadagogen erhdhen, Bilden eines festen
Personalpools fur die Schule (Sonderpadagogen,
Sozialpddagogen, Integrationshelfer),
Kostenplanerstellung fiir den Um- und Ausbau
historischer Schulgebaude

Schulamt, Schulen,
Leistungstrager

Erstellen schulinterner und regionaler

Konzeptionen fir FOZ

konzeptionelle Uberlegungen zu den veranderten
Aufgaben, Strukturen und Perspektiven der FOZ

FOz, Netzwerkschulen,
Schulamt, ggf. externe
Unterstltzer

entsprechend der Haushaltssituation

Malnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Altenburger

Land
Maflnahmen Zustandigkeiten zeitlicher Rahmen Ziele
Detailanalyse der statistischen Daten/Erarbeitung |regionale ) kurzfristig Ableitung von Losungsmadglichkeiten fur den
von Lésungsstrategien Steuergruppen, FOZ, regionalen Entwicklungsplan
Schulen, Schulamt
Qualitatssicherung bei der sonderpaddagogischen |MSD, Schulleitung der | kurzfristig Vermeidung von Fehlplatzierungen, Senkung der

Begutachtung

FOZ, TQB

Forderquoten, Uberpriifen der Wirksamkeit
sonderpédagogischer Férdermalinahmen
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

intensive Bemuhungen um Erhdhung der Schulamt, fortlaufend Sicherung des Rechtes auf inklusive Bildung =>
Inklusionsquote an staatlichen allgemein bildenden | Steuergruppe, Erfillung des Inklusionsauftrages
Schulen Netzwerkleitung;
allgemein bildende
Schulen
Weiterentwicklung der staatlichen Forderzentren |Schultrager, Schulamt, |fortlaufend Weiterentwicklung der Forderzentren zur Sicherung
Steuergruppe WFG, inklusiver Bildung im Landkreis
FOZ, allgemeine
Schulen
Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Steuergruppe, kurzfristig, Sicherung der Qualitat des Gemeinsamen
verstarkten Unterstutzung des Gemeinsamen Netzwerkleitung kontinuierliche Unterrichts
Unterrichts in Regelschulen Optimierung
Entwicklung von Konzepten fir ,temporare Forderpadagogen kurzfristig Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen
Lerngruppen” Unterricht
Verstarkung der Kooperation zwischen den Netzwerkleitung, kurzfristig Gewahrleistung des notwendigen
Bildungsstufen unter Einbeziehung des Steuergruppe, Schulamt Informationsaustausches zur Gestaltung von
Datenschutzes Ubergangen; Gewahrleistung und
Qualitatssicherung der je individuellen Férderung in
der Folgestufe
Entwicklung bzw. Weiterentwicklung von Schulamt, Schulleiter kurzfristig Einbezug der BBS in die inklusive Bildung;

regionalen Konzepten zur Einfihrung des
Gemeinsamen Unterrichts an berufsbildenden
Schulen (insbesondere bezogen auf den
Forderschwerpunkt Lernen)

BBS, Netzwerkleitung
(Einbezug
aul3erschulischer
Institutionen/ Gremien)

Verbesserung der Chancen zur beruflichen
Eingliederung von Jugendlichen mit
Beeintrachtigungen
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Kreisfreie Stadt Gera

Grolie: 151,9 km?
Einwohnerzahl: 95.821; Stichtag 31.12.2012
Bevolkerungsdichte: 630 Einwohner pro km2
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) 20-25 %
Struktur: 12 Statistische Bezirke, 72 Gemeindeteile
Schilergesamtzahl: 2012: 11.699

2020: 11.962

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 39 in Tragerschaft von 15 freien Tragern der Jugendhilfe

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 12 1
Regelschule 5 1
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 1 1
Gymnasium 3 0
berufsbildende Schule 5 6
Forderschulen 2 1
Summe 28%" 10

87 Davon 4 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Forderschwerpunkte

Forderzentrum Gera Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache, kérperliche und
motorische Entwicklung

Forderzentrum Gera-Répsen

geistige Entwicklung

Forderzentrum ,,Am Brahmetal”, Gera  Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 39,4 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 1,0%
Gesamtquote: 31,6 %
Gesamtférderquote 2012/2013: 7,1%
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Vorschlage, Mainahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur die kreisfreie Stadt_Gera aus Sicht
der Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

gleichberechtigte Teilhabe und
Foérderung von behinderten oder von
Behinderung bedrohten Kindern im
Bereich der friihkindlichen Bildung

Realisierung eines gemeinsamen Lern-, Lebens- und
Spielalltags in allen Geraer Kindertageseinrichtungen

TMBWAK, Jugendamt
(Fachdienst Kinder-
und Jugendhilfe) und
freie Trager der
Kindertages-
einrichtungen

laufend

Schaffung/Sicherung rdumlicher,
personeller und sachlicher Ressourcen

in allen Grundschulen

Schaffung baulicher und raumlicher Voraussetzungen
(z. B. Beratungsraum), Einsatz zusatzlicher Fachkrafte
speziell fiir Kinder mit besonderen Bediirfnissen und
besonderem Férderungsbedarf, frihzeitige Information
und Beschaffung erforderlicher Hilfsmittel

Schulamt,
Schulverwaltungsamt
(Fachdienst Bildung
und Sport), TQB,
Steuergruppe WFG

laufend, mindestens im Mai vor
Einschulungsbeginn

Fortfilhrung eines stabilen Ubergangs

von Kita in Grundschulen

Intensivieren der Zusammenarbeit und Kommunikation
zwischen Kita und Grundschule, Entwicklung eines
gemeinsamen Bildungsverstandnisses,
Weiterentwicklung der Kooperationsvereinbarung,
gemeinsame Erarbeitung eines Qualitdtshandbuches
,Ubergéange gestalten*, Optimierung der Schnittstellen,
gegenseitige Hospitation/Besuche/Feste, gemeinsame
Fortbildung, Verbesserung Austausch/Dialog durch
Weitergabe Portfolio, Entwicklungsgespréche,
Informationsveranstaltungen, Elternabende

Jugendamt (Fachdienst
Kinder- und
Jugendhilfe), freie
Trager der
Kindertages-
einrichtungen, alle
Grundschulen,
Schulamt

ein Jahr vor der Einschulung
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Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Forderung eines ganzheitlichen
Bildungsverstandnisses

Ausbau des Ganztagsschulsystems, Fortbildung
Lehrer, Sonderpadagogen, Sozialarbeiter an Schulen
(Veranstaltungs-/ Fortbildungsplan), regelméaRige
Absprache aller in der Férderung Beteiligten,
Weitergabe der Entwicklungsverlaufe zwischen
Grund- und Regelschule

Schule

ab Schuljahr 2013/2014

Erhéhen der fachlichen, methodischen
und diagnostischen Kompetenz der
Padagogen

Fortbildung zu: sonderpéadagogischen
Forderschwerpunkten, differenzierter
Leistungsbewertung und Beurteilung,
Individualisierung der Unterrichtsgestaltung, Lernen
durch Besuchen

Schule, FOZ, Schulamt,
ThILLM

verbesserte Ubergangsgestaltung

frihzeitige gemeinsame Beratung zur Feststellung des
individuellen Unterstiitzungsbedarfs,
Unterrichtsbesuche durch die Lehrer der
Regelschulen an den Grundschulen

Grundschule,
Regelschule, FOZ,
WFG

Regelbeschulung von Kindern mit
sonderpadagogischem Férderbedarf

Prozessbeschreibungen fir die Integration entwickeln
und umsetzen ,Qualitdtshandbuch®, bedarfsgerechter
Einsatz von Forderpadagogen, Projekte zur Starkung
der Sozialkompetenz der Schiller anbieten

Schule,
Schulverwaltungsamt,
(Fachdienst Bildung
und Sport), Schulamt

laufend

Unterstitzung der Paddagogen im
Umgang mit Schulern mit
Forderschwerpunkt emotionale und
soziale Entwicklung

Schaffen von Ruckzugsmaoglichkeiten fur
Einzelbetreuung

Schulverwaltungsamt
(Fachdienst Bildung
und Sport), Schulamt

Schaffen der personellen
Rahmenbedingungen fir
Gemeinsamen Unterricht

personelle Kontinuitat im Einsatz der
Forderpadagogen, Erhéhen der Zuweisung fur
Erzieherstunden, Erhéhen der Anzahl der
Forderstunden an den Schulen

Schulamt, FOZ, Schule
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Optimieren der zeitlichen Ablaufe bei | Zeitschienen einhalten TQB

sonderpadagogischen

Feststellungsverfahren

Anpassen der rAumlichen rechtzeitige Einzelfallprifung durch alle Beteiligten, Steuergruppe WFG, laufend
Voraussetzungen an die Erfordernisse |Bilden von Schwerpunktschulen unter Beachtung aller | Schultréager bis 2025

des GU, Barrierefreiheit schaffen unter
Beachtung von DIN 18040 —
Infrastruktur (6ffentliche
Verkehrsflachen bis zum Gebaude),
DIN 1840 — innere ErschlieBung des
Gebéaudes und DIN 4844 —
Alarmierung und Evakuierung

erforderlichen DIN-Normen, Einfihren des Zwei-
Sinne-Prinzips, Um- und Ausbau mindestens einer
Schule pro Schulart zur Durchfiihrung von
Pflegeleistungen, behindertengerechter Umbau von
Treppenhausern und Sanitdranlagen, Sicherstellen
bedarfsgerechter Raumlichkeiten fur Unterricht und
therapeutische MalRnahmen, Gestaltung der
Schulgebaude zur Erleichterung der Orientierung im
Objekt (Farbgestaltung, Tastorientierung, usw.)

Verbesserung der Ausstattung mit
spezifischen Lehr- und Lernmaterialien

Bereitstellen finanzieller Mittel zum Anschaffen
spezifischer Lernmittel entsprechend der Bedarfe,
bessere Ausstattung aller Klassenrdume fir
Forderung und mogliche Therapieanwendungen,
Installieren eines Hilfsmittelpools mit Zugriff durch
verschiedene Schulen

Schule, Schultrager,
Schulverwaltung

ab Schuljahr 2014/2015

Entwickeln schulinterner und regionaler
Konzeptionen fir FOZ

konzeptionelle Uberlegungen zu den veranderten
Aufgaben, Strukturen und Perspektiven der FOZ,
Installieren von Krankenschwestern bei hohem
pflegerischen Bedarf

FOz, Netzwerkschulen,
Schulamt, ggf. externe
Untersttitzer

bedarfsgerechte Klassengrof3en

Empfehlungen zur Bildung von Klassengrdf3en bei der
Beschulung von Kindern mit sonderpadagogischem
Forderbedarf (z.B. Nennung von Maximalgré3en)

TMBWK, Schulamt
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Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung:; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Als erster Schritt auf Ortlicher Ebene sollte eine Analyse zu den Stéarken und Schwéchen, den Chancen und Risiken (SWOT-Analyse) unter Beteili-
gung der Professionen/Institutionen vorgenommen werden, um daraus resultierend einen gemeinsamen ,Masterplan“ zu entwickeln.

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Umsetzen von integrativer Beschulung

bedarfsgerechter Einsatz von Forderpadagogen,
Erlernen geeigneter Kommunikationsformen fiir die
Kommunikation mit gehérlosen Jugendlichen,
Sensibilisierung von Padagogen und Schilern,
Starken der Sozialkompetenz, Aufzeigen der Spezifik
von Férderschwerpunkten im Arbeitsleben

Schulamt, Schule,
Arbeitsagentur,
Berufsbildungswerk

2013

verbesserte Ubergangsgestaltung
Schule — Beruf

Evaluierung der Vereinbarung zwischen Staatlichem
Schulamt Gera/Schméllin und der Agentur Altenburg-
Gera vom 24.08.2010 (siehe Anlage), Malinahmen
den am Prozess Beteiligten vorstellen, intensive
Unterstltzung in der Ausbildungs- und Berufsfindung,
abgestimmtes Qualitdtshandbuch zur
Berufsorientierung, Erfahrungsaustausch

Berufseinstiegsbegleiter und Berufs- und Reha-

Berater, Teilnahmemaglichkeit an
Berufsschulunterricht prifen, rechtzeitige Absprachen
zwischen Padagogen, Arbeitsamt, Eltern und Schiilern

Schulamt, Agentur

Schulen

bis Juli 2013

2014

Anpassen der raumlichen
Voraussetzungen an die Erfordernisse
des GU, Barrierefreiheit schaffen unter
Beachtung von DIN 18040 —
Infrastruktur (6ffentliche
Verkehrsflachen bis zum Gebéaude),
DIN 1840 — innere ErschlieBung des
Gebéaudes und DIN 4844 —
Alarmierung und Evakuierung

behindertengerechter Umbau von Treppenhausern
und Sanitaranlagen, Um- und Ausbau mindestens
einer Schule zur Durchfiihrung von Pflegeleistungen
und unter Beachtung aller erforderlichen DIN-Normen

Schultréger

bis 2025
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit zeitlicher Rahmen

Verbesserung der Ausstattung mit
spezifischen Lehr- und Lernmaterialien

Anschaffen bedarfsgerechter Kommunikationsmittel,
Bereitstellen finanzieller Mittel zum Anschaffen
spezifischer Lernmittel entsprechend der Bedarfe

Schultrager

bedarfsgerechte Klassengrof3en

Empfehlungen zur Bildung von Klassengrdf3en bei der
Beschulung von Kindern mit sonderpédagogischem

TMBWK, Schulamt

Forderbedarf (z.B. Nennung von Maximalgré3en)

Malnahmen/ Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur die kreisfreie Stadt Gera

Maflnahmen Zustandigkeiten zeitl. Rahmen Ziele
positive Entwicklung der Inklusionsquote; regionale kurzfristig Ableitung von Losungsmaglichkeiten fur den
Detailanalyse der statistischen Daten/Erarbeitung von | Steuergruppen, regionalen Entwicklungsplan
Lésungsstrategien FOZ, Schulen,
Schulamt
Qualitatssicherung bei der sonderpadagogischen MSD, Schulleiter kurzfristig Vermeidung von Fehlplatzierungen und Uberprifen
Begutachtung FOZ, TQB der Wirksamkeit der sonderpadagogischen
FoérdermalRnahmen insbesondere in den
Forderschwerpunkten Sprache sowie emotionale
und soziale Entwicklung
kontinuierliche Erhdhung der Inklusionsquote an | Schulamt, fortlaufend Sicherung des Rechtes auf Inklusive Bildung =>
staatlichen allgemeinen Schulen Steuergruppe, Erfullung des Inklusionsauftrages
Netzwerkleitung
Entwicklung von Konzepten fir den Gemeinsamen | Leitung und kurzfristig Qualitatssicherung fir den Gemeinsamen Unterricht
Unterricht fir Schulen in sozialen Brennpunkten Kollegium von bei Berticksichtigung regionaler Gegebenheiten
unter besonderer Bertcksichtigung von Schiillern mit | allgemeinen
Problemen im Verhalten Schulen in
Kooperation mit
Forderpadagogen
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Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Steuergruppe WFG, |kurzfristig Sicherung der Qualitat des Gemeinsamen
verstarkten Unterstutzung des Gemeinsamen Netzwerkleitung Unterrichts
Unterrichts in Regelschulen
Entwicklung von Konzepten fir ,temporare Forderpadagogen kurzfristig Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen
Lerngruppen” Unterricht
Verstarkung der Kooperation zwischen den Netzwerkleitung, kurzfristig Gewahrleistung des notwendigen Informations-
Bildungsstufen unter Einbeziehung des Steuergruppe, austausches zur Gestaltung von Ubergéangen;
Datenschutzes Schulamt Gewahrleistung und Qualitétssicherung der
individuellen Foérderung in der Folgestufe
Entwicklung von regionalen Konzepten zur Schulamt, kurzfristig Erhéhung der Inklusionsquoten in den
Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts in Schulleiter BBS, berufsbildenden Schulen; Verbesserung der
berufsbildenden Schulen (inshesondere bezogen auf | Netzwerkleitung Chancen zur beruflichen Eingliederung von
den Forderschwerpunkt Lernen) (Einbezug Jugendlichen mit Beeintrachtigungen
auRerschulischer
Institutionen/
Gremien)
Kooperation mit Schulen in freier Tragerschaft Schulen kurzfristig Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts
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Landkreis Greiz

Grolie: 834,5 km?

Einwohnerzahl: 106.002 Stichtag 31.12.2011
Bevolkerungsdichte: 127 Einwohner pro kmz
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) 30 % plus
Struktur: Kreisverwaltung: Greiz

53 Gemeinden/Stadte
4 VGS mit insgesamt 36 Gemeinden

Schulergesamtzahl: 2012:9.185
2020: 8.422

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 70

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 26 0
Regelschule 13 1
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 0 1
Gymnasium 4 0
berufsbildende Schule 1
Forderschulen 4 3
Summe 4958 6

88 Davon 4 Schulen barrierefrei und 14 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Forderschwerpunkte

Forderzentrum ,Friedrich Frobel“, Greiz Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung; Sprache

Forderschule Greiz-Obergrochlitz

geistige Entwicklung

Forderzentrum Ronneburg Lernen Forderschulzentrum, An der Weida geistige Entwicklung
Comenius-Schule, Weida Lernen Private Forderschule, Bad Kostritz emotionale und soziale Entwicklung
Pestalozzischule, Zeulenroda Lernen, emotionale und soziale

Entwicklung, geistige Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 39,9 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 1,0%
Gesamtquote: 25,7 %
Gesamtférderquote 2012/2013: 6,6 %
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Vorschlage, Malinahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Greiz aus Sicht der
Steuergruppe WFG und der Schulen

Die Vertreter der Landkreise haben zum Entwicklungsplan und zu folgenden Tabellen Hinweise gegeben. Diese wurden im Entwicklungsplan
berucksichtigt.

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele Vorschlage, Malinahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen
verbessern der Ubergangsgestaltung | Entwickeln der Kooperationsvertrage als Kita, Schule, Steuergruppe | September des beginnenden Schul-
von Kita zur Grundschule Bestandteil der padagogischen Konzeptionen, WFG, TQB, Therapeuten, und des letzten Kindergartenjahres

Zeitschienen festlegen, frihzeitige Gesprache zu |Eltern
besonderen Bedirfnissen unter Einbeziehung
aller notwendigen Professionen auf Grundlage
umfassender Kind-Umfeld-Analysen,
Betreuungsbedarfe ermitteln, durch Erzieher
begleitete ,Schnupperstunden*
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Handlungsfelder 2 und 3: Grundschulen und weiterfilhrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele Vorschlage, Malinahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen

Umsetzung des Inklusionsgedankens; |konzeptionelles Uberdenken der Schulformen und | Schule, Schulamt, Eltern in | mittelfristig
Sensibilisierung der Lehrkrafte deren praktische Umsetzbarkeit, Sensibilisierung |Kooperation mit den
hinsichtlich ihrer Verantwortung der Padagogen hinsichtlich ihrer Schultragern
Eigenverantwortung , Verbesserung der
Zusammenarbeit zwischen den Beteiligten,
regelmafige Teamberatungen, Festschreiben und
Sichern des individuellen Bedarfs jedes Kindes,
bedarfsgerechter Einsatz von Férderpéadagogen
besonders in den sonderpadagogischen
Forderschwerpunkten Sehen, Héren und
korperliche und motorische Entwicklung;
Intensivieren der Elternarbeit (beratend kann das
Jugend- und Sozialamt durch den ASD und/oder
die Schulsozialarbeit hinzugezogen werden)

Koordinierung der Hilfen und der RegelméaRige Dokumentationen, Fortbildungen fur | Schule laufend
sonderpadagogischen oder Lehrkrafte, Feststellung des individuellen Bedarfs

padagogischen Hilfeplanung des einzelnen Kindes, Elterngesprache

Optimierung des Personaleinsatzes bedarfsgerechter und kontinuierlicher Einsatz der |Schulamt, FOZ, Schule kurz- bis mittelfristig

Forderpadagogen, Erhéhen der
Forderstundenanzahl (eine VZB pro Schule),
Erhdhen des Einsatzumfanges des zuséatzlichen
padagogischen Personals (fir Betreuung am
Nachmittag), Bereitstellen eines Stundenpools bei
Langzeiterkrankungen

Erhéhen der Qualitat der Festlegen der Rahmenbedingungen fir die Steuergruppe WFG, Kita, kurz- bis mittelfristig
sonderpadagogischen Beschulung, prifen und Festlegen der Schule
Feststellungsverfahren materiellen, séchlichen und personellen

Voraussetzungen fur die inklusive Beschulung,
zeitnahe Mitarbeit des TQB nach Anforderung
durch die Schulen
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Erhthen der fachlichen, methodischen
und diagnostischen Kompetenz der
Padagogen

Organisation von Weiterbildungen fir alle
Padagogen zu: Umgang mit entsprechenden
Krankheitsbildern, Beschulung von Autisten z.B.
nach dem TEACCH-Projekt; padagogischen und
sonderpédagogischen Forderbedarfen, Umgang
mit Verhaltensauffalligkeiten, Umsetzen der
Schuleingangsphase, sonderpadagogischer
Didaktik, Arbeit mit Forderplanen, Diagnostik
individualisierter Unterrichtsgestaltung bei
lernzieldifferenter Beschulung, individuelle
Fallabsprachen, Supervision, Coaching,
Beratungsmdoglichkeiten bei auftretenden
Problemen, Erfahrungsaustausche in den
Netzwerken

Schule, Schulamt, FOZ,
ThILLM

kurz- bis mittelfristig

Netzwerkférderzentrum als
Kompetenz- und Beratungszentrum

Mdglichkeiten fiir temporare Beschulungen
anbieten, Weitergabe der Fachkompetenzen der
Sonderpadagogen

Schule, FOZ, Schulamt

Intensivieren der Netzwerkarbeit

Einrichten multiprofessioneller Teams an jeder
Schule mit Integrationshelfern (bei Bedarf),
Sozialarbeitern, Sozialpadagogen,
Ergotherapeuten, Schulpsychologen, Logopéaden

Schule, FOZ, Schulamt in
Kooperation mit Sozialamt,
Jugendamt

kurz- bis mittelfristig

konzeptionelle Gesamtverantwortung
in einer Hand

Schule als Trager der Gesamtverantwortung
inbegriffen begleitender Hilfen und
Finanzierungen, Koordinieren der Hilfen und
padagogischen und sonderpadagogischen
Hilfeplanungen, Elterngesprache; regelmaiige
Dokumentation

Schulamt, Schule in
Kooperation mit Jugendamt,
Sozialamt, Schultrager,
Eltern, Elterngesprache

mittelfristig

raumliche Voraussetzungen schaffen

bedarfsgerechte Gestaltung der rAumlichen
Gegebenheiten (z. B. Schallschutz) in
ausgewahlten Objekten

Schultrager

269




Beschaffung notwendiger Hilfsmittel
und Unterrichtsmaterialien

Verbessern der Ausstattung mit didaktischen
Materialien zur Differenzierung und Forderung,
Ausstattung der GU-Schulen (bei Bedarf) mit
Notebook, Lehrmittelpauschale fir Kinder im GU
erhdhen;

bedarfsgerechte technische Ausstattung mit
Hilfsmitteln

TMBWAK, Schultrager

Krankenkassen, subsidiar

Schultrager

Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

Vorschlage, Mainahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Integration von Schiilern mit
sonderpadagogischem Férderbedarf

Sonderpadagogische Fachkrafte und
Sozialpadagogen als feste Ansprechpartner in
den Schulen, Verbessern der Zusammenarbeit
mit allen Schulen fir eine gelingende
Ubergangsgestaltung

FOz, Schulamt, Schule

Malnahmen/Empfehlungen der Sachverstadndigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Landkreis Greiz

MalRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

positive Entwicklung der Inklusionsquote; regionale kurzfristig Ableitung von Losungsmaglichkeiten fur den
Detailanalyse der statistischen Daten/Erarbeitung von | Steuergruppen, regionalen Entwicklungsplan
Ldsungsstrategien FOZ, Schulen,

Schulamt
kontinuierliche Erh6hung der Inklusionsquote an Schulamt, fortlaufend Sicherung des Rechtes auf inklusive Bildung =>
staatlichen allgemein bildenden Schulen Steuergruppe, Erfullung des Inklusionsauftrages

Netzwerkleitung,
Schultrager

270




MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Qualitatssicherung bei der sonderpadagogischen Schulleiter FOZ, kurzfristig Vermeidung von Fehlplatzierungen, Senkung der
Begutachtung MSD, Schulamt Forderquote, Uberpriifen der Wirksamkeit von
sonderpadagogischen FérdermalRnahmen
Weiterentwicklung der staatlichen Foérderzentren Schultréger, kurzfristig Weiterentwicklung der Forderzentren zur Sicherung
Schulamt, inklusiver Bildung im Landkreis
Steuergruppe
Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Steuergruppe, kurzfristig, Sicherung der Unterrichts- und Forderqualitat fur
verstarkten Unterstiitzung des Gemeinsamen Netzwerkleitung kontinuierliche Kinder und Jugendliche mit sonderpéadagogischem
Unterrichts in Regelschulen Optimierung Forderbedarf
Entwicklung von Konzepten fir ,temporare Forderpadagogen kurzfristig Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen
Lerngruppen® Unterricht
Kooperation zwischen Forderzentren in freier Schulleiter fortlaufend Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts

Tragerschaft und staatlichen Schulen

Verstarkung der Kooperation zwischen den

Netzwerkleitung,

kurzfristig bei

Gewahrleistung des notwendigen

Bildungsstufen unter Einbeziehung des Steuergruppe, kontinuierlicher Informationsaustausches zur Gestaltung von
Datenschutzes Schulamt Optimierung Ubergangen
Entwicklung von regionalen Konzepten zur Schulamt, kurzfristig Einbezug der berufshildenden Schulen in die

Einflhrung des Gemeinsamen Unterrichts in
berufsbildenden Schulen, insbesondere bezogen auf
den Forderschwerpunkt Lernen

Schulleiter BBS,
Netzwerkleitung
(Einbezug
auRerschulischer
Institutionen)

inklusive Bildung; Verbesserung der Chancen zur
beruflichen Eingliederung von Jugendlichen mit
Beeintrachtigungen
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Kreisfreie Stadt Jena

Grolie:

Einwohnerzahl:
Bevolkerungsdichte:
Demographie-Prognose (2030):
Struktur:

Schulergesamtzahl:

Anzahl Kindertageseinrichtungen:

114,3 km?

105.463 Stichtag 31.12.2011

923 Einwohner pro km2
Bevolkerungsentwicklung (+) ca. 6 %
41 Stadtbereiche, 24 Ortschaften

2012: 12.854
2020: 15.491

59

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 9 2
Regelschule 0 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 8 3
Gymnasium 5 1
berufsbildende Schule 3 2
Forderschulen 2 0
Summe 26%° 8

89  Ein Drittel der Schulen sind barrierefrei (vorrangig bei weiterfihrenden Schulen); davon eine Schule im Horgeschadigtenbereich.
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FOS in staatlicher Tragerschaft Forderschwerpunkte FOS in freier Tragerschaft Forderschwerpunkte
Kastanienschule (FOZ), Jena geistige Entwicklung
Janis-Schule (FOZ), Jena Sprache, Lernen, emotionale und

soziale Entwicklung, kérperliche und
motorische Entwicklung

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 68 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 100 %
Gesamtquote: 74,3%
Gesamtférderquote 2012/2013: 4,1 %
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Vorschlage, MaRinahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur die kreisfreie Stadt Jena aus Sicht
der Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele Vorschlage, Malinahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen

Optimierung der Ubergangsgestaltung |Verbessern der Zusammenarbeit zwischen Kita und
in die Grundschulen Grundschule

Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer
Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele Vorschlage, Malinahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen
Integration von Schiilern mit Erhéhung der Zuweisung der Lehrer und SPF zur Schule, FOZ, Schulamt,
sonderpadagogischem Férderbedarf Differenzierung und Férderung im Unterricht, Jugendamt, Sozialamt

Kontinuitat im Bereitstellen von Sonderpadagogen,
Neueinstellungen, Verbessern der
Ubergangsgestaltung in weiterfiihnrende Schulen
durch Schule und auf3erschulische Partner

Unterstiitzung der Padagogen im Einzelfallhilfen bei persénlichen Problemen von Schulsozialarbeit laufend
Umgang mit schulischen Problemen Schilern, Beratung und sozialpadagogische
Begleitung bei Schulschwierigkeiten,
Schulversagen, kollegiale Beratungen,
Schulentwicklung

intensive Begleitung der Klassenstufen |Projekt- und Gruppenarbeit, Férderung der laufend
5und 6 Persoénlichkeitsentwicklung, Gesundheit sowie
sozialen Kompetenz
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Erhtéhen der Sozialkompetenz der
Schuler

Angebote bei Krisensituationen in héheren
Klassenstufen: langerfristige Begleitung,

sozialpadagogische Gruppenarbeit, Vermittlung von

weiterfilhrenden Hilfsangeboten

Schulsozialarbeit

nach Bedarf

Intensivieren der Netzwerkarbeit

Einrichten multiprofessioneller Teams an jeder
Schule mit Sozialpddagogen, Psychologen,
Sonderpadagogen, Integrationshelfer,
Schulsozialarbeiter, Logopaden, Motopaden;
Planen fester Zeiten und Ressourcen fur
Teamarbeit, gegenseitige Hospitationen

Schule, FOZ, Schulamt,
Schultrager, Jugendamt,
Sozialamt,
Gesundheitsamt,
medizinisch-
therapeutische
Einrichtungen

Elternarbeit intensivieren

Beratung in sozialpddagogischen Fragen

Schulsozialarbeit

laufend

raumliche Voraussetzungen schaffen

barrierefreie Zugénge zu den Schulgebéuden,
Verbessern der raumlichen Bedingungen(z.B.
Differenzierungsraume)

Schultrager

Erhdhen der fachlichen, methodischen
und diagnostischen Kompetenz der
Padagogen

Fortbildungen fiir Padagogen zu:
Unterrichtskonzeptionen fur lernzieldifferenten
Unterricht, sonderpadagogische Forderbedarfe,
differenzierter Leistungsbewertung,
Differenzierungen von Lehrplanvorgaben,
Lernstandsdiagnostik und Lernprozessgestaltung

Schule, FOZ, Schulamt,
ThILLM

Konkrete Unterstiitzung der Schulen im
Umgang mit stark verhaltensauffalligen
Schiilern

Fortbildungen, Einzelfallhilfen, Entwicklung von
padagogischen Konzepten, multiprofessionelle
Zusammenarbeit, Supervision und Coaching als
permanenter Reflexionsprozess beruflichen
Handelns in Schule (im Gemeinsamen Unterricht)

Schule,
Schulsozialarbeiter, Trager
der Jugendhilfe,
Unterstltzungssystem des
Staatlichen Schulamtes,
ThILLM
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Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung:; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

raumliche und personelle
Voraussetzungen schaffen

Entwickeln von Konzepten zur Raumgestaltung,
Einrichten multiprofessioneller Teams an jeder
Schule

Schule, Schulamt,
Schultrager, Jugendamt,
Sozialamt

Entwickeln einer qualitativ besseren
Vorbereitung der Schiiler auf die
Berufsorientierung

Ermdglichen von Praktika in berufsbildenden Schulen
und Betrieben

allgemein bildende Schulen,
berufshildende Schulen,
Schulamt

ab Schuljahr 2013/2014

Angebot von modularen
Ausbildungsinhalten fir Schiler im
Forderbereich geistige Entwicklung,
um den Gemeinsamen Unterricht an
berufsbildenden Einrichtungen zu
etablieren.

gemeinsame Projekte zwischen den Forderschulen
und der BBS mit dem Ziel, die Werkstufen zum
grofRen Teil im Berufshildenden Schulzentrum Jena-
GoOschwitz zu absolvieren, Schulversuch mit
ausgewahlten berufsbildenden Schulen

Netzwerkleiter der
Forderschulen, Schulamt,
BBS, Arbeitsgruppe
~unterstltzte Beschaftigung”
im TMBWK

Beginn zum Schuljahr
2013/2014

Intensivieren der Offentlichkeitsarbeit

zentrale Informationsveranstaltung
(Ausbildungsbdérse) fur Eltern und Schiuler ,
Mdoglichkeiten zu Terminvereinbarungen fir
personliche Beratungsgesprache anbieten,
Elternstammtisch

Beauftragter fir Menschen
mit Behinderungen der Stadt
Jena, Schulen

ein- bis zweimal jahrlich,
mindestens viermal pro Jahr,
oder bei konkreten Aufgaben
und Problemen

verbesserte Ubergangsgestaltung
Schule — Beruf

individuelle Unterstitzungsangebote,
Einzelfallberatung, Fallkonferenzen

Arbeitsagentur, Beauftragter
fur Menschen mit
Behinderungen der Stadt
Jena, Schulen
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Malnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur die kreisfreie Stadt Jena

Die Stadt Jena ist Vorreiter bei der Schaffung einer inklusiven Schullandschaft. Diese Rolle konnte die Stadt einnehmen durch die erforderliche
und strukturelle Vernetzung aller mit Bildung befassten Akteure. Bildung ist seit Jahren ein zentrales Thema in der 6ffentlichen Diskussion in Jena.

Maflnahmen Zustandigkeiten zeitlicher Rahmen Ziele

Ausrichtung auf Optimierung der Forder- und Regelpadagogen, |kontinuierlich Optimierung von Unterrichts- und
Unterrichtsqualitat sowie Wirksamkeit der Netzwerkleitung, Steuergruppe Forderkonzepten fur den GU; Bildung von
Forderung im GU Schulprofilen

Entwicklung von regionalen Konzepten zur Schulamt, Schulleiter BBS, Konzeptentwicklung und | Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts
Weiterentwicklung und weiterer Netzwerkleitung, (Einbeziehung | Erprobung bis Ende in den berufsbildenden Schulen; Verbesserung
Ausdifferenzierung der Weiterentwicklung des |auf3erschulischer Institutionen/ |2015/2016, der Chancen zur beruflichen Eingliederung von
Gemeinsamen Unterrichts in berufsbildenden | Gremien) kontinuierliche Jugendlichen mit Beeintrachtigungen

Schulen® (insbesondere bezogen auf den Optimierung

Forderschwerpunkt Lernen)

90 Jena hat bezogen auf die Region Ostthiringen mit 32,8 % die hochste Inklusionsquote in BBS.
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Kreis: Saale-Holzland-Kreis

Grolie: 817 km?

Einwohnerzahl: 86.303 Stichtag 31.12.2011
Bevolkerungsdichte: 106 Einwohner pro kmz
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) bis zu 20 %
Struktur: Kreisverwaltung: Eisenberg

93 Gemeinden/Stadte,

5 VGS mit insgesamt 65 Gemeinden,
3 erfullende Gemeinden mit 16 Gemeinden,
1 Einheitsgemeinde mit 11 Ortsteilen/Gemeinden

Schilergesamtzahl: 2012: 7.231
2020: 7.122

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 59

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 22 1
Regelschule 7 1
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 1 0
Gymnasium 4 1
berufsbildende Schule 1 1
Forderschulen 3 0
Summe 3g% 4

91 Davon 4 Schulen barrierefrei und 11 Schulen teilweise barrierefrei.
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FOS in staatlicher Tragerschaft Forderschwerpunkte

FOS in freier Tragerschaft

Forderschwerpunkte

Forderzentrum Hainspitz Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung, Sprache

Forderzentrum ,Siegfried Schaffner", Lernen, emotionale und soziale
Kahla Entwicklung, Sprache

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 33,1%
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: --

Gesamtférderquote 2012/2013: 5,6 %
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Vorschlage, MalBhahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fir den Saale- Holzland- Kreis aus Sicht
der Steuergruppe WFG und der Schulen

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Optimierung der
Ubergangsgestaltung zwischen
Kindergarten und Grundschule,
zielgerichteter Einsatz von
Frihférdermafinahmen

Zusammenarbeit und fachlicher Austausch tber
Fordermaglichkeiten zwischen FOZ, Kita und
Grundschule, Projekte (basaler Bereich,
phonologische Bewusstheit, Grundfahigkeiten bei dem
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung),
Kooperationsvertrag zwischen Kitas und Schulen

Kita, Grundschule, FOZ
Hermsdorf/Kahla, FOZ
Hainspitz, Schulamt

ab Schuljahr 2012/2013

Schaffen eines gemeinsamen
Integrationsdienstes

Umsetzung des Gesamtplanes § 58 SGB XII,
Zusammenarbeit aller am Prozess Beteiligten,
Einbeziehung sonderpadagogischer Kompetenz,
Einsatz von Schulbegleitern

Jugendamt, Sozialamt,
Kinder- und
jugendarztlicher Dienst,
Schulamt, Kita, Schulen,
Eltern

kurz- bis mittelfristig, mindestens 1 Jahr
vor Einschulung

Handlungsfeld 2: Grundschule (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer Rahmenbedingungen unter

Berucksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Schaffen eines gemeinsamen
Integrationsdienstes

Umsetzung des Gesamtplanes § 58 SGB XII,
Zusammenarbeit aller am Prozess Beteiligten

Jugendamt, Sozialamt,
Kinder- und
Jugendarztlicher Dienst,
Schulamt, Kita,
Schulen, Eltern

kurz- bis mittelfristig
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Regelbeschulung an
Grundschulen

Einrichten von Schwerpunktschulen fir spezielle
Forderbedarfe (Sehen, Horen, KME), Festlegen der
Schwerpunktschulen im Schulnetzplan mit
Kostenplanung fir notwendige BaumafRnahmen, Planen
von Haushaltsmitteln fir spezielle Malinahmen,
Schaffen sachlicher und personeller Voraussetzungen,
schulUbergreifender Einsatz von Integrationshelfern

Schultrager, Schule,
Schulamt,
Leistungstréger,

evtl. ab 2016/2017 Schulnetz,

langfristig,

kurzfristig

zielgerichteter und optimierter
Einsatz von FérdermalRnahmen in
der Schuleingangsphase

Zusammenarbeit und fachlicher Austausch, enge
Kooperation, Konzeptentwicklung

Grundschule, FOZ
Hermsdorf/Kahla, FOZ
Hainspitz, Schulamt

ab Schuljahr 2013/2014

Handlungsfeld 3: weiterfilhrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer Rahmenbedingungen unter

Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Sensibilisierung fur den GU,
Entwickeln von Toleranz,
Hilfsbereitschaft im Umgang mit
Individualitét, ,Anders sein“ und
Demokratie im Schulalltag

Einsatz von Schulsozialarbeitern

Schule, Jugendamt

ab August 2013

Integration von Schillern mit
sonderpadagogischem
Forderbedarf

Weiterentwickeln von Unterrichtskonzeptionen,
Anbieten zusétzlicher Forderstunden fir mehr
Flexibilitat, Verbessern der Zusammenarbeit fur
Diagnostik bei der Gutachtenerstellung und Erarbeitung
der Forderplane, Erhéhen der Zuweisung fur
Erzieherstunden, verstarkte Kooperation FOZ-RS-BBS
hinsichtlich der Berufsorientierung

Schulamt, Jugendamt,
Sozialamt, Schultrager
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Schaffen der personellen
Rahmenbedingungen fir
Gemeinsamen Unterricht

personelle Kontinuitat im Einsatz der Foérderpadagogen,
Erh6éhen der Anzahl der Férderstunden an den Schulen,
Altersdurchschnitt der Kollegien senken, Sicherstellen
personeller Unterrichtsabsicherung bei
Langzeiterkrankungen, Kontinuitat im Bereitstellen von
Sonderpadagogen (1 VZB pro Schule), Uberarbeiten
des Sockel-Faktoren-Modells

Schulamt, FOZ, Schule,
TMBWK

raumliche Voraussetzungen
schaffen

Raumkonzepte flir angemessenen Um- und Ausbau,
Bereitstellen schulbaulicher Bedingungen fiir die
sonderpéadagogischen Forderbedarfe (u. a.
Barrierefreiheit, Rickzugsraume)

Schule, Schultrager

Beschaffung notwendiger
Hilfsmittel und
Unterrichtsmaterialien

Materialien zu Differenzierung, entsprechende
Lernsoftware, Erhéhen des Budgets fiir
Differenzierungsmaterialien

Schultrager

Regelbeschulung an
weiterfihrenden Schulen

Einrichten von Schwerpunktschulen fir spezielle
Forderbedarfe (Sehen, Horen, KME), Festlegen der
Schwerpunktschulen im Schulnetzplan mit
Kostenplanung fiir notwendige BaumalRnahmen, Planen
von Haushaltsmitteln fir spezielle Malinahmen,
Schaffen séchlicher und personeller Voraussetzungen

Schultrager, Schule,
Schulamt,
Leistungstrager

evtl. ab 2016/2017 Schulnetz,

langfristig,
kurzfristig

Erhdhen der fachlichen,
methodischen und diagnostischen
Kompetenz der Padagogen

Fortbildungen (schulintern, schulartiibergreifend) zu:
padagogischen und sonderpadagogischen
Forderbedarfen, insbesondere zu Férderschwerpunkten
ESE L und GE, sonderpadagogischer Didaktik,
Forderdiagnostik, differenzierter Leistungsbewertung,
Lernstandsdiagnostik und Lernprozessgestaltung,
kollegiale Hospitationen, Supervision und Coaching

Schule, FOZ, Schulamt,
ThILLM

282




Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung:; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Umsetzen von integrativer Schaffen séchlicher und personeller Voraussetzungen, |Schultrager, Schulamt, mittelfristig
Beschulung, einschlief3lich von Kooperation zwischen dem Berufshildungszentrum allgemein bildende und 2012/2013
Schiilern mit Férderschwerpunkt | Hermsdorf und dem FOZ Hermsdorf und berufsbildende Schulen

geistige Entwicklung weiterfilhrenden Schulen mit GU

Sensibilisierung fur den GU, Einsatz von Schulsozialarbeitern Schule, Jugendamt ab August 2013

Entwickeln von Toleranz,
Hilfsbereitschaft im Umgang mit
Individualitat, ,Anders sein“ und
Demokratie im Schulalltag

Malnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Saal-Holzland-Kreis

MaRnahmen Zustandigkeiten zeitlicher Rahmen Ziele
Detailanalyse der statistischen Daten/Erarbeitung regionale kurzfristig Ableitung von Lésungsmdoglichkeiten fur den
von Lésungsstrategien Steuergruppen, regionalen Entwicklungsplan
FOZ, Schulen,
Schulamt
kontinuierliche Erhéhung der Inklusionsquote an Schulamt, fortlaufend Sicherung des Rechtes auf inklusive Bildung =>
staatlichen allgemein bildenden Schulen Steuergruppe, Erflllung des Inklusionsauftrages
Netzwerkleitung
Qualitatssicherung bei der sonderpadagogischen | Schulleiter FOZ, kurzfristig Vermeidung von Fehlplatzierungen, Senkung der
Begutachtung MSD, Schulamt Forderquote, Uberprifung der Wirksamkeit
sonderpéadagogischer Férdermalinahmen
Weiterentwicklung der Forderzentren Schultrager, kurzfristig Weiterentwicklung der Férderzentren zur

Schulamt,
Steuergruppe

Sicherung inklusiver Bildung im Landkreis
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Entwicklung von padagogischen Konzepten zur

Steuergruppe WFG,

kurzfristig, kontinuierliche

Sicherung der Qualitat des Gemeinsamen

verstarkten Unterstiitzung des Gemeinsamen Netzwerkleitung Optimierung Unterrichts

Unterrichts in Regelschulen

Entwicklung von Konzepten fur ,temporére Forderpadagogen kurzfristig Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen
Lerngruppen® Unterricht

Verstarkung der Kooperation zwischen den Netzwerkleitung, kurzfristig Gewahrleistung des notwendigen

Bildungsstufen (frihkindlicher Bereich-Grundschule;
Grundschule-Regelschule; berufshildende Schulen)
unter Einbeziehung des Datenschutzes

Steuergruppe,
Schulamt

Informationsaustausches zur Gestaltung von
Ubergéngen

Entwicklung von Konzepten fiir den Ubergang von
allgemein bildenden zu berufsbildenden Schulen

Lehrkrafte von
Forder- und
Regelschulen

kurzfristig und dauerhaft

Vermeidung von Bildungsbriichen; Hilfe zur
Berufsfindung und Verbesserung der Chancen zur
beruflichen Eingliederung

Entwicklung von regionalen Konzepten zur
Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts in
berufsbildenden Schulen (inshesondere bezogen
auf den Forderschwerpunkt Lernen)

Schulamt,
Schulleiter BBS,
Netzwerkleitung
(Einbeziehung
auRerschulischer
Institutionen/
Gremien)

kurzfristig

Erhdhung der Inklusionsquoten in den
berufsbildenden Schulen, Verbesserung der
Chancen zur beruflichen Eingliederung von
Jugendlichen mit Beeintrachtigungen
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Kreis: Saale-Orla-Kreis

Grolie: 1148 km?

Einwohnerzahl: 86.906 Stichtag 31.12.2011
Bevolkerungsdichte: 76 Einwohner pro kmz
Demographie-Prognose (2030): Bevolkerungsentwicklung (-) 20-25 %
Struktur: Kreisverwaltung: Schleiz

73 Gemeinden/Stadte
5 VGS mit insgesamt 58 Gemeinden,
10 Stadte/Gemeinden mit verwaltungsmarig angeschlossenen Ortschaften

Schulergesamtzahl: 2012: 8.142
2020: 7.721

Anzahl Kindertageseinrichtungen: 61

Anzahl der Schulen

Schulart in staatlicher Tragerschaft in freier Tragerschaft
Grundschule 19 2
Regelschule 10 0
Thir. Gemeinschaftsschule, Gesamtschule, Sonstige 1 1
Gymnasium 4 0
berufsbildende Schule 1 1
Forderschulen 2 2
Summe 37% 6

92  Bei Redaktionsschluss lagen keine Angaben zur Barrierefreiheit vor.
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Forderschulen in staatlicher Forderschwerpunkte
Tragerschaft

Forderschulen in freier Tragerschaft Forderschwerpunkte

Forderzentrum P6Rneck Lernen, emotionale und soziale Private Forderschule, Schleiz geistige Entwicklung, Lernen
Entwicklung, Sprache, geistige
Entwicklung

Friedrich-Frobel-Schule Schleiz Lernen, emotionale und soziale Forderschule Michaelisstift, Bad geistige Entwicklung

Entwicklung, Sprache

Lobenstein

Inklusionsquoten 2012/2013:

Quote an staatlichen Schulen: 39,3 %
Quote an Schulen in freier Tragerschaft: 29,7 %
Gesamtquote: 36,7 %
Gesamtférderquote 2012/2013: 6,5 %
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Vorschlage, Malinahmen und Anregungen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Saale-Orla-Kreis aus Sicht der
Steuergruppe WFG und der Schulen

Grundsatzposition des Saale-Orla-Kreises

Konzeptionell muss die Gesamtverantwortung fir alle Lernenden unabhéngig von deren individuellen Voraussetzungen und Anforderungen
einheitlich in der Hand der Bildungsverantwortlichen liegen. Dies bezieht sich ebenso auf die einheitliche Verantwortung fur das Bildungspersonal

fur alle Kinder, einschliel3lich aller begleitenden Hilfen, wie auf die einheitlich zu gestaltende Finanzierungsverantwortung dafur.

Handlungsfeld 1: Frithkindliche Bildung (z. B.: Ubergang Kindertageseinrichtung — Grundschule)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Mallnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Entwickeln eines einheitlichen
Bildungsverstandnis nach dem
Thiringer Bildungsplan (TBP-10) fir
Kinder bis10 Jahre in Kitas und
Grundschulen

Intensive Implementierung des TBP-10 durch
Fachleute (Fachberatung und Prozessbegleitung
fur Kitas und Schulen, Konsequentes friihzeitiges
Umsetzen des personenzentrierten Bildungsplanes,
Fachtagung mit den GS-Leitern und den Kita-
Leiterinnen

Schulamt, Trager, Kita,

GU- Koordinatorin und
Fachberater Kita

sofort,
Termin: 28.05.2013

Entwicklung von Konzepten zur
intensiven Begleitung von Kindern mit
besonderen Bediirfnissen und deren
Eltern

Strukturentwicklung zur effektiveren Elternarbeit im
jeweiligen System der beteiligten Fachkréafte,
Vorhalten von heilpadagogischen Fachkréften In
jeder Einrichtung, um die Bedingungen fur
Einzelintegration zu schaffen

Schule, Kita
Frihférderstelle,
Fachkrafte,
Fachberater,
Gesundheitshelfer,
Trager

2014

zielgerichteter Einsatz von
FrihférdermaRnahmen

Erstellen eines Gesamtplanes aller Professionen
am Kind, intensivere Zusammenarbeit von
Frahférderstellen, Therapeuten mit Kita und
Grundschule

Frihforderstellen, Kita,
Grundschulen,
Therapeuten
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Entwicklungsziele

Vorschlage, MalBnahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Verbessern der Ubergangsgestaltung | Festlegen von Kooperationsschritten, Vernetzung  |Kita, Schule sofort
von Kita zur Grundschule durch Teamarbeit, Begleitung von Kindern mit

erhéhtem Férderbedarf gemanR § 7 Abs. 4

ThirKitaG auch in der Schule, Schaffen der

personellen Bedingungen in der Schule
Vermeiden von gemeinsame Beratungen zu Kinder- und

Einschulungsriickstellungen

Einschulungsempfehlungen

Jugendarztlicher Dienst;
TQB, WFG, MSD,
Grundschule

Qualitat der sonderpédagogischen
Anforderungen verbessern

Hinterfragen der Notwendigkeit der Beantragung
eines sonderpadagogischen
Feststellungsverfahrens

Kita, TQB, zwei
Fachkrafte fur Kinder
mit erhéhtem
Foérderbedarf im
Landratsamt

Handlungsfelder 2 und 3: Grundschule und weiterfihrende Schulen (z. B.: Starkung des Gemeinsamen Unterrichts, Gestaltung schulischer

Rahmenbedingungen unter Berlicksichtigung dieses Entwicklungsschwerpunkts)

Entwicklungsziele

Vorschlage, Mainahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Umsetzen von inklusiver Beschulung

Sensibilisierung der Padagogen, Etablieren von
Schwerpunktschulen, Festlegen von
Inklusionsschliisseln fiir jede Schule unter
Beriicksichtigung der Inklusionsquote, gemeinsame
Konferenzen aller Beteiligten zur
Forderortempfehlung, Abklaren des Einsatzes von
Integrationshelfern, Qualifikation von
Integrationshelfern, bedarfsgerechter Einsatz von
Sonderpadagogen, Erhdéhen der Stundenzuweisung
fur padagogische Férderung fur Kinder mit
Migrationshintergrund

Schultrager, Schule,
Steuergruppe WFG
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Umsetzung der Konzeption der Beriicksichtigen des Modellprojektes zur Schultréger, Schulamt | sofort
staatlichen Grundschulen mit Weiterentwicklung der Thuringer GS-
Ganztagsschulansatz in Verbindung Hortkommunalisierung, ausreichende personelle
mit Hortbetreuung Ausstattung fiir genehmigte Konzeptionen (auch bei
freien Schulen)
Intensivieren der Netzwerkarbeit Einrichten multiprofessioneller Teams an jeder Schule, Schulamt,
Schule mit Ergotherapeuten, Schulsozialarbeitern, Schultrager,
Logopaden; Verbessern der Erreichbarkeit des Jugendamt, Sozialamt,
schulpsychologischen Dienstes, Planen fester Zeiten | Koordinator GU, TQB
fir Teamabsprachen, Einsatz von Schulbegleitern
am Nachmittag
Schaffen der personellen personelle Absicherung bei Langzeiterkrankungen, |Schule, FOZ, Schulamt
Rahmenbedingungen fiir Forderpadagogen als Stammpersonal an den
Gemeinsamen Unterricht Netzwerkschulen, Entwickeln von
Personalkonzepten, Absichern sonderpadagogischer
Ferienbetreuung
Schaffung von erforderlichen Einrichten spezifischer Finanzierungsfonds, nach Schultréger, Jugend- jahrlich

raumlichen Rahmenbedingungen fur
Inklusion

Bedarf vorzeitige Fortschreibung der
Schulnetzplanung einleiten, Erfassen und Festlegen
von Investitionserfordernissen, Kompensieren von
erhéhtem Fahrtkostenaufwand fir freie Schulwahl,
Einrichten von Rickzugsraumen mit Ton- und
Lichteffekten fir psychomotorische Forderung,
Einrichten von Schulerkiichen an den Schulen fur
den Bereich Hauswirtschaft, Werkrdume in
ausreichender Gro3e und Anzahl mit
behindertengerechter Ausstattung einrichten

und Sozialhilfetrager,
Schulamt, Schule
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Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Verbesserung der Ausstattung mit
spezifischen Lehr- und Lernmaterialien

Einrichten einer zentralen Ausleihstelle fir
spezifische Lehr- und Lernmittel und
Differenzierungsmaterialien, Lernsoftware zur
Binnendifferenzierung, Erhéhen des Bestandes an
diagnostischen Materialien, Musikinstrumente zur
spezifischen Forderung, Bereitstellen von Laptops
fur Schuler (bei Bedarf)

Schule, FOZ, Schulamt,
Schultrager

Erhéhen der fachlichen, methodischen
und diagnostischen Kompetenz der
Padagogen

Fortbildungen fiir Padagogen zu:
Teilleistungsstérungen, Erarbeitung und Umgang mit
Forderplanen, offenen Unterrichtsformen und
kooperativen Lernformen, Umgehen mit
verhaltensauffalligen Schilern, individueller
Leistungsbewertung, Stress- und
Konfliktmanagement, Gesprachsfihrung,
Motopéadagogik und Psychomotorik, kollegiale
Fallberatungen, Supervision und Coaching;
Wiederinstallieren des Forums GU fur inhaltliche
Erfahrungsaustausche, Erhéhen des Schulbudgets
far Fortbildungen (Schilf)

Schule, FOZ, Schulamt,
ThILLM, Universitaten

Handlungsfeld 4: Berufliche Bildung:; Ubergang von der Schule zur beruflichen Bildung

Entwicklungsziele

Vorschlage, Malinahmen, Anregungen

Zustandigkeit

zeitlicher Rahmen

Realisieren der beruflichen Inklusion,
verandertes Denken in der gesamten
Gesellschaft

Verbesserung des Bildungsniveaus und der
Bildungschancen durch MalBnahmen zur Steigerung
der Qualitat der schulischen und auRerschulischen
Bildung, Ausbau ganztagiger Betreuung in
schulischer Verantwortung, Praktikumsbegleitung
durch Schulen

Schulamt,

Schule, Jugendamt,
Arbeitsagentur

laufend
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Entwicklungsziele Vorschlage, Malinahmen, Anregungen Zustandigkeit zeitlicher Rahmen
Optimierung der Ubergangsgestaltung | Kooperationen zur Berufswahlvorbereitung allgemein bildende
Schulen,
berufsbildende
Schulen
Eingliederung in ersten Arbeitsmarkt Auf- und Ausbau eines kommunalen Kommune im sofort
Ubergangsmanagements zu einer Verbundnetz
benachteiligungssensiblen chancengerechten und
inklusiven Ausgestaltung, z. B. Projekt SAFARI mit
BZ SLF
Eingliederung in zweiten Arbeitsmarkt |Abkoppeln des Eingangsverfahrens fir die Werkstatt | Berufsausbildung ab 2014
fur behinderte Menschen von der Berufsausbildung | muss duale
Ausbildung,
Integrationsamts-
beratung
bertcksichtigen,
Alternativen in
landlicher Region
kaum gegeben

Mallnahmen/Empfehlungen der Sachverstandigen zur Weiterentwicklung inklusiver Bildung fur den Saale-Orla-Kreis

MaRnahmen Zustandigkeiten zeitlicher Rahmen | Ziele

Detailanalyse der statistischen Daten/Erarbeitung | Regionale Steuergruppen WFG, |kurzfristig Ableitung von Lésungsmaoglichkeiten fir den
von Lésungsstrategien FOZ, Schulen, Schulamt regionalen Entwicklungsplan

Erhéhung der Inklusionsquote an staatlichen Schulamt, Steuergruppe, fortlaufend Sicherung des Rechtes auf inklusive Bildung =>
allgemeinen Schulen Netzwerkleitung Erfullung des Inklusionsauftrages
Weiterentwicklung der FOZ Schultrager, Schulamt, kurzfristig Entwicklung von multiprofessionellen FOZ zur

Steuergruppe

Sicherung inklusiver Bildung im Landkreis
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MaRnahmen

Zustandigkeiten

zeitlicher Rahmen

Ziele

Entwicklung von padagogischen Konzepten zur | Steuergruppe, Netzwerkleitung | kurzfristig Sicherung der Qualitat des Gemeinsamen
verstarkten Unterstlitzung des Gemeinsamen Unterrichts

Unterrichts in Regelschulen

Weiterentwicklung von Konzepten fir ,temporare |Foérderpddagogen kurzfristig Sicherung des Lernerfolgs im Gemeinsamen

Lerngruppen*

Unterricht

Verstarkung der Kooperation zwischen den
Bildungsstufen unter Einbeziehung des
Datenschutzes

Netzwerkleitung, Steuergruppe,
Schulamt

kurzfristig bei
kontinuierlicher
Optimierung

Gewabhrleistung des notwendigen
Informationsaustausches zur Gestaltung von
Ubergéangen

Entwicklung von Konzepten fir den Ubergang

Lehrkréafte von Foérder- und

kurzfristig und

Vermeidung von Bildungsbriichen; Hilfe zur

von der allgemein bildenden zur berufshildenden |Regelschulen dauerhaft Berufsfindung und Verbesserung der Chancen zur
Schule beruflichen Eingliederung
Entwicklung von regionalen Konzepten zur Schulamt, Schulleiter BBS, kurzfristig Erhdhung der Inklusionsquoten in den

Weiterentwicklung des Gemeinsamen Unterrichts
in berufsbildenden Schulen (inshesondere
bezogen auf den Férderschwerpunkt Lernen)

Netzwerkleitung (Einbezug
aulRRerschulischer Institutionen/
Gremien)

berufsbildenden Schulen, Verbesserung der
Chancen zur beruflichen Eingliederung von
Jugendlichen mit Beeintrachtigungen
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5 Die Entwicklung der Lehrerbildung im Kontext
inklusiver Bildung

Erziehungswissenschaftliche Grundwissensbestande und professionelle péadagogisch-
didaktische Handlungsmaoglichkeiten fir inklusiven Unterricht sind in allen drei Phasen der
Lehrerbildung fur alle Schularten fest zu verankern.

5.1 Die erste Phase der Lehrerbildung

Die Kultusministerkonferenz (KMK) hat in der Fortfiihrung des Beschlusses der KMK vom
20.10.2011: ,Inklusive Bildung von Kindern und Jugendlichen mit Behinderungen in Schulen®
am 06.12.2012 die Rahmenvereinbarungen fir die Ausbildung und Prifung aller Lehramts-
typen mit Blick auf die Erfordernisse inklusiver Beschulung angepasst. Die Studiengange fir
das sonderpadagogische Lehramt sind an Universitaten und gleichgestellten Hochschulen
so anzulegen, dass sie den Erfordernissen der sonderpadagogischen Férderung von Schiler
mit sonderpadagogischem Forderbedarf in allen Schulformen und -arten entsprechen und zu
einer fachlich und padagogisch professionellen Handlungskompetenz fihren. Eine
notwendige Erweiterung des inhaltlichen Spektrums bezogen auf Inklusion kénnte zu einem
Studienfach ,Sonder- und Inklusionspadagogik” fihren.

Zum einen sollen die Studierenden der Lehramter fur alle Schularten Module der inklusiven
Bildung absolvieren, damit sie ihre Kompetenzen erweitern, um mit Vielfalt umgehen zu
kénnen. Zum anderen sind Studierende des Lehramtes Forderpadagogik auf ihre neue Rolle
als Unterstltzung fur die inklusive Schule sowie als Experten fiur sonderpadagogische
Forderung vorzubereiten. Stand in bisherigen Studiengangen des Lehramts Sonder- bzw.
Forderschule die individuelle Férderung der einzelnen Schilerin und des einzelnen Schiilers
im Vordergrund, ist es heute das gemeinsame Lernen von Schilern mit und ohne
sonderpadagogischen Forderbedarf; individualisiert und zugleich eingebettet in den
Zusammenhalt der Lerngruppe.

In der Arbeitsgruppe IV des Beirats ,Inklusive Bildung“ ist der Vorschlag eines Curriculums
von Prof. Dr. Benkmann, Universitat Erfurt, erdrtert worden. Dieser Vorschlag lehnt sich an
die Empfehlung der Expertenkommission ,Lehrerbildung“ (2012) an®®, die das Land Berlin in
Auftrag gegeben hat. Der Vorschlag von Prof. Benkmann beinhaltet dartiber hinaus das
cross kategoriale Studium der bisherigen sonderpadagogischen Forderschwerpunkte
Lernen, emotionale und soziale Entwicklung sowie Sprache und geistige Entwicklung.

Der Vorschlag, das Lehramt Sonderpadagogik zu ersetzen durch das Lehramt
~Sonderpadagogik/ Inklusive Padagogik“, wird begrif3t, da hierdurch der fachlich-
professionelle Akzent der Sonderpadagogik auf den inklusiven Auftrag gelegt wird. Es wird
vorgeschlagen, die Entscheidung Uber die zukinftige Lehrerbildung zwei Jahre
zurlickzustellen und bis dahin eine Arbeitsgruppe unter Beteiligung der fir die Lehrerbildung
verantwortlichen Hochschulen einzurichten, die die Ausgestaltung des neuen Studiengangs
vornimmt.

93  Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und Wissenschaft: Empfehlungen der Experten-
kommission Lehrerbildung-Ausbildung von Lehrkréaften in Berlin, Berlin 2012.

293



5.2 Die zweite Phase der Lehrerbildung

Bereits seit 2008 ist die Vermittlung relevanter Kenntnisse aus der Sonder- und Sozialpada-
gogik in den schulartbezogenen Lehramtsstudiengangen im Thuringer Lehrerbildungsgesetz
festgeschrieben. In der Rahmenvereinbarung Uber die Ausbildung und Prufung fur die
entsprechenden Lehrdmter greift die KMK (Beschluss vom 28.02.1997 i. d. F vom
06.12.2012) dieses Thema auf. Dabei heil3t es, dass ,,den pddagogischen und didaktischen
Basisqualifikationen in den Themenbereichen ,Umgang mit Heterogenitat und Inklusion®
sowie den ,Grundlagen der Forderdiagnostik dabei eine besondere Bedeutung zukommt.
Fur den Vorbereitungsdienst legt der oben genannte KMK-Beschluss fest, dass ,die
Ausbildung auch der Heterogenitat im Lehr- und Sozialverhalten der Schiller Rechnung
tragen soll*. Die entwicklungsgerechte Férderung lern-, sprach- und verhaltensauffalliger
Schiiler ebenso wie die Férderung besonders begabter Schiler sollen berlcksichtigt werden.
Hierflr gibt es in Thiringen ein Ausbildungscurriculum, das fir alle Lehramter seit dem 1.
Februar 2012 verbindlich eingefuihrt wurde und der veranderten Rolle des Lehrers in einem
inklusiven Bildungssystem verstarkt Rechnung tragt. Das Ausbildungscurriculum befindet
sich in einer zweijdhrigen Erprobungsphase. Auch die Umsetzung dieser Aufgabe ist
langerfristig zu betrachten. Vor dem Hintergrund der Individualisierung von Lernprozessen,
der Bereitstellung ganztéagiger Bildungsangebote, der auf der UN-Konvention Uber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen basierenden Forderung eines inklusiven
Schulsystems veréndert sich die Lehrerrolle. Thiringer Schulen werden zur individuellen
Forderung der Schiler als durchgéangiges Prinzip des Lehrens und Lernens verpflichtet.

Eine Sequenzierung der Standards in der zweiten Ausbildungsphase ist Grundlage der
Abstimmung mit den fur die Lehrerbildung verantwortlichen Hochschulen Thiringens, um die
Ubergange zwischen erster und zweiter Phase und damit den konsekutiven Kompetenz-
aufbau in der Lehrerbildung zu sichern.

Eine besondere Herausforderung innerhalb der zweiten Phase der Lehrerbildung besteht
darin, in einer Schule von heute das berufliche Handeln von morgen kennen zu lernen. Da
hierbei Differenzen zwischen der Praxis in Schulen und den eigenen Vorstellungen des
Lehramtsanwarters wirksam werden, ist es wichtig, Lehramtsanwartern friihzeitig Gelegen-
heiten zu geben, die Differenzen bewusst zu reflektieren, zu verstehen sowie eigene
padagogische Ziele und Visionen bewusst zu verfolgen. In diesem Zusammenhang ist es
wichtig, bestarkende Erfahrungen fur gelingende Individualisierung des Lernens zu erleben
und sich an kollegialem Lernen unter Lehrerinnen und Lehrern aktiv zu beteiligen. Kinftige
Lehrerinnen und Lehrer stehen verstarkt vor der Aufgabe, das Lernen in der Gemeinschaft
zu fordern und dabei der Individualitét jedes Einzelnen gerecht zu werden. Anzustreben ist
eine Haltung, die Verschiedenheit als Vorteil fur menschliche Entwicklungsprozesse
anerkennt. Die Einbeziehung Betroffener, also (ehemaliger) behinderter Schiler oder ihrer
Eltern, als ,Experten in eigener Sache" kann dabei entscheidend helfen und setzt den
Partizipationsgedanken der Artikel 24 Abs.4 und Artikel 4 Abs.3 der UN-Konvention um.

Es ist selbstverstandlich, dass dieser neuen Perspektive vom ,Lehrer als Experten fir
Lehren” hin zum ,Lehrer als Experten fur Lernen“ auch in der Lehrerausbildung verstarkt
Rechnung getragen werden muss. Der ,Lehrer als Experte fir Lernen“ bendtigt ein
grundlegendes Verstandnis fur die lebenslang sich in Veranderung befindlichen individuellen
Lern- und Gedéachtnisprozesse, die die Grundlagen des Handelns bilden. Vom ,Lehrer als
Experte* fur das Lehren zum Experten flr das Lernen zu werden, bedeutet fir den
Lehramtsanwarter eine erhebliche Erweiterung seiner Lehrerolle: hin zum Lernbegleiter,
Lerncoach, Lernberater. Erziehungswissenschaftliche Theorien, fachdidaktische und
reformpadagogische Modelle dienen als reflexive Bezugsrahmen fir die aktive Auseinander-
setzung mit der individuellen Lernbiografie und den daraus erwachsenden subjektiven
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Theorien des Lehramtsanwarters und zum Abgleich mit den Praxiserfahrungen. Das Ausbil-
dungscurriculum ,Allgemeines Seminar Il — individuelles Lernen professionalisieren” steht im
Einklang mit der Entwicklung eines seminariibergreifenden Leitbildes fur die Lehreraus-
bildung in Thuringen, das die aktuellen bildungspolitischen Zielstellungen wissenschaftlich
begrindet und die drei Phasen der Lehrerbildung verbinden hilft. Mit einem solchen
Ausbildungscurriculum werden die Grundlagen dafir gestarkt, dass Lehramtsanwarter
diesen erweiterten Lernbegriff auch als ,Experte fir das Lernen* zunehmend in den eigenen
Handlungsmdéglichkeiten bericksichtigen.

5.3 Die dritte Phase der Lehrerbildung

Lehrerinnen und Lehrer sind friher als ,Einzelkampfer* ausgebildet worden und erleben sich
haufig noch heute als solche in ihrem Beruf. Sie planen und unterrichten zumeist allein, sind
oft allein auf der Suche nach Ldsungen fiir pAdagogisch-didaktische Probleme. Sie sind auch
in Konflikten mit Kindern und Jugendlichen oder deren Eltern haufig auf sich gestellt. Die
Bewaltigung dieser unterschiedlichen Anforderungen in der Situation der Vereinzelung kann
zu einer grofRen Belastung werden — insbesondere dann, wenn die Kinder bzw. Jugendlichen
der Lerngruppe zunehmend verschiedene Lernausgangslagen und Entwicklungspotenziale
in den Unterricht einbringen. Die enormen Anstrengungen, die Lehrer unternehmen, fihren
in der Vereinzelung oft nicht zum gewiinschten Ergebnis. Dies liegt weder am mangelnden
Engagement der Lehrerinnen und Lehrer noch am unzureichenden Willen der Schiler,
sondern daran, dass die Gesamitsituation der Schule den Anforderungen einer vielfaltigen
Schilerschaft angepasst werden muss.

Ausgangspunkt fur die Entwicklung von Fortbildungen fir Inklusion ist deshalb die
verénderte Berufsrolle von Padagoginnen und Padagogen unterschiedlicher Professionen,
die gemeinsam Verantwortung fir die Vielfalt in heterogenen Lerngruppen tragen. Zur
Veranderung der Berufsrollen gehort ein grundlegender Wandel im professionellen
Selbstverstandnis: In herkdmmlichen Schul- und Unterrichtssituationen haben Padagoginnen
und Padagogen einen vorgegebenen Rahmen (die vorgefundene Schule; den
vorgefundenen Unterricht) ausgefillt; in der Gegenwart kommt ihnen auch verstarkt
Verantwortung fur die Gestaltung und Weiterentwicklung dieses Rahmens, in dem sie tétig
sind, zu. Das Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen sowie die Vielfalt ihrer
Lernausgangslagen und Entwicklungspotenziale verandern sich dynamisch und verlangen
der Schul- und Unterrichtskultur kontinuierliche Weiterentwicklung ab. Von hier aus lassen
sich die folgenden drei exemplarischen Schwerpunkte fiir die dritte Phase der Lehrerbildung,
also fur die berufsbegleitende Fortbildung, n&her bestimmen (wobei die genannte
Reihenfolge keine Rangfolge darstellt):

a. Partizipative Schulentwicklung (unter anderem unter folgenden Fragestellungen):
Was zeichnet die Schilerschaft der Schule aus? Was zeichnet eine Schule aus, die sich
auf die Vielfalt dieser Schilerschaft gut einstellt? Wie missen Schule und Unterricht
strukturiert sein, um das gemeinsame Lernen von unterschiedlich kompetenten Schilern
zu unterstiutzen? Wie konnen die Zeiten und die Raume, die die Schule bietet, so
gestaltet werden, dass sehr verschiedene Schiler ihr Leistungspotenzial ausschopfen
konnen?

b. Professionelle Kooperation (unter folgenden Fragestellungen):
Welche professionellen Routinen kénnen an der Schule entwickelt werden, um Uber die
Entwicklung von Schilern kontinuierlich im Gesprach zu bleiben? Welche verschiedenen
Perspektiven bringen die einzelnen Professionen ein (Lehrer an Grund- bzw. weiterfih-
renden und berufsbildenden Schulen, Forderschullehrer, Erzieher, Sonderpadagogische
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Fachkrafte, Schulbegleiter, Therapeuten, usw.)? Wie kénnen alle Professionen eine
gemeinsame ,Sprache” zur Verstandigung finden? Welche Aufgaben hat welche der
vorhandenen Professionen? Wie konnen die verschiedenen Aufgabenbereiche und
Kompetenzen der verschiedenen Professionen in die Schul- und Unterrichtskultur
eingebracht werden? Wie kdnnen Konflikte thematisiert und geldst werden? Wie kann die
Perspektive selbst Betroffener, also ehemaliger (behinderter) Schiler und ihrer Eltern, als
-EXperten in eigener Sache" angemessen bericksichtigt werden?

c. Vielfaltiges Lernen (unter folgenden Fragestellungen):

Welche allgemeinen Lernbedingungen des Lernens sind fur alle Kinder und Jugendlichen
geeignet? Welche Lernbedingungen sind fur Kinder und Jugendliche mit besonderen
Erschwernissen oder mit besonderen Talenten geeignet? Wie kann die Lernausgangs-
lage eines Schilers bestimmt werden? Wie kann der Lernfortschritt erfasst und gerecht
bewertet werden? Wie konnen unterschiedlich kompetente Kinder und Jugendliche
miteinander und voneinander lernen? Wie kénnen Erwachsene mit jeweils verschiedenen
Kompetenzen voneinander und miteinander lernen?

Die Begrindung fir diese Fragestellungen wurde auch durch die Erfassung der Fortbil-
dungsbedarfe in den Formblattern der Schulen und in der Diskussion der regionalen
Steuergruppen zur Weiterentwicklung der Forderzentren und des Gemeinsamen Unterrichts
belegt. Damit ist deutlich, dass in den nachsten funf Schuljahren ,Inklusion* Schwerpunkt-
thema sein wird und eine Neukonzeption der regionalen und Uberregionalen Fortbildung
erfordert.

Bei der Umsetzung des Gemeinsamen Unterrichts bendtigen Schulleiterinnen und
Schulleiter und Mitarbeiter der Staatlichen Schulamter besondere Unterstitzung in Bezug
auf den Erwerb von Kompetenzen im Bereich des Change Managements. Drei
Themenfelder wurden durch eine Arbeitsgruppe des Beirats ,Inklusive Bildung® als
besonders bedeutsam identifiziert:

= Entscheidungstrager haben in Veranderungs- und Innovationsprozessen besondere
Verantwortung. Anhand von ausgewdhlten Instrumenten (Qualitatsrahmen inklusive
Schule) zur Statusanalyse mussen mit Hilfe ausgewahlter Methoden des Veranderungs-
managements Schritte auf dem Weg zur inklusiven Schule geplant werden.

= Personliche Haltungen, die Entscheidungstrager zur Inklusion in Schule und Gesellschaft
einnehmen, pragen die Arbeit auf dem Weg zu einer inklusiven Schule; Moglichkeiten
des Umgangs mit Widerstanden sowie Resilienz von Personen und Organisationen
mussen thematisiert werden.

= Formen der Kooperation und der Teamarbeit sind unabdingbare Voraussetzung fir das
Gelingen des Gemeinsamen Unterrichts und fur die erfolgreiche Weiterentwicklung von
Schulen zu inklusiven Schulen; Aspekte des inklusiven Unterrichts werden bearbeitet,
Dialogkompetenz und Teamarbeit in der Schule werden thematisiert.

Fur den Erwerb dieser prozessrelevanten Kompetenzen werden insbesondere fir
Schulleiterinnen und Schulleiter entsprechende Fortbildungskonzepte entwickelt.

Vergleichbare Grundiberlegungen gelten auch fiir die Ausbildung von Erzieherinnen und
Erziehern und sonderpadagogischen Fachkraften.

In der Erzieherausbildung ist Inklusion als Querschnittsaufgabe zu verstehen, was durch den
landeribergreifenden Lehrplan fir Erzieherinnen und Erzieher in der Entwurfsfassung vom
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01. Juli 2012 festgelegt wurde. Eine zentrale berufliche Handlungsaufgabe des Erziehers ist
es, auf der Grundlage eines fachwissenschaftlich fundierten und integrierten Wissens uber
die Vielfalt der Lebenswelten und Lebenssituationen in einer pluralistischen und sich standig
verandernden Gesellschaft zu arbeiten. Die Erzieherinnen und Erzieher bernehmen in ihrer
Arbeit Verantwortung fir Teilhabe und Forderung von Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen.

Die Vielfaltigkeit ihrer Adressaten bildet den Ausgangspunkt fir die Planung, Durchfiihrung
und Reflexion pédagogischer Prozesse mit dem Ziel, Inklusion zu férdern. Bereits im
aktuellen Erzieherlehrplan ist die Thematik ,Integrationspddagogik® (Wahlpflichtfach)
verankert, ebenso die Moglichkeit der Zusatzqualifikation zum Heilpadagogen. Der in
Thiringen in Erarbeitung befindliche Lehrplan ,zur Vermittlung von sonderpadagogischen
Kompetenzen in der Ausbildung von Erziehern* geht davon aus, dass die angehenden
Erzieherinnen und Erzieher ,Vielfalt als heterogene Ausgangslage ihrer Arbeit” betrachten
sollen. Zukunftig ist die Erzieherausbildung ausgerichtet auf die Entwicklung eines inklusiven
Grundverstandnisses, welches Heterogenitat als Bereicherung versteht und zukinftige
Erzieherinnen und Erzieher in die Lage versetzt, die individuellen Lern- und Entwicklungs-
maglichkeiten von Kindern und Jugendlichen ressourcenorientiert zu begleiten.

Die derzeitige Thiringer Verordnung Uber die Nachqualifizierung zur Sonderpadagogischen
Fachkraft an Forderschulen ist inhaltlich und strukturell Gberholt und bericksichtigt nicht den
Gedanken der Inklusion und des Gemeinsamen Unterrichts. Sie ist derzeit fur einen Einsatz
an Forderschulen konzipiert. Es gibt im TMBWK Uberlegungen, diese Nachqualifizierung
durch eine weiterbildende Ausbildung zu ersetzen, die inhaltlich und strukturell auf die neuen
schulischen Anforderungen zugeschnitten ist, die sich aus dem Gemeinsamen Unterricht
ergeben und die der Umsetzung des Inklusionsgedankens besser Rechnung tragt.

Es wird empfohlen, dass das ThILLM eine Fortbildungsreihe fiir sonderpadagogische Fach-
krafte auflegt, die spezielle Belange, Rollenveranderung und neue Einsatzfelder bei zuneh-
mender inklusiver Entwicklung thematisiert.

Aus den dargestellten Sachverhalten ergeben sich folgende MalRnahmen:

MaRnahme Zeitraum Verantwortlichkeit
Entwicklung von schulinternen kurzfristig Schulamt, ThILLM, Schulleiter,
und regionalen Fortbildungs- Netzwerkforderzentren

konzepten unter Einbeziehung
der Formblatter der Schulen und
der Schulleiter der Netzwerk-
forderzentren

Qualifizierung von Schulleitern kurzfristig ThILLM
im Entwicklungsprozess

schulinterne Fortbildungen, laufend Schulleiter
sobald ein Schiler mit
sonderpéadagogischem
Forderbedarf angemeldet wird

Erstellung eines Leitfadens zur | kurzfristig ThILLM
Einflhrung von Integrations-
helfern in den Schulen

200-Stunden-Programme zur kurzfristig ThILLM
Qualifizierung von Lehrkraften zu
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MaRnahme

Zeitraum

Verantwortlichkeit

den einzelnen sonderpadagogi-
schen Forderschwerpunkten
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Ausblick

In allen konzeptionellen Uberlegungen und bei allen tatséchlichen Veranderungen, die die
Thiringer Schullandschaft betreffen, stehen vier Pramissen im Vordergrund:

® Der demografische Wandel, der spatestens zum Ende dieses Jahrzehnts mit einem
Absinken der Schilerzahlen beginnt und Uber einen langeren Zeitraum wirksam bleibt

® Die Qualitat der schulischen Bildung und Erziehung wird ausgebaut

® Das individuelle Recht auf inklusive Bildung fiur jedes Kind und jeden Jugendlichen in
einer moglichst wohnortnahen Schule

® Der standige Dialog mit allen Akteuren, insbesondere mit den Eltern und dem padagogi-
schen Personal.

Somit sind alle Schulen aufgefordert, sich dahingehend zu veréandern, dass alle Schiler will-
kommen sind — unabhéngig von ihren Lernvoraussetzungen und Entwicklungspotenzialen.
Schulentwicklungsprozesse werden in den kommenden zehn Jahren Fragen der Schul-
netzerhaltung ebenso einschlieRen wie Fragen nach padagogisch-didaktischen Innovationen
im Schulalltag. Regionalisierungen, Vernetzungen und Profilbildungen sind die Aufgaben und
Wege zu einem inklusiven Bildungssystem. Dabei haben die Foérderzentren als Institutionen
sonderpédagogischer Professionalitat und Kompetenzbindelung eine bedeutsame Rolle.

Regionalisierung bedeutet, dass alle Kinder und Jugendlichen schulische und aul3erschuli-
sche Lern- und Bildungsangebote dort nutzen, wo sie zu Hause sind. Ganz gleich, ob Kinder
und Jugendliche padagogische Unterstiitzung bendtigen, weil sie besondere Talente oder
Entwicklungsrisiken haben — das schulische Angebot wird vor Ort vorgehalten. Fur Lehrkafte
und Fachpersonal hat dies zur Folge, dass sie nicht mehr tberwiegend in einem zentralen
Ort arbeiten, sondern Unterstitzung und Begleitung vor Ort ermoglichen. Zentrale Einsatze
sind konzentriert auf Fortbildungen, Dienstberatungen, Kooperations- und Netzwerktreffen
u. 4. Dass diese Spezialisten Uberwiegend regional in der Einzelschule vor Ort tatig sind,
starkt die Schule im Ort und in der Region: Hier kdnnen nun Bildungs- und Unterstitzungs-
angebote vorgehalten werden, die vorher nur in Forderzentren abzuholen waren (z. B.
Konflikt- und Verhaltenstrainings, Lernstandsanalysen fir Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf im Lernen, Elternberatungen zu individuellen Férderplanen usw.). Die Verlage-
rung solcher Leistungen von einem angebotsorientierten Zentrum zu einer nutzerorientierten
Regionalisierung starkt jede einzelne Grund- und weiterfihrende Schule und enthélt bedeut-
sames Potenzial fur die Schulentwicklung.

Vernetzungen unterstiitzen inklusive Schulen dabei, fir alle Kinder und Jugendliche ange-
messene Bildungsangebote zu unterbreiten. Eingebettet im Stadtteil, in der Region kann far
jede Schule eine Schul-Umfeld-Analyse vorgenommen werden, die die Schule in Wechsel-
wirkungen mit ihrer Umgebung zeigt und Entwicklungspotenziale erschliel3t. Vernetzungen
verhindern die Schaffung von Doppelangeboten und -finanzierungen und unterstiitzen das
.Lernen am anderen Ort“. Davon profitiert nicht nur die Schulerschaft, sondern auch die
Zivilgesellschaft, denn Schule wird zu einer Angelegenheit des Ortes und der Region.

Profilbildungen sind in inklusiven Schulen kontinuierliche Prozesse, denn inklusive Schulen
sind ,lernende Institutionen®, die sich auf die Lernausgangslagen und Entwicklungspoten-
Ziale ihrer Schiler einstellen sowie schulische Angebote und Bediirfnisse der Schilerschaft
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immer wieder in ,Passung” bringen. An jeder Grund- und weiterfiilhrenden Schule sind Pada-
goginnen und P&adagogen mit einschlagiger Qualifikation (fur die sonderp&dagogischen
Forderschwerpunkte Lernen, Sprache, emotionale und soziale Entwicklung) tatig. Padago-
ginnen und Padagogen fir Schiler mit anderen Forderbedarfen sind starker mobil und
flexibel. Um die ,Passung“ zwischen den Lernausgangslagen und Entwicklungspotenzialen
der Schulerschaft und dem schulischen Angebot vornehmen zu kénnen, sind nicht nur Fort-
bildungen, gemeinsame Arbeitsberatungen und eine transparente Regelung der Prasenzzeit
notwendig.

Fiur den Erfolg aller Bildungs- und Erziehungsprozesse ist die Haltung der Padagoginnen
und Padagogen und damit verbunden die Organisation von Schule, Unterricht und Lernen
von entscheidender Bedeutung. Heterogenitat ist dabei Herausforderung und Chance
gleichermal3en.

Mit dem hier vorgelegten , Thuringer Entwicklungsplan zur Umsetzung der UN-Konvention fur
die Rechte von Menschen mit Behinderungen (Artikel 7 und 24) bis 2020" wird der derzeitige
Ist-Stand in den einzelnen Thuringer Landkreisen und kreisfreien Stadten sowie Empfehlun-
gen zur Vorgehensweise einer mdglichen Weiterentwicklung gegeben.

Folgendes weitere Vorgehen wird festgelegt:

® Jeder Landkreis und jede kreisfreie Stadt verfasst auf der Grundlage der in diesem
Entwicklungsplan vorliegenden Perspektiven eine Fortschreibung des regionalen Ent-
wicklungsplans des Kreises oder der kreisfreien Stadt.

® Der Beirat ,Inklusive Bildung“ begleitet die regionale Entwicklung. Dazu wird dieses
Gremium in seinem Bestehen um weitere drei Jahre verlangert.
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