
Wie erstelle ich einen 
lernförderlichen 
Aufgabenplan?

15 (Denk- und Arbeits-)Schritte 

zu einer lernförderlichen Planarbeit

(Beispiele aus dem Primarbereich)

Erarbeitung durch das FB-Team Katrin Greiner-Hellmich und Anja Kluge ThILLM) - 2023
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Informationen zu Aufgabenplänen

Werkzeug zum Handlungsfeld 

„Dynamisch-dialogische 

Planung“ (ThILLM)
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Inhalt – Schritte:

1. Welche Kompetenzen sollen meine Schüler laut Lehrplan erreichen?

2. Woher bekomme ich den Lerngegenstand?

3. Welche Lernbereiche/ Unterrichtsfächer?

4. Welche Inhalte des Themas können zum Kompetenzerwerb beitragen?

5. Welche Aufgaben sollen in den Aufgabenplan hinein?

6. Welcher zeitliche Rahmen steht zur Verfügung?

7. Welche Darstellungsweise/ Struktur ist nützlich?

8. Wie baue ich den Aufgabenplan auf?

9. Mit welchen konkreten Aufgaben fülle ich den Plan?

10. Welche Sozialformen sind geeignet?

11. Welche individuellen Inhalte sind notwendig?

12. Welche Lernziele können mit dem Plan zusätzlich ermöglicht werden?

13. Was muss ich bei der Einführung des Planes beachten?

14. Wie gestalte ich die Arbeit am Aufgabenplan?

15. Wie kann die Auswertung des Aufgabenplanes erfolgen?

▪ Checkliste
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Welche Kompetenzen 

sollen meine Schüler 

laut Lehrplan 

erreichen?

1.   

Schritt
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erklärende Überlegungen:

▪ Was will ich mit dem Aufgabenplan erreichen?

▪ Welche Fertigkeiten/ Kompetenzen soll der Aufgabenplan ausbilden?

▪ Wozu dient der Aufgabenplan (Erarbeitung, Anwendung, Festigung…)?

▪ Welche Lehrziele beabsichtige ich?

▪ Welche Voraussetzungen bringen die Schüler mit?

▪ ...

Welche 

Kompetenzen 

erreicht werden?
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Woher bekomme ich 

den Lerngegenstand?

Lehrplan

Interessen

Aktuelles
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2.   

Schritt



▪ Welche aktuellen Themen spiegeln sich im Lehrplan wider?

▪ Welche interessengebundenen Themen meiner Schüler sind mit dem Lehrplan 
vereinbar?

▪ Welcher regionale Bezug lässt sich zum Lehrplan herstellen?

▪ …

Woher bekomme 

ich den 

Lerngegenstand?
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erklärende Überlegungen:



Welche Lernbereiche/ 

Unterrichts-fächer?
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3.

Schritt



▪ Welche fächerübergreifenden Inhalte sind denkbar?

▪ Welche Lernbereiche (z.B. in Deutsch) sind in den Plan integrierbar?

▪ Welche Unterrichtsfächer sollen in den Aufgabenplan aufgenommen werden?

▪ Welche Fächer unterrichte ich in der Klasse?

▪ Mit welchen (Fach-)Kollegen kann ich kooperieren?

▪ …

Welche 

Lernbereiche/ 

Unterrichts-

fächer
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erklärende Überlegungen:



Welche Inhalte des 

Themas können zum 

Kompetenzerwerb 

beitragen?
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4.

Schritt



▪ Welche Inhalte können mit Hilfe von Aufgabenplänen vermittelt werden?

▪ Bei welchen Inhalten sind andere Methoden hilfreich?

▪ Was muss ich bei der Erarbeitung der Inhalte beachten?

▪ Erfordern die Inhalte einen strukturierten Aufbau (Reihenfolge)?

▪ …

Inhalte zum 

Kompetenzerwerb 

beitragen…
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erklärende Überlegungen:
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Welche Aufgaben 

sollen in den 

Aufgabenplan hinein?

5.

Schritt



▪ Welche Inhalte sind wichtig - für mich, für das Verständnis, 
für die Vertiefung des Themas?

▪ Welche Inhalte möchte ich bewerten?

▪ Welche Inhalte sollen in den Aufgabenplan hinein? Welche 
Themenschwerepunkte setze ich anderweitig um?

▪ Welche Inhalte können von den Schülern selbstständig bearbeitet werden? 
Wobei benötigen sie zusätzliche Erklärungen/ Einführungen/ 
Unterstützung?

▪ Welche Inhalte sind verpflichtend (Basisaufgaben)?

▪ Welche Inhalte sind als Wahl-, Zusatz- oder weiterführende                      
(vertiefende) Aufgaben denkbar?

▪ …

Welche Aufgaben 

sollen in den Plan 

hinein?
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erklärende Überlegungen:
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Welcher zeitliche 

Rahmen steht zur 

Verfügung?

Wann?

Wie 

lange?
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6.

Schritt



▪ Wie lang plane ich für die Arbeit am Aufgabenplan ein?

▪ Wann haben meine Schüler die Möglichkeit an ihrem Aufgabenplan zu arbeiten?

▪ Gibt es festgelegte Stunden für die Planarbeit?

▪ Wie kann ich den Zeitrahmen im Plan sichtbar machen?

▪ Soll der Zeitpunkt der Verarbeitung im Plan vermerkt werden?

▪ Wie kann die zeitliche Verlaufsdokumentation effizient erfolgen?

▪ …

Welcher zeitliche 

Rahmen steht zur 

Verfügung?
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erklärende Überlegungen:

15



Welche Darstellungs-

weise/ Struktur ist 

nützlich?
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7.

Schritt



Welche 

Darstellungsweise/ 

Struktur ist 

nützlich?

digitaler 

Plan
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analoger 

Plan

Darstellungsweise/ Struktur 
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▪ Für welche Klassen-/ Lernstufe soll der Aufgabenplan erstellt werden? 
(Komplexität der Aufgaben)

▪ Welche Struktur ist den Schülern bekannt?

▪ Welche Wahlmöglichkeiten eröffnet der Plan?

▪ Welche unterstützenden Symbole können genutzt werden?

▪ Können bekannte Piktogramme verwendet werden?

▪ Ist eine Trennung von Fächern sinnvoll?

▪ Ist eine entwicklungsabhängige Strukturierung als Tages- oder Wochenplan 
hilfreich?

▪ Wie wird der Plan zur Verfügung gestellt (analog/digital)?

▪ …

Welche 

Darstellungsweise/ 

Struktur ist 

nützlich?erklärende Überlegungen:



Wie baue ich den 

Aufgabenplan auf?
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8.

Schritt



Basisaufgaben

Fach

Kontrolle

Sozialform

(weiterführende)

Zusatzaufgaben

Für wen?

Zeitlicher 

Rahmen

Inhalt

14.-25.3.

ThemaBeispiel 1
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Thema/Fach

Aufgabe

Kontrolle

Auswertung

Unterstützung/ 

Zusatzaufgaben

Für wen?

Zeitlicher 

Rahmen

Benötigtes 

Material
Thema/ Fach

Erledigt?

Beispiel 2
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▪ Wie gestalte ich das Layout des Aufgabenplanes?

▪ Welche Spalten sind wichtig?

▪ Welche Symbole sind sinnvoll und sind meinen Schülern bekannt?

▪ Ist eine farbige Gestaltung notwendig?

▪ Welcher Aufbau ist meinen Schülern verständlich?

▪ Was sollte ich bei der Gestaltung bei Einsatz in meiner Klasse speziell 
beachten?

▪ Vermeiden Sie eine Überfüllung des Aufgabenplanes.

▪ …

Wie baue ich den 

Plan auf?
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erklärende Überlegungen:
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Mit welchen konkreten 

Aufgaben fülle ich den 

Plan?
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9.

Schritt



Plan mit konkreten 

Aufgaben füllen…
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konkrete Aufgaben



1.

2.
Aufgabenplan-

Tabellenkopf

festlegen

Inhalte/ 

Schwerpunkte 

eintragen

Weitere Inhalte:
- Sozialform
- Hilfsmittel

- …
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einzelne Schritte beim Erstellen



3.

4.

5.

Kontrollform 

festlegen

Aufgaben 

eintragen

Sozialform 

festlegen? 

(Schritt 10)

Infos/ Tipps/ 

Hilfsmittel zur 

Aufgaben-

bearbeitung
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einzelne Schritte beim Erstellen



▪ Sind die Aufgaben für alle leicht verständlich?

▪ Ermöglichen die Aufgaben das selbstständige Arbeiten der Schüler?

▪ Welche Aufgaben sind für alle Schüler verpflichtend zu bearbeiten 
(Basisaufgaben)?

▪ Wie kann ich die Aufgaben verständlich darstellen?

▪ Gibt es Aufgaben, die zusätzliche Erläuterungen bedürfen?

▪ Müssen spezielle Hilfsmittel oder Hinweise angegeben werden?

▪ …

Mit welchen 

konkreten Aufgaben 

fülle ich den Plan?
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erklärende Überlegungen:
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Welche Sozialformen 

sind geeignet
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10.

Schritt



Sozialform bei den 

verschiedenen 

Aufgaben

Festlegung?

Freie Wahl?

Einzelarbeit

Partnerarbeit

Gruppenarbeit
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Auswahl der Sozialform



▪ Welche Sozialform ist bei den konkreten Aufgaben möglich?

▪ Welche Sozialformen sind meinen Schülern bekannt?

▪ Gibt es Aufgaben, bei denen die Festlegung der Sozialform notwendig ist?

▪ Können meine Schüler die Sozialform selbst auswählen?

▪ Was muss ich bei der Auswahl der Sozialform beachten?

▪ …

Welche 

Sozialformen 

sind geeignet?
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erklärende Überlegungen:
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Welche individuellen 

Inhalte sind 

notwendig?
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11.

Schritt



individuelle Inhalte

Stufe Stufe
individueller 

Plan 

für alle gleiche Aufgaben

individuell angepasste Aufgaben
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▪ Welche Unterstützungsangebote stelle ich zur Verfügung?

▪ Bei welchen Aufgaben braucht es zusätzliche Erklärungen für einzelne Schüler?

▪ Sind individuell zusätzliche Angebote/ Erweiterungen nötig?

▪ Wie lassen sich Aufgaben individualisieren?

▪ …

Möglichkeiten zur 

Individualisierung.
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erklärende Überlegungen:
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Welche Lernziele 

können mit dem Plan 

zusätzlich ermöglicht 

werden?
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12.

Schritt



▪ Welche Möglichkeit für zusätzliche, individuelle Aufgaben ermöglicht der Plan?

▪ Welche Zusatz-, Wahl- weiterführende (vertiefende) Aufgaben stelle ich zur 
Verfügung?

▪ Was nimmt sich der Schüler selbst (noch zusätzlich) vor?

▪ Wie können zusätzliche Lernziele des Schülers mit in den Plan aufgenommen 
werden??

▪ …

Möglichkeiten 

zusätzlicher 

Lernziele…
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erklärende Überlegungen:
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Was muss ich bei der 

Einführung des Planes 

beachten?
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13.

Schritt



Einführung von 

Planarbeit im 

Unterricht…

Tipps:

- vorherige Instruktionen zur Arbeit mit Plänen

- kleinschrittiges Vorgehen

- Beginn mit Tagesplänen

- Zeitspanne sowie Aufgabenmenge allmählich 

erweitern

- Schaffbarkeit der Aufgaben ermöglichen

- Motivation durch ansprechende Aufgaben und 

Gestaltung
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Einführung



Einführung des 

Aufgabenplanes…

Frontale 

Erklärung

Individuelle 

Erläuterung

Erarbeitung in 

Einzelarbeit

Erkunden mit 

Partner/ 

Kleingruppe
Erklärvideo

Katrin Greiner-Hellmich und Anja Kluge - Fachberater Lernen/Inklusion (ThILLM)  - 2023 38

Einführung



▪ Inwieweit sind meine Schüler bereits mit der Arbeit an Aufgabenplänen vertraut?

▪ Was muss ich bei der Ersteinführung von Planarbeit beachten?

▪ Welche Informationen benötigen meine Schüler vor der Arbeit mit dem 
Aufgabenplan?

▪ Ist eine gemeinsame Einführung des Planes für meine Schüler wichtig?

▪ Gibt es Inhalte/ Aufgaben die eine spezielle Erklärung bedürfen?

▪ Können sich die Schüler Aufgaben gegenseitig erklären (z.B. Experten)?

▪ Benötigen einzelne Kinder individuelle oder zusätzliche Erklärungen?

▪ …

Was muss ich 

bei der 

Einführung 

beachten?
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erklärende Überlegungen:
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Wie gestalte ich die 

Arbeit am 

Aufgabenplan?
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14.

Schritt



Arbeit am 

Aufgabenplan…

Aufbereitung 

der Aufgaben

Beobachtung/ 

Unterstützung

selbstständige 

Bearbeitung

gemeinsame 

Bearbeitung

Arbeits-

umgebung

Katrin Greiner-Hellmich und Anja Kluge - Fachberater Lernen/Inklusion (ThILLM)  - 2023 41

Arbeitsphase



▪ Was muss ich in meiner Klasse beachten?

▪ Welche Aufgabe kommt mir als Lehrer zu?

▪ Sind Besonderheiten bei Aufgaben zu berücksichtigen?

▪ Sind individuell zusätzliche Unterstützungen nötig?

▪ Wie organisiere ich die Auslage der benötigten Materialien und Hilfsmittel?

▪ Sind die benötigten Materialien frei zugänglich?

▪ …

Arbeit am 

Aufgabenplan

…
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erklärende Überlegungen:

42



Wie kann die 

Auswertung des 

Aufgabenplanes 

erfolgen?

Wie gestalte ich 

die Auswertung 

bzw. 

Rückmeldung?

Wie erfolgt die 

Ergebnis-

sicherung?
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15.

Schritt



Auswertung des 

Aufgabenplanes…

Möglichkeiten: 

- mündliches Feedback

- schriftliche Rückmeldung

- Auswertung über digitale 

Medien

- Benotung

- …

Für die Schüler
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Auswertung



Auswertung des 

Aufgabenplanes…

Wie schätze ich die 

Planarbeit ein?

Für mich als Lehrkraft
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Auswertung

Reflexion des Lehrers:

▪ Was ist gut gelungen?

▪ Welche Lernerfolge sehe ich?

▪ Was hätte ich besser/anders machen können?

▪ Wobei gab es Schwierigkeiten?

▪ Welche Unterstützungsangebote waren hilfreich?

▪ Woran könnte/ müsste weitergearbeitet werden?

▪ Welche Schülerfragen gilt es vertieft aufzugreifen?

▪ Wie wurden die Kontrollformen für das Weiterlernen 

genutzt?

▪ …



Checkliste
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