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Eine Ubersicht zu der Bildungs- und Unterrichtsmaterialien
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Ethische Bildung und Werteerziehung
Ethische Bildungund | | Handbuch fiir Lehrkrafte und Erzieher/innen an europaischen Schulen und Kindergarten

Werteerziehung

Das Handbuch stellt einen grundlegenden Leitfaden zur Ethischen Bildung und Werteerziehung (EBW) |
-an Schulen und Kindergarten dar. Die in diesem Handbuch behandelten Methoden und Praxisbeispiele !
dienen lhnen als eine elementare Grundlage zu den themenorientierten Unterrichtsmaterialien. Das§
'Handbuch ist kostenfrei als eBook erhaltlich.

'Download unter http://ethik-unterrichten.de/?p=159
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Thema: Respekt
Alter: 3-5 Jahre
Autor/innen: Eduardo Linares, Begofia Arenas

Dauer: 30-40 Minuten

Benotigte Unterrichtsmaterialien, Technik und
Ausstattung:
e Ein Mikrofon mit WC-Papier-Rolle und einer
folierten Kugel

Methoden (Handbuch fiir Lehrkrafte und
Erzieher/innen):
e Philosophieren mit Kindern
e Ganzheitliches ethisches Lernen
e Geschichten und biografisches Lernen
e Tugend- und Ethikbildung - die MELARETE-
Methode

Ethische Werte und angesprochene Themen:

o  Respekt

e Zuhoren

o (efiihle

e Dialog

e  Multikulturalitat

Erziehungsziele und Schliisselpunkte des Lernens:
Motivation zum:

e Lernen den Anderen zu sagen, welche Dinge
sie mogen, ihre Gefiihle auszudriicken, iiber
ihre Gewohnheiten und Freuden zu reden,
ohne Angst vor Zuriickweisung oder Kritik.

o Personliche Vorziige der Anderen, durch
respektvolles Zuhoren, entdecken.

o Erkennen, was Respekt ist und die Bedeutung
des Horens anderer Meinungen und
Geschmdcker unter Beriicksichtigung der
sozialen und  kulturellen  Unterschiede
(angepasst an ihr Alter).

o Das Hauptziel ist es, Gewohnheiten im Zuhoren
und Respekt zu entwickeln, unterschiedliche
Aspekte des Charakters wahrzunehmen, und
zwar in  einem ersten Kontakt mit
Multikulturalitat.
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Beschreibung

Organisieren Sie einen Sitzkreis und stellen Sie als
Workshop-Leiter/in sicher, dass die Kinder entspannt
sind.

Bevor die Rede-Runde beginnt, wird die Workshop-
Leitung einige Beispiele fiir mdgliche Gesprachsthemen
nennen. Bieten Sie den Kindern eine breite Palette von
Beispielen iber lustige oder interessante tagliche und
vertraute Gewohnheiten, wie: Lieblingsspeisen, -spiele
und -sportarten oder Fernsehprogramme, Filme, schone
Platze und Orte die Sie gesehen haben usw.

Sobald genug Beispiele aus dem tdglichen Leben
genannt wurden, geben Sie den Kindern eine Minute Zeit,
um ihre Rede iiberdenken zu konnen und nennen Sie die
folgenden Regeln fiir das Spiel:

,Alle Kinder halten eine Rede. Jedes Mddchen / Junge hat
nach Erhalt des Mikrofons eine Minute Zeit, um iiber das
Thema zu sprechen, das er/sie gewahlt hat. Das Kind,
welches das Mikrofon hat, steht auf. Das Hauptziel fiir die
Rednerin/den Redner ist zu erzahlen, was sie/er gerne
mag und warum sie/er es mag. Die anderen Kinder
werden genau zuhdren und sobald der/die Rednerln die
Ausfiihrungen beendet hat, einige Fragen zum Thema
stellen.”

Die Workshop-Leitung wird nun das Gesprach mit Fragen
steuern, damit die Kinder nahere Erlduterungen geben
kdnnen. Versuchen Sie, auch Eigenschaften zu betonen,
die soziale oder kulturelle Unterschiede ausmachen und
zeigen Sie Interesse, sodass eine angenehme und
vertrauensvolle Atmosphare herrscht.

Wenn alle Kinder das Mikrofon benutzt haben, ist es an
der Zeit ein einfaches und schnelles Spiel zu spielen bzw.
eine Korperiibung zu machen, um sich von der
Konzentration ein wenig auszuruhen.

Spiel: Wahlen Sie ein beliebiges Lied. Lassen Sie die
Kinder in einem Kreis gehen und das Lied mitsingen,
wenn es vom (D-Player gespielt wird. Plétzlich stoppen
Sie das Lied. Die Kinder sollen sich dann einen Partner
suchen, sich gegenseitig die gleiche Frage stellen und sich
anschlieBend hinsetzen. Zum Beispiel, bevor der
Workshop-Leiter das Lied vorspielt, sagt er: “Wenn das
Lied stoppt, sucht euch eine/n Partnerin und fragt
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ihn/sie: “Was ist deine Lieblingsfarbe?" Das nachste Mal
wahlt er eine andere Frage, wie “Hast du Geschwister?”
Oder "Was ist dein Lieblingsessen?" Sagen Sie den
Kindern, dass sie jedes Mal eine/n andere/n Partnerin zu
wahlen haben.

Achtung: Bei diesem Spiel ist es wichtig, die
Fragestellung deutlich und klar zu geben, bevor die
Kinder das Spiel spielen. Helfen Sie den Kindern, falls sie
bei der Fragestellung wahrend des Spiels Hilfe
bendtigen.

Nach dem Spiel sollen die Kinder wieder zu ihren iiblichen
Platzen gehen.

Uberpriifen Sie nun an was sich die Kinder noch aus dem
ersten Teil des Spiels erinnern. Wéhlen Sie hierzu einige
Kinder aus und bitten Sie, sich an die Reden zu erinnern,
denen sie zustimmen und solche, mit denen sie nicht
iibereinstimmen. Versuchen Sie, ihnen zu helfen, so viele
Reden wie moglich zu erwdhnen.

Danach bitten Sie jedes Mal ein anderes Kind folgende
vorgeschlagenen Fragen zu beantworten. Es ist
notwendig, zu verstehen zu helfen, dass nicht alle von
uns gleich sind, denn jeder ist eine andere Personlichkeit:
,Warum stimmst du mit N. iiberein?“ ,Warum magst du
nicht das Gleiche, das N. genannt hat?“ ,Mag jede/r von
uns die gleichen Dinge?”, ,Ist das gut oder schlecht? ,Sind
wir unterschiedlich?’, "Wenn ich nicht das gleiche wie
andere mag, was soll ich tun?” Verdient er/sie gehort zu
werden, auch wenn ich nicht einverstanden mit dem, was
mir erzahlt?”, ,Mag ich, dass die Leute mir zuhoren, wenn
ich etwas erzahle?”.

Leiten Sie Kinder so nah wie mdglich an die Definition von
Respekt und bitten Sie sie, ihre Gefiihle auszudriicken,
wenn sie respektiert werden und auch wenn sie nicht
respektiert werden. (z.B. ,Was ist Respekt?”, ,Mochtest
du, dass der andere Partner respektiert, was du willst und
fiihlst?”, ,Wie fiihIst du dich, wenn jemand nicht
respektiert, was du magst?”, ,Mochtest du, dass der
andere Partner respektiert, was du willst?“, ,Wenn etwas
ein ungutes Gefiihl bewirkt, denkst du, andere konnen in
einer solchen Situation das gleiche fiihlen?”, ,Sollen wir
Dinge respektieren, die ein anderer mag?”)

SchlieBlich bitten Sie die Kinder zu analysieren, ob sie in
der Lage waren, zuzuhdren, sich an die Reden der
anderen zu erinnern und auch an die Dinge die sie
mogen. Helfen Sie mit geringem Nachdruck, um zu
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erwagen, ob die Kinder es mogen, angehort zu werden
und ob sie in der Lage waren, wahrend des Spiels
zuzuhoren oder wenn Sie unterbrochen wurden, ob wir
Interesse zeigen sollten, wenn andere uns etwas
erzahlen, usw.

Wussten Sie?

Respekt kommt vom Lateinischen respectus: Hinsicht,
ein Blick auf”. Wortlich: ,Richte (6fter) den Blick zuriick
auf ...". Das Nomen kommt vom Verb respicere:
,Zurlickblicken auf, priifen”.

Zitate aus der Literatur fiir Kinder und von

Philosophen:

,Dieerste Wirkung der Liebe ist es, uns einen tiefen Respekt

einzuflolSen; wir haben Verehrung fiir das, was wir lieben!”
Blaise Pascal

Interessantes aus der Praxis:

Wir konnen sagen, dass die Kinder ihre Ohren einem Rat
verschlieBen, aber ihre Augen ffnen, zum Beispiel: die
Art, wie wir mit Kindern reden, ist der Ausgangspunkt
fiir die Art, wie sie mit anderen sprechen (dies fiir jene
Padagoglnnen besonders interessant ist, die glauben,
ihre Stimme erheben miissen, um die Aufmerksamkeit
und den Respekt der Kinder zu gewinnen).

Ideen fiir zusatzliche Aktivitaten:

Vergeben Sie das Mikrofon als Preis an das Kind, das am
besten zugehort und sich an die meisten Reden der
anderen Kinder erinnert hat.
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